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COMUNICAZIONE N. 24/2024 DEL 28 GIUGNO 2024 

IL CONSIGLIO DELL’ORDINE INFORMA 
 

SAVE THE DATE: 3 LUGLIO 2024 
 

✓ “STRUMENTI E AGEVOLAZIONI PER LA CRESCITA INTERNAZIONALE DELLE PMI UMBRE” 
 

Segnaliamo il convegno in oggetto realizzato dalla nostra Commissione di Studio 

“Internazionalizzazione” con la collaborazione di REO (Regional Export Observatory), Sviluppumbria, 

SACE spa, SIMEST spa, ICE (Agenzia per la promozione all’estero e l’internazionalizzazione delle imprese 

italiane) e con il patrocinio della Regione Umbria.  

L’evento si svolgerà il prossimo 3 luglio, dalle ore 10.00 alle ore 13.00, presso la sede di Foligno di 

Sviluppumbria (Via A. Vici n. 28). Avremo il piacere di ospitare Colleghi ed esponenti delle suddette 

agenzie, quali esperti della specifica materia, che illustreranno “case history” focalizzando l’attenzione 

sul ruolo del commercialista nel processo di internazionalizzazione delle piccole e medie imprese del 

nostro territorio. 

La prenotazione è disponibile sul portale www.isiformazione.it - PROGRAMMA 

 

 

✓ VERIFICA SUSSISTENZA REQUISITI PER MANTENIMENTO ISCRIZIONE ALBO/ELENCO 

SPECIALE/STP – SOLLECITO AGLI INADEMPIENTI 
 

Sono in corso di verifica le autocertificazioni di sussistenza dei requisiti di legge per il mantenimento 

dell’iscrizione rese a seguito di specifico invito trasmesso a mezzo pec lo scorso 12 aprile. 

Sollecitiamo i Colleghi inadempienti a voler provvedere, entro il termine perentorio del 30 giugno 

p.v., alla trasmissione del MODELLO, compilato e firmato, all’indirizzo pec dedicato: 

autocertificazioni@pec.odcecperugia.it. 

 

Rammentiamo che l’omesso riscontro alla suddetta verifica è soggetta ad azione disciplinare. 

P.O. n. 54/2024 – Sospensione iscritto per omessa dichiarazione annuale sulla sussistenza 

dei requisiti di legge 

 

 

 

✓ ESPERTI INDIPENDENTI PER LA COMPOSIZIONE NEGOZIATA DELLA CRISI D’IMPRESA: 

PROROGA PER LE ISCRIZIONI 2024 E AGGIORNAMENTI PER GLI ISCRITTI ALL’ELENCO PREVIGENTE 
 

Entro il 5 Luglio p.v. i Colleghi interessati possono produrre, all’indirizzo pec dell’Ordine, la 

documentazione prevista secondo le modalità indicate al seguente link ISTRUZIONI PER FORMULARE 

L’ISTANZA utilizzando il modulo scaricabile qui. 

 

http://www.isiformazione.it/
http://www.odcecperugia.it/wp-content/uploads/2024/06/LOCANDINA-INTERNAZIONALIZZAZIONE-1.pdf
http://www.odcecperugia.it/download/modulo-verifica-requisiti/
mailto:autocertificazioni@pec.odcecperugia.it
https://commercialisti.it/wp-content/uploads/2024/06/PO-54-2024-Ordine-di-Siena.pdf
https://commercialisti.it/wp-content/uploads/2024/06/PO-54-2024-Ordine-di-Siena.pdf
http://www.odcecperugia.it/notizie/elenco-esperti-indipendenti-nella-composizione-negoziata-della-crisi-dimpresa/
http://www.odcecperugia.it/notizie/elenco-esperti-indipendenti-nella-composizione-negoziata-della-crisi-dimpresa/
http://www.odcecperugia.it/wp-content/uploads/2023/02/modello-domanda-iscrizione-elenco-esperti-ex-art.-13-cod.-crisi_REV.docx


Segnaliamo ai Colleghi già iscritti nell’elenco che, nell’area riservata della specifica sezione del portale 

CamCom Umbria, è disponibile una scheda sintetica - da compilarsi a cura dell’interessato - che 

costituirà un nuovo e più agevole database per la gestione delle nomine. 

Di tale novità la Camera di Commercio fornirà specifica comunicazione agli interessati. Tuttavia, Vi 

invitiamo a consultare l’Informativa del CNDCEC, esplicativa dell’aggiornamento e del relativo allegato.  
 

Informativa CNDCEC del 10/06/2024 n. 81 – SCHEDA SINTETICA E ISTRUZIONI OPERATIVE 

 

 

 

✓ PROTOCOLLI DI INTESA CON LE SCUOLE MEDIE SUPERIORI – INVITO ALLA DISPONIBILITA’ 

PER TIROCINI FORMATIVI PRESSO LO STUDIO 
 

Vi invitiamo a prendere visione dei protocolli di intesa sottoscritti e ad aderire al programma in 

convenzione comunicando la Vostra disponibilità ad accogliere i tirocini formativi presso lo studio 

all’indirizzo: segreteria@odcecperugia.it.  
 

❖ I.I.S. “CAVOUR MARCONI PASCAL” - CONSULTA IL PROTOCOLLO 

❖ LICEO CLASSICO E MUSICALE STATALE “A. MARIOTTI” - CONSULTA IL PROTOCOLLO 

 

UTILITA’ PER LA PROFESSIONE 

 

✓ CAMCOM UMBRIA INFORMA 
 

❖ DOMICILIO DIGITALE: COMUNICAZIONE AL RI 

Come noto, il Domicilio Digitale (PEC) è il prerequisito per l'iscrizione al Registro Imprese. 

Tuttavia molte imprese già iscritte non hanno ancora comunicato al RI il proprio domicilio digitale oppure 

risulta essere scaduto.  

Poiché la Camera di Commercio dell'Umbria avvierà a breve le verifiche dei Domicili Digitali 

di ditte individuali e di società di persone, gli interessati sono invitati a verificare il corretto 

assolvimento del suddetto obbligo. 

La mancata comunicazione al Registro Imprese di un Domicilio Digitale valido e attivo, comporta, oltre 

all'assegnazione d'ufficio, anche l'applicazione di una sanzione (412 euro per le società, 60 euro 

per le imprese individuali). 

La richiesta di iscrizione al RI del Domicilio Digitale avviene attraverso la modalità Comunica, esente da 

imposta di bollo e da diritti di segreteria. 

 

 

❖ CAMPAGNA BILANCI 2024: PRESENTAZIONE IN RITARDO E SANZIONI 

Il deposito del bilancio delle società di capitali e cooperative presso il Registro delle Imprese - corredato 

dalla relazione sulla gestione, dalla relazione del collegio sindacale (artt. 2428 e 2429 c.c.) e dal verbale 

di approvazione dell’assemblea o del consiglio di sorveglianza - a cura degli amministratori, deve 

avvenire entro 30 giorni dall’approvazione. 
 

Le sanzioni per ritardato deposito del bilancio vengono applicate in caso di: 

1. ritardato deposito non superiore a 30 giorni per le società di capitali e per le cooperative. La 

sanzione amministrativa è di euro 91,56 per ogni soggetto obbligato al deposito; 

2. ritardato deposito superiore a 30 giorni per le società di capitali. La sanzione amministrativa è 

di euro 274,67 per ogni soggetto obbligato al deposito. 

Si tratta di sanzioni pecuniarie applicate in fase di accertamento e gli importi sopra riportati si applicano 

a ciascun amministratore. 
 

IMPORTANTE: procedura di pagamento semplificato (Mod.F23) 

Anche per il Deposito dei Bilanci di esercizio è possibile usufruire della modalità di pagamento 

semplificato evitando in tal modo le spese di notifica; copia del mod. F23 quietanzato dovrà essere 

trasmesso all’ufficio Registro Imprese entro dieci giorni lavorativi dal pagamento, tramite invio per posta 

elettronica all’indirizzo: registro.imprese@umbria.camcom.it. 

 

 

❖ REGISTRO ELETTRONICO NAZIONALE TRACCIABILITÀ RIFIUTI (RENTRI): FORMAZIONE PER LE 

IMPRESE, II SESSIONE 

Dal 27/06/2024 all’8/07/2024 le sessioni formative organizzate dall'Albo Nazionale Gestori Ambientali 

e Unioncamere in vista dell'entrata in vigore del RENTRI. 

Maggiori informazioni alla pagina web dedicata raggiungibile qui. 

https://commercialisti.it/wp-content/uploads/2024/06/Informativa-n.-81-2024.pdf
https://commercialisti.it/wp-content/uploads/2024/06/Allegato-1-Informativa-n.-81-2024.pdf
mailto:segreteria@odcecperugia.it
http://www.odcecperugia.it/wp-content/uploads/2024/06/CONVENZIONE-CAVOUR-MARCONI-PASCAL.pdf
http://www.odcecperugia.it/wp-content/uploads/2024/06/CONVENZIONE-LICEO-CLASSICO-MARIOTTI.pdf
mailto:registro.imprese@umbria.camcom.it
https://www.umbria.camcom.it/novita/eventi/registro-elettronico-nazionale-tracciabilita-rifiuti-rentri-formazione-per-le-imprese-ii-sessione


 

 

❖ NOMINA OBBLIGATORIA DELL'ORGANO DI CONTROLLO O DEL REVISORE LEGALE PER SRL E 

COOPERATIVE - ART. 2477 C.C. 

La Camera di Commercio dell’Umbria ha avviato il procedimento di controllo per le Srl e per le 

Cooperative tipo Srl per le quali l’art. 2477, 2° comma, lettera c) del Codice Civile prevede l’obbligo di 

nomina di un organo di controllo – collegiale o monocratico – o del revisore. 

L’elenco delle imprese ad oggi inadempienti è pubblicato sul sito camerale (clicca qui per consultare 

l’elenco). A tutti i soggetti interessati è stata inviata comunicazione pec recante l’invito a conformarsi 

all'obbligo di legge entro 60 giorni, mediante la nomina o il rinnovo dell’organo di controllo. 

I revisori e i sindaci sono invitati a verificare che la propria nomina risulti regolarmente iscritta al Registro 

Imprese. 

La Camera di Commercio si riserva: sia l’applicazione delle sanzioni previste dagli articoli 2630 e 2631 

del Codice Civile che la comunicazione al Tribunale dell’elenco delle imprese inadempienti per la 

conseguente nomina d‘ufficio dell’organo di controllo. 

 

❖ LA CAMERA INFORMA - NEWSLETTER DELLA CAMERA DI COMMERCIO 

Per conoscere iniziative ed eventi della Camera di Commercio dell'Umbria, selezionati in base agli 

specifici interessi, è possibile iscriversi alla newsletter “La Camera Informa” al 

link: https://camerainforma.camcom.it/umbria/ 

E’ sufficiente indicare un indirizzo email, almeno una tematica di interesse, un’eventuale impresa di cui 

si fa parte ed esprimere il consenso per essere sempre aggiornati su eventi, iniziative, finanziamenti, 

innovazione tecnologica, formazione. Occorrerà confermare la registrazione attraverso un apposito link 

ricevuto a mezzo email all’atto di iscrizione. 

 

 

✓ CAMERA DI COMMERCIO ITALIANA NEGLI EMIRATI ARABI (DUBAI) 

"Italian Certified Advisor IICUAE" è un progetto ISTITUZIONALE a cura della Camera di Commercio 

italiana negli Emirati Arabi che ha l'obiettivo di formare e CERTIFICARE Avvocati, Commercialisti 

e Consulenti italiani, permettendo loro di fornire consulenza e supporto alle Imprese 

italiane interessate all'intera Area del Golfo, compresi ARABIA SAUDITA e EMIRATI ARABI segnalandoli 

poi alle stesse. 

Per richiesta di informazioni e candidature in corso di selezione (entro il prossimo 5 luglio) è possibile 

consultare il portale di riferimento raggiungibile qui. 

 

 

✓ BANCA D’ITALIA – FILIALE DI PERUGIA 

Presentato lo scorso 21 giugno a Perugia, il Rapporto Annuale dell’Economia dell’Umbria riferito 

all’anno 2023. 

“Nel 2023 l'attività economica umbra ha rallentato. Secondo nostre stime basate sull'indicatore 

trimestrale dell'economia regionale (ITER), il prodotto interno lordo è aumentato di circa mezzo punto 

percentuale. L'incremento, concentrato nel primo trimestre, è stato inferiore rispetto a quello osservato 

nel Paese (0,9 per cento). Dalla primavera dello scorso anno l'indicatore Regio-coin, che misura la 

dinamica di fondo dell'economia regionale, è entrato in territorio negativo”… (vai alla pagina web) 
 

 

 
 

FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA - EVENTI ACCREDITATI DALL’ORDINE 
 

 

✓ Lunedì 01/07/24 ore 15.00/17.00 – Webinar 

“PROBLEMI DI GESTIONE? LA SOLUZIONE PER LO STUDIO PROFESSIONALE”   

BDM in collaborazione con l’Ordine - Per il programma clicca qui 

Per partecipare è obbligatoria l’iscrizione sul portale www.isiformazione.it e al seguente link 

 

✓ Mercoledì 03/07/24 ore 10.00/13.00 – Foligno – Sede Sviluppumbria Via A. Vici n. 28 

“STRUMENTI E AGEVOLAZIONI PER LA CRESCITA INTERNAZIONALE DELLE PMI UMBRE”  

Commissione di Studio “Internazionalizzazione” - Per il programma clicca qui 

Per partecipare è obbligatoria l’iscrizione sul portale www.isiformazione.it 

 

✓ Giovedì 04/07/24 ore 14.00/18.00 – Sede Ordine degli Avvocati - P.zza IV Novembre Perugia 

    “TRADIZIONE E INNOVAZIONE: GOVERNANCE D’IMPRESA PER UNA CRESCITA SOSTENIBILE   

E UN PASSAGGIO GENERAZIONALE DI SUCCESSO” 

https://www.umbria.camcom.it/novita/avvisi/avviato-il-procedimento-di-verifica-sulla-nomina-obbligatoria-dell-organo-di-controllo-o-del-revisore-legale
https://www.umbria.camcom.it/novita/avvisi/avviato-il-procedimento-di-verifica-sulla-nomina-obbligatoria-dell-organo-di-controllo-o-del-revisore-legale
https://camerainforma.camcom.it/umbria/
https://www.professionisticertificaticameracommercioitaliana.it/
https://www.bancaditalia.it/media/notizia/presentazione-del-rapporto-annuale-sul-2023-l-economia-dell-umbria/
http://www.odcecperugia.it/wp-content/uploads/2024/06/01_07_24.pdf
http://www.isiformazione.it/
https://www.bdmassociati.it/eventi/problemi-di-gestione-la-soluzione-per-lo-studio-professionale-01-07-2024?utmsource=odcecperugia
http://www.odcecperugia.it/wp-content/uploads/2024/06/LOCANDINA-INTERNAZIONALIZZAZIONE-1.pdf
http://www.isiformazione.it/


AIGI (Associazione Italiana Giuristi d’Impresa) – AIDP (Associazione Italiana per la Direzione del 

Personale – Umbria) in collaborazione con gli Ordini dei Commercialisti e degli Avvocati di Perugia 

Per il programma clicca qui 

Per partecipare è obbligatoria l’iscrizione sul portale www.isiformazione.it e inviando una 

mail a: r.toscanaeumbria@aigi.it oppure aidpumbria@aidp.it 

 

 

✓ Giovedì 04/07/24 ore 14.00/18.00 – Villa Umbra Località Pila - Perugia 

“DECRETO DI RIORDINO DEI SERVIZI PUBBLICI LOCALI E PROCESSI DI AGGREGAZIONE” 

Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica in collaborazione con l’Ordine 

Per il programma clicca qui, l’evento è gratuito per gli iscritti all’ODCEC Perugia. 

Per partecipare è obbligatoria l’iscrizione sul portale www.isiformazione.it 

 

FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA - EVENTI ACCREDITATI DA ALTRI ENTI 

 

In base all’Accordo siglato con il nostro Ordine, gli iscritti all’Albo dell’ODCEC Perugia potranno usufruire di 

uno sconto del 10 % sugli eventi a pagamento a catalogo Unoformat e Fondazione DCEC Firenze (sconto 

legato alla formazione specialistica dei Percorsi, quindi degli eventi con due o più giornate - escluso quelli 

organizzati dalla SAF Tosco-Ligure).  

❖ Segnaliamo la nuova edizione del master online "Guida al Fisco", il percorso specialistico di punta di 

Unoformat che ogni anno, da oltre 20 anni, affianca i professionisti offrendo una formazione 

approfondita, flessibile e accreditata sui temi più caldi del settore fiscale. Per approfondimenti clicca 

qui. 

 

 

❖ Giovedì 11/07/2024 ore 15.00/17.30 – Diretta Streaming Gratuita 

“IL CONCORDATO PREVENTIVO BIENNALE – QUANDO E PERCHE’ ADERIRE” 

Il webinar è organizzato da Bluenext Academy, Ente di formazione accreditato  

dal CNDCEC - PRENOTAZIONI E PROGRAMMA 

 

 

❖ Martedì 23/07/2024 ore 15.00/17.00 – Webinar Gratuito 

“LA SALVAGUARDIA DEGLI EQUILIBRI DI BILANCIO E L’ASSESTAMENTO GENERALE” 

Il webinar è organizzato da Giuffrè Francis Lefebvre, accreditato dall’ODCEC di Rimini -  

PRENOTAZIONI E PROGRAMMA 

 

 

NEWS DAL CONSIGLIO NAZIONALE  

  

✓ INFORMATIVE 
 

❖ PROTOCOLLO D’INTESA CNDCEC – IL SOLE 24 ORE 

Il Consiglio Nazionale ha siglato un protocollo d’intesa con Il Sole 24 Ore per la realizzazione di una 

partnership nell’ambito della piattaforma “Modulo24 Terzo settore”. Il progetto si baserà sul 

contributo che il CNDCEC andrà a fornire con articoli di approfondimento su tematiche del Terzo Settore 

e Sport e la pubblicazione di Studi redatti realizzati in collaborazione con la FNC di Ricerca. Il Sole24 

Ore favorirà la diffusione di questo materiale attraverso la piattaforma dedicata al Terzo settore. 

Informativa n. 88 del 28/06/2024 – PROTOCOLLO DI INTESA 

 

 

❖ CORSO E-LEARNING “ZONE ECONOMICHE SPECIALI. QUADRO DI SINTESI DEGLI 

ADEMPIMENTI PER INVESTIMENTI 2023 E DELLE OPPORTUNITÀ DELLA ZES UNICA” 

Le Zone Economiche Speciali (ZES) sono state istituite nel 2017 al fine di favorire lo sviluppo delle 

imprese presenti e l’insediamento di nuove attività nelle regioni del Mezzogiorno, tramite semplificazioni 

degli adempimenti amministrativi e burocratici, agevolazioni fiscali e doganali. 

Il corso fornisce alcune informazioni di base e spunti operativi, con particolare riferimento alle 

agevolazioni relative gli investimenti realizzati nel 2023 e agli adempimenti da effettuare nel 2024. 

Informativa n. 87 del 27/06/2024 – PROGRAMMA E LINK DI COLLEGAMENTO PER 

ISCRIZIONE SU “CONCERTO” 

 

 

http://www.odcecperugia.it/wp-content/uploads/2024/06/04_07_24-1.pdf
http://www.isiformazione.it/
http://www.odcecperugia.it/wp-content/uploads/2024/06/04_07_24.pdf
http://www.isiformazione.it/
http://www.odcecperugia.it/wp-content/uploads/2024/06/Circolare_Unoformat-DCEC-PG-Guida-al-Fisco.pdf
http://www.odcecperugia.it/wp-content/uploads/2024/06/Circolare_Unoformat-DCEC-PG-Guida-al-Fisco.pdf
https://academy.bluenext.it/corso/concordato-preventivo-2024/
https://register.gotowebinar.com/register/2370385881328391001
https://commercialisti.it/informative/88-protocollo-dintesa-cndcec-il-sole-24-ore/
https://commercialisti.it/wp-content/uploads/2024/06/Allegato-info-n.-88-2024.pdf
https://commercialisti.it/informative/87-corso-e-learning-zone-economiche-speciali-quadro-di-sintesi-degli-adempimenti-per-investimenti-2023-e-delle-opportunita-della-zes-unica/
https://commercialisti.it/wp-content/uploads/2024/06/All.-info-n.-87-2024-Locandina_ZES.pdf
https://commercialisti.it/wp-content/uploads/2024/06/All.-info-n.-87-2024-Locandina_ZES.pdf


✓ PRONTO ORDINI 
 
TIROCINIO 
 

PO 61/2024 – Quesito in tema di tirocinio in convenzione – ODCEC BOLZANO 

 

 

DISCIPLINA 
 

P.O. n. 60/2024 – Dichiarazione relativa alla sussistenza dei requisiti di legge in capo agli iscritti – ODCEC 

SIENA 

P.O. n. 56/2024 – Pubblicazione sanzioni disciplinari sul sito del CNDCEC – ODCEC BIELLA 

P.O. n. 48/2024 – Esercizio azione disciplinare nei confronti di un iscritto legale rappresentante di una 

società – ODCEC CASERTA 

 

PILLOLE DI DEONTOLOGIA 

 
✓ NUOVO CODICE DEONTOLOGICO DELLA PROFESSIONE – In vigore dal 1^ Aprile 2024 

 

 

 

TITOLO 1 DISPOSIZIONI GENERALI – ESTRATTO ART. 4 POTERE DISCIPLINARE 
 

1. Ai fini dell’esercizio dell’azione disciplinare ai sensi dell’articolo 49 del decreto n. 139 del 

2005 configura illecito, con l’applicazione delle sanzioni previste dalla legge o dai 

regolamenti, l'inosservanza dei principi, doveri e regole di condotta previsti dalla legge o dal 

presente Codice, nonché ogni azione od omissione lesiva del decoro e del corretto esercizio 

della professione.  

 

2. Oggetto di valutazione è il comportamento complessivo del professionista. La sanzione è 

unica anche quando sia stata accertata la commissione di plurimi fatti aventi rilievo 

disciplinare nell’ambito del medesimo procedimento.  
 

NOTIZIE DALL’AGENZIA DELLE ENTRATE 
 

 
✓ INTERPELLI 
 

Risposta n. 142 del 24/06/2024 

Dematerializzazione e conservazione delle note spese e dei documenti giustificativi – d.lgs. 7 marzo 2005, 

n. 82 – d.m. 17 giugno 2014 - pdf 

Risposta n. 141 del 24/06/2024 

IVA – Debito estinto in sede di accertamento mediante compensazione con il credito di cui è stato denegato 

il rimborso – possibilità di ricorrere all'articolo 60, settimo comma, del d.P.R. n. 633 del 1972 - pdf 

Risposta n. 140 del 24/06/2024 

Agevolazioni – Sconto in fattura – Applicazione in ipotesi di fatture elettroniche scartate dal SdI – Articolo 

121 del decreto–legge 19 maggio 2020, n. 34 - pdf 

Risposta n. 139 del 21/06/2024 

Compensazione crediti d'imposta agevolativi – articolo 17 del d.lgs. n. 241 del 1997 – Obbligo di 

apposizione del visto di conformità - pdf 

 

 

✓ RISOLUZIONI 
 

Risoluzione n. 32 del 24/06/2024 

EPPI - Ente di Previdenza dei Periti Industriali e dei Periti Industriali Laureati – Istituzione causale contributo 

per il versamento, tramite modello F24, delle somme derivanti dal recupero delle prestazioni pensionistiche 

- pdf 

Risoluzione n. 31 del 24/06/2024 

Soppressione del codice tributo “8200” per il versamento, tramite il modello “F24 Versamenti con elementi 

identificativi” delle somme dovute per la definizione di cui all’articolo 36, comma 2, del decreto-legge 26 

ottobre 2019, n. 124 - pdf 

 

 

✓ CIRCOLARI 
 

Circolare n. 15 del 25/06/2024 

Indici sintetici di affidabilità fiscale – periodo d’imposta 2023 - pdf 

https://commercialisti.it/wp-content/uploads/2024/06/PO-2024_61_BOLZANO_DT-pubblicazione.pdf
https://commercialisti.it/wp-content/uploads/2024/06/PO-60-2024-Ordine-di-Siena.pdf
https://commercialisti.it/wp-content/uploads/2024/06/PO-56-2024-Ordine-di-Biella-Pubblicazione-sanzioni-disciplinari-sul-sito-del-CNDCEC-pubblicazione.pdf
https://commercialisti.it/wp-content/uploads/2024/06/PO-48-2024-Ordine-di-Caserta.pdf
https://commercialisti.it/wp-content/uploads/2024/06/PO-48-2024-Ordine-di-Caserta.pdf
https://commercialisti.it/documents/20182/1325166/2024.03.21_CNDCEC_Codice+Deontologico_DEF.pdf/c3df0b97-dad5-4d53-ad6c-20a408d23e46
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+142_2024.pdf/91294b41-54c0-8492-16c6-25236c25b381
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+142_2024.pdf/91294b41-54c0-8492-16c6-25236c25b381
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+141_2024.pdf/749e2ab7-a2f1-424b-47ac-b0da7d4ef91a
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✓ PROVVEDIMENTI 
 

Provvedimento del 27/06/2024 

Modifiche al provvedimento del Direttore dell’Agenzia delle entrate n. 527125 del 28 dicembre 2018 recante 

le modalità per l’emissione delle fatture elettroniche tramite il Sistema di Interscambio verso consumatori 

finali da parte dei soggetti passivi dell’IVA che offrono servizi disciplinati dai regolamenti di cui al decreto 

ministeriale 24 ottobre 2000, n. 366 e al decreto ministeriale 24 ottobre 2000, n. 370, ai sensi dell’articolo 

10-ter del decreto legge 23 ottobre 2018, come modificato dalla legge 17 dicembre 2018, n. 

136 - (Pubblicato il 27/06/2024) 

Provvedimento del 26/06/2024 

Chiusura del Punto di assistenza dedicato agli investitori esteri (Desk dedicato) e del Punto di assistenza 

denominato Info Brexit - pdf - (Pubblicato il 26/06/2024) 

 

 

NOTIZIE DALL’INPS 
 

 

✓ MESSAGGI 
 

Messaggio n. 2406 del 27/06/2024 

Esonero parziale dei contributi previdenziali previsto dall’articolo 1, commi da 20 a 22-bis, della legge 30 

dicembre 2020, n. 178. Comunicazione esiti controlli 

Messaggio n. 2403 del 27/06/2024 

Operazione Poseidone. Obbligo di iscrizione alla Gestione separata di cui all’articolo 2, comma 26, della 

legge 8 agosto 1995, n. 335, per i titolari di reddito da arti e professioni, il cui esercizio è subordinato 

all’iscrizione ad Albi. Sentenza della Corte Costituzionale n. 55 dell’8 aprile 2024 

Messaggio n. 2383 del 26/06/2024 

Convenzione quadro tra l’INPS e le istituzioni scolastiche per l’attivazione di percorsi per le competenze 

trasversali e per l’orientamento (PCTO) 

Messaggio n. 2382 del 26/06/2024 

Contributo aggiuntivo di malattia, pari allo 0,77%, di cui al D.M. 1^ febbraio 1957, in relazione al personale 

adibito a un’attività compresa tra quelle proprie dei pubblici esercizi. Lavoratori intermittenti. Istituzione 

del nuovo codice tipo lavoratore “IA”  

Messaggio n. 2381 del 26/06/2024 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR). Piattaforma “OMNIA IS”. Progetto n. 79. Rilascio del nuovo 

servizio di presentazione della domanda di assegno di integrazione salariale erogato dal Fondo di solidarietà 

della Provincia autonoma di Bolzano – Alto Adige Sudtirol   

Messaggio n. 2380 del 26/06/2024 

Assegno di inclusione. Verifica della condizione di svantaggio e di inserimento nei programmi di cura e 

assistenza. Implementazioni del servizio di validazione delle certificazioni ADI per le Strutture sanitarie   

Messaggio n. 2368 del 26/06/2024 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNNR). Piattaforma “OMNIA IS”. Progetto n. 79. Rilascio del nuovo 

servizio di presentazione della domanda di assegno di integrazione salariale erogato dal Fondo di solidarietà 

del Trentino 

Messaggio n. 2365 del 26/06/2024 

Incarichi dirigenziali di livello non generale – Interpello per posto funzione centrale 

Messaggio n. 2362 del 25/06/2024 

Corresponsione per l’anno 2024 della somma aggiuntiva (c.d. quattordicesima) di cui all’articolo 5, commi 

da 1 a 4, del decreto-legge n. 81/2007, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 127/2007, come 

modificato dall’articolo 1, comma 187, della legge n. 232/2016 

Messaggio n. 2343 del 24/06/2024 

Implementazioni procedura per la gestione delle richieste di accertamento sanitario di cui all’articolo 45, 

commi 3-bis e 3-ter, del decreto-legge 21 giugno 2022, n. 73, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 

agosto 2022, n. 122. Rilascio nuove funzionalità. 

 

 

✓ CIRCOLARI 
 

Circolare n. 75 del 28/06/2024 

Articolo 1, comma 294, della legge 29 dicembre 2022, n. 197 (legge di Bilancio 2023). Esonero per le 

assunzioni a tempo indeterminato e per le trasformazioni dei contratti a tempo determinato in contratti a 
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tempo indeterminato, effettuate dal 1° gennaio 2023 al 31 dicembre 2023, di beneficiari del reddito di 

cittadinanza. Indicazioni operative. Istruzioni contabili. Variazioni al piano dei conti 

Circolare n. 74 del 25/06/2024 

Coltivatori diretti, coloni, mezzadri e imprenditori agricoli professionali: contributi obbligatori dovuti per 

l’anno 2024 
 

 

IN BACHECA… 
 

✓ CONTATTI 
 

Ricevimento sportello: 9.00/12.30 – 15.00/18.30 dal lunedì al venerdì 
 

Telefono 0755058381: 9.00/12.30 dal lunedì al venerdì – 14.30/17.30 lunedì e mercoledì 
 

mail: segreteria@odcecperugia.it 

pec: segreteria@odcecperugia.legalmail.it 

pec Organismo di Composizione della Crisi da Sovraindebitamento: occ@pec.odcecperugia.it 

 

✓ ANNUNCI 
 

Inserisci e/o consulta gli annunci non è necessario autenticarsi 
 

- Richiesta/Offerta Tirocinio 

- Condivisione locali studio 

- Annunci generici - cerco/offro lavoro 

 

✓ BANCA DEL TEMPO 
 

La “Banca del Tempo” istituita presso l’Ordine, consiste in una raccolta di disponibilità presso Iscritti che, 

volontariamente, mettono la propria professionalità a disposizione di Colleghi in temporanea difficoltà al 

fine di preservare il lavoro professionale.  Per saperne di più… clicca qui. 

 
 

 

FUORI ORARIO LAVORO… 
 

 
 

 

✓ UMBRIA JAZZ – 11/21 LUGLIO 2024 – PERUGIA 
 

“Un sogno iniziato nel 1973. Nel 2023 un’edizione sorprendente, magica, stellare, per festeggiare 

insieme i 50 anni del festival più bello del mondo. Pronti per l’edizione del 2024?” 
 

VAI AL SITO - PROGRAMMA 

 

 

✓ FESTIVAL DEI DUE MONDI – SPOLETO – 28 GIUGNO/14 LUGLIO 2024 
 

“È il mito a guidare la riflessione di questa edizione, come elemento culturale che ci costringe al confronto 

con interrogativi per definizione irrisolti, come espressione del complesso rapporto tra gli individui e la 

società, delle esperienze che risuonano collettivamente e nelle quali ci si riconosce e che sono alla base 

della civiltà occidentale”. 
 

VAI AL SITO – PROGRAMMA COMPLETO 2024 

 

 

✓ FESTIVAL VILLA SOLOMEI – 23 GIUGNO/2 LUGLIO 2024 - SOLOMEO 
 

…”Oggi, il Festival svolge un ruolo di primo piano nella divulgazione popolare della musica classica ai 

più alti livelli”… VAI ALLA PAGINA WEB DEL FESTIVAL 
 

L’ingresso a tutti gli spettacoli è libero fino ad esaurimento posti – Non è necessario prenotare. 
 

PROGRAMMA 2024 

 

 

✓ PERUGIA LOVE FILM FESTIVAL 2024 – 27/30 GIUGNO 2024 
 

Tutti gli eventi sono a ingresso libero fino a esaurimento posti. Le proiezioni saranno al Nuovo Cinema 

Méliès di Perugia, mentre alcuni incontri e le premiazioni alla Sala dei Notari. 
 

VAI ALLA PAGINA WEB E CONSULTA IL PROGRAMMA 
 

In particolare si segnala il programma di Domenica 30 Giugno 2024: 
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I colleghi che desiderassero condividere iniziative culturali o rappresentative della tradizione del proprio 

Territorio, possono inviare una richiesta di divulgazione alla Segreteria dell’Ordine. 


