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COMUNICAZIONE N. 21/2024 DEL 7 GIUGNO 2024

IL CONSIGLIO DELL'ORDINE INFORMA

v MODIFICA DELEGHE ISTITUZIONALI IN SENO AL CONSIGLIO

In occasione della seduta del 30 Maggio u.s., preso atto che a causa di sopraggiunti impegni personali
e professionali Micaela Fiorucci ha rassegnato le proprie dimissioni dalla carica di Tesoriere, il Consiglio
dell’Ordine, vista la disponibilita espressa dalla Collega Federica Acciarini, ha provveduto in pari data
alla sua sostituzione.

Ringraziamo entrambe le Colleghe per lI'impegno e la collaborazione, passati e futuri, alle attivita
dell’Ordine.

v PROTOCOLLI DI INTESA CON LE SCUOLE MEDIE SUPERIORI

Prosegue l'attivita del nostro Consiglio per sensibilizzare i giovani delle scuole medie superiori ad
intraprendere percorsi formativi che possano condurli ad abbracciare la libera professione, in particolare
la nostra.

A tal fine sono stati siglati due importanti accordi collaborazione con I'I.1.S. “Cavour Marconi Pascal” e
con il Liceo Classico “A. Mariotti” di Perugia.

Invitiamo pertanto i Colleghi a prenderne visione e ad aderire al programma in convenzione
comunicando la propria disponibilita ad accogliere i tirocini formativi presso lo studio all’indirizzo:
segreteria@odcecperugia.it.

% I.I.S. "CAVOUR MARCONI PASCAL"”

Formalizzata la collaborazione fra |I'Ordine e I'I.I.S. “Cavour Marconi Pascal” di Perugia con la
sottoscrizione della "Convenzione Generale per lo svolgimento di percorsi per le competenze
trasversali e per I'orientamento”. L'Ordine, in qualita di “Ente attuatore”, collaborera:

- alla progettazione, gestione e valutazione di percorsi per le competenze trasversali e per |I'orientamento
(P.C.T.0.) quali: supporto nella individuazione di soggetti ospitanti tirocini formativi curriculari,
individuazione di esperti per incontri di approfondimento disciplinare e attivita laboratoriali destinati agli
allievi del corso “Servizi commerciali Logistica e Turismo”;

- alla progettazione e gestione delle attivita di orientamento nelle diverse fasi del percorso formativo.

CONSULTA IL PROTOCOLLO



mailto:segreteria@odcecperugia.it
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%+ LICEO CLASSICO E MUSICALE STATALE “A. MARIOTTIL"”

Analogo protocollo sottoscritto con il Liceo Classico Mariotti di Perugia con il quale, peraltro, sono state
gia avviate iniziative volte all'orientamento nell’ambito della settimana delle professioni prevista dal 10
al 14 giugno p.v.

Il percorso consentira di sviluppare conoscenze coerenti a quelle previste dal “Quadro europeo delle
competenze in materia di sostenibilita” (Green Comp) e dal quadro di riferimento per le competenze
digitali dei cittadini (Digi Comp) con specifico riferimento all’ambito delle professioni amministrativo-
contabili. L'obiettivo & quello di orientare gli studenti alla comprensione dei possibili sviluppi delle attivita
professionali e consulenziali in ambito amministrativo, gestionale e contabile, per effetto
dell'innovazione tecnologica e della transizione ambientale attualmente in atto.

CONSULTA IL PROTOCOLLO

|\\

RINNOVATO IL PROTOCOLLO D'INTESA CON L'ASSOCIAZIONE “"LIBERA...MENTE DONNA"

Vi informiamo che, lo scorso 22 Maggio, I'Ordine ha provveduto a sottoscrivere un protocollo di intesa
con il Comune di Perugia e I’Associazione di promozione sociale “Libera...mente Donna”, rinnovando la
gia collaudata collaborazione finalizzata alla gestione di uno sportello dedicato alle donne vittime di
violenza economica.

L'oggetto dell’accordo & costituito dalla prestazione di attivita a rilevanza sociale (consulenza economico-
fiscale, informazioni e orientamento), che I’'Ordine svolgera a titolo gratuito attraverso l'ausilio dei
Colleghi componenti del CPO (Comitato Pari Opportunita) a beneficio delle donne vittime di violenza
economica che siano residenti nel Comune di Perugia e che si rivolgano allo specifico sportello dedicato.
Per consultare il protocollo di intesa clicca qui.

ESPERTI INDIPENDENTI PER LA COMPOSIZIONE NEGOZIATA DELLA CRISI D'IMPRESA
TERMINE INVIO A CAMCOM UMBRIA AGGIORNAMENTO ELENCO 15/07/2024

Confermato anche per il 2024 il termine del 15 Luglio per l'invio alla Camera di Commercio delle nuove
iscrizioni all’elenco in argomento. Pertanto, entro il 5 Luglio p.v., i Colleghi interessati possono
produrre, allindirizzo pec dell’Ordine, la documentazione prevista secondo le modalita indicate al
seguente link ISTRUZIONI PER FORMULARE L'ISTANZA utilizzando il modulo scaricabile qui.

QUOTA DI ISCRIZIONE ALL'ALBO

Come gia comunicato con la Newsletter n. 17_2024 in tema di riscossione delle quote, precisiamo che,
a decorrere dalla presente annualita, il Consiglio dell’Ordine ha deliberato di riconoscere una
tolleranza di 15 giorni ai fini della decorrenza del termine per I'applicazione della sanzione per ritardato
pagamento.

TORNEO PADEL: 15/06/2024

Ultimi giorni per inviare l'iscrizione al Torneo di Padel dei Commercialisti organizzato dall’Unione Giovani
Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Perugia e che si disputera il 15 giugno p.v. presso 3G
Padel Perugia Club a partire dalle ore 9.00. LOCANDINA

SVILUPPUMBRIA: CONVEGNO 13 GIUGNO 2024 - TERNI

"Lo schema ETV: un’opportunita per verificare le tecnologie verdi”, questo il tema trattato nel
corso del convegno che si svolgera a Terni, presso la sala “Maurizio Santoloci” di Arpa Umbria, a partire
dalle ore 14.30 del prossimo 13 Giugno. L'iniziativa nasce dalla collaborazione fra Sviluppumbria, ENEA
e Arpa Umbria con l'intento di promuovere I'ETV (Environmental Tecnology Verification) quale
opportunita di business e per offrire una possibilita di confronto sui temi della circolarita e della
sostenibilita che I'ETV puo aiutare a raggiungere alle nostre imprese, pertanto € possibile estendere
I'invito anche ai Vostri clienti. Per consultare il programma clicca qui
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LA SCUOLA DI FORMAZIONE DELL'ORDINE

Attualmente in corso le lezioni relative al modulo che terminera il prossimo 13 giugno: “GOVERNANCE E
REVISIONE NEGLI ENTI PUBBLICI”.

Per visionare il programma completo del modulo e dei relativi Docenti clicca qui.

I Colleghi interessati a frequentare le lezioni del singolo Modulo possono contattare la Segreteria dell’Ordine
per indicazioni riguardo al costo e alle modalita d’iscrizione.

LE COMMISSIONI DI STUDIO INFORMANO

Pubblichiamo un nuovo articolo elaborato della Commissione di Studio “Sviluppo Sostenibile”: LA
SOSTENIBILITA’ IN UMBRIA. Come risponde la nostra Regione alle sfide della sostenibilita?

Le informazioni raccolte attraverso "“/a dichiarazione di sostenibilita” permettono di dare una risposta al
nostro quesito. Nel dettaglio, tenuto conto degli obiettivi previsti nell’Agenda 2030, vengono esaminati i
dati presentati dall’ASVIS (Alleanza Italiana per lo Sviluppo Sostenibile) nel rapporto 2023: "I territori e gli
obiettivi di sviluppo sostenibile”. Vi invitiamo a consultare gli esiti di tale disamina con riferimento al nostro
Territorio.

LA SOSTENIBILITA’ IN UMBRIA

Ricordiamo che tutti gli articoli sono pubblicati nella specifica sezione del sito istituzionale raggiungibile qui.

UTILITA’ PER LA PROFESSIONE

v UNIPG: BANDO PER ACCESSO AI CORSI DI DOTTORATO PER IL CICLO XL

Su indicazione del Coordinatore del Dottorato Prof. Lorenzo Mezzasoma, si informa che €& stato
pubblicato il bando per I'accesso ai corsi di dottorato per il ciclo XL, con scadenza ore 12:00 del 4
luglio 2024 - BANDO

Nei prossimi giorni sara disponibile anche la traduzione in inglese.

Si precisa che durante i due anni in Italia I'ammontare della borsa sara di euro 1.200,00 circa netti e
durante I'anno a Salamanca (vista la possibilita di combinazione con I'Erasmus) I'ammontare della borsa
sara di euro 1.800,00 circa netti.

v" COMUNE DI ORVIETO: AVVISO PUBBLICO PER L'ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI
INTERESSE PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI PROFESSIONISTI CUI AFFIDARE
INCARICHI DI ASSISTENZA LEGALE E DIFESA IN GIUDIZIO

Il Comune di Orvieto intende dotarsi di un apposito elenco pubblico di liberi professionisti, di comprovata
esperienza, dal quale attingere per l'affidamento di incarichi di consulenza, assistenza legale e/o
rappresentanza in giudizio dell'Ente.

L'iscrizione nell'elenco ha luogo su domanda del professionista interessato.

Possono chiedere l'iscrizione coloro che risultino in possesso dei seguenti requisiti:

- Iscrizione all'Albo degli Avvocati o, limitatamente ai contenziosi tributari, all’Albo dei Dottori
commercialisti ed esperti contabili, con abilitazione all'esercizio della professione da almeno
5 anni. Nel caso di studi associati o associazione temporanea di professionisti I'iscrizione all'albo per il
periodo minimo richiesto deve essere posseduta da almeno uno dei professionisti associati;

La domanda deve essere inserita sulla piattaforma di e-procurement entro il termine
perentorio delle ore 11:00 del giorno 29.07.2024.

AVVISO - FAC-SIMILE DOMANDA - SCHEMA DISCIPLINARE INCARICO - INFORMATIVA
TRATTAMENTO DATI

v" CAMCOM DELL'UMBRIA INFORMA:
% “La forma oltre Ia forma": convegno sulla proprieta industriale.

L'appuntamento & fissato per martedi 18 giugno 2024, a partire dalle h. 9.30, presso il Centro
Congressi della Camera di Commercio dell’lUmbria, in via Pellas 81, Perugia.
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La partecipazione & gratuita ma € richiesta la registrazione, da formalizzare entro il 14 giugno
2024 inviando una email all'indirizzo legale@umbria.camcom.it. Per il programma clicca qui.

< MUD - Modello Unico di Dichiarazione Ambientale 2024

Con DPCM del 26 gennaio 2024 (Gazzetta Ufficiale - Serie Generale- n. 52 del 2 marzo 2024) ¢ stato
approvato il Modello Unico di Dichiarazione ambientale per I'anno 2024 che sara utilizzato per le
dichiarazioni riferite all’anno 2023. Poiché il termine per la presentazione del Modello Unico di
dichiarazione ambientale (MUD) & fissato in centoventi giorni a decorrere dalla data di pubblicazione
del decreto, la presentazione del MUD dovra avvenire entro il giorno 30 giugno 2024.

In considerazione del fatto che il 30 giugno 2024 coincide con un giorno festivo, il citato termine
viene prorogato al primo giorno seguente non festivo, ovvero il 1° luglio 2024.

Per maggiori informazioni sulle novita e sulle istruzioni per la presentazione del Mud 2024 consultare
il sito https://www.ecocamere.it.

FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA - EVENTI ACCREDITATI DALL'ORDINE

+ Mercoledi 12/06/2024 ore 14.45/18.30 - in presenza

““MODELLO REDDITI 2024” - Per il programma clicca qui

by

Per partecipare é obbligatoria l'iscrizione sul portale www.isiformazione.it

In base all’Accordo siglato con il nostro Ordine, gli iscritti all’Albo dell’lODCEC Perugia potranno usufruire di
uno sconto del 10 % sugli eventi a pagamento a catalogo Unoformat e Fondazione DCEC Firenze (sconto
legato alla formazione specialistica dei Percorsi, quindi degli eventi con due o pil giornate - escluso quelli
organizzati dalla SAF Tosco-Ligure). Di seguito alcune proposte per il mese di giugno:

e 12/06/2024: "Il decreto sanzioni: tutte le novita definitivamente approvate” a pagamento
- Per il programma clicca qui

e 13/06/2024: "Il modello 730/2024: tutto detrazioni” gratuito - Per il programma clicca qui

e 18/06/24: “Scritture contabili del personale” a pagamento - Per il programma clicca qui

e 19/06/24: "Concordato preventivo biennale al via: ecco come funziona" - Per il programma
clicca qui

< Corsi Concerto - Giugno 2024
Eventi E-Learning mese di Giugno 2024 - Per il programma clicca qui

< Corso e-learning CNDCEC - "SOCIETA’ COOPERATIVE"”
Obiettivo del corso & rendere fruibile il modello societario cooperativo attraverso |'analisi dei principi
costitutivi, degli adempimenti amministrativi, contabili, fiscali e tecnici favorendo una conoscenza piu
diffusa della societa cooperativa. Il corso fornisce, inoltre, un valido supporto operativo ai professionisti
consulenti di cooperative.
Informativa n. 79 del 4/06/2024 - PROGRAMMA E MODALITA’ DI ISCRIZIONE

NEWS DAL CONSIGLIO NAZIONALE

v INFORMATIVE

<+ DOCUMENTO DI STUDIO “VARIAZIONI IN DIMINUZIONE DELL'IVA NEGLI ISTITUTI
DISCIPLINATI DAL CODICE DELLA CRISI D'IMPRESA E DELL'INSOLVENZA"

Il documento approfondisce le problematiche connesse agli intrecci tra “norme fiscali” e “norme
concorsuali” ed evidenzia le difficolta nel coordinare due corpi di misure eterogenee.
Informativa n. 80 del 6/06/2024 - VAI AL DOCUMENTO

<+ ACQUISIZIONE DATI SUL RISPETTO DELLE DISPOSIZIONI SULL'EQUO COMPENSO

Il 6 marzo scorso & stato istituito, presso il Ministero della Giustizia, I'Osservatorio Nazionale
sull’equo compenso con il compito di vigilare sull’'osservanza delle disposizioni previste dalla specifica
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legge. All’'Osservatorio, tra l'altro, € attribuito il compito di segnalare al Ministero della Giustizia eventuali
condotte o prassi applicative o interpretative che si pongono in contrasto con le disposizioni in materia
di equo compenso e di tutela dei professionisti dalle clausole vessatorie.

Informativa n. 78 del 31/05/2024

All'Ordine € demandato il compito di fornire al CNDCEC dati utili per una piu accurata verifica e per
agevolare l'avvio di iniziative mirate alla tutela della categoria.

I Colleghi che volessero segnalare “violazioni delle norme sull’equo compenso” sono invitati
a contattare la Segreteria dell’Ordine per concordarne le modalita.

v" PRONTO ORDINI
INCOMPATIBILITA’

P.0. 09/2024: Incompatibilita — affitto di una stanza dello studio ad un imprenditore commerciale -
ODCEC SIENA

P.0. 25/2024: Incompatibilita - Locazione breve di piu di 4 appartamenti - ODCEC TORINO

P.0O. 22/2024: Incompatibilita — consulente finanziario indipendente e agente in attivita finanziaria -
ODCEC SAVONA

P.0O. 08/2024: Incompatibilita — Procacciatore d’affari - ODCEC SIENA

P.0O. 04/2024: Incompatibilita - Verifica compatibilita con iscrizione nell’albo degli agrotecnici e degli
agrotecnici laureati - ODCEC FOGGIA

v PRESS - L'INFORMAZIONE DEL CNDCEC

INTIMIDAZIONI AI PROFESSIONISTI, PROTOCOLLO CON DIPARTIMENTO
PUBBLICA SICUREZZA - L‘accordo di durata biennale siglato al Viminale tra i presidenti dei Consigli
Nazionali di commercialisti, avvocati e notai

Monitorare gli episodi intimidatori compiuti nei confronti degli avvocati, dei commercialisti e dei
notai chiamati a svolgere funzioni sussidiarie delle Autoritd giudiziarie e indipendenti. E I'obiettivo che ispira
il protocollo quadro siglato presso il Ministero dell’Interno tra il Dipartimento della Pubblica Sicurezza, il
Consiglio Nazionale dei Commercialisti, il Consiglio Nazionale Forense e il Consiglio Nazionale del Notariato.
LEGGI L'ARTICOLO

PILLOLE DI DEONTOLOGIA

v" NUOVO CODICE DEONTOLOGICO DELLA PROFESSIONE - In vigore dal 1~ Aprile 2024

TITOLO 1 DISPOSIZIONI GENERALI - ART. 1 DEFINIZIONI

1. Ai fini del presente Codice deontologico:

a. “decreto n. 139 del 2005” indica il decreto legislativo 28 giugno 2005, n. 139 “Costituzione dell’Ordine
dei dottori commercialisti e degli esperti contabili, a norma dell’articolo 2 della legge 24 febbraio 2005, n.
34"

b. “professionista” o “iscritto” indica chi & iscritto nell’Albo dei Dottori Commercialisti e degli Esperti
Contabili nella sezione A — Commercialisti o nella sezione B - Esperti Contabili. Ai fini del presente Codice
deve altresi considerarsi “professionista” o “iscritto” la societa costituita ai sensi dell’articolo
10 della legge 12 novembre 2011 n. 183 ed iscritta nell’Albo; i termini definiti al singolare si
intendono definiti anche al plurale e viceversa;

c. “esercizio della professione” indica I'esercizio dell’attivita di commercialista e di esperto contabile, ai
sensi del combinato disposto degli articoli 1 e 2 del decreto n. 139 del 2005;

d. “Consiglio Nazionale” indica il Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili”;
e. “Consiglio dell’Ordine” indica il Consiglio dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili
territorialmente competente;

f. “Consiglio di Disciplina” indica il Consiglio di Disciplina dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli
Esperti Contabili territorialmente competente;
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g. “tirocinante” indica colui che svolge o che ha svolto, in tutto o in parte, il tirocinio professionale ai sensi
degli articoli 40 e seguenti del decreto n. 139 del 2005, fino a quando non abbia assunto la qualifica di
“professionista” in virtu della sua iscrizione nell’Albo;

h. “cliente” ¢ il soggetto che affida l'incarico al professionista ed € il destinatario o beneficiario della
prestazione professionale; qualora un soggetto affidi un incarico a beneficio o nell’interesse di terzi, tutti i
soggetti coinvolti dovranno essere considerati “cliente”;

i. "Codice” indica il presente Codice deontologico della Professione.

NOTIZIE DALL'AGENZIA DELLE ENTRATE

v INTERPELLI

Risposta n. 130 del 6/06/2024

Indennita corrisposta quale risarcimento per la perdita di redditi di lavoro dipendente - valenza sostitutiva
del reddito non conseqguito - pdf

Risposta n. 129 del 5/06/2024

Imposta di bollo su quietanze di pagamento rilasciate a sequito delle emissioni di fatture soggette
all'imposta di bollo - pdf

Risposta n. 128 del 3/06/2024

Interpello: Gruppo IVA - inclusione di una nuova societa — errata indicazione della partita IVA nelle fatture
attive e passive — articolo 70-bis e seqguenti del dPR 22 ottobre 1972, n. 633 - pdf

Risposta n. 127 del 3/06/2024

Interpello: IVA - Esigibilita IVA operazioni ante fallimento — compilazione della dichiarazione annuale IVA
— articolo 8 del dPR 22 luglio 1998, n. 322 - pdf

Risposta n. 126 del 3/06/2024

IVA - Note di variazione — Infruttuosita procedura concordato preventivo — articolo 26 del DPR. 26 ottobre
1972, n. 633 - pdf

Risposta n. 125 del 3/06/2024

Tassazione emolumenti erogati ad un soggetto residente in Italia dalle gestioni previdenziali svizzere AVS
(cosiddetto primo pilastro) e LPP (cosiddetto secondo pilastro — tramite i conti di libero passaggio svizzeri)
- pdf

Risposta n. 124 del 3/06/2024

Contributi sanitari statunitensi (medicare e medical insurance) a carico del datore di lavoro USA non
imponibili in Italia - pdf

Risposta n. 123 del 3/06/2024

Interpello articolo 11, comma 1, lettera a), legge 27 luglio 2000, n. 212. Plusvalenze realizzate da soggetto
non residente. Convenzione contro le doppie imposizioni tra Italia e Stati Uniti (legge 3 marzo 2009, n. 20)
- pdf

Risposta n. 122 del 3/06/2024

Applicazione del D.lgs. 1° marzo 2023 n. 32 — Obbligo di segnalazione dati piattaforme digitali - pdf
Risposta n. 121 del 3/06/2024

Imponibilita in Italia delle somme, erogate dal Fondo Speciale per il Trasporto Aereo, a titolo di integrazione
dei trattamenti di mobilita e di cassa integrazione, ad un pilota residente nei Paesi Bassi, da assoggettare
a tassazione separata - pdf

Risposta n. 120 del 3/06/2024

Applicazione delle disposizioni contenute negli articoli 13 (compensi per servizi tecnici) della Convenzione
tra Italia e Uganda per evitare le doppie imposizioni, ratificata con Legge del 10 febbraio 2005, n. 18, e 8
del Protocollo di modifica della Convenzione tra Italia e Tanzania per evitare le doppie imposizioni, ratificata
con Legge del 7 ottobre 1981, n. 667 - pdf

Risposta n. 119 del 31/05/2024

Superbonus - applicazione dell'articolo 119, comma 8-ter del decreto legge n. 34 del 2020 (decreto
Rilancio) nel caso di interventi su immobile parzialmente inagibile oggetto del contributo per la ricostruzione
per i danni conseguenti agli eventi sismici del 2016 - pdf

v" RISOLUZIONI

Risoluzione n. 28 del 31/05/2024
Istituzione dei codici tributo per il versamento, tramite i modelli “*F24” e “F24 enti pubblici” (F24 EP), delle
somme derivanti dal recupero dell'imposta di bollo dovuta sulle fatture elettroniche - pdf



https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+130_2024.pdf/1ed9e919-e63d-04d9-5ed3-253f9c79ff56
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+130_2024.pdf/1ed9e919-e63d-04d9-5ed3-253f9c79ff56
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+129_2024.pdf/8bcec98d-1b64-d4d8-1dd8-2d4ee1e9f786
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+129_2024.pdf/8bcec98d-1b64-d4d8-1dd8-2d4ee1e9f786
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+128_2024.pdf/404c56df-9529-87b4-3c56-c7565ce9ed8d
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+128_2024.pdf/404c56df-9529-87b4-3c56-c7565ce9ed8d
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+127_2024.pdf/6690433b-1bc6-9bca-0135-2caa7ea503af
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+127_2024.pdf/6690433b-1bc6-9bca-0135-2caa7ea503af
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+126_2024.pdf/0df5e380-bf6f-a3e1-cc4f-dda04ae3fc09
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+126_2024.pdf/0df5e380-bf6f-a3e1-cc4f-dda04ae3fc09
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+125_2024.pdf/fbc80d8c-c56a-42b7-0ae4-e306283d5010
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+125_2024.pdf/fbc80d8c-c56a-42b7-0ae4-e306283d5010
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+125_2024.pdf/fbc80d8c-c56a-42b7-0ae4-e306283d5010
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+124_2024.pdf/e94420f4-d5d7-a5ce-dc7c-229dfbf174c4
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+124_2024.pdf/e94420f4-d5d7-a5ce-dc7c-229dfbf174c4
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+123_2024.pdf/bb4dc8db-97b8-e1e7-9eed-52677e834c0a
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+123_2024.pdf/bb4dc8db-97b8-e1e7-9eed-52677e834c0a
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+123_2024.pdf/bb4dc8db-97b8-e1e7-9eed-52677e834c0a
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+122_2024.pdf/88fba4e2-293a-4231-9917-64ba2596663a
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+121_2024.pdf/5068cb7e-860e-5960-a379-e39b6222442a
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+121_2024.pdf/5068cb7e-860e-5960-a379-e39b6222442a
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+121_2024.pdf/5068cb7e-860e-5960-a379-e39b6222442a
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+120_2024.pdf/687451dd-bc4d-b786-124f-27dcfb786795
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+120_2024.pdf/687451dd-bc4d-b786-124f-27dcfb786795
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+120_2024.pdf/687451dd-bc4d-b786-124f-27dcfb786795
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193302/Risposta+n.+120_2024.pdf/687451dd-bc4d-b786-124f-27dcfb786795
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6101204/Risposta+n.+119_2024.pdf/0d268dd1-47cf-337b-a413-64895d36153a
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6101204/Risposta+n.+119_2024.pdf/0d268dd1-47cf-337b-a413-64895d36153a
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6101204/Risposta+n.+119_2024.pdf/0d268dd1-47cf-337b-a413-64895d36153a
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6101196/RIS_n_28_del_31_05_2024.pdf/31bda0cb-690d-a485-33bb-3868708535e5
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6101196/RIS_n_28_del_31_05_2024.pdf/31bda0cb-690d-a485-33bb-3868708535e5

Risoluzione n. 27 del 31/05/2024

Causali per il versamento, tramite modello F24, dei contributi previdenziali e assistenziali dovuti dagli iscritti
all'Ente Nazionale di Previdenza e Assistenza per i Consulenti del Lavoro - E.N.P.A.C.L. — Compilazione
campo “codice posizione” - pdf

v" CIRCOLARI

Circolare n. 12 del 31/05/2024
Istruzioni relative alla compilazione della dichiarazione dei redditi delle persone fisiche e all’apposizione del
visto di conformita per I'anno d’imposta 2023 - Risposta a quesiti - pdf

v PROVVEDIMENTI

Provvedimento del 05/06/2024

Individuazione dell’ufficio competente in attuazione di quanto previsto dall’articolo 38-bis, comma 1, lett.
g) del decreto del Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, n. 600 - pdf - (Pubblicato il 05/06/2024)
Provvedimento del 31/05/2024

Definizione delle modalita e dei termini per la cessione del credito d'imposta a favore dei soggetti esercenti
I'attivita di cuoco professionista, di cui all’articolo 1, comma 117, della legge 30 dicembre 2020, n. 178 -
pdf - (Pubblicato il 31/05/2024)

NOTIZIE DALL'INPS

v. MESSAGGI

Messaggio n. 2146 del 6/06/2024

Assegno di inclusione e Supporto per la Formazione e il Lavoro. Rilascio nuove funzionalita e
implementazioni procedurali per la presentazione delle domande e per la gestione delle stesse da parte
delle Strutture territoriali. Accesso al Sistema Informativo per I'Inclusione Sociale e Lavorativa (SIISL)
Messaggio n. 2133 del 5/06/2024

Contributo per sostenere le spese relative alle sessioni di psicoterapia, c.d. Bonus psicologo. Decreto del
Ministero della Salute 24 novembre 2023. Chiusura domande 2024. Stanziamento fondi 2023 e avvio
istruttoria per |'elaborazione delle graduatorie

Messaggio n. 2132 del 5/06/2024

Assegno di inclusione. Sospensione per |la mancata presentazione, entro 120 giorni dalla sottoscrizione del
Patto di attivazione digitale, al primo appuntamento presso i Servizi sociali

Messaggio n. 2105 del 4/06/2024

Incarichi dirigenziali di livello non generale — Interpello per posto funzione territoriale vacante
Messaggio n. 2090 del 3/06/2024

Gestione separata committenti. Tabella riepilogativa codici <Tipo rapporto>. Aliquote in vigore per |'anno
2024

Messaggio n. 2070 del 31/05/2024

Incarichi dirigenziali di livello generale — Interpello per posti funzione territoriali e centrali

v" CIRCOLARI

Circolare n. 70 del 31/05/2024
Costituzione del Patronato TUTELA PREVIDENZIALE - Istituto per la Tutela e la Assistenza Sociale dei
Cittadini in Europa e nel Mondo

IN BACHECA...

v CONTATTI

Ricevimento sportello: 9.00/12.30 - 15.00/18.30 dal lunedi al venerdi
Telefono 0755058381: 9.00/12.30 dal lunedi al venerdi - 14.30/17.30 lunedi e mercoledi

mail: segreteria@odcecperugia.it
pec: segreteria@odcecperugia.legalmail.it
pec Organismo di Composizione della Crisi da Sovraindebitamento: occ@pec.odcecperugia.it



https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6101196/RIS_n_27_del_31_05_2024.pdf/9b284f23-8727-1d3b-e85c-bdb9f766123d
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6101196/RIS_n_27_del_31_05_2024.pdf/9b284f23-8727-1d3b-e85c-bdb9f766123d
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6101196/RIS_n_27_del_31_05_2024.pdf/9b284f23-8727-1d3b-e85c-bdb9f766123d
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6101200/Circolare+12+CAF+risposte+a+quesiti.pdf/5f41a2f3-934e-af7c-3e1e-42e9b27002d7
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6101200/Circolare+12+CAF+risposte+a+quesiti.pdf/5f41a2f3-934e-af7c-3e1e-42e9b27002d7
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193290/Provvedimento_art+38+bis+lett+g_1+del+5+giugno+2024.pdf/994d210f-049f-fad2-ba79-20f78664b741
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6193290/Provvedimento_art+38+bis+lett+g_1+del+5+giugno+2024.pdf/994d210f-049f-fad2-ba79-20f78664b741
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6101192/provvedimento_cessione_cuochi_professionisti_del+31+mqggio+2024.pdf/82481243-781a-355a-b8c5-970f6615d567
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6101192/provvedimento_cessione_cuochi_professionisti_del+31+mqggio+2024.pdf/82481243-781a-355a-b8c5-970f6615d567
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6101192/provvedimento_cessione_cuochi_professionisti_del+31+mqggio+2024.pdf/82481243-781a-355a-b8c5-970f6615d567
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.06.messaggio-numero-2146-del-06-06-2024_14584.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.06.messaggio-numero-2146-del-06-06-2024_14584.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.06.messaggio-numero-2146-del-06-06-2024_14584.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.06.messaggio-numero-2133-del-05-06-2024_14583.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.06.messaggio-numero-2133-del-05-06-2024_14583.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.06.messaggio-numero-2133-del-05-06-2024_14583.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.06.messaggio-numero-2132-del-05-06-2024_14582.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.06.messaggio-numero-2132-del-05-06-2024_14582.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.06.messaggio-numero-2105-del-04-06-2024_14581.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.06.messaggio-numero-2090-del-03-06-2024_14580.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.06.messaggio-numero-2090-del-03-06-2024_14580.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.05.messaggio-numero-2070-del-31-05-2024_14579.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.05.circolare-numero-70-del-31-05-2024_14578.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.05.circolare-numero-70-del-31-05-2024_14578.html
mailto:occ@pec.odcecperugia.it

v ANNUNCI

Inserisci e/o consulta gli annunci non & necessario autenticarsi
- Richiesta/Offerta Tirocinio
- Condivisione locali studio
- Annunci generici - cerco/offro lavoro

v BANCA DEL TEMPO

La “Banca del Tempo” istituita presso I’'Ordine, consiste in una raccolta di disponibilita presso Iscritti che,
volontariamente, mettono la propria professionalita a disposizione di Colleghi in temporanea difficolta al
fine di preservare il lavoro professionale. Per saperne di piu... clicca qui.

FUORI ORARIO LAVORO...

v" “"DAL TRAMONTO ALLE STELLE” — SUMMER PARTY - 7/06/2024 DALLE ORE 19.00
CANTINA FONGOLI (MONTEFALCO)
Evento Service a sostegno dei progetti “La Buona Psico-Educazione” e “Penso inclusiva mente”.

LOCANDINA

v SUONI CONTROVENTO ‘24 - UMBRIA (GIUGNO - SETTEMBRE 2024)
ITINERARI ESTIVI DI CULTURA SOSTENIBILE: libri, musica, talk, teatro, trekking...

Con il progetto “Suoni Controvento” si € individuato nel vento, I'elemento ispiratore per artisti della
scena musicale europea. Un modello per scoprire il vasto ambiente naturale che circonda i borghi umbri
e che rappresenta una miniera di emozioni da esplorare passo dopo passo.

I colleghi che desiderassero condividere iniziative culturali o rappresentative della tradizione del proprio
Territorio, possono inviare una richiesta di divulgazione alla Segreteria dell’Ordine.


http://www.odcecperugia.it/announcements/richiesta-offerta-tirocinio/
http://www.odcecperugia.it/announcements/richiesta-offerta-condivisione-studio/
http://www.odcecperugia.it/announcements/annunci-generici/
http://www.odcecperugia.it/banca-del-tempo/
http://www.odcecperugia.it/wp-content/uploads/2024/06/LOCANDINA_MONTEFALCO.jpg
https://suonicontrovento.it/

