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SUPPLEMENTI ORDINARI 

 
 

Supplemento ordinario n. 1 al «Bollettino Ufficiale» - Serie Generale - n. 51 del 25 ottobre 2023. 

 

DIREZIONE REGIONALE SVILUPPO ECONOMICO, AGRICOLTURA, 
LAVORO, ISTRUZIONE, AGENDA DIGITALE 

SERVIZIO AGRICOLTURA SOSTENIBILE, SERVIZI FITOSANITARI 

 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 10 ottobre 2023, n. 10514. 

 

PSP 2023/2027. Complemento dello Sviluppo Rurale per l’Umbria (CSR) 2023-2027 Intervento SRA 18 - ACA 18 
- Impegni in Apicoltura. Avviso pubblico sotto condizione concernente le procedure per la presentazione e l’istrut-
toria delle domande di sostegno. Annualità 2023. 

__________________________ __________________________ 

Supplemento ordinario n. 2 al «Bollettino Ufficiale» - Serie Generale - n. 51 del 25 ottobre 2023. 

 

DIREZIONE REGIONALE SVILUPPO ECONOMICO, AGRICOLTURA, 
LAVORO, ISTRUZIONE, AGENDA DIGITALE 

SERVIZIO SVILUPPO DELLE IMPRESE AGRICOLE E DELLE FILIERE AGROALIMENTARI 

 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 17 ottobre 2023, n. 10786. 

 

Bando di evidenza pubblica concernente le norme procedurali per la presentazione delle domande e la conces-
sione degli aiuti ai sensi del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 2 - Componente 1 (M2C1) - 
Investimento 2.3 - Innovazione e meccanizzazione nel settore agricolo e alimentare - Sottomisura: Ammoderna-
mento dei frantoi oleari.
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Supplemento ordinario n. 3 al «Bollettino Ufficiale» - Serie Generale - n. 51 del 25 ottobre 2023. 

 

DIREZIONE REGIONALE SALUTE E WELFARE 
SERVIZIO PROGRAMMAZIONE DELLA RETE DEI SERVIZI SOCIALI,  

INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA. ECONOMIA SOCIALE E TERZO SETTORE 

 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 19 ottobre 2023, n. 10896. 

 

D.D. n. 4401 del 26 aprile 2023 relativa all’approvazione dell’Avviso pubblico per l’erogazione di contributi in 
favore delle madri con bambini fino a un anno di età per finalità conciliative (Bonus conciliativo natalità 2023) a 
valere sul PR Umbria Fondo Sociale Europeo Plus (FSE +) 2021-2027 in attuazione della D.G.R. n. 160 del 17 feb-
braio 2023 e della D.G.R. n. 910 del 6 settembre 2023. Approvazione dello scorrimento della graduatoria di cui 
alla D.D. n. 9043 del 24 agosto 2023 (CUP I69I23000070009). 

__________________________ __________________________ 

Supplemento ordinario n. 4 al «Bollettino Ufficiale» - Serie Generale - n. 51 del 25 ottobre 2023. 

 

DIREZIONE REGIONALE SALUTE E WELFARE 
SERVIZIO PROGRAMMAZIONE DELLA RETE DEI SERVIZI SOCIALI,  

INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA. ECONOMIA SOCIALE E TERZO SETTORE 

 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 19 ottobre 2023, n. 10926. 

 

Attuazione D.G.R. n. 1064 del 18 ottobre 2023 relativa al contributo economico una tantum alle famiglie per i 
nuovi nati - Bonus natalità 2023. Approvazione Avviso.
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PARTE PRIMA 
 

 

Sezione II 
 

 

ATTI DELLA REGIONE 
 

 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 11 ottobre 2023, n. 1036. 

 

Variazioni al bilancio di previsione 2023-2025 per iscrizione piano finanziario interventi PR FESR 2021-2027 di 
cui alle D.G.R. n. 975/2023 e n. 985/2023, ai sensi dell’articolo 51 del D.Lgs. n. 118/2011. 

 

LA GIUNTA REGIONALE 

 

Visto il documento istruttorio concernente l’argomento in oggetto: “Variazioni al bilancio di previsione 2023-
2025 per iscrizione piano finanziario interventi PR FESR 2021-2027 di cui alle D.G.R. n. 975/2023 e n. 
985/2023, ai sensi dell’articolo 51 del D.Lgs. n. 118/2011.” e la conseguente proposta dell’Assessore Paola Aga-
biti; 

Preso atto: 

a) del parere favorevole di regolarità tecnica e amministrativa reso dal responsabile del procedimento; 

b) del parere favorevole sotto il profilo della legittimità espresso dal Dirigente competente; 

c) del parere favorevole del Direttore in merito alla coerenza dell’atto proposto con gli indirizzi e gli obiettivi 
assegnati alla Direzione stessa; 

Visto il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118; 

Visto, in particolare, l’articolo 51 del medesimo decreto lgs. n. 118/2011; 

Vista la l.r. 28/2/2000, n. 13, come modificata dalla l.r. 25/08/2022, n. 9; 

Vista la legge regionale 21/12/2022, n. 18 recante: “Bilancio di previsione della Regione Umbria 2023-2025”; 

Vista la legge regionale 02 agosto 2023, n. 9 di approvazione dell’Assestamento del Bilancio di previsione della 
Regione Umbria 2023-2025; 

Vista la D.G.R. n. 808 del 02/08/2023 di approvazione del Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di 
previsione 2023-2025 assestato, di cui all’articolo 31 della legge regionale n. 13/2000; 

Vista la D.G.R. n. 809 del 02/08/2023 di approvazione del Bilancio finanziario gestionale di previsione 2023-2025 
assestato, di cui all’articolo 32 della legge regionale n. 13/2000; 

Vista la D.G.R. n. 975 del 27/09/2023 avente ad oggetto: “PR Umbria FESR 2021-2027 - Strategia Aree Interne - 
Azione 5.2.1 Supporto all’elaborazione delle Strategie d’Area e all’organizzazione di percorsi partenariali.”; 

Vista la D.G.R. n. 985 del 27/09/2023 avente ad oggetto: “PR Umbria FESR 2021-2027 - Sviluppo Urbano Sostenibile 
- Azione 5.1.1 Supporto all’elaborazione dei Programmi di Sviluppo Urbano Sostenibile e all’organizzazione di percorsi 
partenariali.”; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e la normativa attuativa della stessa; 

Visto il Regolamento interno di questa Giunta; 

A voti unanimi espressi nei modi di legge, 

 

DELIBERA 

 

per le motivazioni contenute nel documento istruttorio che è parte integrante e sostanziale della presente deliberazione 

 

1. di apportare al Bilancio regionale di Previsione 2023-2025 le variazioni di cui all’ Allegato A) quale parte inte-
grante e sostanziale del presente atto;
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2. di apportare al Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione Finanziario 2023-2025 le 
variazioni di cui all’Allegato B) quale parte integrante e sostanziale del presente atto; 

3. di apportare al Bilancio finanziario gestionale di previsione 2023-2025 le variazioni di cui all’Allegato C) quale 
parte integrante e sostanziale del presente atto; 

4. di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto Allegato 8/1 di cui all’art.10, comma 4 del D.Lgs. 118/2011, che 
forma parte integrante e sostanziale del presente atto; 

5. di pubblicare integralmente il presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione. 

 

La Presidente 
TESEI 

 

 

(su proposta dell’assessore Agabiti) 

___________________________ 

DOCUMENTO ISTRUTTORIO 
 

Oggetto: Variazioni al bilancio di previsione 2023-2025 per iscrizione piano finanziario interventi PR FESR 2021-
2027 di cui alle D.G.R. n. 975/2023 e n. 985/2023, ai sensi dell’articolo 51 del D.Lgs. n. 118/2011. 

 

Visto il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 
della legge 5 maggio 2009, n. 42”; 

Visto l’articolo 51 che disciplina le variazioni del bilancio di previsione, del documento tecnico di accompagna-
mento e del bilancio gestionale; 

Vista la legge regionale 28/2/2000, n. 13, come modificata dalla legge regionale 25/07/2022, n. 9, recante “Disciplina 
generale della programmazione, del bilancio, dell’ordinamento contabile e dei controlli interni della Regione del-
l’Umbria.”. 

Visto l’articolo 41 della l.r. 13/2000 che disciplina le variazioni del bilancio di previsione, del documento tecnico di 
accompagnamento e del bilancio gestionale; 

Vista la legge regionale 21/12/2022, n. 18 recante: “Bilancio di previsione della Regione Umbria 2023-2025”; 

Vista la legge regionale 02 agosto 2023, n. 9 di approvazione dell’Assestamento del Bilancio di previsione della 
Regione Umbria 2023-2025; 

Vista la D.G.R. n. 808 del 02/08/2023 di approvazione del Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di 
previsione 2023-2025 assestato, di cui all’articolo 31 della legge regionale n. 13/2000; 

Vista la D.G.R. n. 809 del 02/08/2023 di approvazione del Bilancio finanziario gestionale di previsione 2023-2025 
assestato, di cui all’articolo 32 della legge regionale n. 13/2000; 

Dato atto che con l.r. n. 18/2022 di approvazione del Bilancio di previsione 2023-2025 è stato finanziato alla Mis-
sione 20 “Fondi e accantonamenti”, Programma 03 “Altri Fondi”, il Fondo per il cofinanziamento regionale dei pro-
grammi comunitari di cui alla l.r. 23 marzo 2000, n. 24; 

Preso atto che l’articolo 2 della citata l.r. n. 24/2000 autorizza la Giunta regionale, in relazione all’approvazione 
dei programmi attuativi di regolamenti comunitari da parte della Unione Europea e dello Stato, a provvedere con 
propri atti, mediante prelievo dal suddetto fondo, all’iscrizione in bilancio della quota di cofinanziamento regionale; 

Visto l’articolo 51, comma 2 lettere a) e b) del D.lgs. 118/2011 che disciplinano le variazioni del bilancio di previ-
sione di competenza della Giunta regionale riguardanti, rispettivamente: 

— l’iscrizione di entrate derivanti da assegnazioni vincolate a scopi specifici nonché l’iscrizione delle relative 
spese, quando queste siano tassativamente regolate dalla legislazione in vigore; 

— le variazioni compensative tra le dotazioni delle missioni e dei programmi riguardanti l’utilizzo di risorse 
comunitarie e vincolate, nel rispetto della finalità della spesa definita nel provvedimento di assegnazione delle risorse, 
o qualora le variazioni siano necessarie per l’attuazione di interventi previsti da intese istituzionali di programma o 
da altri strumenti di programmazione negoziata; 

Vista la DGR n. 1328 del 14/12/2022 con la quale, tra l’altro, la Giunta regionale ha preso atto della decisione di 
esecuzione della Commissione europea C(2022) 8818 final del 28.11.2022, che approva il programma “”PR Umbria 
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FESR 2021-2027” nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita” per la regione 
Umbria in Italia - CCI 2021IT16RFPR018; 

Preso atto dalla citata D.G.R. n. 1328/2022 che il Programma regionale dell’Umbria FESR 2021-2027 ha una dota-
zione finanziaria complessiva pari ad € 523.662.810,00 di cui il 40% a carico del sostegno dell’Unione europea per 
euro 209.465.124,00, il 42% a carico dello Stato - fondo di rotazione ex legge 183/87 per euro 219.938.380,20 e il 
18% a carico della Regione per euro 94.259.305,80. 

Preso atto, inoltre, che il Programma in argomento si articola in sei Priorità - come di seguito indicato: 

• Priorità 1 - Una regione più competitiva: “Ricerca & Innovazione” con una dotazione complessiva di euro 
224.955.900,00; 

• Priorità 2 - Una regione più sostenibile: “Lotta ai cambiamenti climatici, transizione verso un’economia a zero 
emissioni e circolare” con una dotazione complessiva di euro 153.703.990,00; 

• Priorità 3 - Una regione più connessa: “Mobilità urbana sostenibile” con una dotazione complessiva euro 
45.674.720,00; 

• Priorità 4 - Una regione più inclusiva: “Cultura innovativa e sociale” con una dotazione complessiva euro 
9.000.000,00; 

• Priorità 5 - Una regione più vicina ai cittadini: “Coesione, sostenibilità e attrattività” con una dotazione com-
plessiva euro 72.000.000,00; 

• Priorità 6 - “Assistenza tecnica” con una dotazione complessiva euro 18.328.200,00. 

Atteso che il Programma Regionale FESR Umbria 2021-2027 individua l’Autorità di Gestione (AdG) nel Direttore 
della Direzione regionale Risorse, Programmazione, Cultura, Turismo. Per l’attuazione del Programma Regionale 
l’AdG si avvale sia di Organismi Intermedi (O.I.) che di Servizi regionali responsabili di attuazione (RdA), che operano 
in relazione di dipendenza funzionale rispetto all’Autorità di Gestione stessa. Per “responsabilità di attuazione” si 
intende l’insieme organico delle funzioni di selezione, gestione, monitoraggio e verifiche di gestione delle operazioni. 
Si avvale, altresì, del Servizio “Programmazione, indirizzo, monitoraggio e controllo FESR e PNRR” quale struttura 
di supporto e, al contempo, responsabile per l’attuazione di alcune azioni di Assistenza Tecnica previste nel Pro-
gramma. 

Vista la D.G.R. 563 del 31/05/2023 con la quale la Giunta regionale ha approvato il quadro di responsabilità di 
attuazione nell’ambito dell’organizzazione regionale, sulla base dell’articolazione del PR Umbria FESR per Priorità, 
Obiettivi Specifici e Azioni, individuando e attribuendo alle strutture regionali, la gestione, il monitoraggio, la ren-
dicontazione e il controllo delle operazioni, nonché le risorse previste dal programma per ciascun obiettivo speci-
fico. 

Vista la D.G.R. n. 10 del 09/01/2023 avente ad oggetto “PR FESR 2021-2027 approvato con Decisione di esecuzione 
C(2022)8818 del 28/11/2022 e PR FSE+ approvato con Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022) 
8610 final del 23.11.2022. Disposizioni in relazione all’avvio degli interventi”; 

Preso atto che, nelle more della individuazione di una procedura finalizzata alla gestione e monitoraggio del cir-
cuito finanziario e della gestione della programmazione finanziaria e di bilancio, nel rispetto delle disposizioni di 
cui al D.Lgs 118/2011 con il fine di raggiungere i target 2024 e del disimpegno automatico al 2025, la Giunta regionale, 
con il citato atto n. 10/2023 ha deliberato, tra l’altro: 

1. di avviare in fase di prima applicazione l’attuazione degli interventi previsti dai programmi regionali FESR 
2021-2027 ed FSE+ 2021 - 2027 avuto riguardo in particolare alla necessità di adempiere agli obblighi regolamentari 
di cui Reg. (UE) 1060/2021 - per i due Fondi relativi al raggiungimento degli obiettivi di spesa conseguenti all’appli-
cazione della normativa in tema di disimpegno di spesa delle risorse UE entro il 2025 e dei target intermedi da con-
seguire entro la fine dell’anno 2024 per gli indicatori di output per l’allocazione della flessibilità (Reg. UE 2021/1060 
art. 16 e art. 105); 

2. di riservarsi conseguentemente con propri atti, nelle more del completamento degli adempimenti regolamen-
tari, l’individuazione degli interventi oggetto di attivazione, la quantificazione delle risorse necessarie e l’iscrizione 
delle stesse nel bilancio regionale di previsione 2023 2025 anche ai fini della adeguata programmazione finanziaria 
della gestione delle risorse comunitarie nazionali e regionali; 

3. di dare mandato alla Direzione Risorse e Programmazione di formulare una organica proposta tecnico pro-
cedurale finalizzata alla individuazione gestione e monitoraggio del circuito finanziario e della gestione della pro-
grammazione finanziaria e di bilancio nel rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs 118/2011 da sottoporre 
all’attenzione dell’Assessore alla Programmazione Comunitaria per le determinazioni di competenza. 

Considerato che, con nota del 04/10/2023, agli atti del Servizio Bilancio e Finanza, il Dirigente del Servizio “Pro-
grammazione generale e negoziata”, in qualità di Responsabile di attuazione, ha trasmesso le D.G.R. n. 975 e n. 985 
del 27/09/2023 richiedendo di procedere all’iscrizione, nel Bilancio regionale di previsione 2023-2025, delle risorse 
comunitarie, statali e regionali per l’importo complessivo di euro 500.000,00 - di cui euro 250.000,00 destinate 
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all’Azione 5.2.1 “Azioni di capacità amministrativa per le Aree Interne”, Obiettivo specifico 5.2 ed euro 250.000,00 
destinate all’Azione 5.1.1 “Innalzamento della capacità amministrativa delle Autorità Urbane”, Obiettivo specifico 
5.1- a valere sulla dotazione della Priorità 5 del PR FESR 2021-2027, inviando a tal fine tutti gli elementi finanziari 
necessari; 

Vista la D.G.R. n. 975 del 27/09/2023 avente ad oggetto: “PR Umbria FESR 2021-2027 - Strategia Aree Interne - 
Azione 5.2.1 Supporto all’elaborazione delle Strategie d’Area e all’organizzazione di percorsi partenariali.”, con la quale 
la Giunta regionale, tra quant’altro, ha disposto: 

1) di dichiarare che, nell’ambito dell’azione 5.2.1 del PR Umbria FESR 2021-2027 relativa al rafforzamento della 
capacità amministrativa delle Aree Interne Sud Ovest Orvietano, Nord Est Umbria, Valnerina, Unione dei Comuni 
del Trasimeno e Media Valle del Tevere, l’intervento dedicato al supporto all’elaborazione delle strategie territoriali 
possiede un carattere strategico e funzionale al sollecito avvio della coprogettazione e successiva attuazione delle 
rispettive Strategie d’Area 2021-2027; 

2) di disporre l’attivazione dell’intervento di cui al punto precedente, che ha una dotazione complessiva di euro 
250.000,00, comprensiva della quota UE, pari al 40%, della quota Stato, pari al 42% e della quota a carico della 
Regione Umbria, pari al 18% e destinando a ciascuna delle Aree Interne fino ad un massimo di euro 50.000,00; 

3) di dichiarare che le modalità attuative dell’intervento di cui al punto precedente sono rispettose dei criteri di 
selezione relativi all’azione 5.2.1 approvati dal Comitato di Sorveglianza del PR Umbria FESR e FSE+ 2021-2027; 

4) di fissare al 31 dicembre 2024 il termine ultimo di conclusione dell’intervento dedicato al supporto all’elabo-
razione delle Strategie d’Area, concedendo al Servizio Programmazione generale e negoziata la possibilità di proro-
gare il suddetto termine previa valutazione delle circostanze del caso concreto; 

5) di demandare al Servizio Programmazione generale e negoziata, Responsabile dell’Azione 5.2.1, l’adozione di 
tutti gli atti gestionali derivati dal presente provvedimento che siano funzionali all’attivazione dell’intervento dedicato 
al sostegno all’elaborazione delle Strategie d’Area, disponendo altresì le modifiche non sostanziali e gli adattamenti 
che si rendano necessari in fase attuativa; 

6) di dare mandato al Servizio Bilancio e finanza a curare l’esecuzione degli adempimenti finalizzati all’iscrizione 
nel Bilancio regionale di previsione 2023-2025 delle risorse del PR FESR 2021-2027 per l’importo complessivo di 
250.000,00 € ai fini dell’attivazione dell’intervento relativo al sostegno all’elaborazione delle Strategie d’Area. 

Vista la D.G.R. n. 985 del 27/09/2023 avente ad oggetto: “PR Umbria FESR 2021-2027 - Sviluppo Urbano Sostenibile 
- Azione 5.1.1 Supporto all’elaborazione dei Programmi di Sviluppo Urbano Sostenibile e all’organizzazione di percorsi 
partenariali.”, con la quale la Giunta regionale, tra quant’altro, ha disposto: 

1) di dichiarare che, nell’ambito dell’azione 5.1.1 del PR Umbria FESR 2021-2027 relativa al rafforzamento della 
capacità amministrativa delle Autorità Urbane di Perugia, Terni, Foligno, Città di Castello e Spoleto, l’intervento 
dedicato al supporto all’elaborazione delle strategie territoriali possiede un carattere strategico e funzionale al sol-
lecito avvio della coprogettazione e successiva attuazione dei Programmi di Sviluppo Urbano Sostenibile 2021-2027; 

2) di disporre l’attivazione dell’intervento di cui al punto precedente, che ha una dotazione complessiva di euro 
250.000,00 , comprensiva della quota UE, pari al 40%, della quota Stato, pari al 42% e della quota a carico della 
Regione Umbria, pari al 18% e destinando a ciascuna delle Autorità Urbane fino ad un massimo di euro 50.000,00; 

3) di dichiarare che le modalità attuative dell’intervento di cui al punto precedente sono rispettose dei criteri di 
selezione relativi all’azione 5.1.1 approvati dal Comitato di Sorveglianza del PR Umbria FESR e FSE+ 2021-2027; 

4) di fissare al 31 dicembre 2024 il termine ultimo di conclusione dell’intervento dedicato al supporto all’elabo-
razione dei Programmi di Sviluppo Urbano Sostenibile, concedendo al Servizio Programmazione generale e nego-
ziata la possibilità di prorogare il suddetto termine previa valutazione delle circostanze del caso concreto; 

5) di demandare al Servizio Programmazione generale e negoziata l’adozione di tutti gli atti gestionali derivati 
dal presente provvedimento che siano funzionali all’attivazione dell’intervento dedicato al sostegno all’elaborazione 
dei Programmi di Sviluppo Urbano Sostenibile, disponendo altresì le modifiche non sostanziali e gli adattamenti 
che si rendano necessari in fase attuativa; 

6) di dare mandato al Servizio Bilancio e finanza a curare l’esecuzione degli adempimenti finalizzati all’iscrizione 
nel Bilancio regionale di previsione 2023-2025 delle risorse del PR FESR 2021-2027 per l’importo complessivo di 
250.000,00 € ai fini dell’attivazione dell’intervento relativo al sostegno all’elaborazione dei Programmi di Sviluppo 
Urbano Sostenibile; 

Ritenuto di dover provvedere alle variazioni di bilancio necessarie per l’iscrizione delle risorse destinate agli inter-
venti di cui alle D.G.R. n. 975 e n. 985 del 27/09/2023 nello Stato di Previsione delle Entrate e corrispondentemente 
nello Stato di previsione delle Spese del Bilancio di Previsione 2023-2025; 

Tutto ciò premesso, si propone alla Giunta Regionale: 

1. di apportare al Bilancio regionale di Previsione 2023-2025 le variazioni di cui all’ Allegato A) quale parte inte-
grante e sostanziale del presente atto; 
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2. di apportare al Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione Finanziario 2023-2025 le 
variazioni di cui all’Allegato B) quale parte integrante e sostanziale del presente atto; 

3. di apportare al Bilancio finanziario gestionale di previsione 2023-2025 le variazioni di cui all’Allegato C) quale 
parte integrante e sostanziale del presente atto; 

4. di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto Allegato 8/1 di cui all’art.10, comma 4 del D.Lgs. 118/2011, 
che forma parte integrante e sostanziale del presente atto; 

5. di pubblicare integralmente il presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione. 

 

Perugia, lì 6 ottobre 2023 

 

Il responsabile del procedimento 
F.TO ANGELO PELLEGRINI 
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ALLEGATO A) 

 

VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE 2023-2025 

 

PARTE ENTRATA  

 

 

PARTE SPESA 

 



25-10-2023 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE UMBRIA - Serie Generale - N. 5116

ALLEGATO B) 

 

VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO DI PREVISIONE  

2023-2025 

 

PARTE ENTRATA  

 

 

PARTE SPESA 
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ALLEGATO C) 

 

VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE DI PREVISIONE 2023-2025 

 

PARTE ENTRATA  

 

 

PARTE ENTRATA  

 



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 11 ottobre 2023, n. 1038. 

 

Variazioni al bilancio di previsione 2023-2025, per iscrizione di entrate a destinazione vincolata e delle correlate 
spese, ai sensi dell’art. 51 del D.Lgs. n. 118/2011. 

 

LA GIUNTA REGIONALE 

 

Visto il documento istruttorio concernente l’argomento in oggetto: “Variazioni al bilancio di previsione 2023-
2025, per iscrizione di entrate a destinazione vincolata e delle correlate spese, ai sensi dell’art. 51 del D.Lgs. 
n. 118/2011.” e la conseguente proposta dell’Assessore Paola Agabiti; 

Preso atto: 

a) del parere favorevole di regolarità tecnica e amministrativa reso dal responsabile del procedimento; 

b) del parere favorevole sotto il profilo della legittimità espresso dal Dirigente competente; 

c) del parere favorevole del Direttore in merito alla coerenza dell’atto proposto con gli indirizzi e gli obiettivi 
assegnati alla Direzione stessa; 

Visto il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118; 

Visto, in particolare, l’articolo 51 del medesimo decreto 118/2011; 

Vista la l.r. 28/2/2000, n. 13, come modificata dalla l.r. 25/08/2022, n. 9; 

Vista la legge regionale 21/12/2022, n. 18 recante: “Bilancio di previsione della Regione Umbria 2023-2025”; 

Vista la legge regionale 02 agosto 2023, n. 9 di approvazione dell’Assestamento del Bilancio di previsione della 
Regione Umbria 2023-2025, in corso di pubblicazione; 

Vista la D.G.R. n. 808 del 02/08/2023 di approvazione del Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di 
previsione 2023-2025 assestato, di cui all’articolo 31 della legge regionale n. 13/2000; 

Vista la D.G.R. n. 809 del 02/08/2023 di approvazione del Bilancio finanziario gestionale di previsione 2023-2025 
assestato, di cui all’articolo 32 della legge regionale n. 13/2000; 

Visto l’articolo 41 della l.r. n. 13/2000; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e la normativa attuativa della stessa; 

Visto il Regolamento interno di questa Giunta; 

A voti unanimi espressi nei modi di legge, 

 

DELIBERA 

 

per le motivazioni contenute nel documento istruttorio che è parte integrante e sostanziale della presente deliberazione 

 

1. di apportare al Bilancio regionale di Previsione 2023-2025 le variazioni di cui all’ Allegato A) quale parte inte-
grante e sostanziale del presente atto, ai sensi dell’art. 51 del D.Lgs. 118/2011; 

2. di apportare al Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione Finanziario 2023-2025 le 
variazioni di cui all’Allegato B) quale parte integrante e sostanziale del presente atto, ai sensi dell’art. 51 del D.Lgs. 
118/2011; 

3. di apportare al Bilancio finanziario gestionale di previsione 2023-2025 le variazioni di cui all’Allegato C) quale 
parte integrante e sostanziale del presente atto, ai sensi dell’art. 51 del D.Lgs. 118/2011; 

4. di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto Allegato 8/1 di cui all’art.10, comma 4 del D.Lgs. 118/2011, che 
forma parte integrante e sostanziale del presente atto; 

5. di pubblicare integralmente il presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione. 

 

La Presidente 
TESEI 

 

 

(su proposta dell’assessore Agabiti)
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO 
 

Oggetto: Variazioni al bilancio di previsione 2023-2025, per iscrizione di entrate a destinazione vincolata e delle 
correlate spese, ai sensi dell’art. 51 del D.Lgs. n. 118/2011. 

 

Visto il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 
della legge 5 maggio 2009, n. 42”; 

Visto in particolare l’articolo 51, che disciplina le variazioni del bilancio di previsione, del documento tecnico di 
accompagnamento e del bilancio gestionale; 

Vista la legge regionale 28/2/2000, n. 13, come modificata dalla legge regionale 25/07/2022, n. 9, recante “Disciplina 
generale della programmazione, del bilancio, dell’ordinamento contabile e dei controlli interni della Regione del-
l’Umbria.”. 

Vista la legge regionale 21/12/2022, n. 18 recante: “Bilancio di previsione della Regione Umbria 2023-2025”; 

Vista la legge regionale 02 agosto 2023, n. 9 di approvazione dell’Assestamento del Bilancio di previsione della 
Regione Umbria 2023-2025; 

Vista la D.G.R. n. 808 del 02/08/2023 di approvazione del Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di 
previsione 2023-2025 assestato, di cui all’articolo 31 della legge regionale n. 13/2000; 

Vista la D.G.R. n. 809 del 02/08/2023 di approvazione del Bilancio finanziario gestionale di previsione 2023-2025 
assestato, di cui all’articolo 32 della legge regionale n. 13/2000; 

Visto l’articolo 41 della l.r. 13/2000 che disciplina le variazioni del bilancio di previsione, del documento tecnico di 
accompagnamento e del bilancio gestionale; 

Considerato che, con note agli atti del Servizio Bilancio, è stata richiesta dai competenti Responsabili di Servizio 
l’iscrizione nel Bilancio 2023-2025 dei seguenti finanziamenti, assegnati alla Regione e/o introitati nelle casse regio-
nali, relativi a fondi aventi destinazione vincolata, con conseguente variazione degli Stati di previsione dell’Entrata 
e della Spesa: 

— euro 295.951,00 assegnati dal Dipartimento per le politiche in favore delle persone con disabilità della Presi-
denza del Consiglio dei Ministri con Decreto 14/02/2023 quale quota di riparto del “Fondo per l’inclusione delle per-
sone sorde e con ipoacusia” di cui all’articolo 1, comma 456, della legge 30/12/2018, n. 145 delle annualità 2021 e 
2022; 

— euro 50.000,00 assegnati dal Centro per il Libro e la Lettura del Ministero della Cultura quale contributo per 
la realizzazione della Manifestazione UmbriaLibri edizione 2023 di cui alla Convenzione n. 10 sottoscritta dalle parti 
in data 28/09/2023; 

— euro 927.028,32 assegnati dal Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti di concerto con il Ministero del-
l’Economia e delle Finanze con decreto n. 417 del 28/12/2022 per il finanziamento dei progetti destinati a promuovere 
i servizi di Sharing Mobility, annualità 2022, 2023 e 2024, da iscrivere, secondo il cronoprogramma della spesa, per 
euro 611.929,49 nell’esercizio 2023 e per euro 315.098,83 nel 2024; 

— euro 45.000,00 relativi a fondi della Presidenza del Consiglio dei Ministri di cui alla contabilità speciale n. 
6401 “Sisma 9 marzo 2023” intestata al Presidente della Giunta regionale, a ristoro degli oneri sostenuti per le pre-
stazioni di lavoro straordinario prestate dal personale non dirigenziale direttamente impegnato nelle attività di assi-
stenza e soccorso alla popolazione per gli eventi sismici verificatesi il 09/03/2023 (periodo 09/03/2023 - 31/08/2023), 
ai sensi di quanto disposto con Ordinanza n. 1017 del 03/08/2023; 

— euro 222,26 trasferiti dal Dipartimento della Protezione Civile quale rimborso ai datori di lavoro e alle orga-
nizzazioni di volontariato di cui agli artt. 9 e 10 del DPR 194/2001; 

— euro 3.735.508,20 assegnati con D.M. 74/2019 per l’annualità 2023, di cui euro 1.796.631,32 ai sensi dell’arti-
colo 2, punto c) di cui all’Allegato D al medesimo decreto, ed euro 1.938.876,88 ai sensi dell’articolo 2, punto d) di 
cui all’Allegato E, quale contributo per il concorso alle spese di funzionamento dei centri per l’impiego (CPI); 

— euro 10,26 quali somme confluite nel conto corrente bancario aperto dalla Regione Umbria, con causale 
“Donazioni terremoto Umbria agosto 2016”, per la realizzazione di uno o più interventi di pubblica utilità nei territori 
della Regione colpiti dal sisma di agosto 2016 - art. 4 della L.R. 21/10/2016, n. 11 - da trasferire alla contabilità spe-
ciale n. 6020 intestata al Presidente della Giunta regionale; 

— euro 3.360.000,00 complessivamente assegnati alla Regione Umbria, quale soggetto attuatore, dal Commis-
sario Straordinario, per euro 1.490.000,00 con decreto n. 636 del 04/09/2023 ad integrazione delle risorse per gli 
interventi di ricostruzione dell’Ospedale Santa Rita di Cascia CUP I47B19000040001 e per euro 1.870.000,00 con 
decreto n. 637 del 04/09/2023 per gli interventi di ricostruzione dell’Ospedale di Norcia CUP I57B19000020001, 
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ricompresi nel Piano delle Opere Pubbliche e dei beni culturali danneggiati dal sisma 2016, a valere sulle risorse del 
“Fondo di accantonamento per le ordinanze speciali” di cui all’Ordinanza commissariale n. 114/2021; 

Considerato, inoltre, che, ai fini di una corretta imputazione degli stanziamenti sulla base del cronoprogramma 
di spesa e dei conseguenti impegni nel bilancio pluriennale, il Responsabile del Servizio “Rischio idrogeologico, 
idraulico e sismico, Difesa del suolo” ha richiesto la rimodulazione, nel triennio del Bilancio di previsione 2023-
2025, degli stanziamenti relativi a contributi per verifiche tecniche su edifici e opere strategici per la Protezione 
civile di cui all’articolo 11 della legge 77/2009 e articolo 2, comma 3, dell’OCDPC N.3274/2003, con spostamento 
dello stanziamento dell’esercizio 2024 per euro 123.851,93 e la sua iscrizione nello Stato di Previsione delle Entrate 
e delle Spese dell’esercizio 2023. 

Ritenuto di dover provvedere alle relative variazioni di bilancio per l’iscrizione dei finanziamenti sopra indicati 
nello Stato di Previsione delle Entrate e corrispondentemente nello Stato di previsione delle Spese del Bilancio di 
Previsione 2023-2025; 

Tutto ciò premesso, si propone alla Giunta regionale: 

1. di apportare al Bilancio regionale di Previsione 2023-2025 le variazioni di cui all’ Allegato A) quale parte inte-
grante e sostanziale del presente atto, ai sensi dell’art. 51 del D.Lgs. 118/2011; 

2. di apportare al Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione Finanziario 2023-2025 le 
variazioni di cui all’Allegato B) quale parte integrante e sostanziale del presente atto, ai sensi dell’art. 51 del D.Lgs. 
118/2011; 

3. di apportare al Bilancio finanziario gestionale di previsione 2023-2025 le variazioni di cui all’Allegato C) quale 
parte integrante e sostanziale del presente atto, ai sensi dell’art. 51 del D.Lgs. 118/2011; 

4. di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto Allegato 8/1 di cui all’art.10, comma 4 del D.Lgs. 118/2011, 
che forma parte integrante e sostanziale del presente atto; 

5. di pubblicare integralmente il presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione. 

 

Perugia, lì 9 ottobre 2023  

 

Il responsabile del procedimento 
F.TO ANGELO PELLEGRINI 
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ALLEGATO A) 

 

VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE 2023-2025 

 

PARTE ENTRATA  

 

 

PARTE SPESA 
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ALLEGATO B) 

 

VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO DI PREVISIONE  

2023-2025 

 

PARTE ENTRATA  

 

 

PARTE SPESA 
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ALLEGATO C) 

 

VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE DI PREVISIONE 2023-2025 

 

 

PARTE ENTRATA  
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ALLEGATO C) 

PARTE SPESA  
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ALLEGATO C) 

PARTE SPESA  
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 11 ottobre 2023, n. 1040. 

 

Variazioni al bilancio di previsione 2023-2025, esercizio 2023, ai sensi dell’articolo 51, comma 2, lettera b) del 
D.Lgs. n. 118/2011, per impiego risorse del Fondo regionale di cui all’art. 3, comma 27 della legge n. 549 del 28 
dicembre 1995 e s.m.i., derivante dal tributo speciale per il deposito in discarica dei rifiuti solidi. 

 

LA GIUNTA REGIONALE 

 

Visto il documento istruttorio concernente l’argomento in oggetto: “Variazioni al bilancio di previsione 2023-
2025, esercizio 2023, ai sensi dell’articolo 51, comma 2, lettera b) del D.Lgs. n. 118/2011, per impiego risorse 
del Fondo regionale di cui all’art. 3, comma 27 della legge n. 549 del 28 dicembre 1995 e s.m.i., derivante 
dal tributo speciale per il deposito in discarica dei rifiuti solidi.” e la conseguente proposta dell’Assessore Paola 
Agabiti; 

Preso atto: 

a) del parere favorevole di regolarità tecnica e amministrativa reso dal responsabile del procedimento; 

b) del parere favorevole sotto il profilo della legittimità espresso dal Dirigente competente; 

c) del parere favorevole del Direttore in merito alla coerenza dell’atto proposto con gli indirizzi e gli obiettivi 
assegnati alla Direzione stessa; 

Vista la D.G.R. n. 922 del 13.09.2022 avente ad oggetto “Fondo regionale di cui all’art.3, comma 27 della L. n. 549 
del 28.12.1995 e s.m.i. Riparto 2023.” 

Visto il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118; 

Visto, altresì, l’articolo 51, comma 2, lettera b) del medesimo decreto legislativo 118/2011; 

Vista la legge regionale 28/2/2000, n. 13, come modificata dalla legge regionale 25/07/2022, n. 9, recante “Disciplina 
generale della programmazione, del bilancio, dell’ordinamento contabile e dei controlli interni della Regione del-
l’Umbria.”. 

Visto l’articolo 41 della l.r. 13/2000 che disciplina le variazioni del bilancio di previsione, in attuazione dell’articolo 
51 del D.Lgs. n. 118/2011; 

Vista la legge regionale 21/12/2022, n. 18 di approvazione del Bilancio di previsione della Regione Umbria 2023-
2025; 

Vista la legge regionale 02 agosto 2023, n. 8 recante: “Rendiconto generale dell’Amministrazione regionale per 
l’esercizio finanziario 2022”; 

Vista la legge regionale 02 agosto 2023, n. 9 di approvazione dell’Assestamento del Bilancio di previsione della 
Regione Umbria 2023-2025, in corso di pubblicazione; 

Vista la D.G.R. n. 808 del 02/08/2023 di approvazione del Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di 
previsione 2023-2025 assestato, di cui all’articolo 31 della legge regionale n. 13/2000; 

Vista la D.G.R. n. 809 del 02/08/2023 di approvazione del Bilancio finanziario gestionale di previsione 2023-2025 
assestato, di cui all’articolo 32 della legge regionale n. 13/2000; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e la normativa attuativa della stessa; 

Visto il Regolamento interno di questa Giunta; 

A voti unanimi espressi nei modi di legge, 

 

DELIBERA 

 

per le motivazioni contenute nel documento istruttorio che è parte integrante e sostanziale della presente deliberazione 

 

1. di apportare al Bilancio regionale di Previsione 2023-2025, esercizio 2023, le variazioni di cui all’ Allegato A) 
quale parte integrante e sostanziale del presente atto, ai sensi dell’art. 51, comma 2, lettera b) del D.Lgs. 118/2011; 

2. di apportate al Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione Finanziario 2023-2025, eser-
cizio 2023, le variazioni di cui all’Allegato B) quale parte integrante e sostanziale del presente atto; 

3. di apportare al Bilancio finanziario gestionale 2023-2025, esercizio 2023, le variazioni di cui all’Allegato C) quale 
parte integrante e sostanziale del presente atto;
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4. di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto Allegato 8/1 di cui all’art.10, comma 4 del D.lgs 118/2011, che 
forma parte integrante e sostanziale del presente atto; 

5. di pubblicare integralmente il presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione. 

 

La Presidente 
TESEI 

 

 

(su proposta dell’assessore Agabiti) 

___________________________ 

DOCUMENTO ISTRUTTORIO 
 

Oggetto: Variazioni al bilancio di previsione 2023-2025, esercizio 2023, ai sensi dell’articolo 51, comma 2, lettera 
b) del D.Lgs. n. 118/2011, per impiego risorse del Fondo regionale di cui all’art. 3, comma 27 della legge n. 549 del 
28 dicembre 1995 e s.m.i., derivante dal tributo speciale per il deposito in discarica dei rifiuti solidi. 

 

Premesso che: 

— l’art. 3, comma 27 della L. n. 549 del 28.12.1995, come modificato dall’art 1, comma 531, lett. a) della L. 27 
dicembre 2017 n. 205, al fine di favorire la minore produzione di rifiuti e il recupero dagli stessi di materia prima e 
di energia, istituisce un Fondo regionale con finalità ambientali alimentato dal gettito derivante dall’applicazione 
del tributo speciale per il deposito in discarica dei rifiuti solidi, al netto della quota parte destinata ai Comuni ove 
sono ubicati le discariche o gli impianti di incenerimento senza recupero energetico e ai Comuni limitrofi; 

— l’articolo 13bis della l.r. 30/1997, “Disciplina del tributo speciale per il deposito in discarica dei rifiuti solidi”, 
destina una quota del gettito del tributo in oggetto, pari al 5%, ai Comuni ove sono ubicati le discariche o gli impianti 
di incenerimento senza recupero energetico e ai Comuni limitrofi, ai sensi di quanto disposto dal citato articolo 1, 
comma 531, lett. a) della L. n. 205/2017 di modifica dell’articolo 3, comma 27 della legge 549/1995. 

— l’art. 3, comma 27 della L. n. 549 del 28.12.1995 stabilisce, inoltre, che l’impiego delle risorse affluite nel Fondo 
regionale è disposto dalla Regione, con propria deliberazione, nell’ambito delle destinazioni indicate nel medesimo 
articolo 3; 

— nel bilancio di previsione 2023-2025, approvato con legge regionale 21/12/2022, n. 18, è stato costituito, per 
l’anno 2023, il Fondo di cui all’articolo 3, comma 27 della L. 549/1995 con una dotazione di euro 1.377.500,00 pari 
al gettito del tributo speciale per il deposito in discarica dei rifiuti solidi previsto in bilancio, al netto della quota del 
5% destinata ai Comuni ai sensi del citato articolo 13bis della l.r. 30/1997; 

— con D.G.R. n. 922 del 13.09.2023, sono state individuate le azioni da attuare a valere su detto fondo e sono 
state ripartite, per ciascuna, le relative risorse, tenendo conto della quota di gettito accertata e incassata nel corso 
dell’esercizio 2023 e delle somme accertate al 31/12/2022 e confluite nelle quote di avanzo vincolato di amministra-
zione; 

Tenuto conto che il gettito del tributo in oggetto accertato e incassato ad oggi risulta pari ad € 935.390,55 e che, 
in considerazione delle minori spese sostenute per le azioni previste dal riparto 2022, sono utilizzabili nell’esercizio 
2023, per le finalità di cui alla citata norma, le somme accertate nell’esercizio 2022 del gettito del tributo in oggetto 
confluite nel risultato di amministrazione, ammontanti a euro 666.267,73; 

Vista la D.G.R. n. 922 del 13.09.2023 avente ad oggetto “Fondo regionale di cui all’art.3, comma 27 della L. n. 549 
del 28.12.1995 e s.m.i. Riparto 2023.” con la quale la Giunta regionale ha approvato il piano attuativo del riparto 
2023 del Fondo in oggetto, destinando l’importo complessivo di euro 1.600.000,00 ai seguenti interventi: 
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Preso atto che per l’attuazione degli interventi di cui alla citata D.G.R. 922/2023 viene utilizzata una quota del 
Fondo previsto nel Bilancio di previsione 2023 a fronte del gettito del tributo accertato e incassato di euro 933.732,27 
e le quote vincolate del tributo confluite nel risultato di amministrazione al 31/12/2022 per l’importo di euro 
666.267,73; 

Considerato che, con nota del 25/09/2023, il Dirigente del Servizio “Energia, Ambiente, Rifiuti” ha richiesto al Ser-
vizio Bilancio di apportare al Bilancio di previsione 2023 le variazioni finalizzate alla attuazione degli interventi del 
Piano approvato con la citata D.G.R. n. 922/2023; 

Ritenuto, pertanto, di procedere, con il presente atto, ad apportare le variazioni di cui alla citata D.G.R. 922/2023 
per la destinazione del gettito 2023 accertato e accantonato al Fondo per finalità ambientali, alla Missione 20, Pro-
gramma 03, Titolo 1 del Bilancio regionale di previsione 2023, di complessivi euro 933.732,27 e per l’applicazione 
in bilancio delle quote vincolate del Fondo ambiente confluite nel risultato di amministrazione al 31/12/2022, per 
l’importo di euro 666.267,73; 

Preso atto che le suddette variazioni, compensative tra le dotazioni delle Missioni e dei Programmi e riguardanti 
l’impiego delle risorse vincolate derivanti dal gettito del tributo di cui all’articolo 3, comma 27 della L.549/1995 e 
s.m.i., sono apportate nel rispetto della finalità di cui al medesimo articolo 3; 

Ritenuto, pertanto, di apportare le suddette variazioni al Bilancio di previsione 2023, ai sensi dell’articolo 51, 
comma 2, lettera b) del d.lgs. n. 118/2011; 

Visto il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 
della legge 5 maggio 2009, n. 42”; 

Visto in particolare l’articolo 51, comma 2, lettera b) che consente alla Giunta regionale di autorizzare, nel corso 
dell’esercizio, con proprio atto, variazioni del bilancio di previsione e del documento tecnico di accompagnamento 
compensative tra le dotazioni delle missioni e dei programmi riguardanti l’utilizzo di risorse comunitarie e vincolate, 
nel rispetto della finalità della spesa definita nel provvedimento di assegnazione delle risorse, o qualora le variazioni 
siano necessarie per l’attuazione di interventi previsti da intese istituzionali di programma o da altri strumenti di 
programmazione negoziata; 

Vista la legge regionale 28/2/2000, n. 13, come modificata dalla legge regionale 25/07/2022, n. 9, recante “Disciplina 
generale della programmazione, del bilancio, dell’ordinamento contabile e dei controlli interni della Regione del-
l’Umbria.”. 

Visto, in particolare, l’articolo 41 della citata l.r. 13/2000 che, in attuazione di quanto disposto all’articolo 51 del 
D.Lgs. 118/2011, disciplina le variazioni del bilancio di previsione; 

Vista la legge regionale 21/12/2022, n. 18 di approvazione del Bilancio di previsione della Regione Umbria 2023-
2025; 

Vista la legge regionale 02 agosto 2023, n. 8 recante: “Rendiconto generale dell’Amministrazione regionale per 
l’esercizio finanziario 2022”;
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Vista la legge regionale 02 agosto 2023, n. 9 di approvazione dell’Assestamento del Bilancio di previsione della 
Regione Umbria 2023-2025, in corso di pubblicazione; 

Vista la D.G.R. n. 808 del 02/08/2023 di approvazione del Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di 
previsione 2023-2025 assestato, di cui all’articolo 31 della legge regionale n. 13/2000; 

Vista la D.G.R. n. 809 del 02/08/2023 di approvazione del Bilancio finanziario gestionale di previsione 2023-2025 
assestato, di cui all’articolo 32 della legge regionale n. 13/2000; 

Visto l’Allegato 5) al Rendiconto 2022 contenente l’Elenco analitico delle risorse vincolate nel risultato di ammini-
strazione 2022 rappresentate nell’allegato a/2; 

Verificato che la quota di avanzo vincolato relativa al gettito del tributo in oggetto è stata accertata al 31/12/2022 
e compresa nell’elenco di cui all’Allegato 5) del Rendiconto 2022; 

Ritenuto di procedere, per dotare i capitoli dello stanziamento di cassa necessario per l’effettuazione dei pagamenti, 
al prelevamento dal fondo di riserva di cassa; 

Visto l’articolo 37 della l.r. n. 13/2000 che disciplina i prelievi dal Fondo di riserva per le autorizzazioni di cassa; 

Attestato il rispetto del limite previsto al comma 897, dell’articolo 1 della legge 145/2018; 

Tutto ciò premesso, per le motivazioni espresse, si propone alla Giunta Regionale: 

1. di apportare al Bilancio regionale di Previsione 2023-2025, esercizio 2023, le variazioni di cui all’Allegato A) 
quale parte integrante e sostanziale del presente atto, ai sensi dell’art. 51, comma 2, lettera b) del D.Lgs. 118/2011; 

2. di apportate al Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione Finanziario 2023-2025, 
esercizio 2023, le variazioni di cui all’Allegato B) quale parte integrante e sostanziale del presente atto; 

3. di apportare al Bilancio finanziario gestionale 2023-2025, esercizio 2023, le variazioni di cui all’Allegato C) 
quale parte integrante e sostanziale del presente atto; 

4. di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto Allegato 8/1 di cui all’art.10, comma 4 del D.lgs 118/2011, che 
forma parte integrante e sostanziale del presente atto; 

5. di pubblicare integralmente il presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione. 

 

Perugia, lì 10 ottobre 2023  

 

Il responsabile del procedimento 
F.TO ANGELO PELLEGRINI 
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ALLEGATO A) 

 

VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE 2023-2025 ESERCIZIO 2023 

 

PARTE ENTRATA  

 

 

PARTE SPESA 

 
TOTALE VARIAZIONE
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ALLEGATO B) 

 

VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO DI PREVISIONE  

2023-2025 ESERCIZIO 2023 

 

PARTE ENTRATA  

 

 

PARTE SPESA 

 
TOTALE VARIAZIONE
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ALLEGATO C) 

 

VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE DI PREVISIONE 2023-2025  

ESERCIZIO 2023 

 

 

PARTE ENTRATA  

 

 

PARTE SPESA  
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 11 ottobre 2023, n. 1041. 

 

Rosa unica regionale finalizzata al conferimento di incarichi di direzione generale presso le Aziende Sanitarie 
dell’Umbria approvata con la D.G.R. n. 664 del 28 giugno 2023. Integrazioni e indizione Avviso. 

 

LA GIUNTA REGIONALE 

 

Visto il documento istruttorio concernente l’argomento in oggetto: “Rosa unica regionale finalizzata al confe-
rimento di incarichi di direzione generale presso le Aziende Sanitarie dell’Umbria approvata con la D.G.R. 
n. 664 del 28 giugno 2023. Integrazioni e indizione Avviso.” e la conseguente proposta dell’Assessore Luca Coletto; 

Preso atto: 

a) del parere favorevole di regolarità tecnica e amministrativa reso dal responsabile del procedimento; 

b) del parere favorevole sotto il profilo della legittimità espresso dal Dirigente competente; 

c) del parere favorevole del Direttore in merito alla coerenza dell’atto proposto con gli indirizzi e gli obiettivi 
assegnati alla Direzione stessa; 

Richiamato il d.lgs. 4 agosto 2016, n. 171 “Attuazione della delega di cui all’articolo 11, comma 1, lettera p), della 
legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di dirigenza sanitaria.” ed in particolare gli articoli 1 e 2; 

Dato atto che in adempimento a quanto disposto dall’art. 1 del citato d.lgs. 171/2016 è stato istituito - presso il 
Ministero della Salute - l’Elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina di Direttore generale delle Aziende 
Sanitarie, delle Aziende Ospedaliere e degli altri Enti del Servizio Sanitario Nazionale, nell’ambito del quale le 
Regioni devono scegliere i Direttori generali delle Aziende ed Enti del S.S.R.; 

Preso atto che la legge 10 agosto 2023, n. 112 (Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 22 giugno 
2023, n. 75, recante disposizioni urgenti in materia di organizzazione delle pubbliche amministrazioni, di agricoltura, 
di sport, di lavoro e per l’organizzazione del Giubileo della Chiesa cattolica per l’anno 2025) - entrata in vigore il 17 
agosto 2023 - ha inserito l’art. 8-bis al D.L. 75/2023 che ha elevato temporaneamente a 68 anni il limite anagrafico 
previsto dall’art. 1, comma 2 del d.lgs. 171/2016 per l’iscrizione all’Elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina 
di Direttore generale delle Aziende Sanitarie, delle Aziende Ospedaliere e degli altri Enti del Servizio Sanitario Nazio-
nale; 

Dato atto che l’art. 2 del d.lgs. 171/2016 prevede che alla scadenza dell’incarico conferito o nell’ipotesi di decadenza 
e di mancata conferma dell’incarico conferito, la Regione possa procedere ad una nuova nomina previo espletamento 
di nuova procedura oppure, limitatamente all’ipotesi di decadenza e di mancata conferma dell’incarico, potrà uti-
lizzare la rosa dei candidati in essere a condizione che il candidato scelto, risulti ancora inserito nell’elenco nazionale 
di idonei e la stessa rosa sia relativa ad una selezione svolta in una data non antecedente gli ultimi tre anni; 

Richiamata la d.g.r. n. 664 del 28.06.2023 con la quale è stata approvata, ai sensi e per gli effetti dell’art. 2 del d.lgs. 
171/2016, la Rosa unica regionale finalizzata al conferimento di incarichi di direzione generale presso le Aziende 
Sanitarie dell’Umbria il cui avviso era stato bandito con la d.g.r. n. 292 del 22 marzo 2023; 

Preso atto dell’aggiornamento intervenuto il 12 settembre 2023 del sopra richiamato Elenco nazionale di cui all’art. 
1 del d.lgs. 171/2016, già pubblicato in data 24 maggio 2023, successivamente o alla data di scadenza del bando di 
cui alla citata d.g.r. n. 292/2023 (l’Elenco aggiornato vigente è pubblicato sul sito internet del Ministero della Salute); 

Ritenuto opportuno avviare le procedure di selezione per l’integrazione della rosa unica di idonei approvata con 
la d.g.r. n. 664/2023, al fine di acquisire ulteriori professionalità, in considerazione della modifica del limite anagra-
fico, nonché del recente aggiornamento dell’Elenco nazionale sopra richiamato e che sia valida per l’attribuzione 
dell’incarico di Direttore generale delle Aziende Sanitarie regionali dell’Umbria; 

Dato atto che le procedure di nomina dei direttori generali delle Aziende sanitarie regionali sono disciplinate dal 
citato art. 2 del d.lgs. 171/2016 e che, conseguentemente, l’inserimento nell’Elenco nazionale di idonei rappresenta 
conditio sine qua non per tutte le nuove nomine; 

Richiamato il d.lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell’articolo 1 
della L. 23 ottobre 1992, n. 421”; 

Richiamato il d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammi-
nistrazioni pubbliche.”; 

Visto il d.p.c.m. 19 luglio 1995, n. 502, così come modificato dal d.p.c.m. 31 maggio 2001, n. 319; 

Richiamata la legge regionale 9 aprile 2015, n. 11 “Testo unico in materia di Sanità e Servizi sociali”; 

Visti, in particolare, gli articoli 26 “Direttore generale: nomina e rapporto di lavoro” della sopra citata legge regionale 
9 aprile 2015, n. 11; 
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Dato atto, inoltre, che tale procedura non consiste in una procedura concorsuale, ma in una procedura selettiva, 
a carattere non comparativo, volta ad individuare i soggetti con profili maggiormente coerenti con gli incarichi da 
ricoprire, per poi essere proposti alla Presidente della Giunta regionale, affinché la stessa, in conformità alle dispo-
sizioni vigenti in materia, possa esercitare il suo potere di nomina; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e la normativa attuativa della stessa; 

Visto il Regolamento interno di questa Giunta; 

Visto l’articolo 17, comma 2 del Regolamento interno di questa Giunta; 

A voti unanimi espressi nei modi di legge, 

 

DELIBERA 

 

per le motivazioni contenute nel documento istruttorio che è parte integrante e sostanziale della presente deliberazione: 

 

1) di indire - ai sensi del combinato disposto dell’art. 2 del d.lgs. 4 agosto 2016 n. 171 e dell’art. 26 del Testo unico 
in materia di Sanità e Servizi sociali, di cui alla l.r. 9 aprile 2015, n. 11 - un Avviso pubblico di selezione per l’in-
tegrazione della rosa unica regionale finalizzata al conferimento di incarichi di direzione generale presso le 
Aziende Sanitarie dell’Umbria, - aperto esclusivamente ai candidati che sono inseriti nell’Elenco nazionale 
dei soggetti idonei alla nomina di direttore generale delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e 
degli altri enti del servizio sanitario nazionale approvata con la d.g.r. n. 664 del 28.06.2023. La Rosa unica di nomi-
nativi di candidati idonei alla nomina a direttore generale riguarda le seguenti Aziende sanitarie regionali: 

• Azienda Unità Sanitaria Locale Umbria n. 1, 

• Azienda Unità Sanitaria Locale Umbria n. 2, 

• Azienda Ospedaliera di Perugia Santa Maria della Misericordia, 

• Azienda Ospedaliera Santa Maria di Terni; 

2) di approvare l’Avviso pubblico di selezione per l’integrazione della rosa unica regionale finalizzata al con-
ferimento di incarichi di direzione generale presso le Aziende Sanitarie dell’Umbria, approvata con la d.g.r. 
n. 664 del 28.06.2023, in conformità con il testo dell’Allegato 1 al presente atto, il relativo modello fac-simile di 
domanda (allegato 1A all’Avviso), unitamente alla scheda analitica (allegato 1B all’Avviso), da accludere alla 
domanda, costituenti parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

3) di stabilire che i requisiti richiesti (iscrizione nell’elenco nazionale, il non intervenuto compimento del 68esimo 
anno di età e il non intervenuto collocamento in quiescenza alla scadenza dell’avviso) devono essere posseduti dal 
candidato alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione; 
la verifica dei requisiti per l’accesso alla selezione sarà effettuata dal Servizio regionale competente in materia di 
procedure per la nomina dei direttori generali, che accerterà la regolarità formale delle domande, la sussistenza per 
ogni candidato dei sopra richiamati requisiti; per quanto attiene alla verifica del “non intervenuto collocamento in 
quiescenza alla scadenza dell’avviso”, quest’ultimo accertamento verrà fatto sulla base delle dichiarazioni rese dai 
candidati. Ai candidati esclusi dalla selezione sarà data opportuna comunicazione; 

4) di stabilire - in attuazione a quanto previsto dall’articolo 2 del citato d.lgs. 171/2016 e dal comma 1-bis dell’ar-
ticolo 26 della l.r. 11/2015 - che la Commissione regionale, incaricata di effettuare la valutazione dei candidati a 
direttore generale da inserire nella rosa unica per le n. 4 Aziende sanitarie regionali di cui al punto 1), sarà composta 
da tre esperti che non si trovino in situazioni di conflitto d’interessi, individuati rispettivamente: uno dalla Regione, 
uno dall’Agenzia nazionale per i servizi sanitari regionali (Agenas) e uno da una “qualificata istituzione scientifica 
indipendente”; 

5) di ritenere che la “qualificata istituzione scientifica indipendente”, di cui al precedente punto 4), debba essere 
reperita al di fuori del territorio regionale, al fine di garantire il carattere di terzietà, e nello specifico di individuare 
l’Istituto Superiore di Sanità; 

6) di incaricare il Servizio “Amministrativo e Risorse umane del SSR” della Direzione regionale Salute e Welfare, 
di effettuare l’istruttoria ed acquisire le designazioni da Agenas e dall’Istituto Superiore di Sanità, in adempimento 
a quanto disposto ai precedenti punti 4) e 5); 

7) di stabilire che, con successivo atto e conforme decreto della Presidente della Giunta regionale, verrà nominata 
la Commissione regionale di cui al sopra riportato punto 4); 

8) di disporre che la Commissione di cui al punto 4) del presente deliberato: 

a. opererà “a titolo gratuito” e ai componenti non sono corrisposti gettoni, compensi, rimborsi di spese o altri 
emolumenti comunque denominati”, (art. 8 comma 1 del d.lgs. 171/2016), e potrà operare con riunioni svolte anche 
in modo telematico; 
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b. potrà stabilire che lo svolgimento dei colloqui sia effettuato anche non in presenza, consentendo accessibilità 
ai sistemi e nel rispetto della trasparenza delle procedure. In tale ipotesi, verrà data apposita comunicazione ai can-
didati unitamente alle istruzioni per accreditarsi sulla piattaforma o con altro strumento idoneo allo svolgimento 
del colloquio; 

c. procederà alla selezione - a cui saranno ammessi esclusivamente i candidati che sono l’iscritti all’elenco nazio-
nale di idonei alla nomina a direttore generale di Azienda sanitaria regionale - mediante valutazione per titoli e 
colloquio, (art. 2, comma 1 del d.lgs. n. 171/2016 e art. 26 l.r. 11/2015); la procedura selettiva, a carattere non com-
parativo, sarà volta ad individuare i candidati che andranno a comporre la rosa unica - che non riveste carattere di 
graduatoria - da sottoporre alla Presidente della Regione affinché possa scegliere tra i candidati chi presenta requisiti 
maggiormente coerenti con l’incarico da attribuire; 

In particolare, la Commissione: 

— effettuerà, preliminarmente all’avvio dell’istruttoria, la declinazione dei criteri di valutazione in base a criteri 
generali sotto riportati (nonché nell’avviso); 

— procederà alla valutazione, per titoli e colloquio, dei candidati in ragione dell’esperienza manageriale, dei 
titoli formativi e di altre esperienze professionali con particolare riferimento ai seguenti aspetti: a) ruoli di manage-
ment svolti in diversi contesti aziendali; b) gestione dei processi di trasformazione strategica ed organizzativa, c) 
fattori produttivi gestiti negli ultimi anni; d) sviluppo della carriera professionale. La Commissione è tenuta ad effet-
tuare un opportuno bilanciamento tra il potenziale innovativo dei candidati più giovani e il bagaglio di esperienza 
di quelli con maggiore anzianità accertando le qualità: manageriali, di leadership, relazionali, di analisi e di sintesi, 
di problem solving e organizzative dei candidati. 

Nella valutazione dei titoli posseduti dai candidati, una particolare importanza verrà attribuita alle esperienze 
dirigenziali e di direzione maturate; allo scopo di accertare la coerenza dei profili curriculari presentati e delle espe-
rienze professionali dichiarate rispetto alle funzioni da esercitare si terrà conto: 

• dell’esperienza dirigenziale, che è ritenuta adeguata qualora la relativa attività sia stata esercitata con riguardo 
all’intera organizzazione dell’ente, Azienda, struttura o istituzione, ovvero ad una delle sue principali articolazioni 
organizzative, secondo i rispettivi ordinamenti, e sia caratterizzata da consistenza organizzativa, collocazione in 
una posizione gerarchica rilevante nell’organigramma e assunzione di diretta responsabilità nei rapporti esterni; 

• dell’esperienza riconducibile all’amministrazione ed alla gestione di enti, società ed Aziende, che è da conside-
rarsi rilevante se svolta in veste di organo monocratico (amministratore unico o straordinario, direttore generale, 
commissario), con esclusione degli incarichi di componente, anche in veste di presidente, di organi collegiali (consigli 
di amministrazione, collegi di direzione); fa eccezione l’incarico di amministratore delegato, di socio accomandatario, 
di consigliere delegato con incarichi operativi. 

I candidati saranno sottoposti a colloquio individuale, finalizzato ad accertare la coerenza dei profili curriculari 
presentati e delle esperienze professionali dichiarate rispetto alle funzioni da esercitare presso le Aziende sanitarie 
dell’Umbria; 

9) di disporre che la pubblicazione del presente atto, dell’Avviso (Allegato 1) e della relativa modulistica sarà effet-
tuata, nel sito istituzionale della Regione Umbria - sezione salute - Avvisi (http://www.regione.umbria.it/salute-avvisi) 
e sul Bollettino Ufficiale della Regione Umbria; 

10) di stabilire che i candidati debbano trasmettere la domanda di partecipazione all’Avviso entro il termine 
perentorio del 15 novembre 2023; 

11) di stabilire che ai fini dell’eventuale nomina a Direttore generale di Azienda sanitaria - dovrà, altresì, essere 
verificata l’effettiva sussistenza dei requisiti e delle condizioni previsti a tal fine dalle disposizioni vigenti in materia 
al momento della stessa; 

12) di stabilire che la rosa dei candidati alla nomina a Direttore generale approvata con la d.g.r. n. 664 del 
28.06.2023, così come integrata a seguito della conclusione della procedura avviata con il presente provvedimento, 
sarà pubblicata sul sito Internet regionale unitamente ai curricula vitae dei candidati inseriti nella stessa e che, in 
seguito alla nomina del direttore generale, tali curricula saranno pubblicati anche sul sito internet delle Aziende 
interessate; 

13) di stabilire che le manifestazioni di interesse si intendono espresse per tutte le posizioni di Direttore generale 
delle Aziende sanitarie regionali elencate al punto 1 del presente dispositivo, fermo restando che le cause di incon-
feribilità e/o di incompatibilità saranno valutate in relazione ai singoli incarichi; 

14) di dare atto che alla scadenza degli incarichi conferiti o nell’ipotesi di decadenza e di mancata conferma dei 
medesimi incarichi, la Regione potrà procedere ad una nuova nomina previo espletamento di nuova procedura 
oppure, limitatamente all’ipotesi di decadenza, di mancata conferma dell’incarico, di dimissioni o decesso, potrà 
utilizzare la rosa integrata dei candidati che conseguirà in esito al presente avviso, a condizione che il candidato 
scelto risulti ancora inserito nell’elenco nazionale di idonei e che l’inserimento nella rosa sia ascrivibile ad una sele-
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zione svolta in una data non antecedente gli ultimi tre anni e non aver ricoperto l’incarico di Direttore generale nella 
medesima Azienda per due volte consecutive; 

15) di dare atto che avverso il presente provvedimento è possibile proporre ricorso giurisdizionale al TAR entro 60 
giorni o, alternativamente, ricorso Straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni dalla notifica, comu-
nicazione o pubblicazione dello stesso; 

16) di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Umbria. 

 

La Presidente 
TESEI 

 

 

(su proposta dell’assessore Coletto) 

___________________________ 

DOCUMENTO ISTRUTTORIO 
 

Oggetto: Rosa unica regionale finalizzata al conferimento di incarichi di direzione generale presso le Aziende 
Sanitarie dell’Umbria approvata con la D.G.R. n. 664 del 28 giugno 2023. Integrazioni e indizione Avviso. 

 

Con la d.g.r. n. 664 del 28.06.2023 è stata approvata - ai sensi e per gli effetti dell’art. 2 del d.lgs. d.lgs. 4 agosto 
2016 n. 171 “Attuazione della delega di cui all’articolo 11, comma 1, lettera p), della legge 7 agosto 2015, n. 124, in 
materia di dirigenza sanitaria.” - la Rosa unica regionale finalizzata al conferimento di incarichi di direzione generale 
presso le Aziende Sanitarie dell’Umbria il cui avviso era stato bandito con la d.g.r. n. 292 del 22 marzo 2023. 

La legge 10 agosto 2023, n. 112 (Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 22 giugno 2023, n. 75, 
recante disposizioni urgenti in materia di organizzazione delle pubbliche amministrazioni, di agricoltura, di sport, di 
lavoro e per l’organizzazione del Giubileo della Chiesa cattolica per l’anno 2025) - entrata in vigore il 17 agosto 2023 
- ha inserito l’art. 8-bis al D.L. 75/2023 ha elevato a 68 anni i limite anagrafico previsto dall’art. 1, comma 2 del d.lgs. 
171/2016 per l’iscrizione all’Elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina di Direttore generale delle Aziende 
Sanitarie, delle Aziende Ospedaliere e degli altri Enti del Servizio Sanitario Nazionale. 

Nello specifico il comma 1 dell’art. 8-bis del D.L. 75/2023 - recante Disposizioni in materia di dirigenza sanitaria, 
amministrativa, professionale e tecnica del Servizio sanitario nazionale - stabilisce: “1. In ragione del perdurare delle 
necessità organizzative e funzionali conseguenti alla cessata emergenza epidemiologica da COVID-19, nonché dell’esi-
genza di garantire il raggiungimento degli obiettivi del PNRR, anche al fine di non disperdere le competenze e le profes-
sionalità acquisite, fino al 31 dicembre 2025 il limite anagrafico per l’accesso all’elenco nazionale di cui all’articolo 1, 
comma 2, del decreto legislativo 4 agosto 2016, n. 171, e per l’accesso agli elenchi regionali di cui all’articolo 3 del mede-
simo decreto legislativo n. 171 del 2016 è elevato a sessantotto anni. Fino al termine di validità degli elenchi pubblicati 
ai sensi del presente articolo, non si applicano i limiti anagrafici previsti dall’articolo 3, comma 7, del decreto legislativo 
30 dicembre 1992, n. 502.”. 

Riscontrato l’ultimo aggiornamento, intervenuto il 12 settembre 2023, dell’Elenco nazionale di cui all’art. 1 del 
d.lgs. 171/2016, già pubblicato in data 24 maggio 2023 e, dunque, successivamente alla data di scadenza del bando 
di cui alla citata d.g.r. n. 292/2023, richiamate, altresì, le motivazioni indicate nel citato comma 1 dell’art. 8-bis del 
D.L. 75/2023, in coerenza con le indicazioni della Giunta di consentire ai soggetti aventi diritto, a seguito della modi-
fica normativa suddetta, di poter presentare domanda per essere inseriti nella Rosa unica regionale finalizzata al 
conferimento di incarichi di direzione generale presso le Aziende Sanitarie dell’Umbria, approvata con d.g.r. n. 
664/2023, è stato predisposto, in ottemperanza al mandato conferito, un nuovo avviso integrato ed aggiornato con 
le disposizioni di cui al D.L. 75/2023. 

Per quanto sopra premesso si riportano di seguito le disposizioni nazionali e regionali che disciplinano le procedure 
di nomina dei Direttori generali delle Aziende sanitarie regionali sono: 

• il d.lgs. 4 agosto 2016 n. 171 “Attuazione della delega di cui all’articolo 11, comma 1, lettera p), della legge 7 agosto 
2015, n. 124, in materia di dirigenza sanitaria.” 

• la legge regionale 9 aprile 2015, n. 11 “Testo unico in materia di Sanità e Servizi sociali”. 

In particolare l’articolo 1 del citato d.lgs. 171/2016 ha istituito - presso il Ministero della Salute - l’Elenco nazio-
nale dei soggetti idonei alla nomina di Direttore generale delle Aziende Sanitarie, delle Aziende Ospedaliere e 
degli altri Enti del Servizio Sanitario Nazionale, nell’ambito del quale le Regioni devono scegliere i Direttori gene-
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rali delle Aziende ed Enti del S.S.R. e che, a seguito di pubblico avviso di selezione è stato aggiornato da ultimo e 
pubblicato sul sito istituzionale del Ministero della Salute. 

L’articolo 2 del d.lgs. 171/2016 detta “Disposizioni relative al conferimento degli incarichi di direttore generale” 
sancendo quanto segue: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il sopra citato art. 2 del d.lgs. 171/2016 prevede che alla scadenza dell’incarico conferito o nell’ipotesi di decadenza 
e di mancata conferma dell’incarico conferito, la Regione possa procedere ad una nuova nomina previo espletamento 
di nuova procedura oppure, limitatamente all’ipotesi di decadenza e di mancata conferma dell’incarico, potrà uti-
lizzare la rosa dei candidati in essere a condizione che il candidato scelto, risulti ancora inserito nell’elenco nazionale 
di idonei e la stessa rosa sia relativa ad una selezione svolta in una data non antecedente gli ultimi tre anni. 

Dal contenuto del comma 1 del sopra riportato art. 2 del d.lgs. 171/2016 emerge, altresì, che: 

• conditio sine qua non per procedere alla nomina del Direttore generale di un’Azienda sanitaria è l’inserimento 
del candidato nell’Elenco nazionale di cui all’articolo 1 del medesimo decreto; 

• le procedure di nomina dei Direttori generali delle Aziende sanitarie regionali sono avviate dalla Regione con 
la pubblicazione sul sito internet istituzionale di un apposito avviso pubblico, in cui è specificato l’incarico che 
si intende attribuire, ai fini della manifestazione di interesse da parte dei soggetti iscritti nell’elenco nazionale; 

• la valutazione dei candidati, che si svolge per titoli e colloquio, è effettuata da una commissione regionale, 
nominata dal Presidente della Regione, secondo modalità e criteri definiti dalla Regione medesima, anche tenendo 
conto di eventuali provvedimenti di accertamento della violazione degli obblighi in materia di trasparenza; 

• la commissione è composta da esperti [l‘art. 26 della citata l.r. 11/2015 ha stabilito in tre il numero dei compo-
nenti della Commissione], indicati da qualificate istituzioni scientifiche indipendenti che non si trovino in situazioni 
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di conflitto d’interessi, di cui uno designato dall’Agenzia nazionale per i servizi sanitari regionali, e uno dalla regione, 
senza nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica; 

• compito della Commissione è di proporre al Presidente della Regione una rosa di candidati, nell’ambito della 
quale, qualora ne ricorrano i presupposti, si procederà a scegliere quello che presenta requisiti maggiormente coe-
renti con le caratteristiche dell’incarico da attribuire; 

• il citato articolo 2 del d.lgs. 171/2016 ha imposto un vincolo ulteriore per il conferimento dell’incarico - oltre 
alle ipotesi, disciplinate per legge, di inconferibilità e di incompatibilità - determinato dall’impossibilità di nominare 
chi abbia ricoperto per due volte consecutive l’incarico di direttore generale presso la medesima Azienda sanitaria 
regionale e, quindi, il candidato non può essere ricompreso nella rosa di idonei relativa all’Azienda. 

 

L’art. 26 della l.r. 11/2015 detta disposizioni in materia di nomina e rapporto di lavoro del direttore generale delle 
Aziende sanitarie regionali. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Si allega al presente atto l’Avviso pubblico di selezione per il conferimento di incarichi di direzione generale presso 
le Aziende Sanitarie dell’Umbria, finalizzato ad integrare la rosa unica di nominativi di candidati alla nomina a diret-
tore generale delle Aziende sanitarie regionali approvata con d.g.r. n. 664 del 28 giugno 2023 - nell’ambito della quale 
verrà scelto quello che presenta requisiti maggiormente coerenti con le caratteristiche dell’incarico da attribuire - 
aperto esclusivamente ai candidati che sono inseriti nell’Elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina di direttore 
generale delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e degli altri enti del servizio sanitario nazionale. 
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Si chiede, pertanto, alla Giunta regionale di individuare la qualificata istituzione scientifica indipendente che prov-
vederà ad indicare l’esperto, che non si trovi in situazioni di conflitto d’interesse, che andrà a comporre la Commis-
sione regionale incaricata di effettuare la valutazione dei candidati da inserire nella rosa. 

In osservanza a quanto previsto dall‘art. 26 della citata l.r. 11/2015, il numero dei componenti della Commissione 
suddetta è pari a tre, di cui uno designato dall’Agenzia nazionale per i servizi sanitari regionali (Agenas), e uno dalla 
Regione, senza nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica, in quanto la Commissione opererà “a titolo 
gratuito” e ai componenti non possono essere corrisposti gettoni, compensi, rimborsi di spese o altri emolumenti 
comunque denominati (art. 8 comma 1 del d.lgs. 171/2016). 

Si propone alla Giunta di adottare ai sensi dell’art. 17, comma 2 del vigente Regolamento interno della Giunta le 
determinazioni di competenza in merito a quanto sopra esposto. 

 

Omissis 

 

(Vedasi dispositivo deliberazione) 
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Allegato 1) 
 

REGIONE UMBRIA 
 

Avviso pubblico di selezione per l’integrazione della rosa unica regionale finalizzata al 
conferimento di incarichi di direzione generale presso le Aziende Sanitarie dell’Umbria, 
approvata con la d.g.r. n. 664 del 28.06.2023. 
 
Ai sensi del combinato disposto dell’art. 2 del d.lgs. 4 agosto 2016 n. 171 e dell’art. 26 della l.r. 9 
aprile 2015, n. 11 (Testo unico in materia di Sanità e Servizi sociali), è indetto un Avviso pubblico di 
selezione per il conferimento di incarichi di direzione generale presso le Aziende Sanitarie 
dell’Umbria, - finalizzato all’integrazione della rosa unica, approvata col la d.g.r. n. 664/2023, 
contenente i nominativi di candidati idonei alla nomina a direttore generale delle sottoelencate 
Aziende sanitarie regionali, nell’ambito della quale verrà scelto il candidato che presenta requisiti 
maggiormente coerenti con le caratteristiche degli incarichi da attribuire:  
• Azienda Unità Sanitaria Locale Umbria n. 1;  
• Azienda Unità Sanitaria Locale Umbria n. 2;  
• Azienda Ospedaliera di Perugia Santa Maria della Misericordia;  
• Azienda Ospedaliera Santa Maria di Terni.  
Le manifestazioni di interesse si intendono espresse per tutte le posizioni di Direttore generale 
delle Aziende sanitarie regionali sopra elencate, fermo restando che le cause di inconferibilità 
e/o di incompatibilità saranno valutate in relazione ai singoli incarichi. 
Non potranno essere accettate le domande di coloro che, pur iscritti nell’Elenco nazionale sopra 
richiamato, alla data di scadenza dell’avviso, abbiano compiuto il sessantottesimo anno di età e, 
in ottemperanza a quanto stabilito dall’articolo 5, comma 9, del decreto-legge 95/2012 (così come 
modificato dall’articolo 6 del decreto-legge 90/2014, successivamente convertito dalla legge 
114/2014), sono stati collocati in quiescenza. In ogni caso, il raggiungimento del 
sessantottesimo anno di età (nei limiti e termini stabiliti dall’art. 8-bis del D.L. 22 giugno 2023, 
n. 75), il collocamento in quiescenza o l’esclusione dall’elenco nazionale intervenuti 
successivamente determina l’esclusione dalla selezione o dalla rosa dei candidati, che verrà 
dichiarata con apposito atto amministrativo.  
 
IMPORTANTE: Per coloro che sono inseriti nelle n. 4 rose dei candidati con professionalità 
maggiormente coerente con l'incarico di direttore generale delle Aziende sanitarie dell’Umbria, 
approvate con la d.g.r. n. 428 dell’11 aprile 2019 e da ultimo aggiornate con la d.g.r. n. 434 del 
11.05.2022, si comunica che le stesse avranno efficacia fino all’approvazione della rosa unica 
che verrà formata a seguito del completamento delle procedure di approvazione degli esiti del 
presente Avviso. I soggetti ivi iscritti, compresi quelli che attualmente ricoprono l’incarico di Direttore 
generale di una delle Aziende sopra richiamate, qualora risultino ancora interessati a ricoprire incarichi 
presso le Aziende sanitarie dell’Umbria, devono presentare ex novo la domanda di partecipazione al 
presente avviso con le modalità di seguito indicate. 
 
I requisiti richiesti devono essere posseduti dal candidato alla data di scadenza del termine 
stabilito per la presentazione della domanda di partecipazione al presente Avviso. 
La selezione dei candidati per titoli e colloquio verrà effettuata da una Commissione regionale, 
nominata dalla Presidente della Giunta regionale, che avrà il compito di formare la rosa unica di 
candidati con profilo maggiormente coerente per ricoprire l'incarico di direttore generale delle Aziende 
sanitarie dell’Umbria, da trasmettere alla Presidente della Giunta regionale; la Commissione sarà 
composta da tre esperti che non si trovino in situazioni di conflitto d’interesse, di cui uno individuato 
dalla Regione, uno designato dall’Agenzia nazionale per i servizi sanitari regionali (Agenas) e uno 
designato dall’Istituto Superiore della Sanità.  
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La Commissione procederà alla selezione – a cui saranno ammessi esclusivamente i candidati che 
sono iscritti nell’Elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina di Direttore generale delle Aziende 
Sanitarie, delle Aziende Ospedaliere e degli altri Enti del Servizio Sanitario Nazionale – mediante 
valutazione per titoli e colloquio, (art. 2, comma 1 del d.lgs. 171/2016 e art. 26 della l.r. 11/2015).  
La procedura selettiva, a carattere non comparativo, sarà volta ad individuare i soggetti che andranno 
a formare la rosa dei candidati e non riveste carattere di graduatoria.  
Per quanto sopra, allo scopo di accertare la coerenza dei profili curriculari presentati e delle 
esperienze professionali dichiarate, rispetto alle funzioni da esercitare presso le Aziende sanitarie 
dell’Umbria, la Commissione di esperti procederà preliminarmente all’avvio dell’istruttoria, anche con 
riferimento ai criteri generali di nomina sotto riportati, alla definizione dei criteri di valutazione dei titoli 
posseduti dai candidati, in occasione della quale particolare importanza verrà attribuita alle esperienze 
dirigenziali e di direzione maturate.  
All’esito positivo - in applicazione dei criteri così definiti - della valutazione dei titoli posseduti farà 
seguito, sempre ai sensi del citato comma 1 dell’art. 2 del d.lgs. 171/2016, la sottoposizione dei 
candidati a un colloquio individuale, finalizzato ad accertare le attitudini e le specifiche competenze 
rispetto all’incarico da ricoprire.  
La valutazione, per titoli e colloquio, dei candidati dovrà essere effettuata in ragione dell’esperienza 
manageriale, dei titoli formativi e di altre esperienze professionali con particolare riferimento ai 
seguenti aspetti: a) ruoli di management svolti in diversi contesti aziendali; b) gestione dei processi di 
trasformazione strategica ed organizzativa, c) fattori produttivi gestiti negli ultimi anni; d) sviluppo della 
carriera professionale. La Commissione è tenuta ad effettuare un opportuno bilanciamento tra il 
potenziale innovativo dei candidati più giovani e il bagaglio di esperienza di quelli con maggiore 
anzianità accertando le qualità: manageriali, di leadership, relazionali, di analisi e di sintesi, di problem 
solving e organizzative dei candidati. 
La definizione dei criteri di valutazione dovrà anche tenere conto:  
o dell’esperienza dirigenziale: è ritenuta adeguata qualora la relativa attività sia stata esercitata con 

riguardo all’intera organizzazione dell’ente, Azienda, struttura o istituzione, ovvero ad una delle sue 
principali articolazioni organizzative, secondo i rispettivi ordinamenti, sia caratterizzata da 
consistenza organizzativa, collocazione in una posizione gerarchica rilevante nell’organigramma, e 
assunzione di diretta responsabilità nei rapporti esterni;  

o dell’esperienza riconducibile all’amministrazione ed alla gestione di enti, società ed 
Aziende: è da considerarsi rilevante se svolta in veste di organo monocratico (amministratore 
unico o straordinario, direttore generale, commissario), con esclusione degli incarichi di 
componente, anche in veste di presidente, di organi collegiali (consigli di amministrazione, collegi di 
direzione); fa eccezione l’incarico di amministratore delegato, di socio accomandatario, di 
consigliere delegato con incarichi operativi.  

 
La Commissione valuterà i candidati attraverso l'attribuzione di un giudizio complessivo ai fini 
dell’inserimento nella rosa dei candidati di cui alla d.g.r. n. 664/2023 o esclusione dalla stessa; 
secondo le modalità predette.  
Al termine delle procedure di integrazione, la rosa integrata dei candidati sarà trasmessa dalla 
Commissione alla Presidente della Giunta regionale, affinché la stessa, in conformità alle disposizioni 
vigenti in materia, possa esercitare il suo potere di nomina.  
In adempimento a quanto previsto dal comma 2 dall’art. 2, del d.lgs. 171/2016, nell’ipotesi di 
decadenza, dimissioni o mancata conferma del direttore generale nominato, la rosa di candidati 
integrata potrà essere utilizzata anche per il conferimento di ulteriori incarichi di direzione generale 
presso l’Azienda interessata, purché i candidati, successivamente prescelti, risultino ancora inseriti 
nell’elenco nazionale di idonei e la stessa rosa sia relativa ad una selezione svolta in una data non 
antecedente gli ultimi tre anni, decorrenti dal giorno d’adozione della deliberazione della Giunta 
regionale che la ha aggiornata, nonché dei presupposti, dei limiti e dei termini stabiliti dall’art. 8-bis del 
D.L. 22 giugno 2023, n. 75.  
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Ai direttori generali si applicano le disposizioni di cui al d.lgs. 171/2016, al d.lgs. 502/1992, al d.p.c.m. 
502/1995 e alla l.r. 11/2015 (articoli 24 e ss.).  
Il rapporto di lavoro del direttore generale è esclusivo ed è regolato da contratto di diritto privato, di 
durata non inferiore a tre e non superiore a cinque anni, rinnovabile, nel rispetto delle disposizioni 
vigenti.  
Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste al Servizio "Amministrativo e Risorse umane 
del SSR" - Direzione regionale Salute e Welfare, ai seguenti recapiti:  

 Alessandra Conti  tel. 075 5045260   e-mail aconti@regione.umbria.it  
 Monica Passeri  tel. 075 5045263   e-mail mpasseri@regione.umbria.it  

 
Modalità di presentazione della domanda 

 
La domanda, redatta in carta semplice, deve essere presentata utilizzando esclusivamente 
l’apposita modulistica allegata al presente Avviso (Allegato 1A) reperibile e pubblicata nel sito 
istituzionale della Regione Umbria al seguente indirizzo: http://www.regione.umbria.it/salute-avvisi.  
La domanda va indirizzata alla Regione Umbria – Giunta regionale – Servizio “Amministrativo e 
Risorse umane del SSR" - Direzione regionale Salute e Welfare e deve pervenire unicamente con 
le seguenti modalità:  

 tramite propria casella di posta elettronica certificata (PEC), allegando copia sottoscritta in 
originale della domanda (o domanda sottoscritta digitalmente) e copia di un documento di identità 
in corso di validità, scansionati in formato PDF, all'indirizzo 
direzionesanita.regione@postacert.umbria.it.  

 la domanda deve essere presentata utilizzando un indirizzo PEC personale, non aziendale, 
pena esclusione dalla selezione. 

 ai fini del rispetto del termine di scadenza per la presentazione della domanda, farà fede la data di 
invio.  

 l’oggetto d’invio dovrà riportare la dicitura: “Avviso pubblico di selezione per l’integrazione 
della rosa unica regionale finalizzata al conferimento di incarichi di direzione generale 
presso le Aziende Sanitarie dell’Umbria, approvata con la d.g.r. n. 664 del 28.06.2023.”.  

 
La domanda deve essere presentata entro il termine perentorio del 15 novembre 2023.  
 
Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione all’Avviso hanno valore di 
dichiarazione sostitutiva di certificazione e dell’atto di notorietà, ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.p.r. 
n. 445/2000 e saranno oggetto di controlli ai sensi dell’articolo 71 del decreto citato e delle relative 
disposizioni attuative. Nelle ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, ove accertate, sono 
applicate le sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, formazione e uso di atti falsi ed è disposta la 
decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera, ai sensi degli articoli 75 e 76 del medesimo d.p.r. n. 445/2000.  
 
Alla domanda deve essere allegata la seguente documentazione:  

 curriculum professionale, datato e firmato, da cui in particolare si evidenzi il possesso 
dei requisiti indicati precedentemente e previsti dalle disposizioni sopra citate,  

 scheda analitica, redatta secondo lo schema allegato, datata e firmata, (Allegato 1B)  
 copia scansionata non autenticata di un documento di identità in corso di validità del 

candidato.  
 
Le domande devono essere inviate a mezzo pec entro e non oltre il giorno indicato quale termine di 
presentazione.  
Le domande devono essere corredate, a pena di inammissibilità, della documentazione 
richiesta nel presente Avviso.  
Non sono sanabili e comportano la non ammissibilità delle domande:  
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a)  il mancato utilizzo dei format (schema di domanda – Allegato 1A - e scheda analitica – 
Allegato 1B) pubblicati sul sito istituzionale della Regione Umbria per il presente Avviso 
all’indirizzo  http://www.regione.umbria.it/salute-avvisi; 

b)  l’omissione della firma nella domanda e nelle dichiarazioni (scheda analitica e 
curriculum) del candidato;   

c)  la mancata produzione della copia scansionata del documento di identità in corso di 
validità del candidato;  

d) l'assenza dei requisiti obbligatori richiesti dagli artt. 1 e 2 del d.lgs. 4 agosto 2016, n. 171 
e dall’art. 26 del Testo unico in materia di Sanità e Servizi sociali, di cui alla l.r. 9 aprile 
2015, n. 11; 

e) la domanda deve essere presentata utilizzando un indirizzo di posta elettronica certificata 
personale (non aziendale).  

 
La domanda deve contenere i seguenti dati del candidato:  

1) nome e cognome, luogo, data di nascita e luogo di residenza;  
2) codice fiscale;  
3) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei 

Paesi dell’Unione europea;  
4) l’iscrizione nelle liste elettorali, ovvero in alternativa, devono essere dichiarati i motivi della 

non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;  
5) recapiti telefonici e e-mail presso i quali il candidato può essere contattato;  
6) il dominio digitale del candidato ai fini delle comunicazioni inerenti l'espletamento del presente 

avviso. Il dominio digitale deve coincidere con l’indirizzo di posta elettronica certificata (PEC);  
7) di essere iscritto/a nell'elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina di direttore generale 

delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e degli altri enti del Servizio sanitario 
nazionale di cui all’art. 1 del d.lgs. 171/2016;  

8) indicazione della laurea magistrale del nuovo ordinamento o diploma di laurea del vecchio 
ordinamento posseduto;  

9) la professione svolta attualmente;  
10) di non essere collocato in quiescenza;  
11) di non aver compiuto il 68esimo anno d’età; 
12) di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione, né dichiarato 

decaduto per aver conseguito l’impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità insanabile;  

13) di non essere destinatario di provvedimenti di decadenza o provvedimenti assimilabili negli 
ultimi sette anni (ovvero di essere destinatario di tali provvedimenti ed in tal caso indicarne gli 
estremi);  

14) di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso, ovvero in 
alternativa le eventuali condanne riportate o gli eventuali carichi pendenti; nonché 
l’indicazione di eventuali provvedimenti inerenti la concessione di amnistia, condono, indulto, 
perdono giudiziale, non menzione;  

15) di non essere sottoposto a misura di sicurezza detentiva o a libertà vigilata, nonché, anche con 
provvedimento non definitivo, ad una misura di prevenzione;  

16) di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità, inconferibilità dell’incarico, 
ostative alla nomina o comportanti decadenza dalla carica previste dagli artt. 3 del d.lgs. 30 
dicembre 1992 n. 502, dall’art. 66 del d.lgs. 18 agosto 2000 n. 267, dal d.lgs. 31 dicembre 
2012, n. 235, dal d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39, ovvero in alternativa l’indicazione delle cause 
d’incompatibilità e l’impegno a rimuoverle prima dell’assunzione dell’incarico;  

17) di non essere destinatario di provvedimenti di accertamento della violazione degli obblighi in 
materia di trasparenza (ovvero in alternativa di essere destinatario di tali provvedimenti ed in 
tal caso indicarne gli estremi);  
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18) di impegnarsi, in caso di superamento della selezione, a comunicare tempestivamente ogni 
variazione inerente i fatti, gli stati e le qualità personali oggetto delle dichiarazioni di cui ai punti 
7), 11), 12) ,13), 14) 15), 16), 17, 18) e 19); 

19) di accettare, in caso di nomina, l’incondizionata assunzione delle funzioni di Direttore generale 
dell’azienda sanitaria regionale per la quale la nomina è fatta alle condizioni del contratto 
conforme allo schema tipo approvato dalla Giunta regionale.  

Ai candidati esclusi per inammissibilità della domanda presentata sarà data comunicazione 
scritta in merito.  
La Regione Umbria, ove lo ritenga necessario, si riserva di acquisire eventuali ulteriori elementi di 
informazione.  
I documenti devono essere inviati tutti in formato PDF. Si raccomanda di non superare il limite 
massimo di 30mb per ogni invio e 5 mb per ogni singolo file. Nel caso in cui le dimensioni fossero 
maggiori è possibile effettuare invii multipli inserendo, oltre agli allegati di ogni nuovo invio, una lettera 
di trasmissione in cui deve essere riportata l’indicazione dell’Avviso, il numero dell’invio e il numero 
totale degli invii.  
Le domande inviate attraverso qualsiasi mezzo diverso da quello sopra specificato saranno 
considerate non ricevibili.  
Ai candidati esclusi dalla selezione per mancanza dei requisiti prescritti dalla normativa in materia 
(relativi all’iscrizione nell’elenco nazionale, collocamento in quiescenza, compimento del 65esimo 
anno di età), per inammissibilità della domanda presentata (mancanza della documentazione 
richiesta) o per non ricevibilità della stessa (domanda presentata con modalità diverse da quelle 
richieste e indicate nel presente avviso e/o inoltrata oltre la scadenza del termine di presentazione 
previsto dal presente avviso, domanda presentata utilizzando un indirizzo PEC non personale) sarà 
data tempestiva comunicazione scritta in merito, che sarà inviata, come ogni altra eventuale 
comunicazione personale inerente il presente avviso o all’indirizzo di posta elettronica certificata 
mittente o all’indirizzo di posta elettronica indicato dal candidato che costituirà, per l'intero 
procedimento, il domicilio digitale del candidato medesimo; fatte salve le ipotesi di comunicazione di 
irricevibilità della domanda, qualora il candidato utilizzi altro mezzo di trasmissione della stessa 
diverso da quelli previsti.  
 

INFORMAZIONI SUL CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA 
 

Il rapporto di lavoro del direttore generale di azienda sanitaria regionale è esclusivo, ed è regolato da 
contratto di diritto privato stipulato in osservanza delle norme del titolo terzo del libro quinto del codice 
civile. I contenuti economici e normativi del contratto di prestazione d’opera intellettuale sono 
approvati dalla Giunta regionale sulla base delle disposizioni contenute nel D.P.C.M. 19 luglio 1995, n. 
502.  
In caso di nomina, il candidato si obbliga ad esercitare tutte le funzioni attribuite al Direttore generale 
dell’azienda sanitaria da norme nazionali o regionali, e, con l’assunzione dei poteri di rappresentanza 
e gestione dell’azienda, quali disciplinati da norme di legge o di regolamento o da provvedimenti 
nazionali o regionali, e si accolla ogni responsabilità connessa.  
Il corrispettivo per l’esercizio delle funzioni di Direttore generale è determinato dalla Giunta regionale 
con proprio provvedimento, in relazione alle specifiche caratteristiche aziendali, tenuto conto dei 
parametri di cui all’art. 1, comma 5, del DPCM 502/1995.  
Il trattamento economico così determinato è comprensivo delle spese sostenute per gli spostamenti 
dal luogo di residenza e di dimora alla sede dell’Azienda ed è corrisposto in 12 (dodici) quote mensili 
posticipate di pari ammontare.  
Al Direttore generale spetta, altresì, il rimborso delle spese di viaggio, vitto ed alloggio, documentate 
ed effettivamente sostenute nello svolgimento delle attività inerenti le funzioni, nella misura prevista 
per i dirigenti generali dello Stato.  
Ai fini della Tutela legale il contratto di prestazione d’opera prevede che: 
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“1.Ove si verifichi l’apertura di un procedimento di responsabilità civile, contabile, amministrativa o 
penale nei confronti del Direttore generale, per fatti o atti connessi all’espletamento del servizio ed 
all’adempimento dei compiti d’ufficio, l’Azienda _________________ assume a proprio carico, a 
condizione che non sussista conflitto di interesse, l’onere di difesa fin dall’apertura del procedimento e 
per tutti i gradi di giudizio; qualora il Direttore generale scelga un legale di propria fiducia, l’Azienda 
rimborsa la quota corrispondente alle funzioni e all’onorario del tariffario forense. 
La relativa delibera di assunzione di spesa è inviata al Collegio Sindacale di cui all’art. 33 della l.r. 
11/2015. 
2. Il rinvio a giudizio del Direttore generale per fatti direttamente attinenti all’esercizio delle sue 
funzioni, esclusi quelli commessi in danno dell’Azienda, non costituisce di per sé grave motivo ai fini 
della risoluzione del contratto. 
3. Le garanzie e le tutele di cui al comma 1 sono sospese nei casi di dolo o colpa grave del Direttore 
generale accertati con sentenza, ancorché non passata in giudicato. 
L’Azienda dovrà esigere dal Direttore generale - eventualmente condannato con sentenza passata in 
giudicato per i fatti a lui imputati, per averli commessi con dolo o colpa grave - tutti gli oneri sostenuti 
dall’Azienda stessa per la sua difesa in ogni grado di giudizio.”. 
 
 

COMUNICAZIONI RELATIVE AL PRESENTE AVVISO  
 

1.  Le comunicazioni ai candidati, se non diversamente specificato nel presente Avviso, sono 
fornite mediante pubblicazione delle stesse nel sito istituzionale della Regione Umbria – 
sezione salute – avvisi (http://www.regione.umbria.it/salute-avvisi).  
Tali pubblicazioni hanno valore di notifica a tutti gli effetti.  
Per tutte le comunicazioni di carattere personale inerenti lo svolgimento del presente 
Avviso di selezione la Direzione regionale Salute e Welfare si avvarrà del seguente 
indirizzo di posta elettronica certificata (direzionesanita.regione@postacert.umbria.it), 
inviando, pertanto, le comunicazioni stesse all’indirizzo di posta elettronica certificata 
comunicato dai candidati;  
Il giorno, l'ora e le modalità con cui si svolgeranno i colloqui saranno comunicati 
esclusivamente a mezzo pubblicazione sulla pagina web regionale 
(http://www.regione.umbria.it/salute-avvisi).  
Lo svolgimento dei colloqui potrà essere stabilito anche non in presenza, ma per via 
telematica, consentendo ai candidati accessibilità ai sistemi e nel rispetto della 
trasparenza delle procedure. (In tale ipotesi, verrà data dall’Amministrazione apposita 
comunicazione ai candidati unitamente alle istruzioni per accreditarsi sulla piattaforma o 
con altro strumento idoneo allo svolgimento del colloquio). 

2.  I candidati devono comunicare in modo esatto il proprio recapito. Eventuali variazioni rispetto a 
quanto indicato nella proposta di candidatura, devono essere comunicate tempestivamente.  

3.  Le comunicazioni sulle proposte di candidatura saranno effettuate a mezzo posta elettronica 
certificata personale (PEC); fatte salve le ipotesi di comunicazione di irricevibilità della domanda 
qualora il candidato utilizzi altro mezzo di trasmissione della stessa diverso da quelli previsti.  

4.  I candidati nominati e/o designati riceveranno apposita comunicazione di notifica a mezzo posta 
elettronica certificata (PEC).  

5.  L'amministrazione non assume nessuna responsabilità per la mancata ricezione di comunicazioni 
dipendente da cause tecniche non imputabili ai sistemi della Giunta regionale o per errori 
nell'utilizzo dei canali telematici imputabili al candidato, né per eventuali disguidi o ritardi o 
problemi tecnici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per 
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli indirizzi indicati nella domanda.  
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ISTRUTTORIA 
Non verranno prese in considerazione:  

 le domande presentate in data anteriore alla pubblicazione del presente avviso sul sito 
istituzionale della Regione Umbria;  

 le domande presentate in difformità al presente avviso.  
 
  

INFORMAZIONI SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
ai sensi del Reg. (UE) 2016/679, del d.lgs. 196/2003 e del d.lgs. 51/2018    

 
I dati personali e giudiziari richiesti al candidato saranno oggetto di trattamento da parte della Regione 
Umbria esclusivamente ai fini dell’esercizio delle funzioni istituzionali connesse alla selezione, 
all’eventuale formulazione delle nomine ed all’esercizio delle verifiche di cui al D.P.R. 445/2000 
(“Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 
amministrativa”).  
I dati saranno trattati in modo lecito e secondo correttezza, anche con strumenti informatici, ed 
utilizzati in operazioni di trattamento connesse, in termini compatibili con i succitati scopi.  
L’interessato può far valere i diritti attribuiti dal Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e 
del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 
95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati), dal d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 (“Codice 
in materia di protezione dei dati personali, recante disposizioni per l'adeguamento dell'ordinamento 
nazionale al regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 
2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE.”), dal d.lgs. 18 maggio 
2018, n. 51    (Attuazione della direttiva (UE) 2016/680 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 
27 aprile 2016, relativa alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati 
personali da parte delle autorità competenti a fini di prevenzione, indagine, accertamento e 
perseguimento di reati o esecuzione di sanzioni penali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che 
abroga la decisione quadro 2008/977/GAI del Consiglio.), nei termini e con le modalità previste dalle 
citate disposizioni.  
 
Perugia, lì  
 
 
 

La Presidente della Giunta regionale  
              Donatella Tesei  
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Allegato 1A)  
SCHEMA DI DOMANDA 

 
 
 
Alla Regione Umbria – Giunta regionale – Servizio “Amministrativo e Risorse umane del SSR " - 
Direzione regionale Salute e Welfare, PERUGIA - direzionesanita.regione@postacert.umbria.it. 
 
 
OGGETTO: Avviso pubblico di selezione per la formazione di una rosa unica regionale finalizzata al 
conferimento di incarichi di direzione generale presso le Aziende Sanitarie dell’Umbria. 
 
 
Il/la sottoscritto/a chiede di partecipare all’Avviso pubblico di selezione per l’integrazione della 
rosa unica regionale finalizzata al conferimento di incarichi di direzione generale presso le 
Aziende Sanitarie dell’Umbria approvata con la d.g.r. n. 664 del 28.06.2023.  
A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445, consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi ai 
sensi dell'articolo 76 del citato decreto del presidente della repubblica n. 445/00, sotto la propria 
responsabilità,  

DICHIARA quanto segue: 
Cognome ………………………………………….. Nome …………………………………………..  
Data di nascita …………………….. Comune di nascita ……………………………….. prov. …….  
Codice fiscale …………………………………………………………………………………………  
Comune di residenza ………………………………………………………………………………….  
C.A.P. …………………………… prov. …………………………..  
Via/Piazza ………………………………………………………………………………… n. ……….  
Telefono …………………………………………Cell.……………………………………………….  
e-mail …………................…………………………………………………………………………… 
Recapito al quale debbono essere inviate eventuali comunicazioni (indirizzo personale di posta 
elettronica certificata): ________  
Dichiara, altresì, quanto segue:  

1) di essere:   
     cittadino/a italiano/a 
  
     cittadino/a di uno Stato dell’Unione europea o equiparato ai sensi delle leggi 

vigenti)…………;  
2)      di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ..................................  
 

     di essere stato/a cancellato/a dalle liste del Comune di_________ per la seguente 
motivazione oppure di non essere iscritto/a perché _____________;  

3) di possedere il diploma di laurea in ________ conseguito in data ………. 
...…………………….............presso l’Università degli Studi.................................................... 
...........................................…………….....................…..........................................................  

4) di possedere la seguente specializzazione: ………………………………………………………  
……………………………………………………………………………………………………  

5) di essere iscritto/a nell'elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina di direttore generale 
delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e degli altri enti del Servizio sanitario 
nazionale di cui all’art. 1 del d.lgs. 171/2016;  

6) di svolgere attualmente la professione di ..............  
7) di non essere collocato/a in quiescenza;  
8) di non aver compiuto il sessantottesimo anno d’età; 
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9) di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione, né dichiarato 
decaduto per aver conseguito l’impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità insanabile;  

10)      di non essere destinatario di provvedimenti di decadenza o provvedimenti assimilabili 
negli ultimi sette anni;  

      di essere destinatario di tali provvedimenti ____________(in tal caso indicarne gli  
estremi);  

 
11)      di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso,  
 

     indicare le eventuali condanne riportate o gli eventuali carichi pendenti; (dichiarazione di 
eventuali provvedimenti inerenti la concessione di amnistia, condono, indulto, perdono 
giudiziale, non menzione) _______________________________.;  

12) di non essere sottoposto/a a misura di sicurezza detentiva o a libertà vigilata, nonché, anche 
con provvedimento non definitivo, ad una misura di prevenzione;  

13)      di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità, inconferibilità dell’incarico, 
ostative alla nomina o comportanti decadenza dalla carica previste dagli artt. 3 del d.lgs. 
30 dicembre 1992 n. 502, dall’art. 66 del d.lgs. 18 agosto 2000 n. 267, dal d. lgs. 31 
dicembre 2012, n. 235, dal d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39,  

     indicare le cause d’incompatibilità e l’impegno a rimuoverle prima dell’assunzione 
dell’incarico____________;  

14)      di non essere destinatario/a di provvedimenti di accertamento della violazione degli 
obblighi in materia di trasparenza 

      di essere destinatario di tali provvedimenti (indicarne gli estremi)___________;  
15) di impegnarsi, in caso di superamento della selezione, a comunicare tempestivamente ogni 

variazione inerente i fatti, gli stati e le qualità personali oggetto delle dichiarazioni di cui ai punti 
sopra riportati;  

16) di accettare, in caso di nomina, l’incondizionata assunzione delle funzioni di Direttore generale 
dell’azienda sanitaria regionale per la quale la nomina è fatta alle condizioni del contratto 
conforme allo schema tipo approvato dalla Giunta regionale.  

 
ALLEGA, inoltre, alla presente domanda: 

1. il curriculum, datato e firmato;  
2. copia del curriculum destinata alla pubblicazione sul sito istituzionale della Giunta regionale, privo di 
firma e di dati personali non utili ai fini della pubblicazione (come: luogo di nascita, indirizzo, recapiti 
ecc..);  
3. la scheda analitica, da redigere secondo lo schema allegato all’avviso (Allegato 1B), compilata e 
firmata;  
4. eventuali titoli scientifici e professionali ritenuti idonei e pertinenti, comprese le pubblicazioni a 
mezzo stampa, oppure specifica dichiarazione sostitutiva redatta ai sensi degli articoli 46 e 47 del 
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000;  
5. la copia scansionata e non autenticata del documento d'identità.  
 

Il/la sottoscritto/a dichiara, altresì: 
- di essere consapevole che ogni eventuale comunicazione personale inerente l’Avviso per 

l’inserimento nella rosa integrata sarà inviata esclusivamente all’indirizzo di posta elettronica 
certificata personale indicato dal candidato all’interno della domanda;  

- di accettare che il giorno, l'ora e le modalità con cui si svolgeranno i colloqui saranno comunicati 
esclusivamente sulla pagina web del sito istituzionale regionale 
(http://www.regione.umbria.it/salute-avvisi); 

- di accettare che lo svolgimento dei colloqui potrà essere stabilito anche non in presenza, 
consentendo ai candidati accessibilità ai sistemi e nel rispetto della trasparenza delle procedure. (In 
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tale ipotesi, verrà data dall’Amministrazione apposita comunicazione ai candidati unitamente alle 
istruzioni per accreditarsi sulla piattaforma o con altro strumento idoneo allo svolgimento del 
colloquio); 

- di aver preso visione dell’informativa di cui all’articolo 13 del Regolamento (CE) 27-4-2016 n. 
2016/679/UE contenuta nel bando e che al riguardo gli/le competono tutti i diritti previsti dal 
medesimo regolamento e dalle disposizioni vigenti.  

 
Dichiara infine di essere informato del fatto che - in caso di inserimento nella rosa di candidati, già 
approvata con d.g.r. n. 664 del 28.06.2023 - il proprio curriculum vitae (tramite l’utilizzo della copia 
appositamente inviata a tale scopo) sarà pubblicato sul sito istituzionale della Giunta regionale nella 
specifica sezione dedicata alle “rose ed elenchi idonei all’incarico di direttore generale” degli aspiranti 
alla nomina a direttore generale delle aziende del SSR.  
Si impegna a produrre, se richiesto, ogni documento utile ad attestare il possesso dei titoli curriculari e 
professionali dichiarati e a comunicare l’eventuale variazione del proprio indirizzo di posta elettronica 
certificata, sollevando la Regione Umbria da ogni responsabilità per eventuali disguidi imputabili 
all’omessa comunicazione.  
 
Data ……………………………..  

Firma 
……....…………………………………………….  

 
 
(N.B. Qualora al momento dell’eventuale nomina siano scaduti i termini di validità delle dichiarazioni 
rese, le stesse dovranno essere riconfermate attraverso la sottoscrizione di un apposito modulo ai 
sensi di quanto stabilito dagli articoli 41 e 48 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.)  
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Allegato 1B)  
SCHEDA ANALITICA 

(da allegare alla domanda) 
1. Dati anagrafici  
Cognome e nome ……………………………………………………………………………………….  
Data e luogo di nascita ………………………………………………………………………………...  
Residenza ……………………………………………………………………………………………….  
Telefono …………………..……………… …… e-mail …….e indirizzo PEC personale………………  
Codice fiscale ……………………………………………………………………………………………  
2. Titoli di studio e dati relativi alla formazione:  

 Diploma di laurea magistrale (o diploma di laurea vecchio ordinamento); per ciascun diploma  
indicare:  

Tipologia  
Università  
Anno del conseguimento  

 Specializzazione post universitaria; per ciascun diploma di specializzazione indicare:  
Titolo  
Ente  
Anno del conseguimento  

 Abilitazione professionale; indicare:  
Professione  
Luogo e data del conseguimento  

 Iscrizione ad albo professionale; indicare:  
Ordine professionale  
Luogo e data dell’iscrizione.  

3. Comprovata esperienza dirigenziale, almeno quinquennale, nel settore sanitario o settennale in altri 
settori, con autonomia gestionale e diretta responsabilità delle risorse umane, tecniche e/ o 
finanziarie, maturata nel settore pubblico o nel settore privato. 
I Ruoli e posizioni organizzative diverse, anche interne allo stesso ente/azienda, vanno 
riportate separatamente, indicando per ciascuna:  

 Periodo: dal gg/mm/aa al gg/mm/aa  
 Denominazione dell’Ente o dell’Azienda:   
 Sede:  
 Natura: pubblica / privata  
 Settore: sanità (specificare) / altro (specificare)  
 Numero dipendenti dell’Ente o Azienda di appartenenza;  
 Bilancio/fatturato dell’Ente o Azienda di appartenenza;  
 Denominazione della struttura di appartenenza:  
 Attività della struttura di appartenenza: (descrizione)  
 Qualifica funzionale rivestita, livello di inquadramento e CCNL di riferimento:  
 Incarico ricoperto:  
 Poteri, responsabilità, mansioni svolte (risultanti da atti organizzativi dell’ente, contratti, procure 
conferite, ecc., configuranti autonomia gestionale e diretta responsabilità di risorse umane, 
tecniche o finanziarie):  

 Numero dipendenti della struttura di cui si ha la diretta responsabilità:  
 Budget della struttura di appartenenza o, se diverso, entità delle risorse finanziarie assegnate e 
direttamente gestite dal candidato:  

 Organigramma della struttura gerarchica dell’ente/azienda, evidenziando la posizione ricoperta 
dal candidato (non necessario per gli incarichi di direttore generale, commissario, direttore 
amministrativo e sanitario di azienda sanitaria regionale).  

Data  
Firma  
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REGIONE UMBRIA – GIUNTA REGIONALE  
 

Informativa sul trattamento dei dati personali per il caso di dati raccolti direttamente presso 
l’interessato ai sensi dell’art. 13 Reg. (UE) 2016/679 – in relazione agli Avvisi pubblici di 

selezione per il conferimento di incarichi di direzione generale presso le Aziende sanitarie 
regionali e per l’inserimento negli Elenchi regionali dei soggetti idonei alla nomina a Direttore 
amministrativo e Direttore Sanitario delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e 

delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale. 
 
 

 
Ai sensi dell’art. 13 Reg. (UE) 2016/679 “Regolamento del Parlamento europeo relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei 
dati)” si forniscono le seguenti informazioni in relazione al trattamento dei dati personali richiesti ai fini 
della partecipazione all’Avviso pubblico di selezione per il conferimento di incarichi di direzione 
generale presso le Aziende Unità Sanitarie Locali dell’Umbria. 
 
 

1. Identità e dati di contatto del Titolare del trattamento e del legale rappresentante (art. 13, 
par. 1, lett. a) Reg. (UE) 2016/679): 

 
 
Titolare del trattamento dei dati è la Regione Umbria – Giunta regionale, con sede in Corso Vannucci 
96 – 06121 Perugia; Email: infogiunta@regione.umbria.it; PEC: regione.giunta@postacert.umbria.it; 
Centralino: +39 075 5041) nella persona del suo legale rappresentante, il Presidente della Giunta 
Regionale; 
 
 

2. Dati di contatto del responsabile della protezione dei dati (art. 13, par. 1, lett. b) Reg. 
(UE) 2016/679) 

 
Il Titolare ha provveduto a nominare il Responsabile della protezione dei dati i cui contatti sono 
pubblicati nel Sito Web istituzionale www.regione.umbria.it/privacy1 . 
 

3. Modalità, base giuridica del trattamento dei dati (art. 13, par. 1, lett. c) Reg. (UE) 
2016/679) e finalità del trattamento: 

 
La Regione Umbria, in qualità di titolare tratterà i dati personali conferiti, con modalità 
prevalentemente informatiche /telematiche, nonché cartacee. Il trattamento si fonda sulle seguenti 
basi giuridiche: 

□ esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di un potere pubblico 
 

Il trattamento è svolto ai fini: dell’inserimento nelle rosa per il conferimento di incarichi di direzione 
generale presso le Aziende Unità Sanitarie Locali dell’Umbria. 
 

4. Categorie di dati personali in questione (art. 14, par. 1, lett. d) Reg. (UE) 2016/679) 
 
Dati comuni, giudiziari (ex art. 10 Reg. (UE) 2016/679), particolari (ex art. 9 Reg. (UE) 2016/679). 
 

5. Obbligatorietà o facoltatività conferimento dati (art. 13, par. 2, lett. e) Reg. (UE) 2016/679)  
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Il conferimento dei dati è obbligatorio per l’attribuzione dell’incarico. 
6. Eventuali destinatari o le eventuali categorie di destinatari dei dati personali (art. 13, 

par. 1, lett. e) Reg. (UE) 2016/679) 
 

All’interno dell’Amministrazione i dati saranno trattati dal personale e da collaboratori dei Servizi:  
 

 Servizio Amministrativo e Risorse umane del SSR 
 Servizio: Segreteria di Giunta, Attività Legislativa, BUR.  
 Servizio: Trasparenza, anticorruzione, privacy e Ufficio regionale di statistica  
 Servizio: Affari generali della Presidenza, Comunicazione, Riforme, Rapporti con i livelli di 

Governo, Pari opportunità. 
All’esterno dell’Amministrazione i dati verranno trattati da soggetti espressamente nominati come 
Responsabili esterni del trattamento, i cui dati identificativi sono conoscibili tramite richiesta da 
avanzare al Responsabile per i Dati Personali.  
 
I dati saranno resi pubblici nei casi specificamente previsti dal diritto nazionale o dell'Unione europea. 
 

7. Trasferimento dei dati personali a Paesi extra Ue o a Organizzazioni internazionali (art. 
13, par. 1, lett. f) Reg. (UE) 2016/679) 

 
Non viene effettuato. 
 

8. Periodo di conservazione dei dati personali (art. 13, par. 2, lett. a) Reg. (UE) 2016/679) 
 
I dati saranno trattati per il tempo necessario al perseguimento delle finalità per le quali sono stati 
raccolti e conservati secondo le modalità previste dalle disposizioni vigenti per gli atti amministrativi. 
 

9. Diritti dell’interessato (art. 13, par. 2, lett. b) e d) Reg. (UE) 2016/679) 
 
L’interessato ha il diritto di chiedere al titolare del trattamento l'accesso ai dati personali e la rettifica o 
la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguarda o di opporsi al trattamento 
(artt. 15 e ss. del RGPD). 
 
L'apposita istanza alla Regione Umbria è presentata contattando il Responsabile della protezione dei 
dati presso la Regione Umbria (Regione Umbria/Giunta regionale - Responsabile della Protezione dei 
dati personali, Corso Vannucci 96 – 06121 Perugia, e-mail: dpo@regione.umbria.it). 
 
L’interessato, ricorrendone i presupposti, ha, altresì, il diritto di proporre reclamo al Garante per la 
protezione dei dati personali quale autorità di controllo secondo le procedure previste.  
 

10. Dati soggetti a processi decisionali automatizzati (art. 13, par. 2, lett. f) Reg. (UE) 
2016/679) 

 
I dati conferiti non sono soggetti a un processo decisionale automatizzato, né alla profilazione di cui 
all’articolo 22, paragrafi 1 e 4. 
 
 



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 11 ottobre 2023, n. 1042. 

 

Elenchi dei soggetti idonei alla nomina di Direttore amministrativo e di Direttore sanitario delle Aziende sanitarie 
locali, delle Aziende ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale. Avviso 
ex D.G.R. n. 783 del 26 luglio 2023. Determinazioni. 

 

LA GIUNTA REGIONALE 

 

Visto il documento istruttorio concernente l’argomento in oggetto: “Elenchi dei soggetti idonei alla nomina di 
Direttore amministrativo e di Direttore sanitario delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e 
delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale. Avviso ex D.G.R. n. 783 del 26 luglio 
2023. Determinazioni.” e la conseguente proposta dell’Assessore Luca Coletto; 

Preso atto: 

a) del parere favorevole di regolarità tecnica e amministrativa reso dal responsabile del procedimento; 

b) del parere favorevole sotto il profilo della legittimità espresso dal Dirigente competente; 

c) del parere favorevole del Direttore in merito alla coerenza dell’atto proposto con gli indirizzi e gli obiettivi 
assegnati alla Direzione stessa; 

Richiamato l’articolo 3 del decreto legislativo 4 aprile 2016, n. 171 “Attuazione della delega di cui all’articolo 11, 
comma 1, lettera p), della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di dirigenza sanitaria” che detta “Disposizioni per il 
conferimento dell’incarico di Direttore sanitario, Direttore amministrativo e, ove previsto dalle leggi regionali, di 
direttore dei servizi sociosanitari delle aziende sanitarie locali, delle aziende ospedaliere e degli altri enti del Servizio 
sanitario nazionale”; 

Richiamata la l.r. 9 aprile 2015, n. 11 (Testo unico in materia di Sanità e Servizi sociali); 

Richiamato l’art. 36-bis (Elenchi regionali dei soggetti idonei alla nomina di Direttore amministrativo e di Direttore 
sanitario delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio 
sanitario regionale) della citata l.r. 9 aprile 2015, n. 11, che dispone quanto segue: 

“1. Sono istituiti, ai sensi e nel rispetto dell’articolo 3 del D.Lgs. 171/2016, gli Elenchi regionali dei soggetti idonei 
alla nomina di Direttore amministrativo e di Direttore sanitario delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere 
e delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale, aggiornati con cadenza biennale”; 

Richiamata la d.g.r. n. 397 del 1° aprile 2019 con la quale è stato costituito, ai sensi e per gli effetti dell’art. 36-bis 
della l.r. 11/2015, l’Elenco regionale dei soggetti idonei alla nomina di Direttore amministrativo delle Aziende sanitarie 
locali, delle Aziende ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale; 

Richiamata la d.g.r. n. 431 dell’11 aprile 2019 con la quale è stato costituito, ai sensi e per gli effetti dell’art. 36-bis 
della l.r. 11/2015, l’Elenco regionale dei soggetti idonei alla nomina di Direttore sanitario delle Aziende sanitarie 
locali, delle Aziende ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale; 

Dato atto che la validità dei sopra citati elenchi regionali è scaduta a decorrere dal 10 marzo 2023; 

Preso atto che con d.g.r. n. 783 del 26 luglio 2023 la Giunta regionale, per ricostituire i suddetti Elenchi, ha indetto 
i seguenti Avvisi pubblici: 

• Avviso pubblico per l’inserimento nell’Elenco dei soggetti idonei alla nomina di Direttore amministrativo delle 
Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario 
regionale; 

• Avviso pubblico per l’inserimento nell’Elenco dei soggetti idonei alla nomina di Direttore sanitario delle Aziende 
sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale; 

Dato atto che la domanda di partecipazione alla selezione di cui alla citata d.g.r. n. 783/2023 doveva essere pre-
sentata entro il termine perentorio del 15 settembre 2023; 

Dato atto che la legge 10 agosto 2023, n. 112 (Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 22 giugno 
2023, n. 75, recante disposizioni urgenti in materia di organizzazione delle pubbliche amministrazioni, di agricoltura, 
di sport, di lavoro e per l’organizzazione del Giubileo della Chiesa cattolica per l’anno 2025) ha inserito l’art. 8-bis al 
D.L. 75/2023 modificando i limiti anagrafici previsti dall’art. 3, comma 7 del d.lgs. 30.12.1992, n. 502 per l’accesso 
agli elenchi regionali per Direttore sanitario e Direttore amministrativo di cui al citato art. 3 del d.lgs. 171/2016; 

Considerato che l’art. 21 (rubricato “Nuove procedure relative alla formazione manageriale in materia di sanità 
pubblica”) della legge 5 agosto 2022 n. 118, prevede il riconoscimento della riconducibilità del diploma di master 
universitario di II° livello “in materia di organizzazione e gestione sanitaria” all’attestato di formazione manageriale 
in materia sanitaria, ai fini stabiliti dalla normativa, ove le Regioni e Province autonome competenti in materia di 
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formazione manageriale e alle quali è demandato il relativo procedimento istruttorio, abbiano rilasciato, entro ses-
santa giorni dalla richiesta delle Università, provvedimento espresso di riconoscimento; 

Richiamate le “Linee guida per il riconoscimento della riconducibilità del diploma di master universitario di II livello 
‘in materia di organizzazione e gestione sanitaria’ all’attestato di formazione manageriale” approvate dalla Conferenza 
delle Regioni e Province Autonome nella seduta del 22/03/2023 (23/41/CR07d/C7), che hanno la finalità di disciplinare 
in modo uniforme sul territorio nazionale le procedure istruttorie previste dalla normativa vigente e che, per assi-
curare una maggiore efficienza e semplificazione delle procedure stesse, individuano le modalità organizzative, non-
ché gli elementi di valutazione da prendersi in considerazione da parte delle Regioni in sede di esame delle istanze 
presentate dalle Università per il rilascio del provvedimento regionale di riconoscimento; 

Dato atto che la Regione Umbria, con d.g.r. n. 936 del 13.09.2023, ha recepito le suddette Linee guida; 

Considerato l’interesse della Regione Umbria a che i propri Elenchi regionali degli idonei per la figura di Direttore 
sanitario e di Direttore amministrativo ex art. 36 della l.r. 11/2015 ricomprendano un più ampio numero di iscritti 
per consentire ai Direttori generali delle Aziende sanitarie regionali di poter scegliere la professionalità che ritengono 
più idonea a ricoprire l’incarico; 

Ritenuto, per quanto sopra riportato, di consentire anche ai soggetti in possesso dei requisiti suddetti di poter par-
tecipare alle selezioni indette con la d.g.r. n. 783 del 26 luglio 2023; 

Richiamato il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma 
dell’articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421”; 

Richiamata la legge 7 agosto 1990, n. 241 (Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi.); 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e la normativa attuativa della stessa; 

Visto il Regolamento interno di questa Giunta; 

A voti unanimi espressi nei modi di legge, 
 

DELIBERA 
 

per le motivazioni contenute nel documento istruttorio che è parte integrante e sostanziale della presente deliberazione: 
 
1) di modificare e riaprire i termini per la presentazione delle domande di partecipazione agli Avvisi indetti con la 

d.g.r. n. 783 del 26 luglio 2023, integrandone, contestualmente, i contenuti con le normative riportate in premessa; 

2) di approvare il testo riformulato degli Avvisi pubblici, che allegati al presente atto ne costituiscono parte inte-
grante e sostanziale: 

• Avviso pubblico per l’inserimento nell’Elenco dei soggetti idonei alla nomina di Direttore amministrativo delle 
Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario 
regionale (Allegato n. 1); 

• Avviso pubblico per l’inserimento nell’Elenco dei soggetti idonei alla nomina di Direttore sanitario delle Aziende 
sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale 
(Allegato n. 2); 

3) di stabilire che i candidati che hanno già presentato domanda, se in possesso dei nuovi requisiti previsti negli 
avvisi di cui al punto 2), possono eventualmente integrare la stessa; 

4) di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale della Regione - sezione salute - Avvisi 
(http://www.regione.umbria.it/salute-avvisi), sul canale salute http://www.regione.umbria.it/rose-ed-elenchi-idonei-
incarico-di-direttore-generalesanitario- e-amministrativo e sul Bollettino Ufficiale della Regione Umbria; 

5) di stabilire che i candidati debbono trasmettere la domanda di partecipazione alla selezione entro il termine 
perentorio del 15 novembre 2023 e che le domande dovranno essere inviate unicamente a mezzo posta elettronica 
certificata all’indirizzo: direzionesanita.regione@postacert.umbria.it; 

6) di fare salvo quanto altro già precedentemente disposto con la d.g.r. n. 783/2023; 

7) di dare mandato al Servizio “Amministrativo e Risorse umane del SSR” della Direzione regionale Salute e Welfare 
di effettuare l’istruttoria preliminare e di curare tutti gli adempimenti conseguenti all’adozione del presente provve-
dimento; 

8) di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Umbria. 

 
La Presidente 

TESEI 
(su proposta dell’assessore Coletto)
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO 
 

Oggetto: Elenchi dei soggetti idonei alla nomina di Direttore amministrativo e di Direttore sanitario delle Aziende 
sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale. 
Avviso ex D.G.R. n. 783 del 26 luglio 2023. Determinazioni. 

 

L’art. 36-bis (Elenchi regionali dei soggetti idonei alla nomina di Direttore amministrativo e di Direttore sanitario delle 
Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale) 
della l.r. 9 aprile 2015, n. 11 dispone quanto segue: 

“1. Sono istituiti, ai sensi e nel rispetto dell’articolo 3 del D.Lgs. 171/2016, gli Elenchi regionali dei soggetti idonei 
alla nomina di Direttore amministrativo e di Direttore sanitario delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere 
e delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale, aggiornati con cadenza biennale”. 

La Giunta regionale, con d.g.r. n. 783 del 26 luglio 2023, per ricostituire i suddetti Elenchi, ha indetto i seguenti 
Avvisi pubblici: 

• Avviso pubblico per l’inserimento nell’Elenco dei soggetti idonei alla nomina di Direttore amministrativo delle 
Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario 
regionale; 

• Avviso pubblico per l’inserimento nell’Elenco dei soggetti idonei alla nomina di Direttore sanitario delle Aziende 
sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale; 

La domanda di partecipazione alla selezione di cui alla citata d.g.r. n. 783/2023 ha come termine di presentazione 
il 15 settembre 2023. 

Nel corso dell’apertura dei citati avvisi, è intervenuta una modifica della normativa relativa ai requisiti di ammis-
sione e nello specifico all’art. 3, comma 7, del decreto legislativo del 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in 
materia sanitaria, a norma dell’articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421”, il quale, con riferimento alla nomina dei 
Direttori sanitari e dei Direttori amministrativi del Servizio Sanitario Nazionale, stabiliva che: 

• il Direttore sanitario è un medico che non abbia compiuto il sessantacinquesimo anno di età e che abbia 
svolto per almeno cinque anni qualificata attività dì direzione tecnico sanitaria in enti o strutture sanitarie, pubbliche 
o private, di media o grande dimensione, 

• il Direttore amministrativo è un laureato in discipline giuridiche o economiche che non abbia compiuto li 
sessantacinquesimo anno di età e che abbia svolto per almeno cinque anni una qualificata attività di direzione tecnica 
o amministrativa in enti o strutture sanitarie pubbliche o private di media o grande dimensione. 

La legge 10 agosto 2023, n. 112 (Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 22 giugno 2023, n. 75, 
recante disposizioni urgenti in materia di organizzazione delle pubbliche amministrazioni, di agricoltura, di sport, di 
lavoro e per l’organizzazione del Giubileo della Chiesa cattolica per l’anno 2025) - entrata in vigore il 17 agosto 2023 
- ha inserito l’art. 8-bis al D.L. 75/2023 modificando i limiti anagrafici previsti dall’art. 3, comma 7 del d.lgs. 
30.12.1992, n. 502 per l’accesso agli elenchi regionali per Direttore sanitario e Direttore amministrativo di cui al 
citato art. 3 del d.lgs. 171/2016. 

Nello specifico il comma 1 dell’art. 8-bis - recante Disposizioni in materia di dirigenza sanitaria, amministrativa, 
professionale e tecnica del Servizio sanitario nazionale - stabilisce: “1. In ragione del perdurare delle necessità orga-
nizzative e funzionali conseguenti alla cessata emergenza epidemiologica da COVID-19, nonché dell’esigenza di garantire 
il raggiungimento degli obiettivi del PNRR, anche al fine di non disperdere le competenze e le professionalità acquisite, 
fino al 31 dicembre 2025 il limite anagrafico per l’accesso all’elenco nazionale di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto 
legislativo 4 agosto 2016, n. 171, e per l’accesso agli elenchi regionali di cui all’articolo 3 del medesimo decreto legislativo 
n. 171 del 2016 è elevato a sessantotto anni. Fino al termine di validità degli elenchi pubblicati ai sensi del presente arti-
colo, non si applicano i limiti anagrafici previsti dall’articolo 3, comma 7, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 
502.”. 

Si evidenzia, inoltre, che l’art. 21 (Nuove procedure relative alla formazione manageriale in materia di sanità pub-
blica) della legge 5 agosto 2022 n. 118, prevede il riconoscimento della riconducibilità del diploma di master univer-
sitario di II° livello “in materia di organizzazione e gestione sanitaria” all’attestato di formazione manageriale in 
materia sanitaria, ai fini stabiliti dalla normativa, ove le Regioni e Province autonome competenti in materia di for-
mazione manageriale e alle quali è demandato il relativo procedimento istruttorio, abbiano rilasciato, entro sessanta 
giorni dalla richiesta delle Università, provvedimento espresso di riconoscimento.
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La lettera c) dell’art. 1 degli avvisi indetti con la d.g.r. n. 783/2023 tra i requisiti di ammissione non contemplano 
specificamente il diploma di master universitario di II° livello “in materia di organizzazione e gestione sanitaria”. 

In considerazione di quanto sopra illustrato sono stati integrati gli avvisi di cui alla d.g.r. n. 783/2023. 

• Avviso pubblico per l’inserimento nell’Elenco dei soggetti idonei alla nomina di Direttore amministrativo delle 
Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario 
regionale (Allegato n. 1); 

• Avviso pubblico per l’inserimento nell’Elenco dei soggetti idonei alla nomina di Direttore sanitario delle Aziende 
sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale 
(Allegato n. 2); 

e vengono proposti alla Giunta regionale per le determinazioni di competenza. 

Tutto ciò premesso si propone alla Giunta regionale: 
 

Omissis 

 

(Vedasi dispositivo deliberazione) 
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Allegato 1)  
 
 
 

REGIONE UMBRIA 
 
 

 
Avviso pubblico per l’inserimento nell’Elenco regionale dei soggetti idonei alla nomina 
di Direttore amministrativo delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e 
delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale. 
 
Ai sensi del combinato disposto dell’art. 3 del d.lgs. 4 agosto 2016, n. 171 e degli artt. 36 e 36-
bis del Testo unico in materia di Sanità e Servizi sociali, di cui alla l.r. 9 aprile 2015, n. 11 è 
indetto un Avviso pubblico per l’inserimento nell’Elenco regionale dei soggetti idonei alla 
nomina di Direttore amministrativo delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende 
ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale. 

 
 

Art. 1 - REQUISITI DI AMMISSIONE 
 
 

1. I candidati interessati all’iscrizione nell’Elenco regionale dei soggetti idonei alla nomina 
di Direttore amministrativo delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e 
delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale dovranno 
essere in possesso, alla data di presentazione della domanda ed alla data di approvazione 
dell’elenco aggiornato – a pena di esclusione – dei seguenti requisiti:  

a) diploma di laurea del vecchio ordinamento, o diploma di laurea magistrale in discipline 
giuridiche o economiche; 

b) esperienza almeno quinquennale di qualificata attività di direzione tecnico 
amministrativa in enti o strutture sanitarie, pubbliche o private, di media o grande 
dimensione che abbia comportato la diretta responsabilità delle risorse umane e 
strumentali affidate negli ultimi dieci anni;  

c) attestato di formazione manageriale in materia di sanità pubblica e di 
organizzazione e gestione sanitaria - in ottemperanza a quanto disposto dall’art. 36 
comma 4-ter della l.r. 11/2015 – rilasciato ai sensi dell'articolo 3-bis, comma 9 del d.lgs. 
502/1992, (saranno considerati validi: l’attestato di formazione manageriale programmato 
per il conferimento dell’incarico di Direttore generale o Direttore amministrativo, l’attestato 
di formazione manageriale abilitante alle funzioni di direzione delle strutture complesse di 
cui agli artt. 15 e 16-quinques del d.lgs. 502/1992 e all’art.7 del D.P.R. 484/1997 o di altro 
corso di formazione manageriale appositamente programmato) o il diploma di master 
universitario di II° livello “in materia di organizzazione e gestione sanitaria” rilasciato 
ai sensi dell’art. 21 (Nuove procedure relative alla formazione manageriale in materia di 
sanità pubblica) della legge 5 agosto 2022 n. 118;  

d) non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità, inconferibilità dell’incarico, 
ostative alla nomina o comportanti decadenza dalla carica previste dagli artt. 3 del d.lgs. 
30 dicembre 1992, n. 502, dall’art. 66 del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267, dal d.lgs. 8 aprile 
2013, n. 39, ovvero che gli stessi provvedano ad indicare le eventuali cause 
d’incompatibilità e si impegnino a rimuoverle prima dell’assunzione dell’incarico;  

e) non aver compiuto, alla data di presentazione della domanda ed alla data di approvazione 
dell’elenco aggiornato, il 68esimo anno di età;  

f) non trovarsi in stato di quiescenza. 
2. In ogni caso, il raggiungimento del sessantottesimo anno di età, nei termini e nei limiti 

previsti dall’art. 8-bis del D.L.  22 giugno 2023, n. 75, o il collocamento in quiescenza 
intervenuti successivamente determina l’esclusione dall’Elenco suddetto, che verrà 
decretata a seguito di apposito provvedimento espresso. 
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Art. 2 - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

 
 
1. La domanda, redatta in carta semplice, deve essere presentata utilizzando esclusivamente 

l’apposita modulistica allegata al presente Avviso reperibile e scaricabile nel formato 
editabile dal sito istituzionale della Regione Umbria al seguente indirizzo: 
http://www.regione.umbria.it/salute-avvisi. 

 
2. La domanda va indirizzata alla Regione Umbria – Giunta regionale – Direzione regionale 

Salute e Welfare - Servizio “Amministrativo e Risorse umane del SSR" -, PERUGIA e deve 
pervenire unicamente con le seguenti modalità:  
 tramite propria casella di posta elettronica certificata (PEC), allegando la domanda  
sottoscritta in originale (o domanda sottoscritta digitalmente) e copia di un documento di 
identità in corso di validità, scansionati in formato PDF, all'indirizzo 
direzionesanita.regione@postacert.umbria.it  

 la domanda deve essere presentata utilizzando un indirizzo PEC personale, non 
aziendale, pena esclusione dalla selezione  

 ai fini del rispetto del termine di scadenza per la presentazione della domanda, farà fede la 
data di invio  

 l’oggetto d’invio dovrà riportare la dicitura: “Avviso pubblico per l'inserimento 
nell’Elenco dei soggetti idonei alla nomina di Direttore amministrativo delle Aziende 
sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie 
del Servizio sanitario regionale”.  

 
3. La domanda deve essere presentata entro il 12 ottobre 2023. Il termine suddetto è 

perentorio: non saranno prese in considerazione le domande pervenute 
successivamente. 

4. Si raccomanda di non superare il limite massimo di 30MB per ogni invio e 5MB per 
ogni singolo file. Nel caso in cui le dimensioni fossero maggiori è possibile effettuare 
invii multipli inserendo, oltre agli allegati di ogni nuovo invio, una lettera di 
trasmissione in cui deve essere riportata l’indicazione della procedura, il numero 
dell’invio ed il numero totale degli invii (es.: trasmissione istanza n. 1 / 2 …. e 
trasmissione istanza n. 2 / 2 …..). 

 
5. Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione all’Avviso hanno valore 

di dichiarazione sostitutiva di certificazione e dell’atto di notorietà, ai sensi degli articoli 46 e 
47 del d.p.r. n. 445/2000 e saranno oggetto di controlli ai sensi dell’articolo 71 del decreto 
citato e delle relative disposizioni attuative. Nelle ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci, ove accertate, sono applicate le sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, 
formazione e uso di atti falsi ed è disposta la decadenza dai benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, ai sensi 
degli articoli 75 e 76 del medesimo d.p.r. 445/2000. 

 
6. Alla domanda deve essere allegata la seguente documentazione in formato pdf: 

 copia dell'attestato di formazione manageriale in materia di sanità pubblica e di 
organizzazione e gestione sanitaria, rilasciato ai sensi dell'articolo 3-bis, comma 9 del 
d.lgs. 502/1992   (saranno considerati idonei in alternativa: l’attestato di formazione 
manageriale programmato per il conferimento dell’incarico di Direttore generale o 
Direttore amministrativo o l’attestato di formazione manageriale abilitante alle funzioni di 
direzione delle strutture complesse di cui agli artt. 15 e 16-quinques del d.lgs. 502/1992 
e all’art.7 del DPR n. 484/1997 o di altro corso di formazione manageriale appositamente 
programmato) o, in alternativa, copia del diploma di master universitario di II° livello 
“in materia di organizzazione e gestione sanitaria” rilasciato ai sensi dell’art. 21 
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(Nuove procedure relative alla formazione manageriale in materia di sanità 
pubblica) della legge 5 agosto 2022 n. 118;  

 curriculum professionale, datato e firmato, da cui in particolare si evidenzi il possesso 
dei requisiti indicati precedentemente e previsti dalle disposizioni sopra citate, 
unitamente ad una versione del curriculum da pubblicare sul sito istituzionale 
(privo di firma e di riferimento a dati personali, quali: residenza, recapiti ecc..);  

 scheda analitica, redatta secondo lo schema allegato, datata e firmata; 
 copia non autenticata di un documento di identità in corso di validità del 

candidato. 
7. Le domande devono essere inviate entro e non oltre il giorno indicato quale termine di 

presentazione. Le domande devono essere corredate, a pena di inammissibilità, della 
documentazione richiesta nel presente Avviso.  

 
8.  Non sono sanabili e comportano la non ammissibilità delle domande: 

a)  l’omissione della firma nella domanda e nella dichiarazione del candidato; 
b)  la mancata produzione della copia del documento di identità in corso di validità 

del candidato; 
c)  l'assenza dei requisiti obbligatori richiesti dagli artt. 3 e 3-bis del d.lgs. 31 

dicembre 1992, n. 502, dall’art. 3 del d.lgs. 4 agosto 2016, n. 171 e dall’art. 36 del 
Testo unico in materia di Sanità e Servizi sociali, di cui alla l.r. 9 aprile 2015, n. 11. 

 
9. La domanda deve contenere i seguenti dati del candidato: 

1) nome e cognome, luogo, data di nascita e luogo di residenza; 
2) codice fiscale; 
3) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di 

uno dei Paesi dell’Unione europea; 
4) l’iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime; 
5) recapiti telefonici e e-mail presso i quali il candidato può essere contattato; 
6) il dominio digitale personale del candidato ai fini delle comunicazioni inerenti 

l'espletamento del presente avviso. Il dominio digitale deve coincidere con l’indirizzo di 
posta elettronica certificata (PEC); 

7) di aver frequentato dal ____ al_____, per n. complessivo di ore____, e superato 
positivamente in data ______ il corso di formazione manageriale “______________” 
(inserire denominazione del corso manageriale) “____” idoneo ai sensi di quanto previsto 
dell’art. 1, comma 1, lett. c) del presente avviso, organizzato dal _______ (indicare l’Ente 
formatore)_____ ai sensi dell'articolo 3-bis, comma 9 del d.lgs. 502/1992     (allegare 
certificato di formazione manageriale) o di aver conseguito di master universitario di II° 
livello “in materia di organizzazione e gestione sanitaria” rilasciato ai sensi dell’art. 21 
(Nuove procedure relative alla formazione manageriale in materia di sanità pubblica) 
della legge 5 agosto 2022 n. 118; 

8) diploma di laurea del vecchio ordinamento, o diploma di laurea magistrale in discipline 
giuridiche o economiche posseduto; 

9) dichiarazione dello svolgimento per almeno cinque anni di qualificata attività dì direzione 
tecnico amministrativa in enti o strutture sanitarie, pubbliche o private, di media o grande 
dimensione, nonché negli enti a carattere regolatorio e di ricerca in ambito sanitario, 
negli ultimi dieci anni;  

10) la professione svolta attualmente; 
11) di non essere collocato in quiescenza; 
12) di non aver compiuto il 68esimo anno d’età; 
13) di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione, né 

dichiarato decaduto per aver conseguito l’impiego mediante produzione di documenti 
falsi o viziati da invalidità insanabile;  

14) di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso, 
ovvero le eventuali condanne riportate o gli eventuali carichi pendenti; 
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15) l’indicazione di eventuali provvedimenti inerenti la concessione di amnistia, condono, 
indulto, perdono giudiziale, non menzione; 

16) di non essere sottoposto a misura di sicurezza detentiva o a libertà vigilata, nonché, 
anche con provvedimento non definitivo, ad una misura di prevenzione; 

17) di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità, inconferibilità dell’incarico, 
ostative alla nomina o comportanti decadenza dalla carica previste dagli artt. 3 del d.lgs. 
30 dicembre 1992, n. 502, dall’art. 66 del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267, dal d.lgs. 8 aprile 
2013, n. 39, ovvero l’indicazione delle cause d’incompatibilità e l’impegno a rimuoverle 
prima dell’assunzione dell’incarico; 

18) di impegnarsi, in caso di inserimento nell’Elenco, a comunicare tempestivamente ogni 
variazione inerente i fatti, gli stati e le qualità personali oggetto delle dichiarazioni di cui 
sopra. 

 
10. Ai candidati esclusi per inammissibilità della domanda presentata sarà data comunicazione 

scritta in merito. 
11. La Regione Umbria, ove lo ritenga necessario, si riserva di acquisire eventuali ulteriori 

elementi di informazione. 
12. I documenti devono essere inviati tutti in formato PDF. Le domande inviate attraverso 

qualsiasi mezzo diverso da quello sopra specificato saranno considerate non 
ricevibili. 

13. Ai candidati esclusi dalla selezione per mancanza dei requisiti prescritti dalla normativa in 
materia (mancato possesso di idoneo attestato di formazione manageriale o, in alternativa, 
del diploma di master universitario di II° livello “in materia di organizzazione e gestione 
sanitaria” rilasciato ai sensi dell’art. 21 della legge 5 agosto 2022 n. 118, collocamento in 
quiescenza, compimento del 68esimo anno di età), per inammissibilità della domanda 
presentata (mancanza della documentazione richiesta) o per non ricevibilità della stessa 
(domanda presentata con modalità diversa da quella richiesta e indicata nel presente avviso 
e/o inviata oltre la scadenza del termine di presentazione previsto dal presente avviso, 
domanda presentata utilizzando un indirizzo PEC non personale privato del candidato) sarà 
data tempestiva comunicazione scritta in merito, che sarà inviata, come ogni altra eventuale 
comunicazione inerente il presente avviso o all’indirizzo di posta elettronica certificata del 
mittente o all’indirizzo di posta elettronica indicato dal candidato che costituirà, per l'intero 
procedimento, il domicilio digitale del candidato; fatte salve le ipotesi di comunicazione di 
irricevibilità della domanda qualora il candidato utilizzi altro mezzo di trasmissione della 
stessa diverso da quello previsto. 

 
Art. 3 - COMMISSIONE 

 
1. La selezione dei candidati per titoli e colloquio verrà effettuata da una Commissione 

regionale, nominata dalla Presidente della Giunta regionale, che avrà il compito di individuare 
i candidati idonei, il cui elenco verrà, al termine dei lavori, trasmesso dalla Commissione alla 
Giunta regionale. La Commissione sarà composta da tre esperti che non si trovino in 
situazioni di conflitto d’interessi, di cui uno individuato dalla Regione. 

 
2. La procedura selettiva, a carattere non comparativo, sarà volta ad individuare i soggetti idonei 

da inserire nell’Elenco.  
 
3. Allo scopo di accertare la coerenza dei profili curriculari presentati e delle esperienze 

professionali dichiarate rispetto alle funzioni da esercitare presso le Aziende sanitarie 
dell’Umbria, la Commissione di esperti procederà preliminarmente all’avvio dell’istruttoria, 
anche con riferimento ai criteri generali selettivi sotto riportati, alla specificazione dei criteri 
di valutazione dei titoli posseduti dai candidati, in occasione della quale particolare 
importanza verrà attribuita alle esperienze dirigenziali e di direzione maturate. 
La Commissione, pertanto, effettuerà la definizione dei criteri di valutazione dei titoli 
posseduti dai candidati (in occasione della quale particolare importanza verrà attribuita alle 
esperienze dirigenziali e di direzione maturate) sulla base dei criteri di seguito riportati. 
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L'esperienza dirigenziale valutabile dalla Commissione, ai fini della selezione, è 
esclusivamente l'attività di direzione dell'ente, dell'azienda, della struttura o dell'organismo 
ovvero di una delle sue articolazioni comunque contraddistinte, svolta, a seguito di formale 
conferimento di incarico, con autonomia organizzativa e gestionale, nonché diretta 
responsabilità di risorse umane, tecniche e finanziarie, maturata in enti o strutture sanitarie 
del settore pubblico e/o privato.  Non si considera esperienza dirigenziale valutabile ai sensi 
della selezione l'attività svolta a seguito di incarico comportante funzioni di mero studio, 
consulenza e ricerca. Ai fini della valutazione dell'esperienza dirigenziale maturata nel settore 
sanitario, pubblico o privato, di cui all'art. 36 della l.r. 11/2015, la Commissione fa riferimento 
all'esperienza acquisita dal candidato nelle strutture autorizzate all'esercizio di attività 
sanitaria, nonché negli enti a carattere regolatorio e di ricerca in ambito sanitario.  

4. La Commissione valuta esclusivamente le esperienze dirigenziali maturate dal candidato 
negli ultimi 10 anni, tenendo conto, per ciascun incarico:  
a. della dimensione della struttura in cui è stata maturata l'esperienza dirigenziale in termini 

di risorse umane e finanziarie gestite a seguito di provvedimento formale di assegnazione 
secondo il seguente schema:  
- con riferimento alle risorse umane gestite, indipendentemente dalla tipologia e dalla 

natura del rapporto di lavoro;  
- con riferimento alle risorse finanziarie mediamente gestite per anno;  

b. della tipologia dell’incarico svolto presso una struttura, pubblica o privata, del settore 
sanitario o negli enti a carattere regolatorio o di ricerca in ambito sanitario;  

c. della tipologia dell’incarico che ha comportato il coordinamento e la responsabilità di più 
strutture dirigenziali.  

 
5. Eventuali provvedimenti di decadenza del candidato, o provvedimenti assimilabili, riportati 

negli ultimi 7 anni, sono valutati e riportati nel giudizio complessivo di valutazione, tenendo 
conto del periodo intercorso tra il conferimento dell'incarico ed il provvedimento di 
decadenza, nonché della motivazione del provvedimento. 

6. Nel caso di sovrapposizioni temporali degli incarichi ricoperti, è valutata ai fini dell'idoneità 
esclusivamente una sola esperienza dirigenziale, scegliendo quella a cui può essere 
attribuita maggiore rilevanza.  

7. La Commissione valuta i seguenti titoli formativi e professionali posseduti dal candidato, che 
devono comunque avere attinenza con le materie del management e della direzione 
aziendale, in relazione ai seguenti titoli:  
a. attività di docenza svolta in corsi universitari e post universitari presso istituzioni pubbliche 

e private di riconosciuta rilevanza,  
b. pubblicazioni e produzioni scientifiche degli ultimi cinque anni,         
c. possesso di diplomi di specializzazione, dottorati di ricerca, master, corsi di 

perfezionamento universitari di durata almeno annuale, (Specializzazioni / Dottorati di 
ricerca / Master universitari di I livello / Master universitari di II livello / Corsi di 
perfezionamento universitari di durata almeno annuale), 

d. ulteriori corsi di formazione di ambito manageriale e organizzativo svolti presso istituzioni 
pubbliche e private di riconosciuta rilevanza della durata di almeno 50 ore, con esclusione 
dei corsi già valutati quali requisito d'accesso,  

e. abilitazione professionale.  
 

8. L'Amministrazione, altresì, si riserva la facoltà di procedere ad idonei controlli, anche a 
campione, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive non autocertificabili rese dal 
candidato ai sensi del citato decreto del Presidente della Repubblica 445/2000 e, con 
provvedimento motivato, può disporne, in qualsiasi momento, l'esclusione dalla 
selezione medesima per difetto dei requisiti prescritti. Qualora il difetto dei requisiti 
venga accertato successivamente alla formazione dell'elenco, la decadenza dallo 
stesso sarà disposta previa deliberazione dalla Giunta regionale. 

9. Le attestazioni inerenti le esperienze dirigenziali e i titoli formativi e professionali che non 
potranno essere autocertificati dai candidati secondo le disposizioni del decreto del 
Presidente della Repubblica 445/2000, dovranno essere allegati in formato pdf.  Nelle 
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attestazioni inerenti le esperienze dirigenziali nel settore privato e/o presso Istituzioni estere, 
non autocertificabili, dovrà essere espressamente dichiarato che l'incarico dirigenziale è stato 
attribuito a seguito di atto formale, con autonomia organizzativa e gestionale, nonché diretta 
responsabilità di risorse umane, tecniche e/o finanziarie.  

10. Le pubblicazioni e le produzioni scientifiche devono essere allegate, in formato pdf.  
11. Sono valutati soltanto i titoli documentati nei modi prescritti dal presente avviso e inseriti 

nella domanda.  
12. La Commissione, secondo le modalità predette, effettua la valutazione dei candidati 

attraverso l'attribuzione di un giudizio complessivo di idoneità o di non idoneità ai fini 
dell’inserimento nell’Elenco regionale dei soggetti idonei alla nomina a Direttore 
amministrativo delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e delle 
Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale.  
Al termine delle procedure di valutazione i verbali dei lavori e l’Elenco di idonei, come sopra 
determinato, saranno trasmessi dalla Commissione alla Giunta regionale, al fine della sua 
approvazione. 

13. Ai Direttori amministrativi di Azienda sanitaria regionale si applicano le disposizioni di cui al 
d.lgs. 171/2016, al d.lgs. 502/1992 ed alla l.r. 11/2015 (articoli 36 e 36-bis). 

14. Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste al Servizio " Amministrativo e 
Risorse umane del SSR" - Direzione regionale Salute e Welfare, ai seguenti recapiti: 

 
Alessandra Conti          tel. 075 5045260 e-mail aconti@regione.umbria.it 
 
Monica Passeri  tel. 075 5045263 e-mail mpasseri@regione.umbria.it 
 
 

Art. 4 - ISTRUTTORIA 
 

1. Il Servizio Amministrativo e Risorse umane del SSR, della Direzione regionale Salute e 
Welfare, provvederà in ordine alle seguenti verifiche: 

1) regolarità e completezza della domanda secondo il presente avviso; 
2) mancato superamento del limite di età. 

Non verranno prese in considerazione: 
 le domande presentate in data anteriore alla pubblicazione dell’avviso di cui alla d.g.r. 

n.  d.g.r. n. 783 del 26 luglio 2023 sul sito istituzionale della Regione Umbria; 
 le domande presentate in difformità al presente avviso. 

2. Il presente avviso, nonché la relativa modulistica, sono soggetti a pubblicazione nel 
sito istituzionale della Regione Umbria (http://www.regione.umbria.it/salute-avvisi). 

3. Al termine delle procedure di selezione sopra descritte, l’Elenco regionale dei 
soggetti idonei alla nomina a Direttore amministrativo delle Aziende sanitarie locali, 
delle Aziende ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio 
sanitario regionale, così come integrato a seguito della presente procedura, è 
pubblicato, secondo ordine alfabetico, sul sito istituzionale regionale unitamente al 
curriculum vitae dei soggetti inseriti nello stesso.    
In esito alla nomina quale Direttore amministrativo di un’Azienda sanitaria regionale, il 
curriculum del nominato è pubblicato anche sul sito internet dell’Azienda interessata. 

4. L'Elenco è aggiornato ogni due anni. Eventuali casi di decadenza dall'Elenco dei 
soggetti idonei saranno dichiarati d’ufficio.  

5. L'Amministrazione si riserva la facoltà di revocare in ogni momento la presente 
procedura di selezione anche in relazione a sopravvenute norme di legge.  

6. Avverso il presente bando di selezione è proponibile, in via amministrativa, entro 
centoventi giorni dalla data di pubblicazione, ricorso straordinario al Capo dello 
Stato, ovvero, in sede giurisdizionale, impugnazione al Tribunale amministrativo 
regionale dell’Umbria entro sessanta giorni dalla stessa data. 
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Art. 5 - COMUNICAZIONI RELATIVE AL PRESENTE AVVISO 
 

1.   Le comunicazioni ai candidati, se non diversamente specificato nel presente Avviso, sono 
fornite soltanto mediante pubblicazione delle stesse nel sito web della Regione Umbria – 
sezione salute – avvisi (http://www.regione.umbria.it/salute-avvisi). Tali pubblicazioni 
hanno valore di notifica a tutti gli effetti. 

2.  I candidati devono comunicare in modo esatto il proprio recapito. Eventuali variazioni 
rispetto a quanto indicato nella proposta di candidatura, devono essere comunicate 
tempestivamente. 

3.  Le comunicazioni sulle proposte di candidatura saranno effettuate a mezzo posta 
elettronica certificata (PEC); fatte salve le ipotesi di comunicazione di irricevibilità della 
domanda qualora il candidato utilizzi altro mezzo di trasmissione della stessa diverso da 
quelli previsti. 

4.  I candidati dichiarati idonei e inseriti nell’Elenco potranno consultare lo stesso sulla pagina 
web istituzionale della Regione Umbria (http://www.regione.umbria.it/salute rose-ed-
elenchi-idonei-incarico-di-direttore-generale sanitario- e-amministrativo). 

5.  L'Amministrazione non assume nessuna responsabilità per la mancata ricezione di 
comunicazioni dipendente da cause tecniche non imputabili ai sistemi della Giunta 
regionale o per errori nell'utilizzo dei canali telematici imputabili al candidato, né per 
eventuali disguidi o ritardi o problemi tecnici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso 
fortuito o forza maggiore, né per mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli 
indirizzi indicati nella domanda. 

 
 

Art. 6 - INFORMAZIONI SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
ai sensi del Reg. (UE) 2016/679, del d.lgs. 196/2003 e del d.lgs. 51/2018 

 
1. I dati personali e giudiziari richiesti al candidato saranno oggetto di trattamento da parte 

della Regione Umbria esclusivamente ai fini dell’esercizio delle funzioni istituzionali 
connesse alla selezione ed inserimento nell’Elenco di cui trattasi ed all’esercizio delle 
verifiche di cui al D.P.R 445/2000 (“Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari 
in materia di documentazione amministrativa”).  

2. I dati saranno trattati in modo lecito e secondo correttezza, anche con strumenti informatici, 
ed utilizzati in operazioni di trattamento connesse, in termini compatibili con i succitati scopi.  

3. L’interessato può far valere i diritti attribuiti dal Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche 
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e 
che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati), dal d.lgs. 
30 giugno 2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dati personali, recante 
disposizioni per l'adeguamento dell'ordinamento nazionale al regolamento (UE) n. 
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla 
libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE.”), dal d.lgs. 18 maggio 
2018, n. 51 (Attuazione della direttiva (UE) 2016/680 del Parlamento europeo e del 
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativa alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali da parte delle autorità competenti a fini di prevenzione, 
indagine, accertamento e perseguimento di reati o esecuzione di sanzioni penali, nonché 
alla libera circolazione di tali dati e che abroga la decisione quadro 2008/977/GAI del 
Consiglio.), nei termini e con le modalità previste dalle citate disposizioni. 

 
Perugia, lì 
 
 
 La Presidente della Giunta regionale 
 Donatella Tesei 
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Allegato 1A) 
SCHEMA DI DOMANDA 

di partecipazione alla selezione per l’inserimento nell’Elenco regionale dei soggetti idonei alla 
nomina di Direttore amministrativo delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e 

delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale

Alla Regione Umbria – Giunta regionale – Servizio “Amministrativo e Risorse umane del SSR" 
- Direzione regionale Salute e Welfare, PERUGIA -
direzionesanita.regione@postacert.umbria.it.

Il/la sottoscritto/a……………………………………………………………………………………..

CHIEDE

di partecipare all’Avviso pubblico Avviso pubblico per l’inserimento nell’Elenco regionale 
dei soggetti idonei alla nomina di Direttore amministrativo delle Aziende sanitarie locali, 
delle Aziende ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario 
regionale.
A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso 
di atti falsi ai sensi dell'articolo 76 del citato decreto del presidente della repubblica n. 445/00, 
sotto la propria responsabilità, 

DICHIARA 

1) di essere nato/a a ...................................................................provincia (sigla) ............... il 
......................; 

2) di essere residente a ...............................................................provincia (sigla) ................ in 
via/piazza .................................................................... n. ........... e domiciliato a 
...................................................... provincia (sigla) ............. in via/piazza 
........................................................................... n. ......................; 

3) di avere il seguente codice fiscale: |__ |__ |__ |__ |__ |__ |__ |__ |__ |__ |__ |__ |__ |__ |__ _

4) di ricevere le comunicazioni relative al presente procedimento ai seguenti recapiti: 
Telefono …………………………………………Cell.………………………………. 
e-mail ……………………………………………………………………. 
Recapito al quale debbono essere inviate eventuali comunicazioni (indirizzo personale di 
posta elettronica certificata): __________________________

Dichiara, altresì, quanto segue: 

di essere cittadina/o italiana/o*; 
di essere cittadina/o di uno Stato dell’Unione europea o equiparato secondo le leggi 

vigenti;
(*nella presente e nelle seguenti voci a duplice scelta, barrare la voce che interessa)

5) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di…………………………………….;
di non essere iscritto ovvero di essere stato cancellato dalle liste elettorali per i seguenti
motivi:................................................................................................................................
........................;

6) di possedere il diploma di laurea in ________ conseguito in data ………. 
...…………………….............presso l’Università degli 
Studi........................................................ ;

7) di possedere la seguente specializzazione: ………………………………………………….. ;
8) di aver frequentato dal ____ al_____, per n. complessivo di ore____, e superato 

positivamente in data ______ il corso di formazione manageriale “______________” 
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(inserire denominazione del corso manageriale) ____” organizzato dal _______ (indicare 
l’Ente formatore)_____ ,ai sensi dell'articolo 3-bis, comma 9 del d.lgs. 502/1992,      (allegare 
certificato di formazione manageriale - qualora dal certificato di formazione manageriale 
rilasciato dall’Ente formatore non sia desumibile che la formazione manageriale sia rivolta 
anche al profilo di  Direttore amministrativo di aziende sanitarie si chiede al candidato di 
produrre apposita dichiarazione dell’Ente formatore medesimo) e di possedere quindi 
l’attestato di  formazione manageriale programmato per il conferimento dell’incarico di 
Direttore generale o Direttore amministrativo o attestato di formazione manageriale 
abilitante alle funzioni di direzione delle strutture complesse di cui agli artt. 15 e 16-quinques 
del d.lgs. 502/1992 e all’art.7 del DPR n. 484/1997 o, in alternativa, di aver conseguito il 
diploma di master universitario di II° livello “in materia di organizzazione e gestione 
sanitaria” rilasciato ai sensi dell’art. 21 della legge 5 agosto 2022 n. 118;

9) di svolgere attualmente la professione di ..............
10) di aver svolto, per almeno cinque anni, qualificata attività dì direzione tecnico amministrativa 

in enti o strutture sanitarie, pubbliche o private, di media o grande dimensione, o in enti a 
carattere regolatorio e di ricerca in ambito sanitario, negli ultimi dieci anni, come di seguito 
riassunto:
dal ____ al _____ con l’incarico di _______ qualifica_________ presso__________
dal ____ al _____ con l’incarico di _______ qualifica_________ presso__________
dal ____ al _____ con l’incarico di _______ qualifica_________ presso__________

11) di non essere collocato/a in quiescenza; 
12) di non aver compiuto il 68esimo anno d’età;
13) di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione, né 

dichiarato decaduto per aver conseguito l’impiego mediante produzione di documenti falsi 
o viziati da invalidità insanabile; 

14) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; 
di avere riportato le seguenti condanne e/o di avere i seguenti carichi pendenti: 

........................................................................................................................................

......; 
15) di non essere stato ammesso a provvedimenti inerenti la concessione di amnistia, 

condono, indulto, perdono giudiziale, non menzione; 
di essere stato ammesso ai seguenti provvedimenti inerenti la concessione di amnistia,
condono, indulto, perdono giudiziale, non menzione:
................................................................. ;

16) di non essere sottoposto a misura di sicurezza detentiva o a libertà vigilata, nonché, anche 
con provvedimento non definitivo, ad una misura di prevenzione; 

17) di non essere destinatario di provvedimenti di decadenza e di non trovarsi in alcuna delle 
condizioni di incompatibilità e inconferibilità dell’incarico, ostative alla nomina o comportanti 
decadenza dalla carica previste dagli artt. 3 del d.lgs. 30 dicembre 1992 n. 502, dall’art. 66 
del d.lgs. 18 agosto 2000 n. 267, dall’art. 7 del d.lgs. 31 dicembre 2012, n. 235, dal d.lgs. 8 
aprile 2013, n. 39;

di trovarsi nelle seguenti condizioni di incompatibilità/inconferibilità e di impegnarsi a 
rimuoverle prima dell’assunzione dell’incarico: ................................................................; 

di essere destinatario di provvedimenti di decadenza: .....................................................;
18) di impegnarsi, in caso di superamento della selezione, a comunicare tempestivamente ogni 

variazione inerente i fatti, gli stati e le qualità personali oggetto delle dichiarazioni di cui ai 
punti sopra riportati; 

ALLEGA, inoltre, alla presente domanda:

1. il curriculum, datato e firmato; 
2. copia del curriculum destinata alla pubblicazione sul sito istituzionale della Giunta 
regionale, priva di firma e di dati personali non utili ai fini della pubblicazione (come: luogo 
di nascita, indirizzo, recapiti ecc..); 
3. la scheda analitica, redatta secondo lo schema allegato all’avviso, compilata e firmata; 
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4. eventuali titoli scientifici e professionali ritenuti idonei e pertinenti, comprese le pubblicazioni 
a mezzo stampa, oppure specifica dichiarazione sostitutiva redatta ai sensi degli articoli 46 e 47 
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.  
5. la copia non autenticata del documento d'identità.  
 

Il/la sottoscritto/a dichiara, altresì: 
- di essere consapevole che ogni eventuale comunicazione personale inerente l’avviso per 
l’inserimento nell’elenco sarà inviata esclusivamente all’indirizzo di posta elettronica certificata 
personale indicato dal candidato all’interno della domanda;  
- di aver preso visione dell’informativa per il trattamento dei dati personali contenuta nel bando 
e che al riguardo gli/le competono tutti i diritti previsti dalle disposizioni ivi citate.  
 

Dichiara infine di essere informato del fatto che, in caso di inserimento nell’elenco di idonei, il 
proprio curriculum vitae (tramite l’utilizzo della copia appositamente inviata a tale scopo) sarà 
pubblicato sul sito web della Giunta regionale nella specifica sezione dedicata. 
  
Si impegna a produrre, se richiesto, ogni documento utile ad attestare il possesso dei titoli 
curriculari e professionali dichiarati e a comunicare l’eventuale variazione del proprio indirizzo 
di posta elettronica certificata, sollevando la Regione Umbria da ogni responsabilità per 
eventuali disguidi imputabili all’omessa comunicazione.  
Data ……………………………..  

Firma 
……....……………………………………….  

 
N.B. Qualora al momento dell’eventuale nomina siano scaduti i termini di validità delle 
dichiarazioni rese, le stesse dovranno essere riconfermate attraverso la sottoscrizione di un 
apposito modulo ai sensi di quanto stabilito dagli articoli 41 e 48 del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 445/00.  



25-10-2023 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE UMBRIA - Serie Generale - N. 51 75

Allegato 1B)  
SCHEDA ANALITICA 

(da allegare alla domanda) 
1. Dati anagrafici  
Cognome e nome ……………………………………………………………………………………….  
Data e luogo di nascita ………………………………………………………………………………...  
Residenza ……………………………………………………………………………………………….  
Telefono …………………..……………… …… e-mail (indirizzo PEC)………………  
Codice fiscale ……………………………………………………………………………………………  
2. Titoli di studio e dati relativi alla formazione  

Diploma di laurea magistrale (o diploma di laurea vecchio ordinamento); per ciascun 
diploma  
indicare:  

Tipologia  
Università  
Anno del conseguimento  

 Specializzazione post universitaria; per ciascun diploma di specializzazione indicare:  
Titolo  
Ente  
Anno del conseguimento  

 Abilitazione professionale; indicare:  
Professione  
Luogo e data del conseguimento  

 Iscrizione ad albo professionale; indicare:  
Ordine professionale  
Luogo e data dell’iscrizione  

3. Comprovata e qualificata esperienza dirigenziale di direzione tecnica o amministrativa, 
almeno quinquennale, con autonomia gestionale e diretta responsabilità delle risorse umane, 
tecniche e/ o finanziarie, maturata nel settore pubblico o nel settore privato in enti o in strutture 
sanitarie pubbliche o private di media o grande dimensione o in enti a carattere regolatorio e di 
ricerca in ambito sanitario: 
I Ruoli e posizioni organizzative diverse, anche interne allo stesso ente/azienda, vanno riportate 
separatamente, indicando per ciascuna:  

 Periodo: dal gg/mm/aa al gg/mm/aa  
 Denominazione dell’Ente o dell’Azienda:   
 Sede:  
 Natura: pubblica / privata  
 Settore: sanità (specificare)  
 Numero dipendenti dell’Ente / Azienda / struttura di appartenenza;  
 Bilancio/fatturato dell’Ente / Azienda / struttura di appartenenza;  
 Denominazione della struttura di appartenenza:  
 Attività della struttura di appartenenza: (descrizione)  
 Qualifica funzionale rivestita, livello di inquadramento e CCNL di riferimento:  
 Incarico ricoperto:  
 Poteri, responsabilità, mansioni svolte (risultanti da atti organizzativi dell’ente, contratti, 
procure conferite, ecc., configuranti autonomia gestionale e diretta responsabilità di risorse 
umane, tecniche o finanziarie):  

 Numero dipendenti della struttura di cui si ha la diretta responsabilità:  
 Budget della struttura di appartenenza o, se diverso, entità delle risorse finanziarie 
assegnate e direttamente gestite dal candidato:  

 Organigramma della struttura gerarchica dell’ente/azienda, evidenziando la posizione 
ricoperta dal candidato (non necessario per gli incarichi di direttore generale, commissario, 
Direttore amministrativo di azienda sanitaria regionale).  

 

Data  
Firma  
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REGIONE UMBRIA – GIUNTA REGIONALE  
 

Informativa sul trattamento dei dati personali per il caso di dati raccolti direttamente 
presso l’interessato ai sensi dell’art. 13 Reg. (UE) 2016/679 – in relazione all’Avviso 

pubblico di selezione per la formazione dell’Elenco dei soggetti idonei alla nomina di 
Direttore amministrativo delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e delle 

Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale. 
 
 

 
Ai sensi dell’art. 13 Reg. (UE) 2016/679 “Regolamento del Parlamento europeo relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla 
protezione dei dati)” si forniscono le seguenti informazioni in relazione al trattamento dei dati 
personali richiesti ai fini della partecipazione all’Avviso pubblico di selezione per la formazione 
dell’Elenco dei soggetti idonei alla nomina di Direttore amministrativo delle Aziende sanitarie 
locali, delle Aziende ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario 
regionale 
 

1. Identità e dati di contatto del Titolare del trattamento e del legale rappresentante 
(art. 13, par. 1, lett. a) Reg. (UE) 2016/679): 

 
 
Titolare del trattamento dei dati è la Regione Umbria – Giunta regionale, con sede in Corso 
Vannucci 96 – 06121 Perugia; Email: infogiunta@regione.umbria.it; PEC: 
regione.giunta@postacert.umbria.it; Centralino: +39 075 5041) nella persona del suo legale 
rappresentante, il Presidente della Giunta Regionale; 
 
 

2. Dati di contatto del responsabile della protezione dei dati (art. 13, par. 1, lett. b) 
Reg. (UE) 2016/679) 

 
Il Titolare ha provveduto a nominare il Responsabile della protezione dei dati i cui contatti sono 
pubblicati nel Sito Web istituzionale www.regione.umbria.it/privacy1 . 
 

3. Modalità, base giuridica del trattamento dei dati (art. 13, par. 1, lett. c) Reg. (UE) 
2016/679) e finalità del trattamento: 

 
La Regione Umbria, in qualità di titolare tratterà i dati personali conferiti, con modalità 
prevalentemente informatiche /telematiche, nonché cartacee. Il trattamento si fonda sulle 
seguenti basi giuridiche: 

□ esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di un potere 
pubblico 
 

Il trattamento è svolto ai fini della predisposizione dell’Elenco dei soggetti idonei alla nomina di 
Direttore amministrativo delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e delle Aziende 
ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale. 
 

4. Categorie di dati personali in questione (art. 14, par. 1, lett. d) Reg. (UE) 2016/679) 
 
Dati comuni, giudiziari (ex art. 10 Reg. (UE) 2016/679), particolari (ex art. 9 Reg. (UE) 
2016/679). 
 

5. Obbligatorietà o facoltatività conferimento dati (art. 13, par. 2, lett. e) Reg. (UE) 
2016/679)  

 
Il conferimento dei dati è obbligatorio per l’attribuzione dell’incarico. 
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6. Eventuali destinatari o le eventuali categorie di destinatari dei dati personali (art. 
13, par. 1, lett. e) Reg. (UE) 2016/679) 
 

All’interno dell’Amministrazione i dati saranno trattati dal personale e da collaboratori dei Servizi:  
 

 Servizio Amministrativo e Risorse umane del SSR, 
 Segreteria di Giunta, Attività legislativa, BUR, 
 Trasparenza, anticorruzione, privacy e Ufficio Regionale di Statistica, 
 Affari generali della Presidenza, Comunicazione, Riforme, Rapporti livelli di Governo, 

Pari Opportunità. 
All’esterno dell’Amministrazione i dati verranno trattati da soggetti espressamente nominati 
come Responsabili esterni del trattamento, i cui dati identificativi sono conoscibili tramite 
richiesta da avanzare al Responsabile per i Dati Personali.  
 

I dati saranno resi pubblici nei casi specificamente previsti dal diritto nazionale o dell'Unione 
europea. 
 

7. Trasferimento dei dati personali a Paesi extra Ue o a Organizzazioni internazionali 
(art. 13, par. 1, lett. f) Reg. (UE) 2016/679) 

 
Non viene effettuato. 
 

8. Periodo di conservazione dei dati personali (art. 13, par. 2, lett. a) Reg. (UE) 
2016/679) 

 
I dati saranno trattati per il tempo necessario al perseguimento delle finalità per le quali sono 
stati raccolti e conservati secondo le modalità previste dalle disposizioni vigenti per gli atti 
amministrativi. 
 

9. Diritti dell’interessato (art. 13, par. 2, lett. b) e d) Reg. (UE) 2016/679) 
 
L’interessato ha il diritto di chiedere al titolare del trattamento l'accesso ai dati personali e la 
rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguarda o di opporsi 
al trattamento (artt. 15 e ss. del RGPD). 
 

L'apposita istanza alla Regione Umbria è presentata contattando il Responsabile della 
protezione dei dati presso la Regione Umbria (Regione Umbria/Giunta regionale - Responsabile 
della Protezione dei dati personali, Corso Vannucci 96 – 06121 Perugia, e-mail: 
dpo@regione.umbria.it). 
 

L’interessato, ricorrendone i presupposti, ha, altresì, il diritto di proporre reclamo al Garante per 
la protezione dei dati personali quale autorità di controllo secondo le procedure previste.  
 

10. Dati soggetti a processi decisionali automatizzati (art. 13, par. 2, lett. f) Reg. (UE) 
2016/679) 

 

I dati conferiti non sono soggetti a un processo decisionale automatizzato, né alla profilazione 
di cui all’articolo 22, paragrafi 1 e 4. 
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Allegato 2) 
 
 

REGIONE UMBRIA 
 
 

 
Avviso pubblico per l’inserimento nell’Elenco regionale dei soggetti idonei alla nomina 
di Direttore sanitario delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e delle 
Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale. 
 
Ai sensi del combinato disposto dell’art. 3 del d.lgs. 4 agosto 2016, n. 171 e degli artt. 36 e 36-
bis del Testo unico in materia di Sanità e Servizi sociali, di cui alla l.r. 9 aprile 2015, n. 11 è 
indetto un Avviso pubblico per l’inserimento nell’Elenco regionale dei soggetti idonei alla 
nomina di Direttore sanitario delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e 
delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale. 

 
 

Art. 1 - REQUISITI DI AMMISSIONE 
 
 

1. I candidati interessati all’iscrizione nell’Elenco regionale dei soggetti idonei alla nomina 
di Direttore sanitario delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e delle 
Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale dovranno essere in 
possesso, alla data di presentazione della domanda ed alla data di approvazione dell’elenco 
aggiornato – a pena di esclusione – dei seguenti requisiti:  

a) diploma di laurea del vecchio ordinamento, o diploma di laurea magistrale in medicina e 
chirurgia; 

b) esperienza almeno quinquennale di qualificata attività di direzione tecnico sanitaria 
in enti o strutture sanitarie, pubbliche o private, di media o grande dimensione che 
abbia comportato la diretta responsabilità delle risorse umane e strumentali affidate 
negli ultimi dieci anni;  

c) attestato di formazione manageriale in materia di sanità pubblica e di 
organizzazione e gestione sanitaria  – rilasciato ai sensi dell'articolo 1 del D.P.R. 484 
del 10.12.1997 (saranno considerati validi: l’attestato del corso di formazione manageriale 
programmato per il conferimento dell’incarico di Direttore generale o Direttore sanitario, 
l’attestato di formazione manageriale abilitante alle funzioni di direzione delle strutture 
complesse di cui agli artt. 15 e 16-quinques del d.lgs. 502/1992 e all’art. 7 del D.P.R. 484 
del 10.12.1997 o di altro corso di formazione manageriale appositamente programmato), 
o il diploma di master universitario di II° livello “in materia di organizzazione e gestione 
sanitaria” rilasciato ai sensi dell’art. 21 (Nuove procedure relative alla formazione 
manageriale in materia di sanità pubblica) della legge 5 agosto 2022 n. 118;  

d) non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità, inconferibilità dell’incarico, 
ostative alla nomina o comportanti decadenza dalla carica previste dagli artt. 3 del d.lgs. 
30 dicembre 1992, n. 502, dall’art. 66 del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267, dal d.lgs. 8 aprile 
2013, n. 39, ovvero che gli stessi provvedano ad indicare le eventuali cause 
d’incompatibilità e si impegnino a rimuoverle prima dell’assunzione dell’incarico;  

e) non aver compiuto, alla data di presentazione della domanda ed alla data di approvazione 
dell’elenco aggiornato, il 68esimo anno di età;  

f) non trovarsi in stato di quiescenza. 
2. In ogni caso, il raggiungimento del sessantottesimo anno di età, nei termini e nei limiti 

previsti dall’art. 8-bis del D.L.  22 giugno 2023, n. 75, o il collocamento in quiescenza 
intervenuti successivamente determina l’esclusione dall’Elenco suddetto, che verrà 
decretata a seguito di apposito provvedimento espresso. 
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Art. 2 – MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
 

 
1. La domanda, redatta in carta semplice, deve essere presentata utilizzando 

esclusivamente l’apposita modulistica allegata al presente Avviso reperibile e 
scaricabile nel formato editabile dal sito istituzionale della Regione Umbria al seguente 
indirizzo: http://www.regione.umbria.it/salute-avvisi. 

 
2. La domanda va indirizzata alla Regione Umbria – Giunta regionale – Direzione regionale 

Salute e Welfare - Servizio “Amministrativo e Risorse umane del SSR" -, PERUGIA e deve 
pervenire unicamente con le seguenti modalità:  

 tramite propria casella di posta elettronica certificata (PEC), allegando la domanda  
sottoscritta in originale (o domanda sottoscritta digitalmente) e copia di un documento di 
identità in corso di validità, scansionati in formato PDF, all'indirizzo 
direzionesanita.regione@postacert.umbria.it  

 la domanda deve essere presentata utilizzando un indirizzo PEC personale, non 
aziendale, pena esclusione dalla selezione  

 ai fini del rispetto del termine di scadenza per la presentazione della domanda, farà fede la 
data di invio  

 l’oggetto d’invio dovrà riportare la dicitura: “Avviso pubblico per l'inserimento 
nell’Elenco dei soggetti idonei alla nomina di Direttore sanitario delle Aziende 
sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie 
del Servizio sanitario regionale”.  

3. La domanda deve essere presentata entro il termine perentorio del 12 ottobre 2023. 
Il termine suddetto è perentorio: non saranno prese in considerazione le domande 
pervenute successivamente. 

4. Si raccomanda di non superare il limite massimo di 30MB per ogni invio e 5MB per 
ogni singolo file. Nel caso in cui le dimensioni fossero maggiori è possibile effettuare 
invii multipli inserendo, oltre agli allegati di ogni nuovo invio, una lettera di 
trasmissione in cui deve essere riportata l’indicazione della procedura, il numero 
dell’invio ed il numero totale degli invii (es.: trasmissione istanza n. 1 / 2 …. e 
trasmissione istanza n. 2 / 2 …..). 

5. Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione all’Avviso hanno valore 
di dichiarazione sostitutiva di certificazione e dell’atto di notorietà, ai sensi degli articoli 46 
e 47 del d.p.r. n. 445/2000 e saranno oggetto di controlli ai sensi dell’articolo 71 del decreto 
citato e delle relative disposizioni attuative. Nelle ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci, ove accertate, sono applicate le sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, 
formazione e uso di atti falsi ed è disposta la decadenza dai benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, ai sensi 
degli articoli 75 e 76 del medesimo d.p.r. 445/2000. 

6. Alla domanda deve essere allegata la seguente documentazione in formato pdf: 
 copia dell'attestato di formazione manageriale in materia di sanità pubblica e di 

organizzazione e gestione sanitaria, rilasciato ai sensi dell'articolo 1 del D.P.R. 484 
del 10.12.1997 (saranno considerati validi: l’attestato di formazione manageriale 
programmato per il conferimento dell’incarico di Direttore generale o Direttore sanitario, 
l’attestato di formazione manageriale abilitante alle funzioni di direzione delle strutture 
complesse di cui agli artt. 15 e 16-quinques del d.lgs. 502/1992 e all’art. 7 del D.P.R. 
484 del 10.12.1997 o di altro corso di formazione manageriale appositamente 
programmato) o copia del diploma di master universitario di II° livello “in materia di 
organizzazione e gestione sanitaria” rilasciato ai sensi dell’art. 21 (Nuove procedure 
relative alla formazione manageriale in materia di sanità pubblica) della legge 5 agosto 
2022 n. 118; 
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 curriculum professionale, datato e firmato, da cui in particolare si evidenzi il possesso 
dei requisiti indicati precedentemente e previsti dalle disposizioni sopra citate, 
unitamente ad una versione del curriculum da pubblicare sul sito istituzionale 
(privo di firma e di riferimento a dati personali, quali: residenza, recapiti ecc..);  

 scheda analitica, redatta secondo lo schema allegato, datata e firmata; 
 copia non autenticata di un documento di identità in corso di validità del 

candidato. 
7. Le domande devono essere inviate entro e non oltre il giorno indicato quale termine di 

presentazione. Le domande devono essere corredate, a pena di inammissibilità, della 
documentazione richiesta nel presente Avviso.  

 
8.  Non sono sanabili e comportano la non ammissibilità delle domande: 

a)  l’omissione della firma nella domanda e nella dichiarazione del candidato; 
b)  la mancata produzione della copia del documento di identità in corso di validità 

del candidato; 
c)  l'assenza dei requisiti obbligatori richiesti dagli artt. 3 e 3-bis del d.lgs. 31 

dicembre 1992, n. 502, dall’art. 3 del d.lgs. 4 agosto 2016, n. 171 e dall’art. 36 del 
Testo unico in materia di Sanità e Servizi sociali, di cui alla l.r. 9 aprile 2015, n. 11. 

 
9. La domanda deve contenere i seguenti dati del candidato: 

1) nome e cognome, luogo, data di nascita e luogo di residenza; 
2) codice fiscale; 
3) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di 

uno dei Paesi dell’Unione europea; 
4) l’iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime; 
5) recapiti telefonici e e-mail presso i quali il candidato può essere contattato; 
6) il dominio digitale personale del candidato ai fini delle comunicazioni inerenti 

l'espletamento del presente avviso. Il dominio digitale deve coincidere con l’indirizzo di 
posta elettronica certificata (PEC); 

7) di aver frequentato dal ____ al_____, per n. complessivo di ore____, e superato 
positivamente in data ______ il corso di formazione manageriale “______________” 
(inserire denominazione del corso manageriale) “____” idoneo ai sensi di quanto previsto 
dell’art. 1, comma 1, lett. c) del presente avviso, organizzato dal _______ (indicare l’Ente 
formatore)_____ ai sensi dell'articolo 1 del D.P.R. 484/1997     (allegare certificato di 
formazione manageriale) o di aver conseguito il  diploma di master universitario di II° 
livello “in materia di organizzazione e gestione sanitaria” rilasciato ai sensi dell’art. 21 
(Nuove procedure relative alla formazione manageriale in materia di sanità pubblica) 
della legge 5 agosto 2022 n. 118; 

8) diploma di laurea del vecchio ordinamento, o diploma di laurea magistrale in medicina e 
chirurgia posseduto; 

9) dichiarazione dello svolgimento per almeno cinque anni di qualificata attività dì direzione 
tecnico sanitaria in enti o strutture sanitarie, pubbliche o private, di media o grande 
dimensione, nonché negli enti a carattere regolatorio e di ricerca in ambito sanitario, 
negli ultimi dieci anni;  

10) la professione svolta attualmente; 
11) di non essere collocato in quiescenza; 
12) di non aver compiuto il 68esimo anno d’età; 
13) di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione, né 

dichiarato decaduto per aver conseguito l’impiego mediante produzione di documenti 
falsi o viziati da invalidità insanabile;  

14) di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso, 
ovvero le eventuali condanne riportate o gli eventuali carichi pendenti; 

15) l’indicazione di eventuali provvedimenti inerenti la concessione di amnistia, condono, 
indulto, perdono giudiziale, non menzione; 
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16) di non essere sottoposto a misura di sicurezza detentiva o a libertà vigilata, nonché, 
anche con provvedimento non definitivo, ad una misura di prevenzione; 

17) di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità, inconferibilità dell’incarico, 
ostative alla nomina o comportanti decadenza dalla carica previste dagli artt. 3 del d.lgs. 
30 dicembre 1992, n. 502, dall’art. 66 del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267, dal d.lgs. 8 aprile 
2013, n. 39, ovvero l’indicazione delle cause d’incompatibilità e l’impegno a rimuoverle 
prima dell’assunzione dell’incarico; 

18) di impegnarsi, in caso di inserimento nell’Elenco, a comunicare tempestivamente ogni 
variazione inerente i fatti, gli stati e le qualità personali oggetto delle dichiarazioni di cui 
sopra. 

 

10. Ai candidati esclusi per inammissibilità della domanda presentata sarà data comunicazione 
scritta in merito. 

11. La Regione Umbria, ove lo ritenga necessario, si riserva di acquisire eventuali ulteriori 
elementi di informazione. 

12. I documenti devono essere inviati tutti in formato PDF. Le domande inviate attraverso 
qualsiasi mezzo diverso da quello sopra specificato saranno considerate non 
ricevibili. 

13. Ai candidati esclusi dalla selezione per mancanza dei requisiti prescritti dalla normativa in 
materia (mancato possesso di idoneo attestato di formazione manageriale o, in alternativa, 
del diploma di master universitario di II° livello “in materia di organizzazione e gestione 
sanitaria” rilasciato ai sensi dell’art. 21 della legge 5 agosto 2022 n. 118, collocamento in 
quiescenza, compimento del 68esimo anno di età), per inammissibilità della domanda 
presentata (mancanza della documentazione richiesta) o per non ricevibilità della stessa 
(domanda presentata con modalità diversa da quella richiesta e indicata nel presente avviso 
e/o inviata oltre la scadenza del termine di presentazione previsto dal presente avviso, 
domanda presentata utilizzando un indirizzo PEC non personale privato del candidato) sarà 
data tempestiva comunicazione scritta in merito, che sarà inviata, come ogni altra eventuale 
comunicazione inerente il presente avviso o all’indirizzo di posta elettronica certificata del 
mittente o all’indirizzo di posta elettronica indicato dal candidato che costituirà, per l'intero 
procedimento, il domicilio digitale del candidato; fatte salve le ipotesi di comunicazione di 
irricevibilità della domanda qualora il candidato utilizzi altro mezzo di trasmissione della 
stessa diverso da quello previsto. 

 
Art. 3 - COMMISSIONE 

 
 
1. La selezione dei candidati per titoli e colloquio verrà effettuata da una Commissione 

regionale, nominata dalla Presidente della Giunta regionale, che avrà il compito di 
individuare i candidati idonei, il cui elenco verrà, al termine dei lavori, trasmesso dalla 
Commissione alla Giunta regionale. La Commissione sarà composta da tre esperti che non 
si trovino in situazioni di conflitto d’interessi, di cui uno individuato dalla Regione. 

 
2. La procedura selettiva, a carattere non comparativo, sarà volta ad individuare i soggetti 

idonei da inserire nell’Elenco.  
 
3. Allo scopo di accertare la coerenza dei profili curriculari presentati e delle esperienze 

professionali dichiarate rispetto alle funzioni da esercitare presso le Aziende sanitarie 
dell’Umbria, la Commissione di esperti procederà preliminarmente all’avvio dell’istruttoria, 
anche con riferimento ai criteri generali selettivi sotto riportati, alla specificazione dei 
criteri di valutazione dei titoli posseduti dai candidati, in occasione della quale 
particolare importanza verrà attribuita alle esperienze dirigenziali e di direzione maturate. 
La Commissione, pertanto, effettuerà la definizione dei criteri di valutazione dei titoli 
posseduti dai candidati (in occasione della quale particolare importanza verrà attribuita alle 
esperienze dirigenziali e di direzione maturate) sulla base dei criteri di seguito riportati. 
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L'esperienza dirigenziale valutabile dalla Commissione, ai fini della selezione, è 
esclusivamente l'attività di direzione dell'ente, dell'azienda, della struttura o dell'organismo 
ovvero di una delle sue articolazioni comunque contraddistinte, svolta, a seguito di formale 
conferimento di incarico, con autonomia organizzativa e gestionale, nonché diretta 
responsabilità di risorse umane, tecniche e finanziarie, maturata in enti o strutture sanitarie 
del settore pubblico e/o privato.  Non si considera esperienza dirigenziale valutabile ai sensi 
della selezione l'attività svolta a seguito di incarico comportante funzioni di mero studio, 
consulenza e ricerca. Ai fini della valutazione dell'esperienza dirigenziale maturata nel 
settore sanitario, pubblico o privato, di cui all'art. 36 della l.r. 11/2015, la Commissione fa 
riferimento all'esperienza acquisita dal candidato nelle strutture autorizzate all'esercizio di 
attività sanitaria, nonché negli enti a carattere regolatorio e di ricerca in ambito sanitario.  

4. La Commissione valuta esclusivamente le esperienze dirigenziali maturate dal candidato 
negli ultimi 10 anni, tenendo conto, per ciascun incarico:  
a. della dimensione della struttura in cui è stata maturata l'esperienza dirigenziale in termini 

di risorse umane e finanziarie gestite a seguito di provvedimento formale di 
assegnazione secondo il seguente schema:  
- con riferimento alle risorse umane gestite, indipendentemente dalla tipologia e dalla 

natura del rapporto di lavoro;  
- con riferimento alle risorse finanziarie mediamente gestite per anno;  

b. della tipologia dell’incarico svolto presso una struttura, pubblica o privata, del settore 
sanitario o negli enti a carattere regolatorio o di ricerca in ambito sanitario;  

c. della tipologia dell’incarico che ha comportato il coordinamento e la responsabilità di più 
strutture dirigenziali.  

5. Eventuali provvedimenti di decadenza del candidato, o provvedimenti assimilabili, riportati 
negli ultimi 7 anni, sono valutati e riportati nel giudizio complessivo di valutazione, tenendo 
conto del periodo intercorso tra il conferimento dell'incarico ed il provvedimento di 
decadenza, nonché della motivazione del provvedimento. 

6. Nel caso di sovrapposizioni temporali degli incarichi ricoperti, è valutata ai fini dell'idoneità 
esclusivamente una sola esperienza dirigenziale, scegliendo quella a cui può essere 
attribuita maggiore rilevanza.  

7. La Commissione valuta i seguenti titoli formativi e professionali posseduti dal candidato, 
che devono comunque avere attinenza con le materie del management e della direzione 
aziendale, in relazione ai seguenti titoli:  

a. attività di docenza svolta in corsi universitari e post universitari presso istituzioni pubbliche 
e private di riconosciuta rilevanza,  

b. pubblicazioni e produzioni scientifiche degli ultimi cinque anni,         
c. possesso di diplomi di specializzazione, dottorati di ricerca, master, corsi di 

perfezionamento universitari di durata almeno annuale, (Specializzazioni / Dottorati di 
ricerca / Master universitari di I livello / Master universitari di II livello / Corsi di 
perfezionamento universitari di durata almeno annuale), 

d. ulteriori corsi di formazione di ambito manageriale e organizzativo svolti presso istituzioni 
pubbliche e private di riconosciuta rilevanza della durata di almeno 50 ore, con esclusione 
dei corsi già valutati quali requisito d'accesso,  

e. abilitazione professionale.  
8. L'Amministrazione, altresì, si riserva la facoltà di procedere ad idonei controlli, anche a 

campione, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive non autocertificabili rese dal 
candidato ai sensi del citato decreto del Presidente della Repubblica 445/2000 e, con 
provvedimento motivato, può disporne, in qualsiasi momento, l'esclusione dalla 
selezione medesima per difetto dei requisiti prescritti. Qualora il difetto dei requisiti 
venga accertato successivamente alla formazione dell'elenco, la decadenza dallo 
stesso sarà disposta previa deliberazione dalla Giunta regionale. 

9. Le attestazioni inerenti le esperienze dirigenziali e i titoli formativi e professionali che non 
potranno essere autocertificati dai candidati secondo le disposizioni del decreto del 
Presidente della Repubblica 445/2000, dovranno essere allegati in formato pdf.  Nelle 
attestazioni inerenti le esperienze dirigenziali nel settore privato e/o presso Istituzioni 
estere, non autocertificabili, dovrà essere espressamente dichiarato che l'incarico 
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dirigenziale è stato attribuito a seguito di atto formale, con autonomia organizzativa e 
gestionale, nonché diretta responsabilità di risorse umane, tecniche e/o finanziarie.  

10. Le pubblicazioni e le produzioni scientifiche devono essere allegate, in formato pdf.  
11. Sono valutati soltanto i titoli documentati nei modi prescritti dal presente avviso e inseriti 

nella domanda.  
12. La Commissione, secondo le modalità predette, effettua la valutazione dei candidati 

attraverso l'attribuzione di un giudizio complessivo di idoneità o di non idoneità ai fini 
dell’inserimento nell’Elenco regionale dei soggetti idonei alla nomina a Direttore 
sanitario delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e delle Aziende 
ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale.  
Al termine delle procedure di valutazione i verbali dei lavori e l’Elenco di idonei, come sopra 
determinato, saranno trasmessi dalla Commissione alla Giunta regionale, al fine della sua 
approvazione. 

13. Ai Direttori sanitari di Azienda sanitaria regionale si applicano le disposizioni di cui al d.lgs. 
171/2016, al d.lgs. 502/1992 ed alla l.r. 11/2015 (articoli 36 e 36-bis). 

14. Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste al Servizio “Amministrativo e 
Risorse umane del SSR” - Direzione regionale Salute e Welfare, ai seguenti recapiti: 

 
Alessandra Conti          tel. 075 5045260 e-mail aconti@regione.umbria.it 
 
Monica Passeri  tel. 075 5045263 e-mail mpasseri@regione.umbria.it 
 
 

Art. 4 - ISTRUTTORIA 
 
 

1. Il Servizio Amministrativo e Risorse umane del SSR, della Direzione regionale Salute e 
Welfare, provvederà in ordine alle seguenti verifiche: 

1) regolarità e completezza della domanda secondo il presente avviso; 
2) mancato superamento del limite di età. 

Non verranno prese in considerazione: 
 le domande presentate in data anteriore alla pubblicazione del presente avviso di cui 

alla d.g.r. n. 783 del 26 luglio 2023 sul sito istituzionale della Regione Umbria; 
 le domande presentate in difformità al presente avviso. 

2. Il presente avviso, nonché la relativa modulistica, sono soggetti a pubblicazione nel 
sito istituzionale della Regione Umbria (http://www.regione.umbria.it/salute-avvisi). 

3. Al termine delle procedure di selezione sopra descritte, l’Elenco regionale dei 
soggetti idonei alla nomina a Direttore sanitario delle Aziende sanitarie locali, delle 
Aziende ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario 
regionale, così come integrato a seguito della presente procedura, è pubblicato, 
secondo ordine alfabetico, sul sito istituzionale regionale unitamente al curriculum 
vitae dei soggetti inseriti nello stesso.    
In esito alla nomina quale Direttore sanitario di un’Azienda sanitaria regionale, il curriculum 
del nominato è pubblicato anche sul sito internet dell’Azienda interessata. 

4. L'Elenco è aggiornato ogni due anni. Eventuali casi di decadenza dall'Elenco dei 
soggetti idonei saranno dichiarati d’ufficio.  

5. L'Amministrazione si riserva la facoltà di revocare in ogni momento la presente 
procedura di selezione anche in relazione a sopravvenute norme di legge.  

6. Avverso il presente bando di selezione è proponibile, in via amministrativa, entro 
centoventi giorni dalla data di pubblicazione, ricorso straordinario al Capo dello 
Stato, ovvero, in sede giurisdizionale, impugnazione al Tribunale amministrativo 
regionale dell’Umbria entro sessanta giorni dalla stessa data. 
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Art. 5 - COMUNICAZIONI RELATIVE AL PRESENTE AVVISO 
 

1.   Le comunicazioni ai candidati, se non diversamente specificato nel presente Avviso, sono 
fornite soltanto mediante pubblicazione delle stesse nel sito web della Regione Umbria – 
sezione salute – avvisi (http://www.regione.umbria.it/salute-avvisi). Tali pubblicazioni 
hanno valore di notifica a tutti gli effetti. 

2.  I candidati devono comunicare in modo esatto il proprio recapito. Eventuali variazioni 
rispetto a quanto indicato nella proposta di candidatura, devono essere comunicate 
tempestivamente. 

3.  Le comunicazioni sulle proposte di candidatura saranno effettuate a mezzo posta 
elettronica certificata (PEC); fatte salve le ipotesi di comunicazione di irricevibilità della 
domanda qualora il candidato utilizzi altro mezzo di trasmissione della stessa diverso da 
quelli previsti. 

4.  I candidati dichiarati idonei e inseriti nell’Elenco potranno consultare lo stesso sulla pagina 
web istituzionale della Regione Umbria (http://www.regione.umbria.it/salute rose-ed-
elenchi-idonei-incarico-di-direttore-generale sanitario- e-amministrativo). 

5.  L'Amministrazione non assume nessuna responsabilità per la mancata ricezione di 
comunicazioni dipendente da cause tecniche non imputabili ai sistemi della Giunta 
regionale o per errori nell'utilizzo dei canali telematici imputabili al candidato, né per 
eventuali disguidi o ritardi o problemi tecnici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso 
fortuito o forza maggiore, né per mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli 
indirizzi indicati nella domanda. 

 
 

Art. 6 - INFORMAZIONI SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
ai sensi del Reg. (UE) 2016/679, del d.lgs. 196/2003 e del d.lgs. 51/2018 

 
1. I dati personali e giudiziari richiesti al candidato saranno oggetto di trattamento da parte 

della Regione Umbria esclusivamente ai fini dell’esercizio delle funzioni istituzionali 
connesse alla selezione ed inserimento nell’Elenco di cui trattasi ed all’esercizio delle 
verifiche di cui al D.P.R 445/2000 (“Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari 
in materia di documentazione amministrativa”).  

2. I dati saranno trattati in modo lecito e secondo correttezza, anche con strumenti informatici, 
ed utilizzati in operazioni di trattamento connesse, in termini compatibili con i succitati scopi.  

3. L’interessato può far valere i diritti attribuiti dal Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche 
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e 
che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati), dal d.lgs. 
30 giugno 2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dati personali, recante 
disposizioni per l'adeguamento dell'ordinamento nazionale al regolamento (UE) n. 
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla 
libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE.”), dal d.lgs. 18 maggio 
2018, n. 51 (Attuazione della direttiva (UE) 2016/680 del Parlamento europeo e del 
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativa alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali da parte delle autorità competenti a fini di prevenzione, 
indagine, accertamento e perseguimento di reati o esecuzione di sanzioni penali, nonché 
alla libera circolazione di tali dati e che abroga la decisione quadro 2008/977/GAI del 
Consiglio.), nei termini e con le modalità previste dalle citate disposizioni. 

 
Perugia, lì 
 
 
 La Presidente della Giunta regionale 
 Donatella Tesei 
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Allegato 2A) 
SCHEMA DI DOMANDA 

di partecipazione alla selezione per l’inserimento nell’Elenco regionale dei soggetti idonei alla 
nomina di Direttore sanitario delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e delle 

Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale

Alla Regione Umbria – Giunta regionale – Servizio “Amministrativo e Risorse umane del SSR" 
- Direzione regionale Salute e Welfare, PERUGIA -
direzionesanita.regione@postacert.umbria.it.

Il/la sottoscritto/a……………………………………………………………………………………..

CHIEDE

di partecipare all’Avviso pubblico per l’inserimento nell’Elenco regionale dei soggetti 
idonei alla nomina di Direttore sanitario delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende 
ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale.
A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso 
di atti falsi ai sensi dell'articolo 76 del citato decreto del presidente della repubblica n. 445/00, 
sotto la propria responsabilità, 

DICHIARA 

1) di essere nato/a a ...................................................................provincia (sigla) ............... il 
......................; 

2) di essere residente a ...............................................................provincia (sigla) ................ in 
via/piazza .................................................................... n. ........... e domiciliato a 
...................................................... provincia (sigla) ............. in via/piazza 
........................................................................... n. ......................; 

3) di avere il seguente codice fiscale: |__ |__ |__ |__ |__ |__ |__ |__ |__ |__ |__ |__ |__ |__ |__ _

4) di ricevere le comunicazioni relative al presente procedimento ai seguenti recapiti: 
Telefono …………………………………………Cell.………………………………. 
e-mail ……………………………………………………………………. 
Recapito al quale debbono essere inviate eventuali comunicazioni (indirizzo personale di 
posta elettronica certificata): __________________________

Dichiara, altresì, quanto segue: 

di essere cittadina/o italiana/o*; 
di essere cittadina/o di uno Stato dell’Unione europea o equiparato secondo le leggi 

vigenti;
(*nella presente e nelle seguenti voci a duplice scelta, barrare la voce che interessa)

5) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di…………………………………….;
di non essere iscritto ovvero di essere stato cancellato dalle liste elettorali per i seguenti
motivi:................................................................................................................................
........................;

6) di possedere il diploma di laurea in ________ conseguito in data ………. 
...…………………….............presso l’Università degli 
Studi........................................................ ;

7) di possedere la seguente specializzazione: ………………………………………………….. ;
8) di aver frequentato dal ____ al_____, per n. complessivo di ore____, e superato 

positivamente in data ______ il corso di formazione manageriale “______________” 
(inserire denominazione del corso manageriale) ____” organizzato dal _______ (indicare 
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l’Ente formatore)_____ ,ai sensi dell'articolo 1 del D.P.R. 484/1997,  (allegare certificato di 
formazione manageriale - qualora dal certificato di formazione manageriale rilasciato 
dall’Ente formatore non sia desumibile che la formazione manageriale sia rivolta anche al 
profilo di  Direttore sanitario di aziende sanitarie si chiede al candidato di produrre apposita 
dichiarazione dell’Ente formatore medesimo) e di possedere quindi l’attestato, di 
formazione manageriale programmato per il conferimento dell’incarico di Direttore generale 
o Direttore sanitario o attestato di formazione manageriale abilitante alle funzioni di 
direzione delle strutture complesse di cui agli artt. 15 e 16-quinques del d.lgs. 502/1992 e 
all’art.7 del DPR  484/1997; oppure, in alternativa, di aver conseguito il diploma di master 
universitario di II° livello “in materia di organizzazione e gestione sanitaria” rilasciato ai sensi 
dell’art. 21 (Nuove procedure relative alla formazione manageriale in materia di sanità 
pubblica) della legge 5 agosto 2022 n. 118; 

9) di svolgere attualmente la professione di ..............
10) di aver svolto, per almeno cinque anni, qualificata attività dì direzione tecnico sanitaria in 

enti o strutture sanitarie, pubbliche o private, di media o grande dimensione, o in enti a 
carattere regolatorio e di ricerca in ambito sanitario, negli ultimi dieci anni, come di seguito 
riassunto:
dal ____ al _____ con l’incarico di _______ qualifica_________ presso__________
dal ____ al _____ con l’incarico di _______ qualifica_________ presso__________
dal ____ al _____ con l’incarico di _______ qualifica_________ presso__________

11) di non essere collocato/a in quiescenza; 
12) di non aver compiuto il 68esimo anno d’età;
13) di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione, né 

dichiarato decaduto per aver conseguito l’impiego mediante produzione di documenti falsi 
o viziati da invalidità insanabile; 

14) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; 
di avere riportato le seguenti condanne e/o di avere i seguenti carichi pendenti: 

........................................................................................................................................

......; 
15) di non essere stato ammesso a provvedimenti    inerenti   la   concessione di   amnistia,
  condono, indulto, perdono giudiziale, non menzione; 

di essere stato ammesso ai seguenti provvedimenti inerenti la concessione di amnistia,
condono, indulto, perdono giudiziale, non menzione:
................................................................. ;

16) di non essere sottoposto a misura di sicurezza detentiva o a libertà vigilata, nonché, anche 
con provvedimento non definitivo, ad una misura di prevenzione; 

17) di non essere destinatario di provvedimenti di decadenza e di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità e inconferibilità dell’incarico, ostative alla nomina o 
comportanti decadenza dalla carica previste dagli artt. 3 del d.lgs. 30 dicembre 1992 n. 
502, dall’art. 66 del d.lgs. 18 agosto 2000 n. 267, dall’art. 7 del d.lgs. 31 dicembre 2012, 
n. 235, dal d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39;
di trovarsi nelle seguenti condizioni di incompatibilità/inconferibilità e di impegnarsi a 
rimuoverle prima dell’assunzione dell’incarico: ................................................................; 

di essere destinatario di provvedimenti di decadenza: .....................................................;
18) di impegnarsi, in caso di superamento della selezione, a comunicare tempestivamente ogni 

variazione inerente i fatti, gli stati e le qualità personali oggetto delle dichiarazioni di cui ai 
punti sopra riportati; 

ALLEGA, inoltre, alla presente domanda:

1. il curriculum, datato e firmato; 
2. copia del curriculum destinata alla pubblicazione sul sito istituzionale della Giunta 

regionale, priva di firma e di dati personali non utili ai fini della pubblicazione (come: 
luogo di nascita, indirizzo, recapiti ecc..); 

3. la scheda analitica, redatta secondo lo schema allegato all’avviso, compilata e firmata; 
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4. eventuali titoli scientifici e professionali ritenuti idonei e pertinenti, comprese le pubblicazioni 
a mezzo stampa, oppure specifica dichiarazione sostitutiva redatta ai sensi degli articoli 46 
e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.  

5. la copia non autenticata del documento d'identità.  
 

Il/la sottoscritto/a dichiara, altresì: 
 di essere consapevole che ogni eventuale comunicazione personale inerente l’Avviso 

per l’inserimento nell’elenco sarà inviata esclusivamente all’indirizzo di posta elettronica 
certificata personale indicato dal candidato all’interno della domanda;  

 di aver preso visione dell’informativa per il trattamento dei dati personali contenuta nel 
bando e che al riguardo gli/le competono tutti i diritti previsti dalle disposizioni ivi citate.  

 

Dichiara infine di essere informato del fatto che, in caso di inserimento nell’elenco di idonei, il 
proprio curriculum vitae (tramite l’utilizzo della copia appositamente inviata a tale scopo) sarà 
pubblicato sul sito web della Giunta regionale nella specifica sezione dedicata. 
  
Si impegna a produrre, se richiesto, ogni documento utile ad attestare il possesso dei titoli 
curriculari e professionali dichiarati e a comunicare l’eventuale variazione del proprio indirizzo 
di posta elettronica certificata, sollevando la Regione Umbria da ogni responsabilità per 
eventuali disguidi imputabili all’omessa comunicazione.  
 
Data ……………………………..  

Firma 
……....……………………………………….  

 
N.B. Qualora al momento dell’eventuale nomina siano scaduti i termini di validità delle 
dichiarazioni rese, le stesse dovranno essere riconfermate attraverso la sottoscrizione di un 
apposito modulo ai sensi di quanto stabilito dagli articoli 41 e 48 del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 445/00.  
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Allegato 2B) 

 

SCHEDA ANALITICA 
(da allegare alla domanda) 

1. Dati anagrafici  
Cognome e nome ……………………………………………………………………………………….  
Data e luogo di nascita ………………………………………………………………………………...  
Residenza ……………………………………………………………………………………………….  
Telefono …………………..……………… …… e-mail (indirizzo PEC)………………  
Codice fiscale ……………………………………………………………………………………………  
2. Titoli di studio e dati relativi alla formazione  

Diploma di laurea magistrale (o diploma di laurea vecchio ordinamento); per ciascun 
diploma  
indicare:  

Tipologia  
Università  
Anno del conseguimento  

 Specializzazione post universitaria; per ciascun diploma di specializzazione indicare:  
Titolo  
Ente  
Anno del conseguimento  

 Abilitazione professionale; indicare:  
Professione  
Luogo e data del conseguimento  

 Iscrizione ad albo professionale; indicare:  
Ordine professionale  
Luogo e data dell’iscrizione  

3. Comprovata e qualificata esperienza dirigenziale di direzione tecnica sanitaria, almeno 
quinquennale, con autonomia gestionale e diretta responsabilità delle risorse umane, tecniche 
e/ o finanziarie, maturata nel settore pubblico o nel settore privato in enti o in strutture sanitarie 
pubbliche o private di media o grande dimensione o in enti a carattere regolatorio e di ricerca in 
ambito sanitario: 
I Ruoli e posizioni organizzative diverse, anche interne allo stesso ente/azienda, vanno riportate 
separatamente, indicando per ciascuna:  

 Periodo: dal gg/mm/aa al gg/mm/aa  
 Denominazione dell’Ente o dell’Azienda:   
 Sede:  
 Natura: pubblica / privata  
 Settore: sanità (specificare)  
 Numero dipendenti dell’Ente / Azienda / struttura di appartenenza;  
 Bilancio/fatturato dell’Ente / Azienda / struttura di appartenenza;  
 Denominazione della struttura di appartenenza:  
 Attività della struttura di appartenenza: (descrizione)  
 Qualifica funzionale rivestita, livello di inquadramento e CCNL di riferimento:  
 Incarico ricoperto:  
 Poteri, responsabilità, mansioni svolte (risultanti da atti organizzativi dell’ente, contratti, 
procure conferite, ecc., configuranti autonomia gestionale e diretta responsabilità di risorse 
umane, tecniche o finanziarie):  

 Numero dipendenti della struttura di cui si ha la diretta responsabilità:  
 Budget della struttura di appartenenza o, se diverso, entità delle risorse finanziarie 
assegnate e direttamente gestite dal candidato:  

 Organigramma della struttura gerarchica dell’ente/azienda, evidenziando la posizione 
ricoperta dal candidato (non necessario per gli incarichi di direttore generale, commissario, 
Direttore amministrativo e sanitario di azienda sanitaria regionale).  
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Data 
Firma  

REGIONE UMBRIA – GIUNTA REGIONALE  
 

Informativa sul trattamento dei dati personali per il caso di dati raccolti direttamente 
presso l’interessato ai sensi dell’art. 13 Reg. (UE) 2016/679 – in relazione all’Avviso 

pubblico di selezione per la formazione dell’Elenco dei soggetti idonei alla nomina di 
Direttore sanitario delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e delle 

Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale. 
 
 

 
Ai sensi dell’art. 13 Reg. (UE) 2016/679 “Regolamento del Parlamento europeo relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla 
protezione dei dati)” si forniscono le seguenti informazioni in relazione al trattamento dei dati 
personali richiesti ai fini della partecipazione all’Avviso pubblico di selezione per la formazione 
dell’Elenco dei soggetti idonei alla nomina di Direttore sanitario delle Aziende sanitarie locali, 
delle Aziende ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario 
regionale 
 

1. Identità e dati di contatto del Titolare del trattamento e del legale rappresentante 
(art. 13, par. 1, lett. a) Reg. (UE) 2016/679): 

 
 
Titolare del trattamento dei dati è la Regione Umbria – Giunta regionale, con sede in Corso 
Vannucci 96 – 06121 Perugia; Email: infogiunta@regione.umbria.it; PEC: 
regione.giunta@postacert.umbria.it; Centralino: +39 075 5041) nella persona del suo legale 
rappresentante, il Presidente della Giunta Regionale; 
 
 

2. Dati di contatto del responsabile della protezione dei dati (art. 13, par. 1, lett. b) 
Reg. (UE) 2016/679) 

 
Il Titolare ha provveduto a nominare il Responsabile della protezione dei dati i cui contatti sono 
pubblicati nel Sito Web istituzionale www.regione.umbria.it/privacy1 . 
 

3. Modalità, base giuridica del trattamento dei dati (art. 13, par. 1, lett. c) Reg. (UE) 
2016/679) e finalità del trattamento: 

 
La Regione Umbria, in qualità di titolare tratterà i dati personali conferiti, con modalità 
prevalentemente informatiche /telematiche, nonché cartacee. Il trattamento si fonda sulle 
seguenti basi giuridiche: 

□ esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di un potere 
pubblico 
 

Il trattamento è svolto ai fini della predisposizione dell’Elenco dei soggetti idonei alla nomina di 
Direttore sanitario delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e delle Aziende 
ospedaliero-universitarie del Servizio sanitario regionale. 
 

4. Categorie di dati personali in questione (art. 14, par. 1, lett. d) Reg. (UE) 2016/679) 
 
Dati comuni, giudiziari (ex art. 10 Reg. (UE) 2016/679), particolari (ex art. 9 Reg. (UE) 
2016/679). 
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5. Obbligatorietà o facoltatività conferimento dati (art. 13, par. 2, lett. e) Reg. (UE) 
2016/679)  

 
Il conferimento dei dati è obbligatorio per l’attribuzione dell’incarico. 

6. Eventuali destinatari o le eventuali categorie di destinatari dei dati personali (art. 
13, par. 1, lett. e) Reg. (UE) 2016/679) 
 

All’interno dell’Amministrazione i dati saranno trattati dal personale e da collaboratori dei Servizi:  
 

 Servizio Amministrativo e Risorse umane del SSR, 
 Segreteria di Giunta, Attività legislativa, BUR, 
 Trasparenza, anticorruzione, privacy e Ufficio Regionale di Statistica, 
 Affari generali della Presidenza, Comunicazione, Riforme, Rapporti livelli di Governo, 

Pari Opportunità. 
All’esterno dell’Amministrazione i dati verranno trattati da soggetti espressamente nominati 
come Responsabili esterni del trattamento, i cui dati identificativi sono conoscibili tramite 
richiesta da avanzare al Responsabile per i Dati Personali.  
 
I dati saranno resi pubblici nei casi specificamente previsti dal diritto nazionale o dell'Unione 
europea. 
 

7. Trasferimento dei dati personali a Paesi extra Ue o a Organizzazioni internazionali 
(art. 13, par. 1, lett. f) Reg. (UE) 2016/679) 

 
Non viene effettuato. 
 

8. Periodo di conservazione dei dati personali (art. 13, par. 2, lett. a) Reg. (UE) 
2016/679) 

 
I dati saranno trattati per il tempo necessario al perseguimento delle finalità per le quali sono 
stati raccolti e conservati secondo le modalità previste dalle disposizioni vigenti per gli atti 
amministrativi. 
 

9. Diritti dell’interessato (art. 13, par. 2, lett. b) e d) Reg. (UE) 2016/679) 
 
L’interessato ha il diritto di chiedere al titolare del trattamento l'accesso ai dati personali e la 
rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguarda o di opporsi 
al trattamento (artt. 15 e ss. del RGPD). 
 

L'apposita istanza alla Regione Umbria è presentata contattando il Responsabile della 
protezione dei dati presso la Regione Umbria (Regione Umbria/Giunta regionale - Responsabile 
della Protezione dei dati personali, Corso Vannucci 96 – 06121 Perugia, e-mail: 
dpo@regione.umbria.it). 
 

L’interessato, ricorrendone i presupposti, ha, altresì, il diritto di proporre reclamo al Garante per 
la protezione dei dati personali quale autorità di controllo secondo le procedure previste.  
 

10. Dati soggetti a processi decisionali automatizzati (art. 13, par. 2, lett. f) Reg. (UE) 
2016/679) 

 

I dati conferiti non sono soggetti a un processo decisionale automatizzato, né alla profilazione 
di cui all’articolo 22, paragrafi 1 e 4. 

 



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 11 ottobre 2023, n. 1052. 

 

Centro Regionale Trapianti - Nomina coordinatore. 

 

LA GIUNTA REGIONALE 

 

Visto il documento istruttorio concernente l’argomento in oggetto: “Centro Regionale Trapianti - Nomina coor-
dinatore.” e la conseguente proposta dell’Assessore Luca Coletto. 

Preso atto: 

a) del parere favorevole di regolarità tecnica e amministrativa reso dal responsabile del procedimento; 

b) del parere favorevole sotto il profilo della legittimità espresso dal Dirigente competente; 

c) del parere favorevole del Direttore in merito alla coerenza dell’atto proposto con gli indirizzi e gli obiettivi 
assegnati alla Direzione stessa; 

Vista la Legge 1 aprile 1999, n. 91 concernente “Disposizioni in materia di prelievi e trapianti di organi e tessuti”; 

Vista la L.R. del 9 aprile 2015 n. 11 “Testo unico in materia di sanità e servizi sociali” 

Viste le “Linee guida per le attività di coordinamento per il reperimento di organi e di tessuti in ambito nazionale 
ai fini di trapianto” di cui all’Accordo Stato-Regioni del 21 marzo 2002 

Vista la DGR n. 634/2017 - Rete Regionale per i Trapianti: Riorganizzazione e Nomina del Coordinatore del Centro 
Regionale per i Trapianti; 

Vista la DGR 999/2019 recante: ”Accordi in materia di donazione e trapianto di organi, tessuti e cellule, sanciti 
nelle sedute della Conferenza permanente Stato-Regioni del 14 dicembre 2017, 24 gennaio 2018 e 08 marzo 2018 e 
approvazione del Sistema regionale per il procurement e trapianto. Recepimento”; 

Vista la Deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera di Perugia n. 3 del 03/12/2021 con cui è 
stato pubblicato l’avviso di manifestazione di interesse a ricoprire l’incarico di Coordinatore del Centro Regionale 
Trapianti; 

Vista la Deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera di Perugia n. 4 del 06/12/2021 con cui è 
stato rettificato per mero errore materiale il secondo comma dell’art. “5-Valutazione delle candidature e nomina” 
dell’Avviso approvato con Deliberazione del Direttore Generale f.f. n. 3 del 03.12.2021 dell’Azienda Ospedaliera di 
Perugia; 

Vista la nota acquisita al protocollo regionale n. 75311 del 29/03/2022 con cui l’Azienda Ospedaliera di Perugia ha 
trasmesso la Delibera del Direttore Generale n. 369 del 28/03/2022 avente ad oggetto: ”Approvazione verbale e relativa 
graduatoria dell’avviso finalizzato all’acquisizione di manifestazione di interesse a ricoprire l’incarico di coordinatore 
del Centro Regionale Trapianti” con cui si prende atto degli esiti della manifestazione di interesse a ricoprire l’incarico 
di Coordinatore del Centro Regionale trapianti; 

Richiamata la nota regionale protocollo n. 92860 del 20/4/2022 inviata alla C.A. del Dott. Mauro Marchesi ed avente 
ad oggetto: “Richiesta disponibilità nomina di incarico Coordinatore del Centro Regionale Trapianti” con la quale, al 
fine di formalizzare l’apposita nomina, si chiede la disponibilità a ricoprire tale incarico; 

Preso atto della nota regionale protocollo n. 170785 del 5/7/2023 avente ad oggetto: “Adempimenti per i Direttori 
Generali delle Aziende Sanitarie regionali per il potenziamento delle attività di procurement e trapianto di organi e tessuti 
per l’anno 2023”, con la quale sono stati formalizzati alle Aziende, per l’anno 2023, gli adempimenti ed i relativi indi-
catori per il potenziamento delle attività di procurement e trapianto organi, definiti insieme al responsabile del 
Centro Trapianti; 

Richiamata la nota regionale protocollo n. 176939 del 13/07/2023 avente ad oggetto: “Coordinatore del Centro Regio-
nale Trapianti - richiesta accettazione incarico” con cui è stata richiesta al Dott. Mauro Marchesi, la Sua conferma 
espressa in ordine all’accettazione dell’incarico; 

Vista la nota del Dott. Mauro Marchesi, acquisita al protocollo regionale n. 179143 del 18/7/2023 avente ad oggetto: 
”Coordinatore del Centro Regionale Trapianti - richiesta accettazione incarico” con la quale è stata confermata l’accet-
tazione dell’incarico; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e la normativa attuativa della stessa; 

Visto il Regolamento interno di questa Giunta; 

A voti unanimi espressi nei modi di legge, 
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DELIBERA 

 

per le motivazioni contenute nel documento istruttorio che è parte integrante e sostanziale della presente deliberazione 

 

1) di nominare il Dr. Mauro Marchesi quale Coordinatore del Centro Regionale Trapianti; 

2) di stabilire che il Coordinatore del Centro Regionale Trapianti provveda: 

• alla stesura della programmazione delle attività annuali e relazione annuale di rendicontazione; 

• al controllo e monitoraggio dei requisiti di accreditamento e degli standard delle strutture e pianificazione 
delle attività di audit; 

• alla pianificazione degli obiettivi da assegnare alle aziende e alle strutture abilitate al trapianto; 

• al monitoraggio periodico degli obiettivi assegnati alle aziende e alle strutture abilitate al trapianto; 

• alla partecipazione alle riunioni del livello nazionale in qualità di referente regionale; 

• alla rendicontazione al direttore regionale Salute e Welfare delle attività di livello nazionale; 

3) di stabilire che, in applicazione di quanto previsto al punto “2-Durata dell’incarico” dell’”Avviso finalizzato all’ac-
quisizione di manifestazione di interesse a ricoprire l’incarico di coordinatore del Centro Regionale Trapianti” pub-
blicato con Deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera di Perugia n. 3 del 03/12/2021, la durata 
dell’incarico del Coordinatore del Centro Regionale Trapianti, sarà pari a 3 anni a partire dalla data di adozione del 
presente provvedimento. 

4) di determinare che l’espletamento dell’incarico da parte del Dott. Marchesi, non comporta alla Regione Umbria 
alcun onere in quanto lo stesso è regolamentato nell’ambito del rapporto contrattuale di dipendenza con l’Azienda 
Ospedaliera di Perugia; 

5) di notificare il presente atto per il seguito di competenza: 

• alle Direzioni delle Aziende Sanitarie Regionali; 

• al Dr. Mauro Marchesi; 

• al Direttore del Centro Nazionale Trapianti. 

6) di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione nel sito istituzionale ai sensi dell’art. 12 
del D.Lgs. n. 33/2013; 

7) di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Umbria. 

 

La Presidente 
TESEI 

 

 

(su proposta dell’assessore Coletto) 

___________________________ 

DOCUMENTO ISTRUTTORIO 
 

Oggetto: Centro Regionale Trapianti - Nomina coordinatore. 

 

Con Deliberazione del Direttore Generale f.f. n. 0000003 del 03/12/2021, l’Azienda Ospedaliera di Perugia ha pub-
blicato un avviso di manifestazione di interesse a ricoprire l’incarico di Coordinatore del Centro Regionale Trapianti, 
rivolto a tutti i dirigenti medici dipendenti delle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale, in possesso di 
specifica esperienza nel settore dei trapianti. 

Il punto “2-Durata dell’incarico” dell’avviso relativo alla medesima manifestazione d’interesse, stabilisce che “ l’in-
carico di Coordinatore del Centro Regionale Trapianti, conferito dalla Regione in esito alla procedura di cui al pre-
sente avviso, avrà durata 3 anni, con decorrenza dalla data del provvedimento di conferimento dell’incarico, 
rinnovabile alla scadenza; 

Il relativo bando è stato pubblicato nel sito internet dell’Azienda Ospedaliera di Perugia alla sezione “Bandi e Con-
corsi” in data 6/12/2021 ed il termine di presentazione delle domande di partecipazione è scaduto in data 21/12/2021. 
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Con Deliberazione del Direttore Generale ff n. 0000045 del 23/12/2021 l’Azienda Ospedaliera di Perugia ha disposto 
l’ammissione dei concorrenti e, contestualmente è stata nominata la commissione esaminatrice che si è riunita per 
l’espletamento della selezione in data 13 Gennaio 2022. 

In tale data la commissione esaminatrice dopo aver valutato i curricula dei candidati, ha formulato la graduatoria 
ed individuato il professionista in possesso di maggiori titoli/esperienze professionali in materia di trapianti. 

Successivamente con Deliberazione del Direttore Generale n. 369 del 28/3/2022, l’Azienda Ospedaliera di Perugia 
ha approvato il verbale redatto in sede di espletamento della selezione e la relativa graduatoria dell’avviso finalizzato 
all’acquisizione di manifestazione di interesse a ricoprire l’incarico di coordinatore del Centro Regionale Trapianti. 

Tale graduatoria formulata nel “Verbale per la formazione della graduatoria relativa all’avviso finalizzato all’ac-
quisizione di manifestazione di interesse a ricoprire l’incarico di coordinatore del Centro Regionale Trapianti” alle-
gato quale parte integrante e sostanziale alla Deliberazione del Direttore Generale n. 369 del 28/3/2022, evidenzia la 
presenza di 3 nominativi candidati idonei tra i quali figura al primo posto il Dr. Mauro Marchesi. 

Visti gli esiti della manifestazione di interesse a ricoprire l’incarico di Coordinatore del Centro Regionale Trapianti 
comunicati dall’Azienda Ospedaliera ed acquisiti al protocollo regionale n. 75311 del 29/3/2022, richiamata la nota 
regionale prot. n. 92860 del 20 aprile 2022 avente ad oggetto “Richiesta disponibilità nomina di incarico Coordinatore 
del Centro Regionale Trapianti”, la Direzione regionale Salute e Welfare con nota prot. n. 176939 del 13/7/2023 ha 
formulato la richiesta di accettazione dell’incarico al Dott. Mauro Marchesi, il quale con nota pec acquisita al pro-
tocollo regionale n. 179143 del 18/7/2023, ha confermato l’accettazione dell’incarico 

Tutto ciò premesso si propone alla Giunta regionale: 

 

Omissis 

 

(Vedasi dispositivo deliberazione) 
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DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI 
 

 

DIREZIONE REGIONALE PROGRAMMAZIONE, BILANCIO, CULTURA, TURISMO - SERVIZIO BILANCIO, 
FINANZA - DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 3 ottobre 2023, n. 10262. 

 

Prelevamento dal Fondo di riserva per le autorizzazioni di cassa ai sensi dell’articolo 37 della L.R. n. 13/2000. 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 

Visto il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 
della legge 5 maggio 2009, n. 42”; 

Vista la legge regionale 28/2/2000, n. 13, come modificata dalla legge regionale 25/07/2022, n. 9, recante “Disciplina 
generale della programmazione, del bilancio, dell’ordinamento contabile e dei controlli interni della Regione del-
l’Umbria”; 

Visto in particolare l’articolo 37, comma 2 della l.r. 13/2000 che, in attuazione di quanto disposto all’articolo 48 
del D.Lgs. 118/2011, autorizza a trasferire dal Fondo di riserva per le autorizzazioni di cassa, le somme necessarie a 
provvedere ad eventuali deficienze di cassa gestionali che possono essere disposte con determinazione dirigenziale 
del Dirigente regionale competente in materia di Bilancio; 

Vista la legge regionale 21/12/2022, n. 18 recante: “Bilancio di previsione della Regione Umbria 2023-2025”; 

Vista la legge regionale 02 agosto 2023, n. 9 recante “Assestamento del Bilancio di previsione 

della Regione Umbria 2023-2025 con modifiche di leggi regionali”; 

Vista la D.G.R. n. 808 del 02/08/2023 di approvazione del Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di 
previsione 2023-2025 assestato, di cui all’articolo 31 della legge regionale n. 13/2000; 

Vista la D.G.R. n. 809 del 02/08/2023 di approvazione del Bilancio finanziario gestionale di previsione 2023-2025 
assestato, di cui all’articolo 32 della legge regionale n. 13/2000 

Rilevato che: 

— alcuni capitoli di spesa del bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2023 presentano una insufficiente 
disponibilità di cassa rispetto al fabbisogno di spesa; 

— che per i capitoli di spesa deficitari, siano essi afferenti alla gestione di competenza o a quella dei residui, si 
rende necessario adeguare congruamente gli stanziamenti attuali agli importi richiesti integrando la loro disponi-
bilità di cassa mediante prelevamento delle somme necessarie dal capitolo “Fondo di Riserva per l’integrazione delle 
autorizzazioni di cassa” del Bilancio di previsione 2023, afferente alla Missione 20 “Fondi e accantonamenti” - Pro-
gramma 01 “Fondo di riserva”, al fine di consentire i necessari ed indifferibili pagamenti alle scadenze prefissate; 

Viste le richieste di integrazione di cassa dei Responsabili delle strutture competenti trasmesse al Servizio Bilancio 
e Finanza; 

Ritenuto di provvedere, per le motivazioni sopra espresse, ad apportare le variazioni agli stanziamenti di cassa 
dei capitoli indicati nelle richieste pervenute per l’importo complessivo di euro 827.487,60; 

Vista la D.G.R. n. 1007 del 29/09/2023 con la quale è stata disposta la proroga degli incarichi dirigenziali fino al 
30/04/2025; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 

 

IL DIRIGENTE 

 

DETERMINA 

 

1. di apportare allo stato di previsione della spesa del Bilancio di previsione 2023-2025, esercizio 2023, le variazioni 
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in termini di cassa di cui all’Allegato A) al presente atto quale parte integrante e sostanziale, mediante prelevamento 
dalla Missione 20 - Programma 01 “Fondo di riserva” - Titolo 1 per l’importo complessivo di euro 827.487,60; 

2. di apportate al Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione 2023-2025, esercizio 2023, le 
variazioni di cui all’Allegato B) al presente atto quale parte integrante e sostanziale; 

3. di apportare al Bilancio finanziario gestionale di previsione 2023-2025, esercizio 2023, le variazioni agli stan-
ziamenti di cassa dei capitoli di cui all’Allegato C) al presente atto quale parte integrante e sostanziale, mediante 
prelevamento dal capitolo 06140 “Fondo di riserva per l’integrazione delle autorizzazioni di cassa”; 

4. di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto Allegato 8/1, di cui all’art.10, comma 4 del D.lgs 118/2011, che 
forma parte integrante e sostanziale del presente atto; 

5. di dichiarare immediatamente efficace il presente atto; 

6. di pubblicare integralmente il presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione. 

 

Perugia, lì 3 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
GIUSEPPINA FONTANA 
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DIREZIONE REGIONALE PROGRAMMAZIONE, BILANCIO, CULTURA, TURISMO - SERVIZIO BILANCIO, 
FINANZA - DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 3 ottobre 2023, n. 10280. 

 

Variazioni al bilancio di previsione 2023-2025, esercizio 2023, per utilizzo quote vincolate del risultato di ammi-
nistrazione 2022. 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 

Visto il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 
della legge 5 maggio 2009, n. 42”; 

Considerato, in particolare, l’articolo 51 che disciplina le variazioni del bilancio di previsione, del documento tec-
nico di accompagnamento e del bilancio gestionale ed in particolare il comma 4 che stabilisce che le variazioni di 
bilancio riguardanti la mera reiscrizione di economie di spesa derivanti da stanziamenti di bilancio dell’esercizio 
precedente corrispondenti a entrate vincolate, secondo le modalità previste dall’articolo 42 commi 8 e 9, sono pre-
disposte con atto del responsabile finanziario della Regione; 

Vista la legge regionale 28/2/2000, n. 13, come modificata dalla legge regionale 25/07/2022, n. 9, recante “Disciplina 
generale della programmazione, del bilancio, dell’ordinamento contabile e dei controlli interni della Regione del-
l’Umbria.”. 

Visto l’articolo 41, comma 3 della l.r. 13/2000 che, in attuazione di quanto disposto all’articolo 51 del D.Lgs. 
118/2011, disciplina le variazioni del bilancio di previsione, del documento tecnico di accompagnamento e del bilan-
cio gestionale che possono essere disposte con determinazione del Dirigente regionale competente in materia di 
Bilancio; 

Vista la legge regionale 21/12/2022, n. 18 recante: “Bilancio di previsione della Regione Umbria 2023-2025”; 

Vista la legge regionale 02 agosto 2023, n. 9 di approvazione dell’Assestamento del Bilancio di previsione della 
Regione Umbria 2023-2025, in corso di pubblicazione; 

Vista la D.G.R. n. 808 del 02/08/2023 di approvazione del Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di 
previsione 2023-2025 assestato, di cui all’articolo 31 della legge regionale n. 13/2000; 

Vista la D.G.R. n. 809 del 02/08/2023 di approvazione del Bilancio finanziario gestionale di previsione 2023-2025 
assestato, di cui all’articolo 32 della legge regionale n. 13/2000; 

Vista la legge regionale 02 agosto 2023, n. 8 recante: “Rendiconto generale dell’Amministrazione regionale per 
l’esercizio finanziario 2022”; 

Visto l’Allegato 5) al Rendiconto 2022 contenente l’Elenco analitico delle risorse vincolate nel risultato di ammini-
strazione 2022 rappresentate nell’allegato a/2; 

Viste le seguenti note, agli atti del Servizio Bilancio, con le quali si richiede l’iscrizione in bilancio di economie di 
spesa, corrispondenti a entrate vincolate accertate negli esercizi precedenti e confluite nell’avanzo vincolato di ammi-
nistrazione, a copertura di spese da impegnare nell’esercizio 2023: 

— del 04/08/2023 del Servizio “Rischio idrogeologico, idraulico e sismico, Difesa del suolo”; 

— del 22/09/2023 del Servizio “Programmazione sanitaria, assistenza territoriale, integrazione socio sanitaria”; 

— del 25/09/2023 del Servizio “Programmazione, indirizzo, monitoraggio e controllo FSE”; 

— del 02/10/2023 del Servizio “Sistema di conoscenza ed innovazione, servizi alla popolazione ed al territorio 
rurale”. 

Verificato che le economie di spesa vincolate richieste sono state accertate al 31/12/2022 e comprese nell’elenco di 
cui all’Allegato 5) al Rendiconto 2022; 

Preso atto che, per esigenze gestionali, risulta necessario provvedere all’adeguamento al IV livello del piano dei 
conti, di cui all’articolo 4 del D.Lgs. 118/2011, di alcuni capitoli di originario stanziamento delle economie di spesa 
da reiscrivere; 

Ritenuto di dover provvedere alle variazioni di bilancio nello stato di previsione delle Entrate e nello stato di pre-
visione delle spese dell’esercizio 2023 per l’applicazione al Bilancio della quota vincolata del risultato di ammini-
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strazione relativa alle economie di spesa richieste e dotare i capitoli di spesa originaria della necessaria disponibilità, 
al fine di consentire la registrazione degli impegni e il pagamento delle spese; 

Ritenuto, inoltre, di procedere, per dotare i capitoli dello stanziamento di cassa necessario per l’effettuazione dei 
pagamenti, al prelevamento dal fondo di riserva di cassa; 

Visto l’articolo 37 della l.r. n. 13/2000 che disciplina i prelievi dal Fondo di riserva per le autorizzazioni di cassa; 

Attestati la regolarità amministrativa del presente atto e il rispetto del limite previsto al comma 897, dell’articolo 
1 della legge 145/2018; 

Vista la D.G.R. n. 1007 del 29/09/2023 con la quale è stata disposta la proroga degli incarichi dirigenziali fino al 
30/04/2025; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 

 

IL DIRIGENTE 

 

DETERMINA 

 

1. di apportare al Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2023-2025, esercizio 2023, le variazioni di cui 
all’Allegato A), parte integrante e sostanziale del presente atto; 

2. di apportare al Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione 2023-2025, esercizio 2023, le 
variazioni di cui all’Allegato B), parte integrante e sostanziale del presente atto; 

3. di apportare al Bilancio finanziario gestionale 2023-2025, esercizio 2023, le variazioni di cui all’Allegato C), parte 
integrante e sostanziale del presente atto; 

4. di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto Allegato 8/1 di cui all’art.10, comma 4 del D.lgs 118/2011, che 
forma parte integrante e sostanziale del presente atto; 

5. di dichiarare immediatamente efficace il presente atto; 

6. di pubblicare integralmente il presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione. 

 

Perugia, lì 3 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
GIUSEPPINA FONTANA 
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DIREZIONE REGIONALE SVILUPPO ECONOMICO, AGRICOLTURA, LAVORO, ISTRUZIONE, AGENDA DIGI-
TALE - SERVIZIO SVILUPPO DELLE IMPRESE AGRICOLE E DELLE FILIERE AGROALIMENTARI - DETER-
MINAZIONE DIRIGENZIALE 10 ottobre 2023, n. 10504. 

 

Programma di Sviluppo Rurale per l’Umbria 2014-2020 - Misura 6.4.1 “Creazione e sviluppo di agriturismi, fat-
torie didattiche e fattorie sociali. Bando approvato con D.D. n. 3362/2019 e s.m.ei. D.D. n. 7260 del 4 luglio 2023. 
Approvazione graduatoria. Impegno di spesa € 3.601.388,60. 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 

Richiamati: 

— il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante dispo-
sizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo 
europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali 
sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per 
gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio; 

— il Regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 sul sostegno 
allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e che abroga il regolamento 
(CE) n. 1698/2005 del Consiglio; 

il Regolamento (UE) n. 1306/2013 Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 sul finanziamento, 
sulla gestione e sul monitoraggio della politica agricola comune e che abroga i regolamenti del Consiglio (CEE) n. 
352/78, (CE) n. 165/94, (CE) n. 2799/98, (CE) n. 814/2000, (CE) n. 1290/2005 e (CE) n. 485/2008; 

— il Regolamento delegato (UE) n. 640/2014 della Commissione dell’11 marzo 2014, che integra il regolamento 
(UE) 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda il sistema integrato di gestione e di con-
trollo e le condizioni per il rifiuto o la revoca di pagamenti nonché le sanzioni amministrative applicabili ai pagamenti 
diretti, al sostegno allo sviluppo rurale e alla condizionalità; 

— il Regolamento delegato (UE) n. 807/2014 della Commissione, dell’11 marzo 2014, che integra talune dispo-
sizioni del regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno allo sviluppo rurale 
da parte del Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale (FEASR) e che introduce disposizioni transitorie; 

— il Regolamento di esecuzione (UE) N. 808/2014 della Commissione del 17 luglio 2014 recante modalità di 
applicazione del regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno allo sviluppo 
rurale da parte del Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale (FEASR); 

— il Regolamento di esecuzione (UE) n. 809/2014 della Commissione, del 17 luglio 2014, recante modalità di 
applicazione del Regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda il 
sistema integrato di gestione e di controllo, le misure di sviluppo rurale e la condizionalità; 

— il Regolamento UE n. 2393/2017 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 13/12/2017 che modifica i rego-
lamenti UE n. 1305/2013 sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale 
(FEASR), n. 1306/2013 sul finanziamento, sulla gestione e sul monitoraggio della politica agricola comune, n. 
1307/2013 recante norme sui pagamenti diretti agli agricoltori nell’ambito dei regimi di sostegno previsti dalla poli-
tica agricola comune, n. 1308/2013 recante organizzazione comune dei mercati dei prodotti agricoli e n. 652/2014 
che fissa le disposizioni per la gestione delle spese relative alla filiera alimentare, alla salute e al benessere degli ani-
mali, alla sanità delle piante e al materiale riproduttivo vegetale; 

— la Decisione della Commissione europea C(2015)4156 del 12/06/2015 concernente “Decisione di esecuzione 
della Commissione che approva il programma di sviluppo rurale della Regione Umbria ai fini della concessione di 
un sostegno da pare del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale - CCI: 2014IT06RDRP012” e s.m.ei., con la 
quale è stato approvato il Programma di sviluppo rurale per l’Umbria 2014-2020, ratificata dalla Giunta regionale 
con DGR n. 777 del 29 giugno 2015; 

Considerato che la versione del PSR approvata il 29 giugno 2015, come sopra richiamata, è stata oggetto dal 2016 
al 2022, di diverse modifiche tutte approvate dalla Commissione Europea con proprie Decisioni, di cui l’ultima avve-
nuta con Decisione di Esecuzione della Commissione Europea C(2023) 5659 final del 18 agosto 2023 (P.O. 12), rati-
ficata dalla Giunta regionale con la DGR n. 894 del 6/09/2023; 

25-10-2023 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE UMBRIA - Serie Generale - N. 51110



Richiamata la DGR n. 935 del 02/08/2017 avente ad oggetto: “PSR per l’Umbria 2014/2020 - Disposizioni regionali 
in materia di riduzioni ed esclusioni degli aiuti per inadempimento degli impegni essenziali comuni o trasversali da 
parte dei beneficiari delle misure di sviluppo rurale relative ad operazioni non connesse alle superfici e agli animali” 
e s.m.e i.; 

Viste le “Linee guida sull’ammissibilità delle spese relative allo sviluppo rurale 2014-2020” approvate con intesa 
della Conferenza Stato Regioni nella seduta dell’11 febbraio 2016; 

Vista la DGR n. 1310 del 13/11/2017 con la quale la Giunta regionale ha adottato le Disposizioni attuative generali 
per la gestione delle Misure/Sottomisure/Interventi del Programma di Sviluppo Rurale per l’Umbria 2014/2020; 

Vista la D.G.R. n. 1253 del 16.12.2020 avente per oggetto: “DGR n. 1310/2017 “Programma di sviluppo rurale 
Umbria 2014-2020. Approvazione documento “Disposizioni attuative generali per la gestione delle Misure/Sottomi-
sure/Interventi del Programma di Sviluppo Rurale per l’Umbria 2014/2020”. Integrazione e approvazione nuovo 
documento.” 

Vista la D.G.R. 859 del 01/08/2016 e s.m.i. inerente il progetto speciale Investimento Territoriale Integrato nell’area 
del Trasimeno (ITI Trasimeno); 

Vista la D.G.R. n. 1408 del 27.11.2017 inerente il progetto speciale Strategia Nazionale Aree Interne per il territorio 
Sud-ovest orvietano (SNAI Orvietano); 

Vista la D.G.R. n. 1579 del 28 dicembre 2018 avente per oggetto: “PSR per l’Umbria 2014/2020, Misura 6 - Sotto-
misura 6.4 - Intervento 6.4.1. Creazione e sviluppo di agriturismi, fattorie didattiche e fattorie sociali - Presa d’atto 
dei criteri e dei requisiti necessari per la presentazione delle domande di aiuto a valere sulle risorse finanziarie asse-
gnate alla Misura; 

Vista la D.G.R. n. 404 del 01 aprile 2019 avente per oggetto: ”PSR per l’Umbria 2014/2020, misura 6 - Sottomisura 
6.4 - Intervento 6.4.1. Creazione e sviluppo di agriturismi, fattorie didattiche e fattorie sociali. Presa d’atto della 
modifica dei criteri di selezione per domande di aiuto a valere sulle risorse finanziarie assegnate alla Misura. Modifica 
ed integrazione alla DGR n. 1579 del 28/12/2018”; 

Vista la DGR n. 480 del 28.06.2019 concernente “Reg. (UE) n. 1305/2013. Criteri di selezione delle operazioni finan-
ziate del Programma di sviluppo rurale per l’Umbria 2014-2020. Adozione nuovo testo coordinato”; 

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 3362 del 09.04.2019 e s.m.ei., con la quale è stato approvato l’avviso pub-
blico per l’implementazione della tipologia di intervento 6.4.1 del PSR per l’Umbria 2014/2020, di seguito denominato 
Bando 6.4.1; 

Vista la D.D. n. 381 del 21.01.2020 con la quale è stata approvata la graduatoria provvisoria delle domande di aiuto 
finanziabili sulla base dei punteggi autodichiarati e la declaratoria delle domande 

irricevibili a valere sul bando; 

Vista la D.D. n. 6863 del 03.08.2020, successivamente modificata con d.d. n. 8118 del 15.09.2020, con cui, tra l’altro, 
è stato approvato un primo gruppo di domande ammesse a finanziamento a valere sul bando per un importo totale 
di € 3.388.982,32; 

Vista la D.D. n. 857 del 01/02/2021 con cui, tra l’altro, è stato approvato lo scorrimento della graduatoria approvata 
con la citata D.D. n. 381/2020, per un importo totale di € 1.187.503,08; 

Vista la D.D. n. 6055 del 21/06/2021 con cui, tra l’altro, è stato approvato un ulteriore scorrimento della graduatoria, 
per un importo totale di € 2.515.758,47; 

Vista la D.D. n. 10230 del 19/10/2021 con cui, tra l’altro, è stato approvato un ulteriore scorrimento della gradua-
toria, per un importo totale di € 1.626.782,97; 

Vista la D.D. n. 3194 del 30/03/2022 con cui, tra l’altro, è stato approvato un ulteriore scorrimento della graduatoria, 
per un importo totale di € 3.861.563,71; 

Vista la D.D. n. 5127 del 24 /05/2022 con la quale è stato determinato tra l’altro, uno scorrimento della graduatoria 
per un importo totale € 900.225,72; 

Vista la D.D. n. 10875 del 25/10/2022 con la quale è stato approvato un ulteriore scorrimento della graduatoria per 
un importo totale € 1.376.014,86; 

Vista la D.D. n. 125 del 10/01/2023 con cui, tra l’altro, è stato determinato un ulteriore scorrimento della graduatoria 
per un importo totale di € 1.229.427,17; 

Vista la D.D. n. 4972 del 10/05/2023 con cui, tra l’altro, è stato determinato un ulteriore scorrimento della gradua-
toria per un importo totale di € 1.032.404,92; 

Vista la D.D. n. 6026 del 06/06/2023 avente per oggetto “Programma di Sviluppo Rurale per l’Umbria 2014 - 2022. 
Misura 6.4.1 “Creazione e sviluppo di agriturismi, fattorie didattiche e fattorie sociali. Bando approvato con d.d. n. 
3362/2019 e s.m.ei.. Presa d’atto delle espresse rinunce, decadenze ed economie. Determinazioni”;
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Dato atto che con la suddetta D.D. n. 6026/2023: 

1. è stata specificata, tra l’altro, la dotazione totale assegnata alla Tipologia di Intervento 6.4.1, al netto dei tra-
scinamenti, pari ad € € 18.566.660,00, così determinata: 

a) € 15.721.560,83 come di seguito individuate: 

— € 3.443.568,00 Intero territorio regionale (DGR n. 1579/2018); 

— € 400.000,00 area ITI Trasimeno e € 400.000,00 area SNAI Orvietano (DGR n. 1579/2018); 

— € 3.506.900,00 (DGR n. 1018/2020) 

— € 7.971.092,83 (DGR n. 820/2021) 

b) € 960.000,00 per trasferimento di economie accertate su domande presentate a valere sui bandi relativi alle 
Tipologie di Intervento 6.2.1 e 6.4.3 di cui € 260.491,00 da utilizzare per domande ITI Trasimeno presenti in gradua-
toria (modifica Piano Finanziario del Programma Operativo PSR Umbria 2014/2022 - PO11) 

c) € 1.885.100,00 per riallocazione di fondi sulla Misura 6.4.1 provenienti dalle Tipologie di Intervento 6.2.1 e 
6.4.3 a seguito di economie accertate con d.d. n. 5941 del 01.06.2023 e d.d. n. 5939 del 01.06.2023 su domande pre-
sentate a valere sui relativi bandi (approvazione della modifica del Piano Finanziario del PSR (PO12) con Decisione 
di Esecuzione della Commissione Europea C(2023) 5659 final del 18 agosto 2023, ratificata dalla Giunta regionale 
con la DGR n. 894 del 6/09/2023; 

2. per le domande di aiuto presentate a valere sul bando, è risultata una somma totale impegnata con precedenti 
atti di € 15.175.793,10, come dal totale progressivo contributo ITI/SNAI/Resto Regione di cui all’Allegato 1A “Gra-
duatoria domande ammesse a finanziamento (A)” allo stesso atto; 

3. per le domande di aiuto presentate a valere sul bando, è risultata una somma totale di € 6.928.562,28 necessaria 
per il finanziamento delle ditte riportate nell’Allegato 1 - 1B “Graduatoria domande già istruite ma non finanziabili 
per insufficiente dotazione finanziaria (C)/non finanziate (NF)” allo stesso atto. 

Vista la D.D. n. 6244 del 09/06/2023 avente per oggetto: “Programma di Sviluppo Rurale per l’Umbria 2014-2020 - 
Misura 6.4.1 “Creazione e sviluppo di agriturismi, fattorie didattiche e fattorie sociali. Bando approvato con d.d. n. 
3362/2019 e s.m.ei. Criteri e modalità per procedere allo scorrimento della graduatoria approvata con D.D. n. 
6026/2023 (Allegato 1 - 1B) secondo le direttive impartite con DGR n. 173 del 22.02.2023 e d.d. n. 3783 del 
05.04.2023”; 

Vista la D.D. n. 7260 del 04/07/2023 avente per oggetto: “Programma di Sviluppo Rurale per l’Umbria 2014-2020 - 
Misura 6.4.1 “Creazione e sviluppo di agriturismi, fattorie didattiche e fattorie sociali. Bando approvato con d.d. n. 
3362/2019 e s.m.ei. Approvazione graduatoria di cui alla D.D. 6244/2023; 

Considerato che con la suddetta D.D. n. 7260/2023:- è stato approvato l’Allegato A “Graduatoria a latere - Domande 
già istruite e riposizionate (C)/Domande Non Finanziate (NF)”, nel quale sono presenti n. 64 ditte che hanno aderito 
allo scorrimento della graduatoria approvata con DD 6026/2023 (Allegato 1 - 1B) secondo i criteri e modalità stabiliti 
con la citata d.d. n. 6244/2023;- è stato determinato di procedere alla successiva fase di richiesta documenti integrativi 
alle imprese riportate nell’Allegato A di cui al punto precedente, secondo l’ordine di punteggio autodichiarato, com-
preso il rilascio della domanda di rettifica alla domanda di sostegno iniziale e dei relativi allegati (punto 6.4 Allegato 
1 alla D.D. n. 6244/2023), ad un numero ritenuto congruo di ditte in relazione alle disponibilità finanziarie accertate 
(punto 4 Allegato 1 alla D.D. n. 6244/2023);- è stato determinato di rimandare a successivo atto l’approvazione della 
graduatoria definitiva delle ditte di cui sopra, riportate in ordine di punteggio assegnato e di contributo ammesso 
sulla base degli esiti istruttori; 

Considerato altresì che con successiva D.D. n. 8262 del 31/07/2023 è stato integrato l’Allegato A alla citata D.D. n. 
7260/2023 con la ditta Antonielli Romanini Lamberto (domanda di sostegno n. 94250157685) e con l’impresa Societa’ 
Agricola Perugia Vecchia Societa’ Semplice di Cori Marina e C. (domanda di sostegno n. 94250142463) per le moti-
vazioni riportate nello stesso atto; 

Preso atto che ad oggi nell’ambito del suddetto Allegato 1A “Graduatoria domande ammesse a finanziamento (A)” 
alla d.d. n. 6026/2023, sono presenti ditte che hanno successivamente presentato comunicazione di rinuncia al con-
tributo già concesso con rispettivi atti di concessione ovvero ne è stata determinata la decadenza a seguito della con-
clusione del procedimento (ex art. 10 bis legge 241/1990 e s.m.ei.) per cui, si rendono disponibili delle economie per 
un importo totale di € 1.284.737,27 come riportato nell’Allegato 2) parte integrante e sostanziale al presente atto, da 
utilizzare immediatamente per l’ammissione a finanziamento delle ditte utilmente posizionate nell’ambito della gra-
duatoria a latere di cui sopra, sulla base degli esiti istruttori di ammissibilità; 

Preso atto altresì delle rinunce comunicate dalle imprese che hanno aderito allo scorrimento della graduatoria 
approvata con DD 6026/2023 (Allegato 1 - 1B), riportate in Allegato 3 parte integrante e sostanziale al presente atto; 

Considerato che con D.D. n. 10463 del 09.10.2023 è stata approvata la decadenza delle domande che non hanno 
provveduto ad inviare la documentazione richiesta ai fini dello svolgimento dell’istruttoria di ammissibilità, secondo 
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quanto previsto dall’art. 6.4 (Richiesta documentazione) dell’Allegato 1 alla d.d. n. 6244/2023 e dall’art. 13.1 del 
Bando (Domande di aiuto - Modalità di presentazione); 

Preso atto altresì che ad oggi risulta un importo di € 27.246,45 per economie accertate a seguito di liquidazione 
dei saldi finali; 

Considerato che per quanto sopra esposto: 

— la somma totale utilmente già impegnata per la Misura 6.4.1 risulta essere di € 13.863.829,38, come dal totale 
progressivo contributo ITI/SNAI/Resto Regione di cui all’Allegato 1A “Graduatoria domande ammesse a finanzia-
mento (A)” alla D.D. n. 6026/2023 al netto delle economie accertate (15.175.793,10 - (1.284.717,27 + 27.246,45)); 

— si registra una economia aggiornata nell’ambito della misura 6.4.1 di € 4.702.830,62 (18.566.660,00 - 
13.863.829,38) da reimpegnare a favore delle ditte di cui all’Allegato A alla D.D. n. 7260/2023 che hanno aderito allo 
scorrimento della graduatoria approvata con la citata D.D. n. 6026/2023 (Allegato 1 - 1B) con esito istruttorio di 
ammissibilità positivo; 

Ritenuto, per tutto quanto sopra evidenziato ed a conclusione delle istruttorie di ammissibilità delle imprese ripor-
tate nell’Allegato A alla d.d. n. 7260/2023: 

— di approvare la graduatoria di cui all’Allegato 1), parte integrante e sostanziale al presenta atto, con indicati 
gli importi della spesa e del contributo ammessi e dei punteggi accertati con riposizionamenti in caso di diminuzioni 
di punteggi, per cui, è possibile impegnare e concedere con rispettive note di concessione la somma di € 3.601.388,60 
a completo esaurimento della graduatoria, registrando una economia di spesa di € 1.101.442,02 (4.702.830,62 - 
3.601.388,60) da riallocare nell’ambito delle Misure del PSR Umbria 2014/2022; 

— di rimandare a successivo atto la conclusione dell’esito istruttorio di cui all’ art.10 bis della L. 241/1999, nei 
confronti della ditta Soc. Agr. Semplice Santa Caterina a cui è stato notificato il preavviso di rigetto della domanda 
di sostegno n. 94250189316, a seguito di esito istruttorio di ammissibilità negativo (pec prot. n. 224630 del 
05.10.2023); 

Ribadito che la data di fine lavori è quella stabilita nell’art. 6 lett. d dell’Allegato 1 alla D.D. n. 6244/2023 salvo 
eventuali proroghe concesse secondo le modalità stabilite alla lett. e dello stesso articolo; 

Ribadito altresì che con DD n. 8154 del 27.07.2023 è stato modificato l’Allegato 1 alla D.D. n. 6244/2023 per cui 
l’invio della documentazione relativa alla cantierabilità degli interventi richiesti è stata rinviata alla presentazione 
della domanda di Saldo finale, per le ditte che presenteranno domanda di anticipo si intende valido come inizio 
lavori oltre la documentazione già prevista dal bando approvato con DD n. 3362/2019 e s.m.ei. anche un primo paga-
mento con emissione di fattura e bonifico; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 

 

IL DIRIGENTE 

 

DETERMINA 

 

1. di fare proprio di quanto dettagliato in premessa che si intende qui riportato; 

2. di approvare, a conclusione delle istruttorie di ammissibilità delle domande di sostegno relative alle imprese 
riportate nell’Allegato A alla d.d. n. 7260/2023, la graduatoria di cui all’Allegato 1), parte integrante e sostanziale al 
presenta atto, con indicati gli importi della spesa e del contributo ammessi e dei punteggi accertati, con eventuali 
riposizionamenti in caso di diminuzioni di punteggi e di impegnare e concedere con rispettive note di concessione 
la somma di € 3.601.388,60 a completo esaurimento della graduatoria; 

3. di approvare l’Allegato 2, parte integrante e sostanziale del presente atto, riportante l’elenco delle imprese che 
nell’ambito dell’Allegato 1A “Graduatoria domande ammesse a finanziamento (A)” alla d.d. n. 6026/2023, hanno pre-
sentato comunicazione di rinuncia al contributo già concesso con rispettivi atti di concessione ovvero ne è stata 
determinata la decadenza a seguito della conclusione del procedimento (ex art. 10 bis legge 241/1990 e s.m.ei.); 

4. di approvare l’Allegato 3, parte integrante e sostanziale del presente atto, riportante l’elenco delle imprese che 
hanno aderito allo scorrimento della graduatoria approvata con DD 6026/2023 (Allegato 1 - 1B) e presentato succes-
siva comunicazione di rinuncia; 

5. di dare atto che con D.D. n. 10463 del 09.10.2023 è stata approvata la decadenza delle domande che non hanno 
provveduto ad inviare la documentazione richiesta ai fini dello svolgimento dell’istruttoria di ammissibilità, secondo 
quanto previsto dall’art. 6.4 (Richiesta documentazione) dell’Allegato 1 alla d.d. n. 6244/2023 e dall’art. 13.1 del 
Bando (Domande di aiuto - Modalità di presentazione); 

6. di accertare una economia di spesa di € 1.101.442,02 da riallocare nell’ambito delle Misure del PSR Umbria 
2014/2022; 
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7. di rimandare a successivo atto la conclusione dell’esito istruttorio di cui all’ art.10 bis della L. 241/1999, nei con-
fronti della ditta Soc. Agr. Semplice Santa Caterina a cui è stato notificato il preavviso di rigetto della domanda di 
sostegno n. 94250189316, a seguito di esito istruttorio di ammissibilità negativo (pec prot. n. 224630 del 05.10.2023); 

8. di ribadire che la data di fine lavori è quella stabilita nell’art. 6 lett. d dell’Allegato 1 alla D.D. n. 6244/2023 salvo 
eventuali proroghe concesse secondo le modalità stabilite alla lett. e dello stesso articolo; 

9. di dare atto che con DD n. 8154 del 27.07.2023 è stato modificato l’Allegato 1 alla D.D. n. 6244/2023 per cui 
l’invio della documentazione relativa alla cantierabilità degli interventi richiesti è stata rinviata alla presentazione 
della domanda di Saldo finale 

10. di stabilire che per le ditte di cui all’Allegato 1 di cui sopra, che presenteranno domanda di anticipo si intende 
valido come inizio lavori oltre la documentazione già prevista dal bando approvato con DD n. 3362/2019 e s.m.ei. 
anche un primo pagamento con emissione di fattura e bonifico; 

11. di provvedere alla pubblicazione del presente atto nel sito istituzionale ai sensi dell’art.26 comma 2 del Dlgs 
33/2002; 

12. di dare atto che gli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 26, comma, 1 sono stati assolti con la pubblica-
zione della d.d. n. 3362/2019; 

13. di disporre la pubblicazione integrale del presente atto, comprensivo degli allegati, nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Umbria e nel canale bandi. 

14. l’atto è immediatamente efficace. 

 

Perugia, lì 10 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
DANIELA TOCCACELO 
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DIREZIONE REGIONALE SVILUPPO ECONOMICO, AGRICOLTURA, LAVORO, ISTRUZIONE, AGENDA DIGI-
TALE - SERVIZIO SVILUPPO DELLE IMPRESE AGRICOLE E DELLE FILIERE AGROALIMENTARI - DETER-
MINAZIONE DIRIGENZIALE 10 ottobre 2023, n. 10507. 

 

PSR per l’Umbria 2014/2020 - Misura 4, sottomisura 4.1, tipologia di intervento 4.1.1 “Sostegno agli investimenti 
per il miglioramento delle prestazioni e della sostenibilità globale delle aziende agricole”. Bando di evidenza 
approvato con D.D. n. 11417/17 e s.m. e i. - Scadenza 15 dicembre 2017. Scorrimento graduatorie ai sensi della 
D.D. n. 6142 del 7 guygbi 2023. Scorrimento zona cratere. 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 

Richiamati: 

— il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante dispo-
sizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo 
europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali 
sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per 
gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio; 

— il Regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 sul sostegno 
allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e che abroga il regolamento 
(CE) n. 1698/2005 del Consiglio; 

— il Regolamento (UE) n. 1306/2013 Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 sul finanzia-
mento, sulla gestione e sul monitoraggio della politica agricola comune e che abroga i regolamenti del Consiglio 
(CEE) n. 352/78, (CE) n. 165/94, (CE) n. 2799/98, (CE) n. 814/2000, (CE) n. 1290/2005 e (CE) n. 485/2008; 

— il Regolamento (UE) n. 1307/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante 
norme sui pagamenti diretti agli agricoltori nell’ambito dei regimi di sostegno previsti dalla politica agricola comune 
e che abroga il regolamento (CE) n. 637/2008 del Consiglio e il regolamento (CE) n. 73/2009 del Consiglio; 

— il Regolamento (UE) n. 1308/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante orga-
nizzazione comune dei mercati dei prodotti agricoli e che abroga i regolamenti (CEE) n. 922/72, (CEE) n. 234/79, 
(CE) n. 1037/2001 e (CE) n. 1234/2007 del Consiglio; 

— il Regolamento (UE) n. 1310/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 che stabilisce 
alcune disposizioni transitorie sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo 
rurale (FEASR), modifica il regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto con-
cerne le risorse e la loro distribuzione in relazione all’anno 2014 e modifica il regolamento (CE) n. 73/2009 del Con-
siglio e i regolamenti (UE) n. 1307/2013, (UE) n. 1306/2013 e (UE) n. 1308/2013 del Parlamento europeo e del 
Consiglio per quanto concerne la loro applicazione nell’anno 2014; 

— il Regolamento delegato (UE) n. 640/2014 della Commissione dell’11 marzo 2014, che integra il regolamento 
(UE) 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda il sistema integrato di gestione e di con-
trollo e le condizioni per il rifiuto o la revoca di pagamenti nonché le sanzioni amministrative applicabili ai pagamenti 
diretti, al sostegno allo sviluppo rurale e alla condizionalità 

— il Regolamento delegato (UE) n. 807/2014 della Commissione, dell’11 marzo 2014, che integra talune dispo-
sizioni del regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno allo sviluppo rurale 
da parte del Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale (FEASR) e che introduce disposizioni transitorie; 

— il Regolamento di esecuzione (UE) N. 808/2014 della Commissione del 17 luglio 2014 recante modalità di 
applicazione del regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno allo sviluppo 
rurale da parte del Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale (FEASR); 

— il Regolamento di esecuzione (UE) n. 809/2014 della Commissione, del 17 luglio 2014, recante modalità di 
applicazione del regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda il 
sistema integrato di gestione e di controllo, le misure di sviluppo rurale e la condizionalità; 

— il Regolamento UE n. 2393/2017 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 13/12/2017 che modifica i rego-
lamenti UE n. 1305/2013 sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale 
(FEASR), n. 1306/2013 sul finanziamento, sulla gestione e sul monitoraggio della politica agricola comune, n. 
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1307/2013 recante norme sui pagamenti diretti agli agricoltori nell’ambito dei regimi di sostegno previsti dalla poli-
tica agricola comune, n. 1308/2013 recante organizzazione comune dei mercati dei prodotti agricoli e n. 652/2014 
che fissa le disposizioni per la gestione delle spese relative alla filiera alimentare, alla salute e al benessere degli ani-
mali, alla sanità delle piante e al materiale riproduttivo vegetale; 

— il Programma di sviluppo rurale (PSR) per l’Umbria per il periodo 2014-2020 adottato dalla Commissione euro-
pea il 12 giugno 2015 (Decisione C (2015)4156) e ratificato dalla Regione Umbria con la D.G.R. n. 777 del 29 giugno 
2015; 

— la decisione di esecuzione della commissione europea C (2023) 5659 final del 18 agosto 2023 con cui la Com-
missione Europea ha approvato la modifica del Programma di Sviluppo Rurale della Regione Umbria 2014-2022 
(PO12), ratificata dalla Giunta regionale con DGR n. 894 del 6/09/2023; 

Vista la determinazione dirigenziale n. 11417 del 3 novembre 2017 e s.m. ed i. avente per oggetto: “Determinazione 
Dirigenziale n 3327 del 19 maggio 2015 e s.m.e i. relativa a Bando di evidenza pubblica concernente le norme pro-
cedurali per la presentazione delle domande e la concessione degli aiuti ai sensi del PSR per l’Umbria 2014/2020, 
misura 4, sottomisura 4.1, tipologia di intervento 4.1.1 - Sostegno agli investimenti per il miglioramento delle pre-
stazioni e della sostenibilità globali delle aziende agricole”. Revisione bando e approvazione testo coordinato “; 

Atteso che con determinazione dirigenziale n. 6762 del 28 giugno 2018 è stata approvata la graduatoria provvisoria 
delle domande presentate a tutto il 15 dicembre 2017, redatta sulla base di quanto dichiarato in domanda dal respon-
sabile del fascicolo e dal beneficiario, come da allegato “A” parte integrante e sostanziale del medesimo atto; 

Viste le determinazioni dirigenziali n. 8274 del 07/08/2018, n. 9890 del 28/09/2018, n. 900 del 01/02/2019, n. 5695 
del 11/06/2019, n. 10476 del 18/10/2019, n. 4807 del 10/06/2020, n. 8948 del 8/10/2020, n. 9045 del 12/10/ 2020, n. 
11453 del 3/12/2020, n. 2177 del 9/03/2021, n 6538 e 6539 del 02/07/2021, n. 6819 del 09/07/2021, n. 10601 del 
27/10/2021, n. 12143 del 26/11/2021, n. 3201 del 31/03/2022, n. 10266 del 10/10/2022 con le quali sono state approvate 
le graduatorie di ammissibilità per la concessione degli aiuti alle domande presentate ai sensi del bando in oggetto; 

Vista la DGR n. 173 del 22/02/2023 con la quale sono state approvate le “Procedure per la chiusura del Programma 
di Sviluppo Rurale per l’Umbria 2014/2022 - Modalità attuative finalizzate all’accelerazione della spesa” nel contesto 
letterale dell’Allegato 1) al citato atto ed è stato dato incarico ai Servizi regionali responsabili delle procedure attua-
tive/avvisi pubblici delle singole Misure/Sottomisure del PSR per l’Umbria 2014-2022 di adottare le disposizioni di 
cui all’Allegato in questione secondo le modalità in esso contenute; 

Preso atto della D.D. n. 6142 del 07/06/2023 concernente PSR Umbria 2014/ 2020 - Mis. 4, s m. 4.1, Tipologia di 
intervento 4.1.1. Avviso pubblico approvato con D. D. n. 3327 del 19/05/2015 e s. m. e i. -Disposizioni per scorrimento 
dell’elenco delle domande ricevibili ma non finanziabili approvato con D.D. n. 6762 del 28/06/2018 e s.m. ed i. Annua-
lità 2017; 

Atteso che, in ottemperanza a quanto previsto dall’avviso D.D. n. 6142/23 le aziende beneficiarie, indicate nell’al-
legato A parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, hanno formalmente espresso l’interesse ad aderire 
all’avviso in questione inviando, allo Scrivente Servizio, specifiche note agli atti nei rispettivi fascicoli di domande; 

Tenuto conto che la società Agrileisuretime, titolare della domanda di aiuti SIAR 2017/3894, con nota pec 0199648 
del 22/8/23 ha comunicato di non aderire alle condizioni dell’avviso e pertanto la domanda viene considerata rinun-
ciata e decaduta dalla relativa graduatoria di ammissibilità; 

Vista la D.D. n 9935 del 25 settembre 2023 con la quale sono state accertate, a valere sull’avviso in oggetto, economie 
di spesa pari euro 300.501,19, afferenti le aziende ubicate nei comuni zona cratere, così come individuati dal Decreto 
legge 17 ottobre 2016, n. 189 e Decreto legge 9 febbraio2017, n. 8; 

Ritenuto necessario, in relazione all’aumento delle disponibilità finanziarie per la misura così come sopra speci-
ficato, procedere ad: 

— ammettere a finanziamento, per un importo di € 309.309,21 le n 3 domande inserite nell’allegato A al presente 
provvedimento, i cui esiti istruttori, conclusi con il presente atto, erano stati iniziati in relazione alla determinazione 
dei punteggi, ed approvati con gli atti specificati a fianco di ciascun nominativo nel medesimo allegato, e notificati 
ai soggetti interessati; 

— inviare i nulla osta di concessione del sostegno ammesso a contributo, nei quali sono precisate tutte le con-
dizioni e gli impegni che devono essere soddisfatti ai fini dell’erogazione del sostegno medesimo, nonché il Cup 
(Codice Unico di Progetto) assegnato ad ogni singola domanda, così come riportato nel sopracitato allegato A a 
fianco di ciascun nominativo; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 
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IL DIRIGENTE 

 

DETERMINA 

 

1. di fare proprio quanto in premessa argomentato con riferimento all’Avviso pubblico approvato con D.D. n. 
6142/23 concernente: PSR Umbria 2014/ 2020 - Mis. 4, s m. 4.1, Tipologia di intervento 4.1.1. Avviso pubblico appro-
vato con D. D. n. 3327 del 19/05/2015 e s. m. e i. - Disposizioni per scorrimento dell’elenco delle domande ricevibili 
ma non finanziabili approvato con D.D. n. 6762 del 28/06/2018 e s.m. ed i. Annualità 2017; 

2. di ammettere a finanziamento, per un importo complessivo di € 309.309,21, le aziende titolari delle domande 
elencate in allegato A, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

3. di inviare alle aziende interessate i nulla osta di concessione del sostegno ammesso a contributo, nei quali sono 
precisate tutte le condizioni e gli impegni che devono essere soddisfatti ai fini dell’erogazione del sostegno medesimo 
nonché il Cup (Codice Unico di Progetto) assegnato ad ogni singola domanda, così’ come riportato nel sopracitato 
allegato A, a fianco di ciascun nominativo; 

4. di disporre la pubblicazione del presente atto ai sensi dell’art. 26, comma 2 d.lgs. n. 33/2013; 

5. di disporre la pubblicazione integrale del presente atto, comprensiva degli allegati, nel sito web e nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Umbria; 

6. l’atto è immediatamente efficace. 

 

Perugia, lì 10 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
DANIELA TOCCACELO 
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DIREZIONE REGIONALE SVILUPPO ECONOMICO, AGRICOLTURA, LAVORO, ISTRUZIONE, AGENDA DIGI-
TALE - SERVIZIO SVILUPPO DELLE IMPRESE AGRICOLE E DELLE FILIERE AGROALIMENTARI - DETER-
MINAZIONE DIRIGENZIALE 10 ottobre 2023, n. 10508. 

 

Determinazione dirigenziale 14 dicembre 2018, n. 13679 e s.m. e i. - PSR per l’Umbria 2014/2020 - Misura 4, sot-
tomisura 4.1, tipologia di intervento 4.1.1 “Sostegno agli investimenti per il miglioramento delle prestazioni e della 
sostenibilità globale delle aziende agricole”. Domande finanziate ai sensi della D.D. n. 6230/2023. Integrazioni e 
riepilogo 1°-2° e 3° scorrimento. 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 

Richiamati: 

— il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante dispo-
sizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo 
europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali 
sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per 
gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio; il Regolamento (UE) n. 
1305/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 sul sostegno allo sviluppo rurale da parte 
del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e che abroga il Regolamento (CE) n. 1698/2005 del Con-
siglio; - il Regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 sul finan-
ziamento, sulla gestione e sul monitoraggio della politica agricola comune e che abroga i regolamenti del Consiglio 
(CEE) n. 352/78, (CE) n. 165/94, (CE) n. 2799/98, (CE) n. 814/2000, (CE) n. 1290/2005 e (CE) n. 485/2008; 

— il Regolamento delegato (UE) n. 640/2014 della Commissione dell’11 marzo 2014, che integra il regolamento 
(UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda il sistema integrato di gestione e di 
controllo e le condizioni per il rifiuto, la revoca di pagamenti nonché le sanzioni amministrative applicabili ai paga-
menti diretti, al sostegno allo sviluppo rurale e alla condizionalità; 

— il Regolamento delegato (UE) n. 807/2014 della Commissione, dell’11 marzo 2014, che integra talune dispo-
sizioni del Regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno allo sviluppo rurale 
da parte del Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale (FEASR) e che introduce disposizioni transitorie; 

— il Regolamento di esecuzione (UE) N. 808/2014 della Commissione del 17 luglio 2014 recante modalità di 
applicazione del regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno allo sviluppo 
rurale da parte del Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale (FEASR); 

— il Regolamento di esecuzione (UE) n. 809/2014 della Commissione, del 17 luglio 2014, recante modalità di 
applicazione del Regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda il 
sistema integrato di gestione e di controllo, le misure di sviluppo rurale e la condizionalità; 

— la decisione della Commissione C(2015)4156 del 12 giugno 2015 che approva il programma di sviluppo rurale 
della Regione Umbria 2014/2020, di cui la Giunta Regionale con deliberazione del 29 giugno 2015 n. 777 ha preso 
atto; 

— il Regolamento UE n. 2393/2017 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 13/12/2017 che modifica i rego-
lamenti UE n. 1305/2013 sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale 
(FEASR), n. 1306/2013 sul finanziamento, sulla gestione e sul monitoraggio della politica agricola comune, n. 
1307/2013 recante norme sui pagamenti diretti agli agricoltori nell’ambito dei regimi di sostegno previsti dalla poli-
tica agricola comune, n. 1308/2013 recante organizzazione comune dei mercati dei prodotti agricoli e n. 652/2014 
che fissa le disposizioni per la gestione delle spese relative alla filiera alimentare, alla salute e al benessere degli ani-
mali, alla sanità delle piante e al materiale riproduttivo vegetale; 

— la decisione di esecuzione C(2021) 7299 final del 4.10.2021 con cui la Commissione Europea ha approvato la 
modifica (PO 10) del PSR per l’Umbria 2014-2020 ratificata dalla Giunta Regionale con Deliberazione n. 1015 del 
27/10/2021; 

Atteso che, con la Determinazione Dirigenziale n. 13679 del 14 dicembre 2018, in ottemperanza alle disposizioni 
della suddetta Deliberazione, è stato approvato l’avviso pubblico per l’implementazione della misura 4, sottomisura 
4.1, tipologia di intervento 4.1.1; 
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Vista la Determinazione Dirigenziale n. 8113 del 15 settembre 2020 avente per oggetto “Determinazione dirigenziale 
14 dicembre 2018, n. 13679. Bando di evidenza pubblica concernente le norme procedurali per la presentazione 
delle domande e la concessione degli aiuti ai sensi del PSR per l’Umbria 2014/2020, Misura 4, sottomisura 4.1, tipo-
logia di intervento 4.1.1 “Sostegno agli investimenti per il miglioramento delle prestazioni e della sostenibilità globale 
delle aziende agricole”. Modifiche e d integrazioni. Approvazione testo coordinato; 

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 3318 del 19/04/2021, come da ultimo modificata con D.D. n. 11771 del 
19/11/2021, con la quale è stato approvato l’elenco delle n 521 domande ritenute ricevibili, così come riportato nel-
l’allegato A alla sopracitata D.D. n. 11771/21; 

Richiamate le determinazioni dirigenziali nn. 8995 del 5/09/2022,10284 del 10/10/22,12191 del 22/11/2022, 12894 
del 07/12/2022, 9 del 2/01/23, 27 del 3/01/23, 967 del 30/01/23, 3091 del 21/03/2023, 3136 del 22/03/2023, 3200 del 
23/03/2023, 3287 del 27/03/2023 , 3446 del 29/03/2023 con le quali si è preso atto degli esiti istruttori delle domande 
di aiuto afferenti i gruppi A,B,C,D,E,F,G,H,I, L e M e con le quali sono state approvate le graduatorie di ammissibilità 
per la concessione degli aiuti alle domande presentate ai sensi del bando in oggetto; 

Vista la DGR n. 173 del 22/02/2023 con la quale sono state approvate le “Procedure per la chiusura del Programma 
di Sviluppo Rurale per l’Umbria 2014/2022 - Modalità attuative finalizzate all’accelerazione della spesa” nel contesto 
letterale dell’Allegato 1) al citato atto ed è stato dato incarico ai Servizi regionali responsabili delle procedure attua-
tive/avvisi pubblici delle singole Misure/Sottomisure del PSR per l’Umbria 2014-2022 di adottare le disposizioni di 
cui all’Allegato in questione secondo le modalità in esso contenute; 

Preso atto della D.D. n. 6230 del 9/06/2023 concernente PSR Umbria 2014/2020 Tipologia di intervento 4.1.1 Avviso 
pubblico approvato con D. D. n. 13679 del 14/12/2018 e s. m. e i. - Disposizioni per scorrimento dell’elenco domande 
sostegno approvato con D.D. n. 3318 del 28 aprile 2021 e ss. Mm. E ii.; 

Richiamate le D.D. n 7601 del 12 luglio 2023, n. 8872 del 21 agosto 2023 e n 9409 del 7 settembre 2023 con le 
quali, a seguito di accertamento economie generatesi a carico dell’avviso in oggetto, si è provveduto a scorrere la 
graduatoria delle domande ricevibili, di cui alla D.D. n. 3318/21 e s.m. ed ii, ai sensi della sopracitata determinazione, 
con l’invio ai beneficiari della comunicazione di ammissione agli aiuti; 

Tenuto conto che nell’allegato A alla sopracitata determinazione dirigenziale n 8872/2023, per mero errore mate-
riale, non è stata inserita la azienda Biocchetti Mirco, titolare della domanda SIAG n. 5155384, i cui esiti istruttori, 
approvati con precedente determinazione sono stati già notificati alla azienda medesima, come di seguito detta-
gliato: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ritenuto opportuno procedere alla concessione degli aiuti richiesti a favore dell’azienda Biocchetti Mirco notifi-
cando tutte le condizioni e gli impegni che devono essere soddisfatti ai fini dell’erogazione e del mantenimento del 
diritto al sostegno medesimo; 

Atteso che con Determinazione dirigenziale n 10352 del 4/10/2023 si è stabilito di: 

— considerare valide le comunicazioni di ammissione agli aiuti debitamente firmate dai beneficiari, inviate alalo 
Scrivente servizio oltre il termine previsto dall’avviso; 

— di revocare la decadenza per n 4 domande di sostegno disposta con D.D. n. 8854/23; 

— di pendere atto della tacita rinuncia agli aiuti dell’azienda agraria Baldelli e Giustiniano e Felice ss , titolare 
della domanda di sostegno SIAG n 5155420; 

Ritenuto opportuno, per quanto sopra esposto, riepilogare in un unico elenco, che si riporta quale allegato A parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento, le domande finanziate ai sensi della D.D. n. 6230/23 ; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 
 

IL DIRIGENTE 
 

DETERMINA 
 

1. di fare proprio quanto in premessa argomentato con riferimento all’Avviso pubblico approvato con D.D. n. 
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6230/23 concernente: PSR Umbria 2014/2020 Tipologia di intervento 4.1.1 Avviso pubblico approvato con D. D. 
n. 13679 del 14/12/2018 e s. m. e i. - Disposizioni per scorrimento dell’elenco domande sostegno approvato con D.D. 
n. 3318 del 28 aprile 2021 e ss. mm. e ii.; 

2. di ammettere a finanziamento la azienda Biocchetti Mirco, titolare della domanda di sostegno Siag n. 5155384, 
in quanto per mero errore materiale non è stata inserita nell’’allegato A alla D.D. n. 8872/23, come di seguito detta-
gliato: 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. inviare la concessione del sostegno alla azienda cui al punto che precede, notificando tutte le condizioni e gli 
impegni che devono essere soddisfatti ai fini dell’erogazione e del mantenimento del diritto al sostegno medesimo; 

4. di riepilogare le domande finanziate con le determinazioni dirigenziali nn. 7601/2023,8872/2023 e 9409/2023 in 
premessa richiamate, in un unico elenco, che si riporta come allegato A parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento; 

5. di disporre la pubblicazione del presente atto ai sensi dell’art 26, comma 2 del D.lgs.vo n 33/2013; 

6. di disporre che la pubblicazione del presente atto, comprensiva degli allegati, nel sito web e nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Umbria, vale come notifica ai soggetti interessati; 

7. l’atto è immediatamente efficace. 

 

Perugia, lì 10 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
DANIELA TOCCACELO 
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DIREZIONE REGIONALE SALUTE E WELFARE - SERVIZIO AMMINISTRATIVO E RISORSE UMANE DEL SSR 
- DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 10 ottobre 2023, n. 10519. 

 

Presa d’atto del verbale degli esami finali, sessione ordinaria, del corso di formazione specifica in medicina gene-
rale, triennio 2019/2022. 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1° febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 

Visto il decreto legislativo n. 368 del 17 agosto 1999 che, in attuazione della Direttiva n. 93/16/CEE, in materia di 
libera circolazione dei medici e di reciproco riconoscimento dei loro diplomi, certificati ed altri titoli, stabilisce che 
per l’esercizio dell’attività di medico di medicina generale è necessario il possesso del diploma di formazione specifica 
in medicina generale; 

Visto il D.M. Salute 7 marzo 2006, modificato dai DD.M. Salute 28 agosto 2014 e 7 giugno 2017, per la disciplina 
unitaria del sistema; 

Richiamato l’art. 3, comma 2 della legge n. 24 del 23/12/2008 che stabilisce che il Consorzio Scuola Umbra di 
Amministrazione Pubblica (Consorzio SUAP) organizza e gestisce i corsi triennali di formazione specifica in medi-
cina generale; 

Vista la d.d. n. 9415 del 24/09/2019, con la quale è stato approvato il bando di concorso pubblico per l’ammissione 
al Corso di Formazione Specifica in Medicina generale relativo al triennio 2019/2022, per n. 38 medici; 

Vista la d.d. n. 9221 del 1° febbraio 2023 con la quale è stata nominata, ai sensi dell’art. 29, comma 3 del D.lgs. 17 
agosto 1999, n. 368, la Commissione giudicatrice per il colloquio finale; 

Preso atto che in data 2 ottobre 2023 si è svolto il colloquio finale del corso in oggetto, iniziato in data 30 settembre 
2020 e concluso il 20 settembre 2023; 

Rilevato che con nota acquisita al protocollo regionale al n. 225952 del 06/10/2023, il Segretario della Commissione 
ha trasmesso il verbale degli esami finali di cui trattasi, ai quali hanno partecipato n. 29 dei n. 30 medici previsti; 

Preso atto della comunicazione prodotta dal dott. Attilio Gattucci, in data 28 settembre 2023 e acquisita al proto-
collo regionale al n. 223441 del 04/10/2023, in merito all’indisponibilità a partecipare al colloquio finale; 

Constatato, come si evince dal verbale trasmesso e conservato in originale, ai sensi del vigente Regolamento della 
Giunta regionale, presso il Servizio Amministrativo e Risorse umane del S.S.R., che tutti i 29 medici che hanno par-
tecipato all’esame finale sono risultati idonei acquisendo il diploma di formazione specifica in medicina generale; 

Ritenuto di dover prendere atto del verbale della Commissione nominata con d.d. n. 9221/2023; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 

 

IL DIRIGENTE 

 

DETERMINA 

 

1. di dare atto che le premesse sono parte integrante del presente provvedimento; 
2. di prendere atto del verbale degli esami finali del 2 ottobre 2023 del corso di formazione specifica in Medicina 

Generale, triennio 2019/2022, organizzato e gestito dal Consorzio Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica, acqui-
sito al protocollo regionale al n. 225952 del 06/10/2023 e conservato agli atti del Servizio Amministrativo e Risorse 
umane del S.S.R.; 

3. di prendere, altresì, atto che i n. 29 medici che hanno acquisito il diploma di formazione specifica in medicina 
generale, sono i seguenti:
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4. di trasmettere il presente atto al Ministero della Salute ed al Consorzio Scuola Umbra di Amministrazione Pub-
blica; 

5. di pubblicare il presente atto nel Bollettino Ufficiale e nel sito web regionale, nella pagina dedicata all’interno 
della sezione “Salute”; 

6. di dichiarare che l’atto è immediatamente efficace. 

 

Perugia, lì 10 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
DAVINA BOCO 



DIREZIONE REGIONALE SALUTE E WELFARE - SERVIZIO AMMINISTRATIVO E RISORSE UMANE DEL SSR 
- DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 11 ottobre 2023, n. 10534. 

 

D.D. n. 7568/2022 - Sostituzione componente Comitato per la direzione scientifica ed organizzativa dei corsi di 
formazione manageriale di cui alla D.G.R. n. 275/2015. 

 

N. 10534. Determinazione dirigenziale del 16 ottobre 2023 con la quale si prende atto della sostituzione in oggetto 
e si dispone la pubblicazione nel Bollettino Ufficiale. 

 

Perugia, lì 11 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
DAVINA BOCO 

 

 

 

 _______________ 
Il testo integrale dell’atto è pubblicato nel Bollettino Ufficiale - Serie Avvisi e Concorsi n. 56 del 24 ottobre 2023. 

 ________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________ 
 

 

DIREZIONE REGIONALE SALUTE E WELFARE - SERVIZIO AMMINISTRATIVO E RISORSE UMANE DEL SSR 
- DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 11 ottobre 2023, n. 10559. 

 

Accreditamento Istituzionale in sanità - Struttura denominata “A.S.T.E Terni” (P. IVA 00493570550) ubicata in 
Vva del Salice, n. 6/A - Terni. Provvedimento conclusivo. 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 

Visto il T.U.LL.SS. 27/07/1934, n. 1265, art. 193; 

Vista la Legge 23/12/1978, n. 833, art. 43; 

Visto l’art. 8-ter del D. Lgs. 30/12/1992 n. 502 e s.i.m.; 

Visto la Legge regionale 11 del 9/4/2015;  

Visto il DPR 14/1/1997; 

Visto il DPR n.445/2000; 

Visto l’art. 8-quater del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 (Riordino della disciplina in materia sanitaria, 
a norma dell’art. 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421); 

Visto l’art. 118 della legge regionale 9 aprile 2015, n. 11 (Testo unico in materia di Sanità e Servizi Sociali); 

Vista l’Intesa Stato-Regioni del 20 dicembre 2012 (Rep. Atti n. 259/CSR) sul documento recante “Disciplina per la 
revisione della normativa dell’accreditamento”, in COD. PRATICA: 2022-002-8490 segue atto n. 7848 del 02/08/2022 
2 attuazione dell’articolo 7, comma 1, del nuovo Patto per la salute per gli anni 2010-2012 (Rep. Atti n. 243/CSR del 
3 dicembre 2009); Vista la Deliberazione della Giunta Regionale del 02/07/2013, n. 726 (Recepimento dell’Intesa Rep. 
atti n. 259/CSR del 20 dicembre 2012, ai sensi dell’art. 8, comma 6, della L.131/2005, tra il Governo, le Regioni e le 
Province autonome sul documento recante “Disciplinare per la revisione della normativa sull’accreditamento”, in 
attuazione dell’articolo 7, comma 1, del nuovo Patto per la salute per gli anni 2010-2012); 

Vista l’Intesa Stato-Regioni del 19 febbraio 2015 (Rep. Atti n. 32/CSR) in materia di adempimenti relativi all’ac-
creditamento delle strutture sanitarie; 
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Vista la Deliberazione della Giunta Regionale del 29/12/2015, n. 1632 (Recepimento Intesa, ai sensi dell’articolo 8, 
comma 6, della Legge 5 giugno 2003, n. 131, tra Governo, le Regioni e le Province autonome in materia di adempi-
menti relativi all’accreditamento delle strutture sanitarie (Rep. Atti n. 32/CRS del 19 febbraio 2015); 

Visto il regolamento regionale 26 settembre 2018, n.10 (Disciplina in materia di accreditamento istituzionale delle 
strutture sanitarie e socio sanitarie pubbliche e private);  

Vista la deliberazione della Giunta Regionale del 29/07/2020, n. 672 (art. 5 RR 10/2018 - adozione del manuale del 
sistema di Gestione dell’Organismo Tecnicamente Accreditante Regionale - OTAR); 

Vista la deliberazione della Giunta Regionale del 22/09/2021, n. 889 (Integrazioni al Manuale del Sistema di 
Gestione dell’OTAR, di cui alla DGR 672/2020, e conseguente approvazione dello schema di Accordo tra la Regione 
Umbria e Umbria Salute e Servizi S.c.a.r.l. per il supporto tecnico-amministrativo all’OTAR); 

Vista la deliberazione della Giunta Regionale del 29/12/2021, n. 1368 (Ulteriori integrazioni al Manuale del Sistema 
di Gestione dell’OTAR, di cui alla DGR 672/2020. Anticorruzione) 

Vista la D.G.R. del 24/06/2022 n. 631 (Accreditamenti Istituzionali in Sanità. Determinazioni), con la quale è stato 
approvato il documento “definizione dei requisiti essenziali per l’accreditamento istituzionale in Sanità”; 

Vista la determinazione dirigenziale n. 364 del 13.01.2023 con la quale, tra le altre, è stata ammessa l’istanza di 
mantenimento dell’accreditamento della struttura denominata “A.S.T.E Terni” (P. IVA 00493570550) ubicata in Via 
del Salice, n.6/A, Terni; 

Dato atto che con Determinazione dirigenziale n. 6364 del 2022 la struttura “A.S.T.E. Terni” (P. IVA 00493570550) 
è stata autorizzata all’esercizio di struttura residenziale; 

Dato atto che con nota prot. 0042504 del 23.02.2023 l’OAIA, ai fini dello svolgimento dell’istruttoria tecnica, ha 
trasmesso comunicazione all’OTAR dell’esito positivo dell’istruttoria amministrativa relativa all’istanza di manteni-
mento dell’accreditamento istituzionale presentata dalla summenzionata struttura “A.S.T.E. Terni”; 

Dato atto che con nota prot. 58386 del 13.03.2023 l’OTAR ha trasmesso a PuntoZero la summenzionata istanza di 
accreditamento della struttura “A.S.T.E. Terni”, giusto l’accordo convenzionale tra Regione Umbria e PuntoZero, di 
cui alla DGR 889/2021, e il collegato Regolamento operativo; 

Dato atto che con nota prot. 217820 del 26.09.2023 l’OTAR ha comunicato a PuntoZero l’avvenuta conclusione 
dell’Audit di mantenimento dell’accreditamento istituzionale svolto presso la summenzionata struttura “A.S.T.E. 
Terni” nella giornata del 18, 19 e 20 settembre 2023 dal Gruppo di Audit composto da Gianluca Acquaviva (RGA) ed 
Alessio Bacci; 

Dato atto che con mail del 25/09/2023 n. 0216318 il RGA Gianluca Acquaviva ha trasmesso all’OTAR il rapporto di 
Audit relativo alla summenzionata struttura “A.S.T.E. Terni” correttamente compilato e corredato dei necessari 
documenti, tutti conservati agli atti del Servizio, dalle risultanze del quale si evince che non è stata riscontrata 
alcuna non conformità; 

Vista la determinazione dirigenziale n.10198 del 02/10/2023 “Accreditamento istituzionale in sanità. Parere OTAR 
sul possesso dei requisiti della struttura denominata “A.S.T.E Terni” (P. IVA 00493570550) ubicata in Via del Salice, 
n.6/A, Terni, con la quale l’OTAR ha rilasciato al Servizio Amministrativo e Risorse Umane del SSR, della Direzione 
Regionale Salute e Welfare, competente in materia OAIA (Organismo Amministrativamente e d istituzionalmente 
Accreditante), parere positivo sul possesso dei requisiti per l’accreditamento della struttura denominata “A.S.T.E 
Terni” (P. IVA 00493570550) - ubicata in Via del Salice, n.6/A, Terni - trasmessa all’OAIA per le determinazioni di 
competenza;   

Atteso che il Dirigente OAIA, sulla base del parere dell’OTAR, adotta il provvedimento conclusivo relativo all’ac-
creditamento istituzionale, giusto l’art. 6 del R.R. 10/2018; 

Ritenuto di adottare il provvedimento conclusivo di accreditamento istituzionale della struttura denominata 
“A.S.T.E Terni” (P. IVA 00493570550) ubicata in Via del Salice, n.6/A, Terni; 

Richiamato il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice per la protezione dei dati personali) e Regola-
mento UE 20167679 (Regolamento generale sulla protezione dei dati - GDPR, General Data Protection Regulation); 

Richiamata la Legge 6 novembre 2012, n. 190 (Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell’illegalità nella pubblica amministrazione); 

Richiamato il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 (Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso 
civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministra-
zioni); 

Richiamato il Decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82 (Codice dell’Amministrazione digitale);  

Richiamato il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 (Codice dei contratti pubblici); 

Richiamato il DPR 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia 
di documentazione amministrativa); 
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Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 

 

IL DIRIGENTE 

 

DETERMINA 

 

1. di concedere l’accreditamento istituzionale in sanità alla struttura denominata “A.S.T.E Terni” (P. IVA 
00493570550) ubicata in Via del Salice, n.6/A, Terni, giusto il parere positivo dell’OTAR di cui alla DD n. 10198 del 
02.10.2023; 

2. di precisare che il parere positivo è relativo a nr. 1 Unità Operativa e precisamente:  

• 1UO Struttura Residenziale; 

3. di specificare che ai sensi dell’art.8 comma 1 R.R. 10/2018, l’accreditamento ha validità triennale;  

4. di trasmettere il presente atto alla struttura di cui trattasi; 

5. di inserire la struttura di cui trattasi nell’elenco dei soggetti accreditati i cui all’art. 7 del R.R. 10/2018; 

6. di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Umbria. 

 

Perugia, lì 11 ottobre 2023 

 

Il dirigente 
DAVINA BOCO 

 ________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________ 
 

 

DIREZIONE REGIONALE SALUTE E WELFARE - SERVIZIO AMMINISTRATIVO E RISORSE UMANE DEL SSR 
- DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 11 ottobre 2023, n. 10560. 

 

Centro Medico Alto Tevere srl - Rilascio dell’autorizzazione all’esercizio dell’attività di una struttura da destinare 
a Poliambulatorio specialistico sito in via Rodolfo Morandi - Città di Castello (PG). 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 

Visto il T.U.LL.SS. 27/07/1934, n. 1265, art. 193; 

Vista la Legge 23/12/1978, n. 833, art. 43; 

Visto l’art. 8-ter del D.Lgs. 30/12/1992 n. 502 e s.i.m.; 

Visto l’art.117 della Legge regionale 11 del 9/4/2015; 

Visto il DPR 14.01.1997; 

Visto il DPR n. 445/2000; 

Visto il Regolamento regionale 6/2017; 

Vista la DGR n. 177 del 02.03.2022 “Sistema regionale delle autorizzazioni sanitarie, dell’accreditamento istitu-
zionale, e degli accordi contrattuali. Azioni di miglioramento.”; con la quale la Giunta Regionale intende realizzare 
la progettazione e modellizzazione di un sistema volto a pianificare e programmare i fabbisogni sanitari e sociosa-
nitari sulla base della domanda di salute espressa dalla popolazione di riferimento, valido dalla fase dell’autorizza-
zione, sino a quella del convenzionamento, che individui responsabilità, metodi, criteri e procedure; 

Vista l’istanza presentata in data 09.10.2023 prot.n. 226617 con la quale il Centro Medico Alto Tevere Srl con sede 
legale in Via Inzago 48, Roma (RM), partita iva 15231781004, chiede il rilascio dell’autorizzazione sanitaria all’eser-
cizio dell’attività di una struttura da destinare a Poliambulatorio specialistico sito in Via Rodolfo Morandi, Città di 
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Castello (PG); 

Vista la DD di assenso n. 6386 del 28.06.2019 all’autorizzazione alla realizzazione (costruzione) di una struttura 
da destinare a Poliambulatorio specialistico sita in Via Rodolfo Morandi, Città di Castello (PG); 

Vista la successiva autorizzazione alla realizzazione del Comune di Città di Castello n. 1/2019; 

Vista la comunicazione del legale Rappresentante del Centro Medico Alto Tevere Srl pervenuta con pec in data 
03.09.2021, in cui si evidenziava che: “i lavori per la realizzazione della struttura erano ampiamente iniziati e in corso 
d’opera”; 

Considerato che in virtù di quanto disposto all’art. 3 comma 2 del Regolamento Regionale 2 agosto 2017 n. 6 
“Disposizioni in materia di autorizzazioni all’esercizio di attività sanitarie e socio-sanitarie, in attuazione della legge 
regionale 09 aprile 2015, n. 11 (Testo unico in materia d Sanità e Servizi Sociali)”, si intende in corso di validità l’assenso 
rilasciato con DD n. 6386 del 28.06.2019; 

Vista l’attestazione di possesso dei requisiti minimi ai sensi del DPR 14.1.1997 rilasciata a favore del Centro Medico 
Alto Tevere Srl dall’Azienda USL Umbria 1 in data 03.10.2023 prot.n. 172380, dalla quale si evince “che la struttura 
possiede i requisiti minimi, generali e specifici, strutturali, impiantistici e tecnologici previsti dal DPR 
14.01.1997 considerati applicabili in assenza di ulteriori requisiti specifici regionali per lo svolgimento delle 
attività sanitarie elencate nella DD n. 6386 del 28.06.2019; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 

 

IL DIRIGENTE 

 

DETERMINA 

 

1. di autorizzare, ai sensi del Regolamento Regionale n. 6/2017, il Centro Medico Alto Tevere Srl con sede legale n 
Via Inzago 48, Roma (RM), partita iva 15231781004, all’esercizio dell’attività di una struttura da destinare a Poliam-
bulatorio sito in Via Rodolfo Morandi, Città di Castello (PG) per le seguenti specialistiche: Diagnostica per immagini 
(Risonanza Magnetica total body con intensità di campo compresa fra 0,4 e 3 tesla, TC, Radiologia tradizionale, 
Ortopantomografia, Mammografia, M.O.C., Ecografia) ed attività specialistica ambulatoriale (medicina interna, chi-
rurgia, neurochirurgia, neurologia, elettromiografia, cardiologia, ortopedia, fisiatria, urologia, ginecologia, pediatria, 
psicologia, psichiatria, geriatria, reumatologia, otorinolaringoiatria, dermatologia, medicina del lavoro, endocrino-
logia, chirurgia plastica e ricostruttiva, nutrizione, agopuntura, omeopatia, oncologia, gastroenterologia, ossigeno-
ozono terapia, piccola chirurgia (piccoli interventi chirurgici ambulatoriali), diagnostica vascolare, scleroterapia, 
angiologia, oculistica, medicina dello sport, pneumologia, podologia, infiltrazioni intradermiche e intra-articolari, 
fisioterapia, procedure interventistiche ambulatoriali di endoscopia digestiva diagnostica ed operativa, diagnosi fun-
zionale gastroentereologica, attività ambulatoriali di medicina estetica, prelievi citologici e microistologici, punto 
prelievi per esami di laboratorio chimico-clinici, microbiologici, anatomopatologici e delle diverse matrici biologiche 
per esami tossicologici con finalità medico legali; 

2. di specificare che il responsabile sanitario della struttura è il dott.ssa Federica Rondoni iscritta all’Albo dei 
Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di Perugia al n. 6994; 

3. di specificare che il legale rappresentante della struttura è tenuto a comunicare al Servizio Regionale ed alla 
Azienda USL territorialmente competente, le future variazioni che dovessero verificarsi nella struttura in relazione 
ai requisiti minimi, citati in premessa; 

4. di dare atto che, le autorizzazioni sanitarie rilasciate non producono effetti vincolanti ai fini della procedura di 
accreditamento istituzionale, né consentono alla parte interessata di acquisire alcun titolo o aspettativa a partecipare 
alla ripartizione del budget del servizio pubblico; 

5. di pubblicare il presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione; 

6. di dichiarare che l’atto è immediatamente efficace. 

 

Perugia, lì 11 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
DAVINA BOCO 

25-10-2023 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE UMBRIA - Serie Generale - N. 51 141



DIREZIONE REGIONALE SVILUPPO ECONOMICO, AGRICOLTURA, LAVORO, ISTRUZIONE, AGENDA DIGI-
TALE - SERVIZIO FORESTE, MONTAGNA, SISTEMI NATURALISTICI E FAUNISTICA-VENATORIA - DETER-
MINAZIONE DIRIGENZIALE 12 ottobre 2023, n. 10566. 

 

Valutazione di Incidenza - Direttiva n. 92/43/CEE; D.P.R. n. 357/1997 e s.m. e i.; L.R. n. 1/2015, art. 13 - Istanza 
di screening per “Progetto realizzazione pozzo uso domestico in loc. Casanuova del Perrubbio - Pietralunga (PG)”. 
Proponente: Sabatini Erminio. 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 

Visto l’art. 6 della direttiva del Consiglio 92/43/CEE del 21/05/1992; 

Visto l’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 8 settembre 1997, n. 357 e successive modifiche e integra-
zioni; 

Vista la L.R. n. 1 del 21 gennaio 2015; 

Vista la D.G.R. n. 356 del 23/03/2015; 

Vista la D.G.R. n. 208 del 27/02/2012; 

Visto il D.M. 07 agosto 2014 relativo alla “Designazione di 31 ZSC della regione biogeografica continentale e di 64 
ZSC della regione biogeografica mediterranea insistenti nel territorio della Regione Umbria, ai sensi dell’art. 3, 
comma 2, del DPR 8 settembre 1997, n. 357”; 

Viste le “Linee Guida Nazionali per la Valutazione di Incidenza Ambientale” pubblicate sulla G.U. n. 303/2019; 

Vista la D.G.R. n. 360 del 21/04/2021 “Recepimento delle Linee guida Nazionali per la valutazione di incidenza 
(VincA) - Direttiva 92/43/CEE “Habitat” articolo 6, paragrafi 3 e 4”; 

Vista l’istanza di Screening, acquisita agli atti con PEC prot. n. 193459/2023 trasmesse dal dott. Duranti Francesco 
in qualità di professionista incaricato per l’istanza “Progetto realizzazione pozzo uso domestico in loc. Casanuova 
del Perrubbio - Pietralunga (PG)”; 

Accertato che i luoghi degli interventi ricadono nel Comune di Pietralunga interessando il sito Natura 2000 ZSC 
IT 5210001 “Boschi di Monti Sodolungo - Rosso”; 

Visto il format supporto screening V.Inc.A. - Proponente e verificata la completezza della documentazione richiesta 
e allegata; 

Visti gli esiti dell’istruttoria effettuata seguendo il Format screening di V.Inc.A. - Istruttoria valutatore screening 
specifico; 

Tenuto conto che gli interventi non interessano habitat Natura 2000; 

Considerato che il presente atto autorizzativo non esonera il proponente dall’ottenere gli ulteriori titoli abilitativi, 
ove necessari, a realizzare gli interventi; 

Considerato che l’attuazione non determinerà incidenza significativa ovvero non pregiudicherà il mantenimento 
dell’integrità del sito con riferimento agli specifici obiettivi di conservazione di habitat e specie; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 

 

IL DIRIGENTE 

 

DETERMINA 

 

1. di esprimere, ai sensi della direttiva 92/43/CEE, del D.P.R. n. 357/1997 e s.m. e i. e della L.R. n. 1/2015, parere 
favorevole sotto il profilo degli effetti diretti ed indiretti dell’attuazione degli interventi, sugli habitat e sulle specie 
per i quali i siti sono stati individuati; 

2. di disporre che copia conforme della presente determinazione venga notificata: 

a) al soggetto proponente Sabatini Erminio, estensore della documentazione di Screening dott. Francesco 
Duranti - francescoduranti@pec.epap.it; 
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b) al Comune di Pietralunga - comune.pietralunga@postacert.umbria.it; 

c) al Gruppo Carabinieri Forestale Perugia - fpg43609@pec.carabinieri.it; 

3. di disporre la pubblicazione della presente determinazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Umbria ad esclu-
sione degli allegati disponibili per la consultazione presso il Servizio Foreste, montagna, sistemi naturalistici e Fau-
nistica-Venatoria; 

4. l’atto è immediatamente efficace. 

 

Perugia, lì 12 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
FRANCESCO GROHMANN 

 ________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________ 
 

 

DIREZIONE REGIONALE SVILUPPO ECONOMICO, AGRICOLTURA, LAVORO, ISTRUZIONE, AGENDA DIGI-
TALE - SERVIZIO FORESTE, MONTAGNA, SISTEMI NATURALISTICI E FAUNISTICA-VENATORIA - DETER-
MINAZIONE DIRIGENZIALE 12 ottobre 2023, n. 10567. 

 

Valutazione di Incidenza - Direttiva n. 92/43/CEE; D.P.R. n. 357/1997 e s.m. e i.; L.R. n. 1/2015, art. 13 - “Manu-
tenzione e ripristino di strada vicinale e corte di proprietà”. Proponente: Sapori Luca. 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 

Visto l’art. 6 della direttiva del Consiglio 92/43/CEE del 21/05/1992; 

Visto l’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 8 settembre 1997, n. 357 e successive modifiche e integra-
zioni; 

Vista la L.R. n. 1 del 21 gennaio 2015; 

Vista la DGR n. 356 del 23/03/2015; 

Vista la DGR n. 1453 del 19/11/2012; 

Visto il D.M. 07 agosto 2014 relativo alla “Designazione di 31 ZSC della regione biogeografica continentale e di 64 
ZSC della regione biogeografica mediterranea insistenti nel territorio della Regione Umbria, ai sensi dell’art. 3, 
comma 2, del DPR 8 settembre 1997, n. 357”; 

Viste le “Linee Guida Nazionali per la Valutazione di Incidenza Ambientale” pubblicate sulla G.U. n. 303/2019; 

Vista la D.G.R. n. 360 del 21/04/2021 “Recepimento delle Linee guida Nazionali per la valutazione di incidenza 
(VincA) - Direttiva 92/43/CEE “Habitat” articolo 6, paragrafi 3 e 4”; 

Vista l’istanza acquisita agli atti con PEC prot. n. 166835/2023 e successive integrazioni trasmesse da Michele Santi 
per l’istanza “Manutenzione e ripristino di strada vicinale e corte di proprietà”; 

Accertato che i luoghi degli interventi ricadono nel Comune di Sant’Anatolia di Narco interessando il sito Natura 
2000 ZSC IT 5210063 “Monti Coscerno - Civitella - Aspra”; 

Tenuto conto che gli interventi non interessano gli habitat segnalati nel sito Natura 2000; 

Considerato che il presente atto autorizzativo non esonera il proponente dall’ottenere gli ulteriori titoli abilitativi, 
ove necessari, a realizzare gli interventi; 

Considerato che l’attuazione non determinerà incidenza significativa ovvero non pregiudicherà il mantenimento 
dell’integrità dei siti con riferimento agli specifici obiettivi di conservazione di habitat e specie; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 
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IL DIRIGENTE 

 

DETERMINA 

 

1. di esprimere, ai sensi della direttiva 92/43/CEE, del D.P.R. n. 357/1997 e s.m. e i. e della L.R. n. 1/2015, parere 
favorevole sotto il profilo degli effetti diretti ed indiretti dell’attuazione degli interventi, sugli habitat e sulle specie 
per i quali il sito è stato individuato a condizione che vengano adottate tutte le misure di mitigazione individuate 
nello Studio di Incidenza Ambientale e in particolare: 

• non vengano danneggiati o sottoposti a taglio gli individui arborei presenti nelle aree di intervento; 

• i lavori non interferiscano con la vegetazione spontanea esterna alle aree di intervento individuate (strada vici-
nale e corte a monte dell’edificio); 

• gli interventi vengano realizzati al di fuori del periodo riproduttivo delle specie faunistiche considerate per il 
sito che va dal 1 aprile al 31 luglio; 

e inoltre a condizione che: 

• per l’accesso dei mezzi alle aree di cantiere sia utilizzata esclusivamente la viabilità principale e locale già esi-
stente; 

• la strada vicinale e la corte a monte dell’edificio vengano realizzate con pietrisco naturale rendendo il fondo 
permeabile; 

• la recinzione venga realizzata con pali in castagno associati a rete metallica con maglie non inferiori a cm 
10x10 per un’altezza massima della struttura non superiore a 120 cm dalla quota del terreno e senza utilizzare filo 
spinato; 

• ad ultimazione delle opere si provveda alla sistemazione delle aree di cantiere con completa rimozione e smal-
timento dei materiali di risulta delle lavorazioni e dei rifiuti eventualmente presenti secondo la normativa vigente; 

2. di disporre che copia conforme della presente determinazione venga notificata: 

a) al soggetto proponente Sapori Luca - estensore della documentazione per la V.Inc.A. Michele Santi - 
michele.santi@geopec.it; 

b) al Comune di Sant’Anatolia di Narco - comune.santanatoliadinarco@postacert.umbria.it; 

c) al Gruppo Carabinieri Forestale Perugia - fpg43609@pec.carabinieri.it; 

3. di disporre la pubblicazione della presente determinazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Umbria ad esclu-
sione degli allegati disponibili per la consultazione presso il Servizio Foreste, montagna, sistemi naturalistici e Fau-
nistica-Venatoria; 

4. l’atto è immediatamente efficace. 

 

Perugia, lì 12 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
FRANCESCO GROHMANN 

 ________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________ 
 

 

DIREZIONE REGIONALE SVILUPPO ECONOMICO, AGRICOLTURA, LAVORO, ISTRUZIONE, AGENDA DIGI-
TALE - SERVIZIO FORESTE, MONTAGNA, SISTEMI NATURALISTICI E FAUNISTICA-VENATORIA - DETER-
MINAZIONE DIRIGENZIALE 12 ottobre 2023, n. 10568. 

 

Valutazione di Incidenza - Direttiva n. 92/43/CEE; D.P.R. n. 357/1997 e s.m. e i.; L.R. n. 1/2015, art. 13 - “SCIA per 
opere di manutenzione straordinaria di un fabbricato, pavimentazione e recinzione di una porzione di area perti-
nenziale ed in variante alla SCIA del 2017 con prot. 0035957, presso il fabbricato in loc. Tordimonte n. 77”. Pro-
ponente: Ciotti Luciano. 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 
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Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 

Visto l’art. 6 della direttiva del Consiglio 92/43/CEE del 21/05/1992; 

Visto l’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 8 settembre 1997, n. 357 e successive modifiche e integra-
zioni; 

Vista la L.R. n. 1 del 21 gennaio 2015; 

Vista la D.G.R. n. 356 del 23/03/2015; 

Vista la D.G.R. n. 839 del 11/07/2012; 

Visto il D.M. 07 agosto 2014 relativo alla “Designazione di 31 ZSC della regione biogeografica continentale e di 64 
ZSC della regione biogeografica mediterranea insistenti nel territorio della Regione Umbria, ai sensi dell’art. 3, 
comma 2, del DPR 8 settembre 1997, n. 357”; 

Viste le “Linee Guida Nazionali per la Valutazione di Incidenza Ambientale” pubblicate sulla G.U. n. 303/2019; 

Vista la D.G.R. n. 360 del 21/04/2021 “Recepimento delle Linee guida Nazionali per la valutazione di incidenza 
(VincA) - Direttiva 92/43/CEE “Habitat” articolo 6, paragrafi 3 e 4”; 

Vista l’istanza acquisita agli atti con PEC prot n. 188290/2023 trasmessa da Materazzini Mirko in qualità di pro-
fessionista incaricato per l’istanza “SCIA per opere di manutenzione straordinaria di un fabbricato, pavimentazione 
e recinzione di una porzione di area pertinenziale ed in variante alla SCIA del 2017 con prot. 0035957, presso il fab-
bricato in loc. Tordimonte n. 77”; 

Accertato che i luoghi degli interventi ricadono nel Comune di Orvieto, all’interno del sito Natura 2000 ZPS IT 
5220024 “Valle del Tevere: Laghi di Corbara - Alviano”; 

Tenuto conto che l’intervento non interessa gli habitat segnalati nel sito Natura 2000 e ricade in area classificata 
come “barriere antropiche” ai sensi della RERU; 

Considerato che il presente atto autorizzativo non esonera il proponente dall’ottenere gli ulteriori titoli abilitativi, 
ove necessari, a realizzare gli interventi; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 

 

IL DIRIGENTE 

 

DETERMINA 

 

1. di esprimere, ai sensi della direttiva 92/43/CEE, del D.P.R. n. 357/1997 e s.m. e i. e della L.R. n. 1/2015, parere 
favorevole sotto il profilo degli effetti diretti ed indiretti dell’attuazione degli interventi, sugli habitat e sulle specie 
per i quali i siti sono stati individuati a condizione che come riportato nello studio di incidenza ambientale: 

• per l’accesso dei mezzi alle aree di cantiere venga utilizzata esclusivamente la viabilità principale e locale già 
esistente; 

• al fine di limitare al minimo l’emissione di polveri venga effettuata saltuaria bagnatura del fondo stradale della 
viabilità di cantiere; 

• gli interventi vengano eseguiti al di fuori del periodo riproduttivo delle specie faunistiche considerate per il 
sito Natura 2000 che va dal 1 aprile al 31 luglio; 

• vengano eseguite nuove piantumazioni in prossimità delle opere eseguite di provenienza certificata e preve-
dendo l’utilizzo esclusivo di specie arboree e arbustive autoctone coerenti con la vegetazione dell’area da individuare 
tra quelle dell’allegato W del R.R. 7/2002 di attuazione della L.R. 28/2001 per le quali dovrà essere garantito l’attec-
chimento per almeno due riprese vegetative; 

• per gli interventi di nuova piantumazione il Direttore dei lavori venga affiancato da un tecnico esperto in mate-
ria forestale che individui le modalità e le tecniche di attuazione; 

e inoltre a condizione che: 

• ad ultimazione delle opere si provveda alla sistemazione dell’area di cantiere con completa rimozione di tutti 
i baraccamenti e lo smaltimento dei materiali di risulta delle lavorazioni e dei rifiuti eventualmente presenti secondo 
la normativa vigente; 

2. di disporre che copia conforme della presente determinazione venga notificata: 

a) al Comune di Orvieto - comune.orvieto@postacert.umbria.it; 

b) al Gruppo Carabinieri Forestale Terni - ftr43633@pec.carabinieri.it; 
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3. di disporre la pubblicazione della presente determinazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Umbria ad esclu-
sione degli allegati disponibili per la consultazione presso il Servizio Foreste, Montagna, Sistemi naturalistici fau-
nistica-Venatoria; 

4. l’atto è immediatamente efficace. 

 

Perugia, lì 12 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
FRANCESCO GROHMANN 

 ________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________ 
 

 

DIREZIONE REGIONALE SVILUPPO ECONOMICO, AGRICOLTURA, LAVORO, ISTRUZIONE, AGENDA DIGI-
TALE - SERVIZIO FORESTE, MONTAGNA, SISTEMI NATURALISTICI E FAUNISTICA-VENATORIA - DETER-
MINAZIONE DIRIGENZIALE 12 ottobre 2023, n. 10569. 

 

Valutazione di Incidenza - Direttiva n. 92/43/CEE; D.P.R. n. 357/1997 e s.m. e i.; L.R. n. 1/2015, art. 13 - Istanza 
di screening per “Nuovi appostamenti fissi di caccia stagione venatoria 2023/2024 - integrazione ulteriori appo-
stamenti”. Proponente: Sezione Procedimenti amministrativi in materia venatoria. 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 

Visto l’art. 6 della direttiva del Consiglio 92/43/CEE del 21/05/1992; 

Visto l’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 8 settembre 1997, n. 357 e successive modifiche e integra-
zioni; 

Vista la L.R. n. 1 del 21 gennaio 2015; 

Vista la D.G.R. n. 356 del 23/03/2015; 

Viste le D.G.R. di approvazione dei Piani di Gestione dei siti Natura 2000 depositati presso il Servizio Foreste, 
montagna, sistemi naturalistici e Faunistica-venatoria e consultabili online sul sito della Regione Umbria: 
https://www.regione.umbria.it/ambiente/piani-di-gestione; 

Visto il D.M. 07 agosto 2014 relativo alla “Designazione di 31 ZSC della regione biogeografica continentale e di 64 
ZSC della regione biogeografica mediterranea insistenti nel territorio della Regione Umbria, ai sensi dell’art. 3, 
comma 2, del DPR 8 settembre 1997, n. 357”; 

Viste le “Linee Guida Nazionali per la Valutazione di Incidenza Ambientale” pubblicate sulla G.U. n. 303/2019; 

Vista la D.G.R. n. 360 del 21/04/2021 “Recepimento delle Linee guida Nazionali per la valutazione di incidenza 
(VincA) - Direttiva 92/43/CEE “Habitat” articolo 6, paragrafi 3 e 4”; 

Vista l’istanza di Screening, acquisita agli atti con PEC prot. n. 225843/2023 trasmessa dalla Sezione Procedimenti 
amministrativi in materia venatoria per l’istanza “Nuovi appostamenti fissi di caccia stagione venatoria 2023/2024 
- integrazione nuovo appostamento”; 

Visto il format supporto screening V.Inc.A. - Proponente e verificata la completezza della documentazione richiesta 
e allegata; 

Tenuto conto che l’istanza riguarda la richiesta di una nuova autorizzazione per un appostamento fisso di caccia 
ricadente in un sito Natura 2000; 

Visti gli esiti dell’istruttoria effettuata seguendo il Format screening di V.Inc.A. - Istruttoria valutatore screening 
specifico; 

Considerato che verifiche relative alla coerenza con quanto previsto dalla normativa vigente in materia venatoria 
per singolo appostamento verranno effettuate dagli uffici preposti alla concessione dell’autorizzazione; 
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Visto che le modalità di realizzazione degli appostamenti fissi di caccia così come la cadenza temporale dell’attività 
venatoria in oggetto rappresenta un’attività ripetuta annualmente ed è regolamentata dalla normativa vigente in 
materia; 

Considerato che le Linee guida Nazionali per la valutazione di incidenza (VincA) - Direttiva 

92/43/CEE prevedono la possibilità di rilasciare autorizzazioni con valenza pluriennale per interventi analoghi 
nelle modalità di attuazione a quelli di cui al punto precedente salvo eventuali modifiche o aggiornamenti dei Piani 
di gestione delle Aree Naturali Protette o dei Piani di gestione dei siti Natura 2000 interessati; 

Considerato che l’attuazione non determinerà incidenza significativa ovvero non pregiudicherà il mantenimento 
dell’integrità del sito con riferimento agli specifici obiettivi di conservazione di habitat e specie; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 

 

IL DIRIGENTE 

 

DETERMINA 

 

1. di esprimere, ai sensi della direttiva 92/43/CEE, del D.P.R. n. 357/1997 e s.m. e i. e della L.R. n. 1/2015, parere 
favorevole sotto il profilo degli effetti diretti ed indiretti dell’attuazione degli interventi, sugli habitat e sulle specie 
per i quali i siti sono stati individuati fermo restando le successive verifiche di coerenza degli appostamenti con 
quanto previsto dalla normativa vigente in materia venatoria; 

2. di stabilire che il presente parere resta in vigore per l’intero periodo di validità delle autorizzazioni di cui in 
oggetto salvo eventuali modifiche o aggiornamenti dei Piani di gestione delle Aree Naturali Protette o dei Piani di 
gestione dei siti Natura 2000 interessati; 

a) al soggetto proponente dott. Luca Lucarelli - Responsabile della Sezione Procedimenti amministrativi in mate-
ria venatoria - Servizio Foreste, montagna, sistemi naturalistici e Faunistica-venatoria; 

b) al Gruppo Carabinieri Forestale Perugia - fpg43609@pec.carabinieri.it; 

c) al Gruppo Carabinieri Forestale Terni - ftr43633@pec.carabinieri.it; 

3. di disporre la pubblicazione della presente determinazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Umbria ad esclu-
sione degli allegati disponibili per la consultazione presso il Servizio Foreste, montagna, sistemi naturalistici e Fau-
nistica-Venatoria; 

4. l’atto è immediatamente efficace. 

 

Perugia, lì 12 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
FRANCESCO GROHMANN 

 ________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________ 
 

 

DIREZIONE REGIONALE SVILUPPO ECONOMICO, AGRICOLTURA, LAVORO, ISTRUZIONE, AGENDA DIGI-
TALE - SERVIZIO FORESTE, MONTAGNA, SISTEMI NATURALISTICI E FAUNISTICA-VENATORIA - DETER-
MINAZIONE DIRIGENZIALE 12 ottobre 2023, n. 10574. 

 

Valutazione di Incidenza - Direttiva n. 92/43/CEE; D.P.R. n. 357/1997 e s.m. e i.; L.R. n. 1/2015 - “Interventi di 
rimozione della componente arbustiva all’interno delle praterie secondarie Azione C.15 - LIFE IMAGINE” - Pro-
ponente: Agenzia Forestale Regionale (AFOR). 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 
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Visto l’art. 6 della direttiva del Consiglio 92/43/CEE del 21/05/1992; 

Visto l’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 8 settembre 1997, n. 357 e successive modifiche e integra-
zioni; 

Visto la Legge regionale n. 1 del 21 gennaio 2015; 

Vista la DGR n. 356 del 23/03/2015; 

Vista la DGR n. 179 del 04/03/2013; 

Visto il D.M. 07 agosto 2014 relativo alla “Designazione di 31 ZSC della regione biogeografica continentale e di 64 
ZSC della regione biogeografica mediterranea insistenti nel territorio della Regione Umbria, ai sensi dell’art.3, 
comma 2, del DPR 8 settembre 1997, n. 357”; 

Viste le “Linee Guida Nazionali per la Valutazione di Incidenza Ambientale” pubblicate sulla G.U. n. 303/2019; 

Vista la D.G.R. n. 360 del 21-04-2021 “Recepimento delle Linee guida Nazionali per la valutazione di incidenza 
(VIncA) - Direttiva 92/43/CEE “Habitat” articolo 6, paragrafi 3 e 4”; 

Vista l’istanza del Responsabile unico del procedimento Fabio Strinati - AFOR, acquisita agli atti con Pec prot. n. 
211089-2023, per “Interventi di rimozione della componente arbustiva all’interno delle praterie secondarie Azione 
C.15 - LIFE IMAGINE”; 

Vista la richiesta motivata di urgenza acquisita agli atti con Pec prot.n.222949-2023; 

Accertato che i luoghi degli eventi ricadono all’interno del territorio comunale di Stroncone e interessano il sito 
Natura 2000 ZSC IT5220021 “Piani di Ruschio”; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 
 

IL DIRIGENTE 
 

DETERMINA 
 
1. di esprimere, ai sensi della direttiva 92/43/CEE, del D.P.R. n. 357/1997 e s.m. e i. e della L.R. n. 1/2015, parere 

favorevole sotto il profilo degli effetti diretti ed indiretti dell’attuazione degli interventi, sugli habitat di specie e sulle 
specie per i quali il sito è stato individuato e a condizione che, come riportato nella Relazione di Incidenza tra-
smessa: 

• gli interventi di rimozione o diradamento di specie arbustive dovranno essere effettuati manualmente con dece-
spugliatore a spalla; 

• dovranno essere adottati tutti gli accorgimenti utili ad evitare il danneggiamento della vegetazione esistente, 
in particolare al fine di non danneggiare il cotico erboso e il suolo, il materiale derivante dalle potature o dagli abbat-
timenti non dovrà essere trascinato e dovrà essere allontanato velocemente dai luoghi di deposito posti su aree con-
termini a quelle di intervento; 

• qualora al momento dell’inizio lavori vengano rinvenuti nidi, uova di qualsiasi specie o piccoli, dovranno essere 
messe in atto tutti i possibili accorgimenti per la loro conservazione e protezione, avvisando le associazioni preposte 
a tale scopo o gli organi di vigilanza competenti. 

• gli interventi dovranno essere realizzati al di fuori del periodo di riproduzione dell’avifauna (1 aprile - 31 luglio); 

• il materiale vegetale rimosso venga asportato e conferito in siti specializzati nel compostaggio (ad es. biodige-
stori o simili); 

2. di disporre che copia conforme della presente determinazione venga notificata: 

a) al proponente Responsabile unico del procedimento Fabio Strinati - AFOR - agenziaregionaleforestale -
umbra@legalmail.it; 

b) Comune di Stroncone- comune.stroncone@postacert.umbria.it; 

c) al Gruppo Carabinieri Forestale Terni - ftr43633@pec.carabinieri.it; 

3. di disporre la pubblicazione della presente determinazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Umbria ad esclu-
sione degli allegati disponibili per la consultazione presso il Servizio Foreste, Montagna, Sistemi naturalistici fau-
nistica-Venatoria; 

4. di dichiarare che l’atto è immediatamente efficace. 

 

Perugia, lì 12 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
FRANCESCO GROHMANN
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DIREZIONE REGIONALE SALUTE E WELFARE - SERVIZIO AMMINISTRATIVO E RISORSE UMANE DEL SSR 
- DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 12 ottobre 2023, n. 10600. 

 

OFH Opportunities For Health srl - Rilascio dell’autorizzazione all’esercizio dell’attività di una struttura sita in 
via Monte Vile 20 - Perugia (PG), destinata a Servizio Residenziale socio-sanitario a media intensità terapeutico 
riabilitativa per minori di età compresa tra i 14 e i 17 anni per n. 6 posti letto più n. 1 posto letto per emergenza, 
con capacità ricettiva totale di n. 7 posti letto, ai sensi del R.R. n. 7/2017, art. 32, comma 2, lettera b. 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 

Visto il T.U.LL.SS. 27/07/1934, n. 1265, art. 193; 

Vista la Legge 23/12/1978, n. 833, art. 43; 

Visto l’art. 8-ter del D.Lgs. 30/12/1992 n. 502 e s.i.m.; 

Visto l’art.117 della Legge regionale 11 del 9/4/2015; 

Visto il DPR 14/1/1997; 

Visto il DPR n. 445/2000; 

Visto il Regolamento regionale 6/2017; 

Visto il Regolamento regionale n. 7/2017; 

Vista la DD n. 5200 del 16.05.2023, con la quale la società OFH Opportunities For Health Srl ha ottenuto l’assenso 
alla realizzazione di una struttura sita in Via Monte Vile 20, Perugia (PG), destinata a Servizio Residenziale socio-
sanitario a media intensità terapeutico riabilitativa per minori di età compresa tra i 14 e i 17 anni per n. 6 posti letto 
più n. 1 posto letto per emergenza, con capacità ricettiva totale di n. 7 posti letto, ai sensi del RR. 7/2017, art. 32, 
comma 2, lettera b e la successiva autorizzazione alla realizzazione del Comune di Perugia n. 4 del 24.05.2023; 

Vista l’istanza presentata in data 30.08.2023 prot.n. 203634, con la quale la società OFH Opportunities For Health 
Srl, con sede legale in Via Corso Tacito 20, Terni (TR), partita iva 01525940555, chiede il rilascio dell’autorizzazione 
sanitaria all’esercizio dell’attività di una struttura sita in Via Monte Vile 20, Perugia (PG), destinata a Servizio Resi-
denziale socio-sanitario a media intensità terapeutico riabilitativa per minori di età compresa tra i 14 e i 17 anni per 
n. 6 posti letto più n. 1 posto letto per emergenza, con capacità ricettiva totale di n. 7 posti letto, ai sensi del RR. 
7/2017, art. 32, comma 2, lettera b; 

Vista l’attestazione di possesso dei requisiti minimi ai sensi del DPR 14/1/1997 rilasciata a favore dell’istante dal-
l’Azienda USL Umbria 1 in data 30.08.2023 prot.n. 151631, dalla quale si evince “che la struttura possiede i requisiti 
per l’attività di Servizio Residenziale socio-sanitario a media intensità terapeutico riabilitativa per minori di età compresa 
tra i 14 e i 17 anni con capacità ricettiva di n. 6 posti letto più n. 1 posto letto per emergenza, a sensi del RR 7/2017 art 
32 punto 2 lettera b e del RR 12/2018”; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 

 

IL DIRIGENTE 

 

DETERMINA 

 

1. di autorizzare, ai sensi del Regolamento Regionale n. 6/2017, la società OFH Opportunities For Health Srl, con 
sede legale in Via Corso Tacito 20, Terni (TR), partita iva 01525940555, all’esercizio dell’attività di una struttura sita 
in Via Monte Vile 20, Perugia (PG), destinata a Servizio Residenziale socio-sanitario a media intensità terapeutico 
riabilitativa per minori di età compresa tra i 14 e i 17 anni per n. 6 posti letto più n. 1 posto letto per emergenza, con 
capacità ricettiva totale di n. 7 posti letto, ai sensi del RR. 7/2017, art. 32, comma 2, lettera b; 

2. di specificare che il responsabile sanitario della struttura è il Dott. Silvio D’Alessandro, laureato in Medicina e 
Chirurgia, abilitato all’esercizio della Professione, specializzato in Endocrinologia e Psichiatra ed iscritto all’Albo 
dei Medici Chirurghi di Perugia al n. 5268;
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3. di specificare che il legale rappresentante della struttura è tenuto a comunicare al Servizio Regionale ed alla 
Azienda USL territorialmente competente, le future variazioni che dovessero verificarsi nella struttura in relazione 
ai requisiti minimi, citati in premessa; 

4. di dare atto che a seguito della presente autorizzazione all’esercizio, il titolare non acquisisce alcun titolo o 
aspettativa a partecipare alla ripartizione del budget del servizio pubblico o al convenzionamento con le Aziende 
sanitarie regionali; 

5. di pubblicare il presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione; 

6. di dichiarare che l’atto è immediatamente efficace. 

 

Perugia, lì 12 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
DAVINA BOCO 

 ________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________ 
 

 

DIREZIONE REGIONALE PROGRAMMAZIONE, BILANCIO, CULTURA, TURISMO - SERVIZIO BILANCIO, 
FINANZA - DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 13 ottobre 2023, n. 10634. 

 

Variazioni al bilancio di previsione 2023-2025 per imputazione impegni derivanti dall’attivazione del Fondo plu-
riennale vincolato nell’esercizio 2023, ai sensi dell’articolo 41, comma 3 della L.R. n. 13/2000. 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 

Visto il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 
della legge 5 maggio 2009, n. 42.”; 

Vista la legge regionale 28/2/2000, n. 13, come modificata dalla legge regionale 25/07/2022, n. 9, recante “Disciplina 
generale della programmazione, del bilancio, dell’ordinamento contabile e dei controlli interni della Regione del-
l’Umbria.”; 

Visto l’articolo 41, comma 3 della l.r. 13/2000 che, in attuazione di quanto disposto all’articolo 51 del D.Lgs. 
118/2011, disciplina le variazioni del bilancio di previsione, del documento tecnico di accompagnamento e del bilan-
cio gestionale che possono essere disposte con determinazione dirigenziale del Dirigente regionale competente in 
materia di Bilancio; 

Visto l’articolo 51, comma 4, del D.Lgs. n. 118/2011 che stabilisce che il Responsabile Finanziario della Regione 
possa effettuare variazioni del Bilancio riguardanti il Fondo Pluriennale Vincolato escluse quelle previste dall’art. 3, 
comma 4, di competenza della Giunta Regionale, apportando le variazioni del Bilancio di Previsione, del documento 
tecnico di accompagnamento e del Bilancio Gestionale; 

Vista la legge regionale 21/12/2022, n. 18 recante: “Bilancio di previsione della Regione Umbria 2023-2025”; 

Vista la legge regionale 02 agosto 2023, n. 9 di approvazione dell’Assestamento del Bilancio di previsione della 
Regione Umbria 2023-2025; 

Vista la D.G.R. n. 808 del 02/08/2023 di approvazione del Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di 
previsione 2023-2025 assestato, di cui all’articolo 31 della legge regionale n. 13/2000; 

Vista la D.G.R. n. 809 del 02/08/2023 di approvazione del Bilancio finanziario gestionale di previsione 2023-2025 
assestato, di cui all’articolo 32 della legge regionale n. 13/2000; 

Richiamato il principio contabile applicato concernente la contabilità finanziaria, allegato al decreto legislativo e 
in particolare i punti 2 e 5 relativi all’imputazione della spesa in base alla scadenza dell’obbligazione giuridica e 
all’istituzione del fondo pluriennale vincolato; 

Considerato che con determinazioni dirigenziali sono stati assunti dai Responsabili dei centri di spesa, sui capitoli 
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di spesa finanziati con entrate già accertate, impegni di spesa a carico dell’anno di previsione 2023, pari all’importo 
complessivo dell’obbligazione giuridica perfezionata, nel rispetto dei principi contabili dettati dalla normativa 
vigente, imputando contestualmente, sulla base del cronoprogramma dell’esigibilità della spesa, agli esercizi suc-
cessivi la quota degli impegni esigibile in tali esercizi; 

Considerato, inoltre, che, per le quote esigibili negli anni di previsione 2024 e 2025, in ragione dei cronoprogrammi 
di spesa, sono state rimandate le procedure di registrazione e regolarizzazione contabile a successivo provvedimento, 
previa attivazione del Fondo Pluriennale Vincolato; 

Visti gli impegni di spesa con attivazione del Fondo Pluriennale Vincolato registrati nelle scritture contabili del-
l’esercizio in corso fino alla data del 11/10/2023; 

Considerata, quindi, la necessità di procedere alle variazioni di bilancio, finalizzate a rimodulare le risorse nel 
triennio del Bilancio 2023-2025 in base alla scadenza dell’obbligazione giuridica, con contestuale attivazione, a 
copertura, del fondo pluriennale vincolato; 

Vista la D.G.R. n. 1007 del 29/09/2023 con la quale è stata disposta la proroga degli incarichi dirigenziali fino al 
30/04/2025; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 
 

IL DIRIGENTE 
 

DETERMINA 
 
1. di apportare al Bilancio regionale di Previsione 2023-2025 le variazioni di cui all’ Allegato A) quale parte inte-

grante e sostanziale del presente atto, ai sensi dell’articolo 41, comma 3, della l.r. n. 13/2000; 

2. di apportate al Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione Finanziario 2023-2025 le 
variazioni di cui all’Allegato B) quale parte integrante e sostanziale del presente atto; 

3. di apportare al Bilancio finanziario gestionale di previsione 2023-2025 le variazioni di cui all’Allegato C) quale 
parte integrante e sostanziale del presente atto; 

4. di trasmettere al Tesoriere regionale i prospetti Allegati 8/1 e 8/2, di cui all’art.10, comma 4 del D.lgs 118/2011, 
che formano parte integrante e sostanziale del presente atto; 

5. di dichiarare immediatamente efficace il presente atto; 

6. di pubblicare integralmente il presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione. 

 

Perugia, lì 13 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
GIUSEPPINA FONTANA
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DIREZIONE REGIONALE SVILUPPO ECONOMICO, AGRICOLTURA, LAVORO, ISTRUZIONE, AGENDA DIGI-
TALE - SERVIZIO SISTEMA DI CONOSCENZA ED INNOVAZIONE, SERVIZI ALLA POPOLAZIONE ED AL TER-
RITORIO RURALE - DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 13 ottobre 2023, n. 10641. 

 

Programma di sviluppo rurale per l’Umbria 2014-2022 - Misura 7 “Servizi di base e rinnovamento dei villaggi 
nelle zone rurali” - Misura 7 - Intervento 7.4.1 “Sostegno investimenti creazione/miglioramento-ampliamento ser-
vizi base alla popolazione rurale”. D.D. n. 3671 del 14 aprile 2017. Proroga al 31 dicembre 2023 della scadenza dei 
termini per l’ultimazione dei lavori e per la presentazione delle domande di pagamento con rendicontazione finale 
delle spese. 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 

Vista la D.G.R. n. 1322 del 22/12/2021 con la quale viene conferito al Dott. Franco Garofalo l’incarico ad interim, 
ai sensi del art. 27, comma 2, del Regolamento di Organizzazione, del Servizio Sistema di conoscenza ed innovazione, 
servizi alla popolazione ed al territorio rurale; 

Vista la Determinazione Direttoriale n. 6107 del 17/06/2022 con la quale viene conferito al Dott. Piernazzareno 
Bartolozzi l’incarico di responsabile della Sezione “Infrastrutture di bonifica, irrigazione e telematiche e interventi 
non produttivi nelle aree rurali”; 

Vista la D.D. n. 3671 del 14/04/2017 concernente l’approvazione e pubblicazione del bando di evidenza pubblica 
riguardante modalità e criteri per la concessione degli aiuti previsti dall’intervento 7.4.1 “Sostegno investimenti crea-
zione/miglioramento-ampliamento servizi base alla popolazione rurale”; 

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 12355 del 23/11/2017 di approvazione della graduatoria di ricevibilità ed 
ammissibilità con indicazione delle proposte progettuali finanziabili ed elenco proposte progettuali non ricevibili e 
non ammissibili e ss.mm. e i.; 

Vista la D.G.R. n. 173 del 22/02/2023 di adozione delle procedure per la chiusura del P.S.R. per l’Umbria 2014/202 
- Modalità attuative finalizzate all’accelerazione della spesa; 

Vista la D.D. n. 3246 del 27/03/2023, con la quale è stato prorogato al 31 ottobre 2023 il termine per la chiusura 
dei lavori e la presentazione delle domande di pagamento relative al consuntivo finale dei lavori; 

Considerate le richieste di proroga di fine lavori inoltrate dai soggetti beneficiari del finanziamento e le motivazioni 
da essi addotte, connesse alle difficoltà di procedere, sia da un punto di vista tecnico che amministrativo, al comple-
tamento dei lavori e alla presentazione delle domande di pagamento del saldo nei termini previsti dalla D.D. 
3246/2023; 

Ritenuto opportuno, per quanto sopra riportato, prorogare al 31 dicembre 2023 i termini per la presentazione 
delle domande di pagamento finale dei lavori complete della rendicontazione delle spese, di cui al punto 3.11.5 del 
bando relativo all’intervento 7.4.1 del PSR Umbria 2014-2022; 

Dato atto che con la pubblicazione della D.D. 3671/2017, nel canale trasparenza, sono stati assolti gli obblighi di 
pubblicazione di cui al D.Lgs. 33/2013, art. 26, comma 1; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 

 

IL DIRIGENTE 

 

DETERMINA 

 

1. di prendere atto delle argomentazioni descritte in premessa; 

2. di prorogare al 31 dicembre 2023 i termini per la chiusura dei lavori e la presentazione delle domande di paga-
mento relative al consuntivo finale dei lavori, complete della rendicontazione delle spese, di cui al punto 3.11.5 del 
bando relativo all’intervento 7.4.1 del PSR Umbria 2014-2022; 

3. di pubblicare il presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione dell’Umbria;
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4. di dare atto che con la pubblicazione della D.D. 3671/2017, nel canale trasparenza, sono stati assolti gli obblighi 
di pubblicazione di cui al D.Lgs. 33/2013, art. 26, comma 1; 

5. di dichiarare che l’atto è immediatamente efficace. 

 

Perugia, lì 13 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
FRANCO GAROFALO 

 ________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________ 
 

 

DIREZIONE REGIONALE SVILUPPO ECONOMICO, AGRICOLTURA, LAVORO, ISTRUZIONE, AGENDA DIGI-
TALE - SERVIZIO SISTEMA DI CONOSCENZA ED INNOVAZIONE, SERVIZI ALLA POPOLAZIONE ED AL TER-
RITORIO RURALE - DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 13 ottobre 2023, n. 10642. 
 
Programma di sviluppo rurale per l’Umbria 2014-2022 - Misura 7 “Servizi di base e rinnovamento dei villaggi 

nelle zone rurali” rurali” - Sottomisura 7.4 - Intervento 7.4.1 “Sostegno investimenti creazione/miglioramento -
ampliamento servizi base alla popolazione rurale”. D.D. n. 7982 del 7 agosto 2019. Proroga al 31 dicembre 2023 
della scadenza dei termini per l’ultimazione dei lavori e per la presentazione delle domande di pagamento con 
rendicontazione finale delle spese. 

 
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 

Vista la D.G.R. n. 1322 del 22/12/2021 con la quale viene conferito al Dott. Franco Garofalo l’incarico ad interim, 
ai sensi del art. 27, comma 2, del Regolamento di Organizzazione, del Servizio Sistema di conoscenza ed innovazione, 
servizi alla popolazione ed al territorio rurale; 

Vista la Determinazione Direttoriale n. 6107 del 17/06/2022 con la quale viene conferito al Dott. Piernazzareno 
Bartolozzi l’incarico di responsabile della Sezione “Infrastrutture di bonifica, irrigazione e telematiche e interventi 
non produttivi nelle aree rurali”; 

Vista la D.D. n. 7982 del 07/08/2019 con cui è stato approvato il Bando di evidenza pubblica concernente modalità 
e criteri per la concessione degli aiuti previsti dal Programma di Sviluppo Rurale per l’Umbria 2014-2020 Misura 7 
- Sottomisura 7.4 - Intervento 7.4.1 “Sostegno investimenti creazione/miglioramento-ampliamento servizi base alla 
popolazione rurale”; 

Vista la D.D. n. 1923 del 03/03/2020 concernente l’approvazione della graduatoria di ricevibilità ed elenco delle 
domande di sostegno con copertura finanziaria e s. m. e i.; 

Vista la D.D. n. 6258 del 09/06/2023, con la quale è stato prorogato al 31 ottobre 2023 il termine per la chiusura 
dei lavori e la presentazione delle domande di pagamento relative al consuntivo finale dei lavori; 

Vista la D.G.R. n. 173 del 22/02/2023 con la quale vengono stabilite le procedure per la chiusura del PSR Umbria 
2014-2022 e le modalità attuative finalizzate all’accelerazione della spesa; 

Considerato quanto stabilito dalla suddetta D.G.R. 173/2023 e viste le richieste di proroga dei termini per l’ultima-
zione dei lavori e della rendicontazione finale delle spese, inviate dai soggetti beneficiari; 

Ritenuto opportuno, per quanto sopra riportato, prorogare al 31 dicembre 2023 i termini per l’ultimazione dei 
lavori e la presentazione delle domande di pagamento relative al consuntivo finale dei lavori, complete della rendi-
contazione delle spese, di cui al punto 3.11.5 del bando relativo all’intervento 7.4.1 del PSR Umbria 2014-2022; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 
 

IL DIRIGENTE 
 

DETERMINA 
 
1. di prendere atto delle argomentazioni descritte in premessa; 
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2. di prorogare al 31 dicembre 2023 i termini per la chiusura dei lavori e la presentazione delle domande di paga-
mento relative al consuntivo finale dei lavori, complete della rendicontazione delle spese, di cui al punto 3.11.5 del 
bando relativo all’intervento 7.4.1 del PSR Umbria 2014-2022; 

3. di pubblicare il presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione dell’Umbria; 

4. di dare atto che con la pubblicazione della D.D. 7982/2019, nel canale trasparenza, sono stati assolti gli obblighi 
di pubblicazione di cui al D.Lgs. 33/2013, art. 26, comma 1; 

5. di dichiarare che l’atto è immediatamente efficace. 

 

Perugia, lì 13 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
FRANCO GAROFALO 

 ________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________ 
 

 

DIREZIONE REGIONALE SALUTE E WELFARE - SERVIZIO AMMINISTRATIVO E RISORSE UMANE DEL SSR 
- DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 13 ottobre 2023, n. 10667. 

 

D.D. n. 9604 del 14 settembre 2023 - Corso di formazione manageriale per Direttore generale, Direttore sanitario 
e Direttore amministrativo delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende ospedaliere e degli altri enti del SSN, ai 
sensi dell’art. 1, c. 4, lett. c) D.Lgs. n. 171/2016, art. 7 D.P.R. n. 484/1997, art. 3-bis, c. 9 D.Lgs. n. 502/1992. Elenco 
dei candidati in possesso dei requisiti. 

 

N. 10667. Determinazione dirigenziale del 13 ottobre 2023 con la quale si prende atto dell’elenco dei candidati in 
oggetto e si dispone la pubblicazione nel Bollettino Ufficiale. 

 

Perugia, lì 13 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
DAVINA BOCO 

 

 

 _______________ 
L’atto integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale Serie Avvisi e Concorsi n. 56 del 24 ottobre 2023. 

 ________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________ 
 

 

DIREZIONE REGIONALE GOVERNO DEL TERRITORIO, AMBIENTE, PROTEZIONE CIVILE - SERVIZIO 
SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE, VALUTAZIONI ED AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI - DETERMINAZIONE 
DIRIGENZIALE 16 ottobre 2023, n. 10710. 

 

Società Novamont S.p.A. - Installazione sita in piazzale Donegani n. 4 - Comune di Terni (TR) - Riesame con 
modifica e valenza di rinnovo dell’Autorizzazione Integrata Ambientale ai sensi dell’art. 29-octies comma 3, lett. 
b) del D.Lgs. n. 152/2006. Approvazione.  

 
Omissis 

 
IL DIRIGENTE 

 
DETERMINA 

 
1. di concludere positivamente il procedimento di riesame con modifica e con valenza di rinnovo anche ai fini del-

l’adeguamento alle BAT di settore, ai sensi dell’art. 29-octies del D.Lgs. 152/2006, dell’Autorizzazione Integrata 
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Ambientale n. 20019 del 08/04/2011 - Rep.9/2011 e successive modifiche intervenute, rilasciata dalla Provincia di 
Terni alla Società Novamont S.p.A., per l’installazione sita in piazzale Donegani n. 4 Comune di Terni (TR); 

2. di rilasciare, a seguito di riesame con modifica e valenza di rinnovo anche ai fini dell’adeguamento alle BAT di 
settore, l’Autorizzazione Integrata Ambientale alla Società Novamont S.p.A per l’esercizio dell’attività IPPC 4.1 h 
“Impianti chimici per la fabbricazione di prodotti chimici di base come materie plastiche di base (polimeri)” sita in 
piazzale Donegani n. 4, Comune di Terni (TR) e delle attività tecnicamente connesse; 

3. di subordinare, ai sensi dell’art. 29-sexies del D.Lgs. 152/2006, la presente Autorizzazione Integrata Ambientale, 
al rispetto di tutte le condizioni e prescrizioni di cui ai seguenti Allegati, quali parti integranti e sostanziali del pre-
sente Atto: 

• Allegato A - Allegato Tecnico, contenente le specifiche condizioni e prescrizioni per l’esercizio dell’installazione 
e per la realizzazione dell’impianto granulatore; 

• Allegato B - Piano di Monitoraggio e Controllo (PMC); 

4. di approvare ed autorizzare l’installazione del granulatore a servizio delle linee di produzione compound e poli-
merizzazione, così come richiamato in premessa, in conformità agli elaborati progettuali elencati nel Quadro 3 - 
Elenco elaborati progettuali dell’Allegato A - Allegato Tecnico; 

5. di approvare il Piano di Monitoraggio e Controllo riportato in Allegato B, quale parte integrante e sostanziale 
del presente atto; 

6. di dare atto che la presente autorizzazione sostituisce: 

• autorizzazione alle emissioni in atmosfera, fermi restando i profili concernenti aspetti sanitari (Titolo I della 
Parte quinta del D.Lgs.152/2006); 

• autorizzazione allo scarico (Capo II del Titolo IV alla Parte terza del D.Lgs.152/2006); 

• l’Autorizzazione unica per gli impianti di smaltimento e recupero dei rifiuti (articoli 208 e 210); 

• la comunicazione di cui all’art. 8 comma 4 della Legge 26 ottobre 1995 n. 447 in materia di impatto acustico; 

7. di stabilire che il presente Provvedimento, essendo la Società in possesso della Certificazione UNI EN ISO 14001 
richiamata in premessa, ha una validità di 12 (dodici) anni a decorrere dalla data di adozione; il Gestore dovrà pre-
sentare istanza di Riesame con valenza di rinnovo entro il 16/10/2035 (sei mesi prima della scadenza 16/04/2035), ai 
sensi dell’art. 29-octies comma 3 lett. b) e comma 8, fermo restando l’obbligo di riesame ai sensi dall’art. 29-octies 
comma 4 del citato decreto; 

8. di porre obbligo alla Società di prestare a favore della Regione Umbria la polizza fidejussoria, così come richia-
mata in premessa e nel rispetto della prescrizione riportata nell’Allegato Tecnico di cui al Punto 3.1 delle “Prescrizioni 
per la gestione dei rifiuti”- Prescrizioni Generali; 

9. di porre obbligo al Gestore di comunicare all’A.C. l’avvenuta proroga, senza interruzione di continuità, del con-
tratto di locazione del magazzino 107, opportunamente registrato secondo le modalità di legge, attestante la dispo-
nibilità dell’area, pena l’immediata decadenza dell’autorizzazione dell’attività svolta in suddetta area; 

10. di porre obbligo al Gestore: 

• prima di dare attuazione a quanto previsto dal presente atto, di trasmettere a questa Autorità competente la 
comunicazione ai sensi dell’art. 29-decies c. 1 del D.Lgs. 152/2006; 

• di comunicare qualsiasi variazione societaria e variazione della nomina del Responsabile Tecnico dell’impianto, 
che intervengano successivamente al rilascio del presente Atto; 

11. di precisare che: 

• il presente provvedimento sostituisce l’Autorizzazione Integrata Ambientale D.D. n. n. 20019 del 08/04/2011 - 
Rep.9/2011 e successivi aggiornamenti; 

• il presente provvedimento è comunque soggetto a riesame qualora si verifichi una delle condizioni previste 
dall’art. 29-octies del D.Lgs. 152/2006; 

• sono fatti salvi i diritti di terzi e che la presente autorizzazione non esonera il Gestore dal conseguimento degli 
atti, provvedimenti e/o concessioni di altre Autorità previste dalla legislazione vigente per la gestione o l’esercizio 
dell’attività in oggetto, ove previsti e non ricompresi tra le autorizzazioni di cui al presente Atto; 

• ai sensi dell’art. 29-decies c. 3 del D.Lgs. 152/2006 i controlli programmati sono effettuati da ARPA con oneri a 
carico del Gestore, con la frequenza e le modalità di cui al Piano di Ispezione Ambientale adottato dalla Giunta 
Regionale, ai sensi dell’art. 29-decies c. 11-bis del medesimo decreto; 

• resta fermo il potere in materia igienico-sanitaria che le leggi vigenti attribuiscono al Sindaco e il rispetto delle 
norme in materia di prevenzione e sicurezza negli ambienti di lavoro di cui al D.Lgs. n. 81/2008; 

12. di trasmettere a mezzo PEC il presente Atto alla società Novamont S.p.A., al Comune di Terni, all’Azienda USL 
Umbria 2, al Comando Vigili del Fuoco di Terni, ai servizi Regionali interessati e all’ARPA Umbria ai fini dell’aggior-
namento del catasto emissioni e scarichi e per quanto di competenza relativamente alle attività di controllo; 
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13. di disporre la pubblicazione del presente Atto unitamente agli Allegati A e B sul sito istituzionale della Regione 
Umbria, ai sensi dell’art. 29-quater, comma 2 del D.Lgs. 152/2006; 

14. di pubblicare il presente Atto nel Bollettino Ufficiale della Regione, per estratto, ad esclusione degli allegati; 

15. di dare atto che avverso la Determinazione di cui al presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale 
innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale nel termine di sessanta giorni dalla notifica, ovvero ricorso straordi-
nario al Capo dello Stato entro il termine di giorni centoventi; 

16. l’atto è immediatamente efficace. 

 

Perugia, lì 16 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
SANDRO COSTANTINI 

 ________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________ 
 

 

DIREZIONE REGIONALE SALUTE E WELFARE - SERVIZIO AMMINISTRATIVO E RISORSE UMANE DEL SSR 
- DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 16 ottobre 2023, n. 10736. 

 

Rettifica D.D. n. 10008 del 26 settembre 2023 per mero errore materiale. 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 

Visto il T.U.LL.SS. 27/07/1934, n. 1265, art. 193; 

Vista la Legge 23/12/1978, n. 833, art. 43; 

Visto l’art. 8-ter del D.Lgs. 30/12/1992 n. 502 e s.i.m.; 

Visto la Legge regionale 11 del 9/4/2015; 

Visto il DPR 14/1/1997; 

Visto il DPR n. 445/2000; 

Vista la D.D. del 26/09/2023 n. 10008 con la quale è stato concesso l’accreditamento istituzionale con prescrizioni 
alla struttura denominata “Società Cooperativa Sociale Agricola Terre Umbre - Struttura Semiresidenziale Open 
Farms” (P. IVA 01529480558), ubicata in Strada Santa Maria del Caso n. 18 a Terni; 

Considerato che -per mero errore materiale- nell’indirizzo di ubicazione della struttura è stata indicata la provincia 
di Perugia anziché quella di Terni; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità. 
 

IL DIRIGENTE 
 

DETERMINA 
 
1. Di rettificare in oggetto, in premessa e nel dispositivo, la Determinazione dirigenziale del 26/09/2023 n. 10008 

nel seguente modo: “Società Cooperativa Sociale Agricola Terre Umbre - Struttura Semiresidenziale Open Farms, 
ubicata in strada Santa Maria del Caso n. 19 a Terni; 

2. Di pubblicare il presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione. 

3. Di dichiarare che l’atto è immediatamente efficace. 

 

Perugia, lì 16 ottobre 2023  

Il dirigente 
DAVINA BOCO



DIREZIONE REGIONALE PROGRAMMAZIONE, BILANCIO, CULTURA, TURISMO - SERVIZIO BILANCIO, 
FINANZA - DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 16 ottobre 2023, n. 10740. 

 

Prelevamento dal Fondo di riserva per spese obbligatorie ai sensi dell’articolo 35 della L.R. n. 13/2000. 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 

Visto il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 
della legge 5 maggio 2009, n. 42”; 

Visto, in particolare, l’articolo 48, comma 1 del citato D.Lgs. 118/2011 che disciplina il fondo di riserva per spese 
obbligatorie; 

Vista la legge regionale 28/2/2000, n. 13, come modificata dalla legge regionale 25/07/2022, n. 9, recante “Disciplina 
generale della programmazione, del bilancio, dell’ordinamento contabile e dei controlli interni della Regione del-
l’Umbria”; 

Visto, in particolare, l’articolo 35 della l.r. 13/2000 che, in attuazione di quanto disposto all’articolo 48 del D.Lgs. 
118/2011, dispone che: 

— nella parte corrente del bilancio regionale è iscritto un apposito Fondo di riserva per spese obbligatorie dipen-
denti dalla legislazione vigente i cui prelievi sono disposti con determinazione del dirigente regionale competente in 
materia di bilancio; 

— da tale fondo, sono prelevate le somme necessarie per integrare gli stanziamenti di competenza e di cassa dei 
capitoli di spesa che si rivelino insufficienti, compresi nell’ elenco dei capitoli che possono essere integrati dal sud-
detto Fondo di riserva allegato al Bilancio di previsione; 

Vista la legge regionale 21/12/2022, n. 18 recante: “Bilancio di previsione della Regione Umbria 2023-2025”; 

Vista la legge regionale 02 agosto 2023, n. 9 recante “Assestamento del Bilancio di previsione della Regione Umbria 
2023-2025 con modifiche di leggi regionali”; 

Vista la D.G.R. n. 808 del 02/08/2023 di approvazione del Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di 
previsione 2023-2025 assestato, di cui all’articolo 31 della legge regionale n. 13/2000; 

Vista la D.G.R. n. 809 del 02/08/2023 di approvazione del Bilancio finanziario gestionale di previsione 2023-2025 
assestato, di cui all’articolo 32 della legge regionale n. 13/2000; 

Considerato che: 

1. con nota del 06/10/2023 il Dirigente del Servizio “Ragioneria, fiscalità regionale, sanzioni amministrative” ha 
richiesto il prelevamento dal Fondo di riserva per spese obbligatorie con integrazione per euro 140.000,00 nell’eser-
cizio 2023 del capitolo 06000_S “Sgravi e rimborsi di quote indebite o inesigibili di imposte e tasse erariali, di tributi 
regionali e di entrate varie indebitamente riscosse (spese obbligatorie); 

2. con nota del 10/10/2023 il Dirigente del Servizio “Provveditorato, gare e contratti” ha richiesto il prelevamento 
dal Fondo di riserva per spese obbligatorie con integrazione dei seguenti capitoli di spesa nell’esercizio 2023: 

— euro 40.000,00 del capitolo B0420_S “Acquisto, manutenzione e riparazione di mobili ed arredi, di macchine 
ed attrezzature varie per gli uffici (spese obbligatorie)”, che presenta disponibilità insufficiente, al fine di provvedere 
all’acquisto di arredi e attrezzature necessarie all’allestimento delle postazioni di lavoro il cui fabbisogno è notevol-
mente aumentato a fronte delle assunzioni di Personale disposte nel corso dell’esercizio; 

— euro 100.000,00 del capitolo C0460_S “Spese d’ufficio - servizi ausiliari per funzionamento ente (spesa obbli-
gatoria)” al fine di provvedere alle spese necessarie per la liberazione, entro la fine dell’esercizio, degli immobili di 
proprietà della Regione interessati dall’intervento “Alta Umbria 2030-Strategie di rigenerazione” compreso nel pro-
gramma “PINQUA” nell’ambito del PNRR; 

Ritenuto necessario, pertanto, procedere alle integrazioni richieste, in termini di competenza e di cassa, dei capitoli 
di spesa 06000_S, B0420_E e C0460_S del Bilancio di previsione 2023-2025 mediante prelevamento dal Fondo di 
riserva per spese obbligatorie dell’importo complessivo di euro 280.000,00 nell’esercizio 2023; 

Dato atto che i capitoli di spesa 06000_S, B0420_S E C0460_S risultano nell’ “Elenco dei capitoli che riguardano 
le spese obbligatorie”, Allegato 17) al Bilancio di previsione 2023-2025 assestato, approvato con l.r. n. 9 del 02/08/2023 
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e che, pertanto, possono essere integrati tramite il prelevamento dal capitolo 06100_S “Fondo di riserva per le spese 
obbligatorie”; 

Ritenuto di provvedere, per le motivazioni sopra espresse, al prelevamento degli importi sopra indicati dal Fondo 
di riserva per le spese obbligatorie e alle conseguenti variazioni nello Stato di previsione della spesa del Bilancio di 
previsione 2023-2025; 

Vista la D.G.R. n. 1007 del 29/09/2023 con la quale è stata disposta la proroga degli incarichi 

dirigenziali fino al 30/04/2025; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 

 

IL DIRIGENTE 

 

DETERMINA 

 

1. di apportare al Bilancio regionale di Previsione 2023-2025 le variazioni di cui all’ Allegato A) quale parte inte-
grante e sostanziale del presente atto, ai sensi dell’art. 35 della L.R. n. 13/2000; 

2. di apportate al Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione Finanziario 2023-2025 le 
variazioni di cui all’Allegato B) quale parte integrante e sostanziale del presente atto; 

3. di apportare al Bilancio finanziario gestionale di previsione 2023-2025 le variazioni di cui all’Allegato C) quale 
parte integrante e sostanziale del presente atto; 

4. di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto Allegato 8/1 di cui all’art.10, comma 4 del D.lgs 118/2011, che 
forma parte integrante e sostanziale del presente atto; 

5. di dichiarare immediatamente efficace il presente atto; 

6. di pubblicare integralmente il presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione. 

 

Perugia, lì 16 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
GIUSEPPINA FONTANA 
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ALLEGATO A) 

 

 

VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE 2023-2025  

 

 

PARTE SPESA 
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ALLEGATO B) 

 

 

 

VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL  

 BILANCIO DI PREVISIONE 2023-2025 

 

PARTE SPESA 
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ALLEGATO C) 

 

 

 

VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE DI PREVISIONE 2023-2025  

 

 

PARTE SPESA 

 

-280.000,00
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DIREZIONE REGIONALE GOVERNO DEL TERRITORIO, AMBIENTE, PROTEZIONE CIVILE - SERVIZIO 
SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE, VALUTAZIONI ED AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI - DETERMINAZIONE 
DIRIGENZIALE 16 ottobre 2023, n. 10750. 

 

Fattorie Novelli s.r.l. Agricola - Allevamento avicolo sito in loc. Ciliano - Comune di Spoleto (PG). Autorizzazione 
Integrata Ambientale D.D. n. 2607 del 24 marzo 2020. Variazione della titolarità della gestione dell’impianto in 
favore di Alimentare Umbra s.r.l. Società Agricola.  

 

Omissis 

 

IL DIRIGENTE 

 

DETERMINA 

 

1. di prendere atto di tutto quanto sopra riportato; 

2. di volturare l’Autorizzazione Integrata Ambientale D.D. n. 2607 del 24/03/2020, rilasciata alla società FATTORIE 
NOVELLI S.R.L. AGRICOLA per l’allevamento ubicato in Loc. Ciliano, nel Comune di Spoleto (PG), in favore della 
società ALIMENTARE UMBRA S.R.L. SOCIETA’ AGRICOLA; 

3. di precisare che il Gestore è tenuto al rispetto delle condizioni di cui alla D.D. n. 2607 del 24/03/2020 per quanto 
non modificato dal presente atto; 

4. di trasmettere il presente atto alla società FATTORIE NOVELLI S.R.L. AGRICOLA, alla società ALIMENTARE 
UMBRA S.R.L. SOCIETA’ AGRICOLA, al Comune di Spoleto, all’ASL Umbria 2 e ad ARPA Umbria ai fini dell’esercizio 
delle funzioni di vigilanza e controllo; 

5. di disporre la pubblicazione del presente atto, ai sensi dell’art. 29-quater, comma 2 del D.Lgs. 152/2006, sul sito 
internet istituzionale della Regione Umbria alla pagina: 

https://www.va.regione.umbria.it/aia-allevamenti; 

6. di disporre la pubblicazione del presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione, per estratto; 

7. di dare atto che avverso il presente provvedimento, entro 60 giorni dalla pubblicazione dell’atto amministrativo, 
è ammesso ricorso innanzi al TAR e, entro 120 giorni dalla pubblicazione dell’atto amministrativo, è ammesso ricorso 
straordinario al Presidente della Repubblica; 

8. di dichiarare che l’atto è immediatamente efficace. 

 

Perugia, lì 16 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
SANDRO COSTANTINI 

 ________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________ 
 

 

DIREZIONE REGIONALE SALUTE E WELFARE - SERVIZIO AMMINISTRATIVO E RISORSE UMANE DEL SSR 
- DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 16 ottobre 2023, n. 10751. 

 

Centro Ambulatoriale medico diagnostico Madonna del Buon Consiglio sas di Micanti Lara - Voltura autorizzativa 
del Centro Ambulatoriale medico diagnostico Madonna del Buon Consiglio Sas di Vedovati Alfredo & C.. 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 

Visto il T.U.LL.SS. 27/07/1934, n. 1265, art. 193; 
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Vista la Legge 23/12/1978, n. 833, art. 43; 

Visto l’art. 8-ter del D.Lgs. 30/12/1992 n. 502 e s.i.m.; 

Visto l’art.117 della Legge regionale 11 del 9/4/2015; 

Visto il DPR 14/1/1997; 

Visto il DPR n. 445/2000; 

Visto il Regolamento regionale 6/2017; 

Vista la comunicazione di cessione di quote di Sas e modifiche di patti sociali di Sas presentata dal Centro Ambu-
latoriale Medico Diagnostico Madonna del Buon Consiglio Sas di Micanti Lara; 

Vista la visura camerale; 

Visto l’atto notarile registrato a Perugia (PG) il 31.10.2022 al n. 23662, repertorio n. 25536, raccolta n. 12043 con 
il quale i soci del Centro Ambulatoriale Medico Diagnostico Madonna del Buon Consiglio Sas di Vedovati Alfredo & 
C.cedono le proprie quote di Società in accomandita semplice in favore di Moderna Società a Responsabilità limitata; 
successivamente a seguito di modifica di patti sociali della suddetta Società è costituita da Moderna Srl e Micanti 
Lara, una società in accomandita semplice sotto la ragione sociale di Centro Ambulatoriale Medico Diagnostico 
Madonna del Buon Consiglio Sas di Micanti Lara; 

Preso atto che la società Madonna del Buon Consiglio Sas di Vedovati Alfredo & C. è stata autorizzata all’esercizio 
dell’attività di Poliambulatorio specialistico in Via Tevere 1, Foligno (PG) con Delibera n. 1772 del 16.03.1988 seguita 
da DPGR n. 210 del 14.04.1988 e successivi ed in Via Chiavellati 9, Foligno (PG) con Delibera n. 4110 del 11.06.1996 
seguita da DPGR n. 452 del 08.07.1996 e successivi; 

Vista la dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà del 29 settembre 2023, in cui il legale rappresentante del 
Centro Ambulatoriale Medico Diagnostico Madonna del Buon Consiglio Sas di Micanti Lara, dichiara che: “ad ecce-
zione della voltura null’altro è variato pertanto la struttura mantiene il possesso dei requisiti di cui al DPR 14.01.199. 
Il responsabile sanitario continua ad essere il dott. Guido Bartolini. Il Direttore tecnico del laboratorio analisi continua 
ad essere il dott. Aldredo Vedovati; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 

 

IL DIRIGENTE 

 

DETERMINA 

 

1. di prendere atto che, ai sensi del Regolamento Regionale n. 6/2017, il Centro Ambulatoriale Medico Diagnostico 
Madonna del Buon Consiglio Sas di Micanti Lara con sede legale in Via Tevere 1, Foligno (PG), partita iva 
00510030547, subentra nell’autorizzazione all’esercizio dell’attività sanitaria di Poliambulatorio specialistico in Via 
Tevere 1, Foligno (PG) rilasciata con Delibera n. 1772 del 16.03.1988 seguita da DPGR n. 210 del 14.04.1988 e suc-
cessivi ed in Via Chiavellati 9, Foligno (PG) rilasciata con Delibera n. 4110 del 11.06.1996 seguita da DPGR n. 452 
del 08.07.1996 e successivi della cui voltura si prende atto con la presente autorizzazione; 

2. di specificare che il responsabile sanitario rimane invariato nella persona del dott. Guido Bartolini, laureato in 
Medicina e Chirurgia presso l’Università di Pisa, abilitato all’esercizio della Professione ed iscritto all’Albo dei Medici 
Chirurghi di Perugia al n. 2015 ed il direttore tecnico del laboratorio analisi continua ad essere il dott. Alfredo Vedo-
vati; 

3. di segnalare al Dipartimento di Igiene e Prevenzione dell’USL di competenza tale voltura, ai fini dell’effettuazione 
dei previsti controlli; 

4. di specificare che il legale rappresentante della struttura è tenuto a comunicare al Servizio Regionale ed alla 
Azienda USL territorialmente competente, le future variazioni che dovessero verificarsi nella struttura in relazione 
ai requisiti minimi, citati in premessa; 

5. di pubblicare il presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione; 

6. di dichiarare che l’atto è immediatamente efficace. 

 

Perugia, lì 16 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
DAVINA BOCO 
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DIREZIONE REGIONALE SALUTE E WELFARE - SERVIZIO AMMINISTRATIVO E RISORSE UMANE DEL SSR 
- DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 16 ottobre 2023, n. 10752. 

 

Corso di formazione specifica in medicina generale 2022/2025 (CUP I94D22002980007). Rinuncia tirocinanti. 

 

N. 10752. Determinazione dirigenziale del 16 ottobre 2023 con la quale si prende atto della rinuncia di un tiroci-
nante al Corso in oggetto e si dispone la pubblicazione nel Bollettino Ufficiale. 

 

Perugia, lì 16 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
DAVINA BOCO 

 

 

 

 _______________ 
Il testo integrale dell’atto è pubblicato nel Bollettino Ufficiale - Serie Avvisi e Concorsi n. 56 del 24 ottobre 2023. 

 ________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________ 
 

 

DIREZIONE REGIONALE SVILUPPO ECONOMICO, AGRICOLTURA, LAVORO, ISTRUZIONE, AGENDA DIGI-
TALE - SERVIZIO FORESTE, MONTAGNA, SISTEMI NATURALISTICI E FAUNISTICA-VENATORIA - DETER-
MINAZIONE DIRIGENZIALE 17 ottobre 2023, n. 10766. 

 

Valutazione di Incidenza - Direttiva n. 92/43/CEE; D.P.R. n. 357/1997 e s.m. e i.; L.R. n. 1/2015, art. 13 - “Interventi 
per il ripristino dell’officiosità idraulica del reticolo idrografico regionale per l’anno 2023 - Fiume Nera, fossi Rivo, 
Calcinare, Gabelletta, Valenza Vascigliano, Rocca Carlea, Massa Martana, torrenti Tescino, Aia e Naja nei comuni 
di Terni, Arrone, Montefranco, Ferentillo, Stroncone, Narni, Massa Martana ed Acquasparta”. Proponente: Con-
sorzio di bonifica Tevere-Nera. 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 

Visto l’art. 6 della direttiva del Consiglio 92/43/CEE del 21/05/1992; 

Visto l’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 8 settembre 1997, n. 357 e successive modifiche e integra-
zioni; 

Vista la L.R. n. 1 del 21 gennaio 2015; 

Vista la D.G.R. n. 356 del 23/03/2015; 

Vista la D.G.R. n. 180 del 04/03/2013; 

Vista la D.G.R. n. 1535 del 03/12/2012; 

Visto il D.M. 07 agosto 2014 relativo alla “Designazione di 31 ZSC della regione biogeografica continentale e di 64 
ZSC della regione biogeografica mediterranea insistenti nel territorio della Regione Umbria, ai sensi dell’art. 3, 
comma 2, del DPR 8 settembre 1997, n. 357”; 

Viste le “Linee Guida Nazionali per la Valutazione di Incidenza Ambientale” pubblicate sulla G.U. n. 303/2019; 

Vista la D.G.R. n. 360 del 21/04/2021 “Recepimento delle Linee guida Nazionali per la valutazione di incidenza 
(VincA) - Direttiva 92/43/CEE “Habitat” articolo 6, paragrafi 3 e 4”; 

Vista l’istanza acquisita agli atti con PEC prot. n. 185327/2023 e successive integrazioni trasmesse dal Consorzio 
di bonifica Tevere - Nera 
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Accertato che i luoghi degli interventi ricadono nei Comuni di Ferentillo, Montefranco, Arrone e Terni interessando 
i siti Natura 2000 ZSC IT 5210046 “Valnerina” e la ZPS IT 5220025 “Bassa Valnerina: Monte Fionchi - Cascata delle 
Marmore”; 

Tenuto conto che gli interventi oggetto dello Studio di incidenza ambientale interessano esclusivamente il fiume 
Nera con riferimento alla rimozione degli sbarramenti costituiti da alberature e ramaglie cadute in alveo e abbatti-
mento di alberature in condizioni di stabilità precarie tali da determinare pericolo per la pubblica incolumità; 

Considerato che il presente atto autorizzativo non esonera il proponente dall’ottenere gli ulteriori titoli abilitativi, 
ove necessari, a realizzare gli interventi; 

Considerato che l’attuazione non determinerà incidenza significativa ovvero non pregiudicherà il mantenimento 
dell’integrità dei siti con riferimento agli specifici obiettivi di conservazione di habitat e specie; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 

 

IL DIRIGENTE 

 

DETERMINA 

 

1. di esprimere, ai sensi della direttiva 92/43/CEE, del D.P.R. n. 357/1997 e s.m. e i. e della L.R. n. 1/2015, parere 
favorevole sotto il profilo degli effetti diretti ed indiretti dell’attuazione degli interventi, sugli habitat e sulle specie 
per i quali il sito è stato individuato a condizione che: 

• per l’accesso dei mezzi meccanici alle aree di intervento venga utilizzata esclusivamente la viabilità rurale e 
locale già esistente; 

• i lavori vengano eseguiti dall’esterno dell’alveo al fine di non pregiudicare lo stato dei luoghi; 

• il taglio selettivo venga effettuato a mano o con motosega, interessando esclusivamente il materiale vegetale 
secco, deperente, senescente o in condizioni di stabilità precarie tali da determinare pericolo per la pubblica inco-
lumità; 

• nella fase di rimozione del materiale vegetale presente in alveo sia evitato il trascinamento dello stesso lungo 
le sponde ed il suo prelievo venga effettuato tramite sollevamento e venga caricato sui mezzi per essere opportuna-
mente smaltito al fine di non pregiudicare l’habitat esistente lungo il corso d’acqua; 

• il rabbocco o rifornimento dei mezzi meccanici sia effettuato in aree predisposte con dispositivi di conteni-
mento per perdite accidentali; 

• ad ultimazione delle opere si provveda alla rimozione ed allo smaltimento di tutti i residui delle lavorazioni e 
rifiuti eventualmente presenti; 

• gli interventi vengano eseguiti al di fuori del periodo riproduttivo dell’avifauna che va dal 1 aprile al 31 luglio; 

2. di disporre che copia conforme della presente determinazione venga notificata: 

a) al soggetto proponente Consorzio Bonifica Tevere-Nera - consorzioteverenera@pec.it; 

b) al Comune di Ferentillo - comune.ferentillo@postacert.umbria.it; 

c) al Comune di Montefranco - comune.montefranco@postacert.umbria.it; 

d) al Comune di Arrone - comune.arrone@postacert.umbria.it; 

e) al Comune di Terni - comune.terni@postacert.umbria.it; 

f) al Gruppo Carabinieri Forestale Terni - ftr43633@pec.carabinieri.it; 

3. di disporre la pubblicazione della presente determinazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Umbria ad esclu-
sione degli allegati disponibili per la consultazione presso il Servizio Foreste, montagna, sistemi naturalistici e Fau-
nistica-Venatoria; 

4. l’atto è immediatamente efficace. 

 

Perugia, lì 17 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
FRANCESCO GROHMANN 
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DIREZIONE REGIONALE SVILUPPO ECONOMICO, AGRICOLTURA, LAVORO, ISTRUZIONE, AGENDA DIGI-
TALE - SERVIZIO FORESTE, MONTAGNA, SISTEMI NATURALISTICI E FAUNISTICA-VENATORIA - DETER-
MINAZIONE DIRIGENZIALE 17 ottobre 2023, n. 10767. 

 

Valutazione di Incidenza - Direttiva n. 92/43/CEE; D.P.R. n. 357/1997 e s.m. e i.; L.R. n. 1/2015, art. 13 - “Interventi 
di rimozione della componente arbustiva all’interno delle praterie secondarie Azione C.15 - LIFE IMAGINE” - Pro-
ponente: Agenzia Forestale Regionale (AFOR). 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 

Visto l’art. 6 della direttiva del Consiglio 92/43/CEE del 21/05/1992; 

Visto l’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 8 settembre 1997, n. 357 e successive modifiche e integra-
zioni; 

Visto la Legge regionale n. 1 del 21 gennaio 2015; 

Vista la DGR n. 356 del 23/03/2015; 

Vista la DGR n. 1453 del 19/11/2012; 

Visto il D.M. 07 agosto 2014 relativo alla “Designazione di 31 ZSC della regione biogeografica continentale e di 64 
ZSC della regione biogeografica mediterranea insistenti nel territorio della Regione Umbria, ai sensi dell’art.3, 
comma 2, del DPR 8 settembre 1997, n. 357”; 

Viste le “Linee Guida Nazionali per la Valutazione di Incidenza Ambientale” pubblicate sulla G.U. n. 303/2019; 

Vista la D.G.R. n. 360 del 21-04-2021 “Recepimento delle Linee guida Nazionali per la valutazione di incidenza 
(VIncA) - Direttiva 92/43/CEE “Habitat” articolo 6, paragrafi 3 e 4”; 

Vista l’istanza Responsabile unico del procedimento Antonio Duca - AFOR, acquisita agli atti con Pec prot. n. 
201934-2023, per “Interventi di rimozione della componente arbustiva all’interno delle praterie secondarie Azione 
C.15 - LIFE IMAGINE” e successive integrazioni; 

Considerato che l’intervento è volto a ripristinare porzioni di habitat di All. I 6210* e 6110* invase da formazioni 
arbustive.; 

Accertato che i luoghi degli eventi ricadono all’interno del territorio comunale di Stroncone e interessano il sito 
Natura 2000 ZSC IT510063 “Monti Coscerno - Civitella - Aspra”; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 

 

IL DIRIGENTE 

 

DETERMINA 

 

1. di esprimere, ai sensi della direttiva 92/43/CEE, del D.P.R. n. 357/1997 e s.m. e i. e della L.R. n. 1/2015, parere 
favorevole sotto il profilo degli effetti diretti ed indiretti dell’attuazione degli interventi, sugli habitat di specie e sulle 
specie per i quali i siti sono stati individuati e a condizione che, come riportato nella Relazione di Incidenza tra-
smessa: 

• gli interventi di rimozione o diradamento di specie arbustive e arboree (media intensità) dovranno essere rea-
lizzati manualmente e mediante taglio con motosega e/o decespugliatore a spalla; 

• tutte le operazioni di deposito e cippatura devono essere effettuate in un luogo distante e sicuro rispetto ai siti 
interessati e comunque fuori dagli habitat; 

• dovranno essere adottati tutti gli accorgimenti utili ad evitare il danneggiamento della vegetazione esistente, 
in particolare al fine di non danneggiare il cotico erboso e il suolo, il materiale derivante dalle potature o dagli abbat-
timenti non dovrà essere trascinato; 

• qualora al momento dell’inizio lavori vengano rinvenuti nidi, uova di qualsiasi specie o piccoli, dovranno essere 
messe in atto tutti i possibili accorgimenti per la loro conservazione e protezione, avvisando le associazioni preposte 
a tale scopo o gli organi di vigilanza competenti; 
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• gli interventi dovranno essere realizzati al di fuori del periodo di riproduzione dell’avifauna (1 aprile - 31 luglio); 

• il materiale vegetale rimosso venga asportato e conferito in siti specializzati nel compostaggio (ad es. biodige-
stori o simili); 

2. di disporre che copia conforme della presente determinazione venga notificata: 

a) al proponente Responsabile unico del procedimento Antonio Duca - AFOR - agenziaregionaleforestale -
umbra@legalmail.it; 

b) Comune di Sant’Anatolia di Narco- comune.santanatoliadinarco@postacert.umbria.it; 

c) al Gruppo Carabinieri Forestale Perugia - fpg43609@pec.carabinieri.it; 

3. di disporre la pubblicazione della presente determinazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Umbria ad esclu-
sione degli allegati disponibili per la consultazione presso il Servizio Foreste, Montagna, Sistemi naturalistici fau-
nistica-Venatoria; 

4. di dichiarare che l’atto è immediatamente efficace. 

 

Perugia, lì 17 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
FRANCESCO GROHMANN 

 ________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________ 
 

 

DIREZIONE REGIONALE SVILUPPO ECONOMICO, AGRICOLTURA, LAVORO, ISTRUZIONE, AGENDA DIGI-
TALE - SERVIZIO FORESTE, MONTAGNA, SISTEMI NATURALISTICI E FAUNISTICA-VENATORIA - DETER-
MINAZIONE DIRIGENZIALE 17 ottobre 2023, n. 10768. 

 

Parere di competenza ai sensi del D.P.R. n. 357/1997 e della L.R. n. 1/2015 - “E-distribuzione S.p.A. - L.R. n. 1/2015 
art. 178 - Richiesta di Autorizzazione Unica per la realizzazione di linee elettriche MT in cavo interrato a 20 kV, 
nei comuni di Ferentillo ed Arrone (TR). Comunicazione di avvio del procedimento di Autorizzazione Unica e con-
testuale indizione della Conferenza di servizi e convocazione 1° riunione (AUT_2659672)”. Proponente: E-distri-
buzione S.p.A.. 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 

Visto l’art. 6 della direttiva del Consiglio 92/43/CEE del 21/05/1992; 

Visto l’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 8 settembre 1997, n. 357 e successive modifiche e integra-
zioni; 

Visto la Legge regionale n. 1 del 21 gennaio 2015; 

Vista la D.G.R. n. 356 del 23/03/2015; 

Vista la D.G.R. n. 180 del 04/03/2013; 

Visto il D.M. 07 agosto 2014 relativo alla “Designazione di 31 ZSC della regione biogeografica continentale e di 64 
ZSC della regione biogeografica mediterranea insistenti nel territorio della Regione Umbria, ai sensi dell’art.3, 
comma 2, del DPR 8 settembre 1997, n. 357”; 

Viste le “Linee Guida Nazionali per la Valutazione di Incidenza Ambientale” pubblicate sulla G.U. n. 303/2019; 

Vista la D.G.R. n. 360 del 21-04-2021 “Recepimento delle Linee guida Nazionali per la valutazione di incidenza 
(VIncA) - Direttiva 92/43/CEE “Habitat” articolo 6, paragrafi 3 e 4”; 

Vista la richiesta di parere acquisita agli atti con Pec prot. n. 214125/2023 inviata dal Servizio Energia, Ambiente, 
Rifiuti per “E-distribuzione S.p.A. - L.R. n. 1/2015 art.178 - Richiesta di Autorizzazione Unica per la realizzazione di 
linee elettriche MT in cavo interrato a 20 kV, nei comuni di Ferentillo ed Arrone (TR). Comunicazione di avvio del 
procedimento di Autorizzazione Unica e contestuale indizione della Conferenza di servizi e convocazione 1° riunione 
(AUT_2659672)”; 



Accertato che i luoghi di intervento ricadono nei Comuni di Ferentillo e Arrone e interessano il sito Natura 2000 
ZPS IT 5220025 - “Bassa Valnerina: Monte Fionchi - Cascata delle Marmore”; 

Tenuto conto che l’intervento non interessa gli habitat segnalati nel sito Natura 2000; 

Considerato che l’attuazione non determinerà incidenza significativa ovvero non pregiudicherà il mantenimento 
dell’integrità del sito con riferimento agli specifici obiettivi di conservazione di habitat e specie; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 

 

IL DIRIGENTE 

 

DETERMINA 

 

1. di esprimere, ai sensi della direttiva 92/43/CEE, del D.P.R. n. 357/1997 e s.m. e i. e della L.R. n. 1/2015, parere 
favorevole sotto il profilo degli effetti diretti ed indiretti dell’attuazione degli interventi, sugli habitat e sulle specie 
per i quali il sito è stato individuato a condizione che come riportato nelle Studio di Incidenza Ambientale: 

• non vengano effettuati tagli della vegetazione naturale al di fuori delle fasce di servitù; 

• i lavori siano realizzati al di fuori del periodo di nidificazione dell’avifauna che va dal 1 aprile al 31 luglio; 

• i materiali di risulta delle operazioni di scavo siano immediatamente rimossi dalle aree interne al sito Natura 
2000 e conferiti alle pubbliche discariche così come indicate dagli Enti Locali competenti per territorio; 

2. di disporre che copia conforme della presente determinazione venga notificata: 

a) al soggetto richiedente parere Direzione Ambiente - Servizio Energia, Ambiente, Rifiuti; 

b) al Gruppo Carabinieri Forestale Terni - ftr43633@pec.carabinieri.it; 

3. di disporre la pubblicazione della presente determinazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Umbria ad esclu-
sione degli allegati disponibili per la consultazione presso il Servizio Foreste, Montagna, Sistemi naturalistici fau-
nistica-Venatoria; 

4. l’atto è immediatamente efficace. 

 

Perugia, lì 17 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
FRANCESCO GROHMANN 

 ________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________ 
 

 

DIREZIONE REGIONALE SVILUPPO ECONOMICO, AGRICOLTURA, LAVORO, ISTRUZIONE, AGENDA DIGI-
TALE - SERVIZIO FORESTE, MONTAGNA, SISTEMI NATURALISTICI E FAUNISTICA-VENATORIA - DETER-
MINAZIONE DIRIGENZIALE 17 ottobre 2023, n. 10769. 

 

Valutazione di Incidenza - Direttiva n. 92/43/CEE; D.P.R. n. 357/1997 e s.m. e i.; L.R. n. 1/2015- Istanza di screening 
“Realizzazione opera pertinenziale per attività ricreative con somministrazione di alimenti” - Proponente: La Pine-
tina s.r.l.s.. 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 

Visto l’art. 6 della direttiva del Consiglio 92/43/CEE del 21/05/1992; 

Visto l’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 8 settembre 1997, n. 357 e successive modifiche e integra-
zioni; 

Visto la Legge regionale n. 1 del 21 gennaio 2015; 
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Vista la DGR n. 356 del 23/03/2015; 

Vista la DGR n. 252 del 13/03/2012; 

Viste le “Linee Guida Nazionali per la Valutazione di Incidenza Ambientale” pubblicate sulla G.U. n. 303/2019; 

Vista la D.G.R. n. 360 del 21-04-2021 “Recepimento delle Linee guida Nazionali per la valutazione di incidenza 
(VIncA) - Direttiva 92/43/CEE “Habitat” articolo 6, paragrafi 3 e 4”; 

Vista l’istanza di Screening della dott. Lucia Nunzi professionista incaricata della redazione dello screening di Inci-
denza, acquisita agli atti con Pec prot.n. 225821-2023 per “REALIZZAZIONE OPERA PERTINENZIALE PER ATTI-
VITÀ RICREATIVE CON SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI” e successive integrazioni; 

Accertato che i luoghi degli eventi ricadono all’interno del territorio comunale di Gualdo Tadino, all’interno del 
sito Natura 2000 ZSC IT5210014 “Monti Maggio - Nero”; 

Visto il format di supporto screening di V.Inc.A - Proponente e verificata la completezza della documentazione 
richiesta e allegata; 

Considerato che nel format screening proponente e documentazione allegata viene dichiarato che: 

— tutti gli interventi proposti, le aree e la viabilità di cantiere ricadono nel foglio 32 particelle n. 501 e n. 502 
estere agli habitat e che pertanto gli stessi non verranno in alcun modo interessati; 

— le aree adiacenti al fabbricato di nuova costruzione verranno realizzate con materiali che garantiranno la per-
meabilità del suolo; 

— i lavori verranno eseguiti al di fuori del periodo riproduttivo dell’avifauna (1 aprile - 31 luglio); 

Visti gli esiti dell’istruttoria effettuata seguendo il Format screening di V.Inc.A - Istruttoria valutatore screening 
specifico; 

Considerato che l’attuazione degli interventi non determinerà incidenza significativa ovvero non pregiudicherà il 
mantenimento dell’integrità del sito con riferimento agli specifici obiettivi di conservazione di habitat e specie; 

Considerato che il presente atto autorizzativo non esonera il proponente dall’ottenere gli ulteriori titoli abilitativi, 
ove necessari, a realizzare gli interventi; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 

 

IL DIRIGENTE 

 

DETERMINA 

 

1. di esprimere, ai sensi della direttiva 92/43/CEE, del D.P.R. n. 357/1997 e s.m. e i. e della L.R. n. 1/2015, parere 
favorevole sotto il profilo degli effetti diretti ed indiretti, degli interventi, sugli habitat e sulle specie per il sito è stato 
individuato nel rispetto di quanto riportato nel format di screening proponente e documentazione allegata; 

2. di disporre che copia conforme della presente determinazione venga notificata: 

a) al proponente La Pinetina s.r.l.s. c/o Studio Tecnico dott. Lucia Nunzi - l.nunzi@epap.conafpec.it; 

b) al Comune di Gualdo Tadino - gualdotadino@letterecertificate.it; 

c) al Gruppo Carabinieri Forestale Perugia - fpg43609@pec.carabinieri.it; 

3. di disporre la pubblicazione della presente determinazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Umbria ad esclu-
sione degli allegati disponibili per la consultazione presso il Servizio Foreste, Montagna, Sistemi naturalistici fau-
nistica-Venatoria; 

4. di dichiarare che l’atto è immediatamente efficace. 

 

Perugia, lì 17 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
FRANCESCO GROHMANN 
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DIREZIONE REGIONALE SVILUPPO ECONOMICO, AGRICOLTURA, LAVORO, ISTRUZIONE, AGENDA DIGI-
TALE - SERVIZIO SVILUPPO DELLE IMPRESE AGRICOLE E DELLE FILIERE AGROALIMENTARI - DETER-
MINAZIONE DIRIGENZIALE 17 ottobre 2023, n. 10787. 

 

PSR per l’Umbria 2014/2020 - Misura 4, sottomisura 4.1, tipologia di intervento 4.1.1 “Sostegno agli investimenti 
per il miglioramento delle prestazioni e della sostenibilità globale delle aziende agricole”. Bando di evidenza 
approvato con D.D. n. 11417/17 e s.m. e i. - Scadenza 15 dicembre 2017. Scorrimento graduatorie ai sensi della 
D.D. n. 6142 del 7 giugno 2023. Scorrimento zona ordinaria. Elenco domande inammissibili. 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 

Richiamati: 

— il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante dispo-
sizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo 
europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali 
sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per 
gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio; 

— il Regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 sul sostegno 
allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e che abroga il regolamento 
(CE) n. 1698/2005 del Consiglio; 

— il Regolamento (UE) n. 1306/2013 Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 sul finanzia-
mento, sulla gestione e sul monitoraggio della politica agricola comune e che abroga i regolamenti del Consiglio 
(CEE) n. 352/78, (CE) n. 165/94, (CE) n. 2799/98, (CE) n. 814/2000, (CE) n. 1290/2005 e (CE) n. 485/2008; 

— il Regolamento (UE) n. 1307/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante 
norme sui pagamenti diretti agli agricoltori nell’ambito dei regimi di sostegno previsti dalla politica agricola comune 
e che abroga il regolamento (CE) n. 637/2008 del Consiglio e il regolamento (CE) n. 73/2009 del Consiglio; 

— il Regolamento (UE) n. 1308/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante orga-
nizzazione comune dei mercati dei prodotti agricoli e che abroga i regolamenti (CEE) n. 922/72, (CEE) n. 234/79, 
(CE) n. 1037/2001 e (CE) n. 1234/2007 del Consiglio; 

— il Regolamento (UE) n. 1310/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 che stabilisce 
alcune disposizioni transitorie sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo 
rurale (FEASR), modifica il regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto con-
cerne le risorse e la loro distribuzione in relazione all’anno 2014 e modifica il regolamento (CE) n. 73/2009 del Con-
siglio e i regolamenti (UE) n. 1307/2013, (UE) n. 1306/2013 e (UE) n. 1308/2013 del Parlamento europeo e del 
Consiglio per quanto concerne la loro applicazione nell’anno 2014; 

— il Regolamento delegato (UE) n. 640/2014 della Commissione dell’11 marzo 2014, che integra il regolamento 
(UE) 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda il sistema integrato di gestione e di con-
trollo e le condizioni per il rifiuto o la revoca di pagamenti nonché le sanzioni amministrative applicabili ai pagamenti 
diretti, al sostegno allo sviluppo rurale e alla condizionalità 

— il Regolamento delegato (UE) n. 807/2014 della Commissione, dell’11 marzo 2014, che integra talune dispo-
sizioni del regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno allo sviluppo rurale 
da parte del Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale (FEASR) e che introduce disposizioni transitorie; 

— il Regolamento di esecuzione (UE) N. 808/2014 della Commissione del 17 luglio 2014 recante modalità di 
applicazione del regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno allo sviluppo 
rurale da parte del Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale (FEASR); 

— il Regolamento di esecuzione (UE) n. 809/2014 della Commissione, del 17 luglio 2014, recante modalità di 
applicazione del regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda il 
sistema integrato di gestione e di controllo, le misure di sviluppo rurale e la condizionalità; 

— il Regolamento UE n. 2393/2017 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 13/12/2017 che modifica i rego-
lamenti UE n. 1305/2013 sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale 
(FEASR), n. 1306/2013 sul finanziamento, sulla gestione e sul monitoraggio della politica agricola comune, 
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n. 1307/2013 recante norme sui pagamenti diretti agli agricoltori nell’ambito dei regimi di sostegno previsti dalla 
politica agricola comune, n. 1308/2013 recante organizzazione comune dei mercati dei prodotti agricoli e n. 652/2014 
che fissa le disposizioni per la gestione delle spese relative alla filiera alimentare, alla salute e al benessere degli ani-
mali, alla sanità delle piante e al materiale riproduttivo vegetale; 

— il Programma di sviluppo rurale (PSR) per l’Umbria per il periodo 2014-2020 adottato dalla Commissione euro-
pea il 12 giugno 2015 (Decisione C (2015)4156) e ratificato dalla Regione Umbria con la D.G.R. n. 777 del 29 giugno 
2015; 

— la decisione di esecuzione della commissione europea C (2023) 5659 final del 18 agosto 2023 con cui la Com-
missione Europea ha approvato la modifica del Programma di Sviluppo Rurale della Regione Umbria 2014-2022 
(PO12), ratificata dalla Giunta regionale con DGR n. 894 del 6/09/2023; 

Vista la determinazione dirigenziale n. 11417 del 3 novembre 2017 e s.m. ed i. avente per oggetto: “Determinazione 
Dirigenziale n 3327 del 19 maggio 2015 e s.m.e i. relativa a Bando di evidenza pubblica concernente le norme pro-
cedurali per la presentazione delle domande e la concessione degli aiuti ai sensi del PSR per l’Umbria 2014/2020, 
misura 4, sottomisura 4.1, tipologia di intervento 4.1.1 - Sostegno agli investimenti per il miglioramento delle pre-
stazioni e della sostenibilità globali delle aziende agricole”. Revisione bando e approvazione testo coordinato “; 

Atteso che con determinazione dirigenziale n. 6762 del 28 giugno 2018 è stata approvata la graduatoria provvisoria 
delle domande presentate a tutto il 15 dicembre 2017, redatta sulla base di quanto dichiarato in domanda dal respon-
sabile del fascicolo e dal beneficiario, come da allegato “A” parte integrante e sostanziale del medesimo atto; 

Vista la DGR n. 173 del 22/02/2023 con la quale sono state approvate le “Procedure per la chiusura del Programma 
di Sviluppo Rurale per l’Umbria 2014/2022 - Modalità attuative finalizzate all’accelerazione della spesa” nel contesto 
letterale dell’Allegato 1) al citato atto ed è stato dato incarico ai Servizi regionali responsabili delle procedure attua-
tive/avvisi pubblici delle singole Misure/Sottomisure del PSR per l’Umbria 2014-2022 di adottare le disposizioni di 
cui all’Allegato in questione secondo le modalità in esso contenute; 

Preso atto della D.D. n. 6142 del 07/06/2023 concernente PSR Umbria 2014/ 2020 - Mis. 4, s m. 4.1, Tipologia di 
intervento 4.1.1. Avviso pubblico approvato con D. D. n. 3327 del 19/05/2015 e s. m. e i. -Disposizioni per scorrimento 
dell’elenco delle domande ricevibili ma non finanziabili approvato con D.D. n. 6762 del 28/06/2018 e s.m. ed i. Annua-
lità 2017; 

Tenuto che si è provveduto ad istruire un ulteriore gruppo di n. 23 domande, utilmente collocate nella graduatoria 
approvata con D.D. n. 6762/2018 e non ancora finanziate, individuate secondo l’ordine di merito definito sulla base 
di quanto dichiarato dai richiedenti stessi; 

Precisato che, ai titolari delle suddette domande, è stata inviata, richiesta di adesione all’avviso di cui al punto che 
precede, in ottemperanza a quanto previsto al punto 4 allegato A1 dell’avviso medesimo; 

Atteso che sulla base delle citate istruttorie n 2 domande, elencate nell’allegato A , parte integrante e sostanziale 
del presente atto, risultano inammissibili per le motivazioni riportate a fianco di ciascun nominativo nel medesimo 
allegato; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 

 

IL DIRIGENTE 

 

DETERMINA 

 

1. di fare proprio quanto in premessa argomentato con riferimento all’Avviso pubblico approvato con D.D. n. 
6142/23 concernente: PSR Umbria 2014/ 2020 - Mis. 4, s m. 4.1, Tipologia di intervento 4.1.1. Avviso pubblico appro-
vato con D. D. n. 3327 del 19/05/2015 e s. m. e i. - Disposizioni per scorrimento dell’elenco delle domande ricevibili 
ma non finanziabili approvato con D.D. n. 6762 del 28/06/2018 e s.m. ed i. Annualità 2017; 

2. di approvare, l’elenco delle domande escluse di cui all’Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente 
atto, per le motivazioni riportate a fianco di ciascun nominativo nel medesimo allegato; 

3. di notificare alle aziende interessate le decisioni assunte con il presente atto; 

4. di disporre la pubblicazione integrale del presente atto, comprensiva dell’allegato , nel sito web e nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Umbria; 

5. l’atto è immediatamente efficace. 

 

Perugia, lì 17 ottobre 2023  

Il dirigente  
DANIELA TOCCACELO
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DIREZIONE REGIONALE PROGRAMMAZIONE, BILANCIO, CULTURA, TURISMO - SERVIZIO AFFARI GENE-
RALI DELLA PRESIDENZA, COMUNICAZIONE, RIFORME, RAPPORTI CON I LIVELLI DI GOVERNO, PARI 
OPPORTUNITÀ - DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 18 ottobre 2023, n. 10840. 

 

Contributi previsti dal regolamento regionale 18 luglio 2017, n. 4 per l’anno 2022 di cui all’Avviso approvato con 
D.D. n. 13111 del 21 dicembre 2021. Costituzione della Commissione per l’estrazione a campione delle dichiara-
zioni sostitutive da sottoporre a controllo e ulteriori determinazioni. 

 

N. 10840. Determinazione dirigenziale del 18 ottobre 2023, con la quale - tra l’altro - si costituisce la Commissione 
in oggetto e si dispone la pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione. 

 

Perugia, lì 18 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
LUCA CONTI 

 

 

 _______________ 
Il testo integrale dell’atto è pubblicato nel Bollettino Ufficiale - Serie Avvisi e Concorsi n. 56 del 25 ottobre 2023. 

 ________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________ 
 

 

DIREZIONE REGIONALE PROGRAMMAZIONE, BILANCIO, CULTURA, TURISMO - SERVIZIO AFFARI GENE-
RALI DELLA PRESIDENZA, COMUNICAZIONE, RIFORME, RAPPORTI CON I LIVELLI DI GOVERNO, PARI 
OPPORTUNITÀ - DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 18 ottobre 2023, n. 10841. 

 

Collaborazione della Regione Umbria alla realizzazione di iniziative promosse da Enti e Associazioni. Costitu-
zione della Commissione per l’estrazione a campione delle dichiarazioni sostitutive da sottoporre a controllo e 
ulteriori determinazioni. 

 

N. 10841. Determinazione dirigenziale del 18 ottobre 2023, con la quale - tra l’altro - si costituisce la Commissione 
in oggetto e si dispone la pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione. 

 

Perugia, lì 18 ottobre 2023  

 

Il dirigente 
LUCA CONTI 

 

 

 _______________ 
Il testo integrale dell’atto è pubblicato nel Bollettino Ufficiale - Serie Avvisi e Concorsi n. 56 del 25 ottobre 2023. 

 ________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________ 
 

 

DIREZIONE REGIONALE SALUTE E WELFARE - SERVIZIO PREVENZIONE, SANITÀ VETERINARIA E SICU-
REZZA ALIMENTARE - DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 20 ottobre 2023, n. 10963. 

 

Manifestazione di interesse a far parte della Commissione regionale per la radioprotezione. Rettifica D.D. 
n. 10369 del 5 ottobre 2023 e riapertura termini.  

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 
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Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento 
regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V; 

Visto il decreto legislativo 31 luglio 2020, n. 101; 

Vista la legge regionale 15 aprile 2015, n. 11, recante “Testo Unico in materia di Sanità e Servizi sociali”, e in parti-
colare l’art. 131 ai sensi del quale è istituito, presso la Direzione Regionale Salute e Welfare, un organismo tecnico 
consultivo denominato “Commissione regionale per la radioprotezione” (da qui: Commissione); 

Richiamata la deliberazione della Giunta Regionale n. 981 del 27/09/2023, avente per oggetto “Commissione regio-
nale per la radioprotezione: modalità per l’individuazione dei componenti esperti ai sensi dell’art. 131, comma 2, lettere 
a), b), c), d) della L. R. n. 11/2015 e s.m.i.”, con la quale si dà mandato al Dirigente del Servizio Prevenzione, Sanità 
veterinaria e Sicurezza alimentare di procedere all’emanazione di apposito avviso pubblico per la manifestazione di 
interesse da parte di professionisti in possesso di requisiti, di studio e professionali, conformi alle diposizioni legi-
slative vigenti, per il conferimento degli incarichi di membro esperto di cui all’art. n. 131, comma 2, punti a), b), c) 
e d), della legge regionale n. 11/2015; 

Vista la determinazione dirigenziale n. 10369 del 05/10/2023, avente per oggetto “Commissione regionale per la 
radioprotezione: Invito alla manifestazione di interesse da parte di professionisti in possesso dei requisiti, di studio e 
professionali, conformi alle disposizioni legislative vigenti” pubblicata nel BUR - Serie Generale - Anno 54° - Numero 
50 del 18/10/2023 e nel sito internet istituzionale sezione “Avvisi” - area tematica “Salute” (https://www.regione. 
umbria.it/salute-avvisi) con la quale è stata attivata la procedura di avviso pubblico per la manifestazione di interesse 
da parte di professionisti in possesso di requisiti, di studio e professionali, conformi alle diposizioni legislative vigenti; 

Considerato che per mero errore materiale l’indirizzo PEC indicato nell’avviso risulta errato e che pertanto si rende 
necessario provvedere alla relativa correzione limitatamente al punto 3 dell’art. 3 dell’avviso con il nuovo indirizzo 
PEC corretto, rettificando l’avviso stesso con riapertura dei termini; 

Ritenuto quindi di adottare il nuovo testo dell’avviso di cui all’allegato A quale parte integrante e sostanziale del 
presente atto; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 

 

IL DIRIGENTE 

 

DETERMINA 

 

1. di procedere, per quanto espresso in premessa, alla rettifica dell’avviso di manifestazione di interesse da parte 
di professionisti in possesso di requisiti, di studio e professionali, conformi alle diposizioni legislative vigenti, che è 
allegato al presente atto quale sua parte integrante e sostanziale (Allegato A); 

2. di approvare il testo dell’avviso con le modifiche disposte con il presente atto, così come risultante dall’allegato 
A, parte integrante e sostanziale del presente atto; 

3. di disporre la riapertura dei termini per la presentazione delle domande di manifestazione di interesse e di 
fissare il nuovo termine di scadenza al ventesimo giorno successivo alla data di pubblicazione nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Umbria; 

4. di disporre che restano confermate tutte le altre disposizioni dell’avviso come risultante dall’ Allegato A, parte 
integrante e sostanziale del presente atto; 

5. di disporre la pubblicazione del presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione Umbria e nel sito internet 
istituzionale nella sezione “Avvisi” - area tematica “Salute” (https://www.regione.umbria.it/salute-avvisi); 

6. l’atto è immediatamente efficace. 
 

Perugia, lì 20 ottobre 2023 

 

Il dirigente  
SALVATORE MACRÌ 
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direzionesanita.regione@postacert.umbria.it 

 

 

 
 

 

                                                           
1 Indicare in caso contrario le eventuali condanne riportate o gli eventuali procedimenti pendenti. 
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c) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
2  

 

 

 

 

                                                           
2  Indicare in caso contrario le eventuali condanne riportate o gli eventuali procedimenti pendenti 
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PROVVEDIMENTI E DISPOSIZIONI 
 
 

REGIONE UMBRIA - GIUNTA REGIONALE 
DIREZIONE REGIONALE RISORSE, PROGRAMMAZIONE, CULTURA E TURISMO 
Servizio Ragioneria e fiscalità regionale, sanzioni amministrative 

 
Pubblicazione disposta ai sensi dell’art. 78, comma 4, della legge regionale 28 febbraio 2000, n. 13. Situazione 

presso la Tesoreria alla data del 31 luglio 2023. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Il dirigente del Servizio 
STEFANO STRONA
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- Reversali trasmesse e incassate sul 
c/esercizio 

+ 1.567.647.347,65   

- Mandati trasmessi e pagati sul c/esercizio  - 1.574.652.246,07   

   + 7.004.898,42 

                                                                Saldo    + 484.778.110,53 

      

SUCCESSIVI MOVIMENTI DELLE ENTRATE E DELLE USCITE: 

      

- Pagamenti in attesa di mandato - 12.192.049,95                             

- Riscossioni in attesa di reversali + 191.740.290,42                             

    + 179.548.240,47 

 Saldo presso la Tesoreria regionale al 31/07/2023 + 664.326.351,00 

  di cui:     

  Saldo conto gestione ordinaria + 102.554.227,00   

  Saldo conto gestione sanità + 561.772.124,00   

  Anticipo Missioni  0,00   
 

FONDI PRESSO LA TESORERIA CENTRALE DELLO STATO  ROMA 

- Saldo al 1 gennaio 2023  296.573.064,73 

- Accrediti + 286.199.496,37 

 Totale + 582.772.561,10 

 - Prelevamenti - 320.464.716,33 

Totale fondi presso la Tesoreria Centrale al 31/07/2023 + 262.307.844,77 

- 2022  491.783.008,95 

      

MOVIMENTI DELLE ENTRATE E DELLE USCITE: 

FONDI PRESSO LA TESORERIA REGIONALE 



REGIONE UMBRIA - GIUNTA REGIONALE 
DIREZIONE REGIONALE RISORSE, PROGRAMMAZIONE, CULTURA E TURISMO 
Servizio Ragioneria e fiscalità regionale, sanzioni amministrative 

 
Pubblicazione disposta ai sensi dell’art. 78, comma 4, della legge regionale 28 febbraio 2000, n. 13. Situazione 

presso la Tesoreria alla data del 31 agosto 2023. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Il dirigente del Servizio 
STEFANO STRONA
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FONDI PRESSO LA TESORERIA REGIONALE 

    

- 2022  491.783.008,95 

      

MOVIMENTI DELLE ENTRATE E DELLE USCITE: 

      

- Reversali trasmesse e incassate sul 
c/esercizio 

+ 1.581.519.260,56   

- Mandati trasmessi e pagati sul c/esercizio  - 1.809.554.412,65   

   - 228.035.152,09 

                                                                Saldo    + 263.747.856,86 

      

SUCCESSIVI MOVIMENTI DELLE ENTRATE E DELLE USCITE: 

      

- Pagamenti in attesa di mandato - 8.630.365,53                             

- Riscossioni in attesa di reversali + 403.050.314,21                             

    + 394.419.948,68 

 Saldo presso la Tesoreria regionale al 31/08/2023 + 658.167.805,54 

  di cui:     

  Saldo conto gestione ordinaria + 73.133.613,25   

  Saldo conto gestione sanità + 585.034.192,29   

  Anticipo Missioni  0,00   
 

FONDI PRESSO LA TESORERIA CENTRALE DELLO STATO  ROMA 

- Saldo al 1 gennaio 2023  296.573.064,73 

- Accrediti + 349.335.541,28 

 Totale + 645.908.606,01 

 - Prelevamenti - 401.554.961,05 

Totale fondi presso la Tesoreria Centrale al 31/08/2023 + 244.353.644,96 



PARTE SECONDA 
 

 
PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI 

 

Decreto del presidente del Consiglio di Ministri 7 giugno 2023. Approvazione del secondo aggiornamento del 
Piano di gestione delle acque 2021-2027, dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appennino settentrionale, ai sensi 
della Direttiva 2000/60/CE.
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VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 400, recante “Disciplina dell’attività di 
Governo e ordinamento della Presidenza del Consiglio dei Ministri” e, in 
particolare, l’articolo 5, comma 1, lettera d); 

VISTA la direttiva 2000/60/CE del Parlamento europeo e del Consiglio, direttiva 
quadro in materia di acque, che all’articolo 13, comma 7, prevede che i Piani di 
gestione dei bacini idrografici siano “riesaminati e aggiornati entro quindici 
anni dall’entrata in vigore” della stessa “e, successivamente, ogni sei anni” e 
all’articolo 14 stabilisce che “Gli Stati membri promuovono la partecipazione 
attiva di tutte le parti interessate (…) all'elaborazione, al riesame e 
all’aggiornamento dei piani di gestione dei bacini idrografici. Gli Stati membri 
provvedono affinché, per ciascun distretto idrografico, siano pubblicati e resi 
disponibili per eventuali osservazioni del pubblico, inclusi gli utenti: a) il 
calendario e il programma di lavoro per la presentazione del piano, inclusa una 
dichiarazione delle misure consultive che devono essere prese almeno tre anni 
prima dell'inizio del periodo cui il piano si riferisce; b) una valutazione 
globale provvisoria dei problemi di gestione delle acque importanti, 
identificati nel bacino idrografico, almeno due anni prima dell’inizio del 
periodo cui si riferisce il piano; c) copie del progetto del piano di gestione 
del bacino idrografico, almeno un anno prima dell'inizio del periodo cui il 
piano si riferisce”; 

VISTO il decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, recante “Norme in materia 
ambientale”, e successive modificazioni, e, in particolare, la parte III, 
recante “Norme in materia di difesa del suolo e lotta alla desertificazione di 
tutela delle acque dall’inquinamento e di gestione delle risorse idriche”; 

VISTI gli articoli 6 e 7 e gli articoli da 11 a 18 del decreto legislativo 3 
aprile 2006, n. 152, concernenti la procedura di valutazione ambientale 
strategica; 

VISTO l'articolo 63, comma 10, lettera a), del decreto legislativo 3 aprile 
2006, n. 152, ai sensi del quale il piano di gestione del bacino idrografico, 
previsto dall’articolo 13 della direttiva 2000/60/CE è considerato stralcio del 
Piano di bacino distrettuale di cui all’articolo 65; 

VISTO l’articolo 117 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, che al comma 
1 prevede che “Per ciascun distretto idrografico è adottato un Piano di 
gestione, che rappresenta articolazione interna del Piano di bacino distrettuale 
di cui all'articolo 65. Il Piano di gestione costituisce pertanto piano stralcio 
del Piano di bacino e viene adottato e approvato secondo le procedure stabilite 
per quest'ultimo dall'articolo 66. Le Autorità di bacino, ai fini della 
predisposizione dei Piani di gestione, devono garantire la partecipazione di 
tutti i soggetti istituzionali competenti nello specifico settore”;  

VISTO l'articolo 65 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, rubricato 
“Valore, finalità e contenuti del piano di bacino distrettuale”, nonché gli 
articoli 57 e 66, concernenti le modalità di adozione e approvazione del piano 
di bacino distrettuale; 

VISTA la legge 28 dicembre 2015, n. 221, recante “Disposizioni in materia 
ambientale per promuovere misure di green economy e per il contenimento dell'uso 
eccessivo di risorse naturali”, e, in particolare, i commi 2 e 5 dell’articolo 
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51, rubricato “Norme in materia di Autorità di bacino”, che, rispettivamente, 
sostituiscono integralmente gli articoli 63 e 64 del decreto legislativo 3 
aprile 2006, n. 152, il primo relativo all’istituzione delle Autorità di bacino 
distrettuali e il secondo relativo alla definizione dei distretti idrografici; 

VISTO, in particolare, l’articolo 63 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 
152, come sostituito dall’articolo 51, comma 2, della legge 28 dicembre 2015, n. 
221, che istituisce l’Autorità di bacino distrettuale in ciascun distretto 
idrografico in cui è ripartito il territorio nazionale, ai sensi dell’articolo 
64 del medesimo decreto; 

VISTO l’articolo 64 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, come sosti-
tuito dall’articolo 51, comma 5, della legge 28 dicembre 2015, n. 221, che ha 
eliminato il riferimento al distretto idrografico del fiume Serchio, attualmen-
te, assorbito nel perimetro della lettera c) del comma 1 che definisce l’odierno 
distretto idrografico dell’Appennino settentrionale; 

VISTO l’articolo 170 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, che al comma 
11 prevede che “Fino all’emanazione di corrispondenti atti adottati in attuazio-
ne della parte terza del presente decreto, restano validi ed efficaci i provve-
dimenti e gli atti emanati in attuazione delle disposizioni di legge abrogate 
dall’articolo 175”, nonché, l’articolo 175 del medesimo decreto; 

VISTO il decreto del Ministro dell’ambiente e della tutela del territorio e del 
mare n. 294 del 25 ottobre 2016, recante “Disciplina dell’attribuzione e del 
trasferimento alle Autorità di bacino distrettuali del personale e delle risorse 
strumentali, ivi comprese le sedi, e finanziare delle Autorità di bacino, di cui 
alla legge 18 maggio 1989, n. 183”, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 27 
del 2 febbraio 2017 ed entrato in vigore in data 17 febbraio 2017; 

VISTI i decreti del Presidente del Consiglio dei ministri 27 ottobre 2016 di 
approvazione del Piano di gestione delle acque dell’Appennino settentrionale e 
del fiume Serchio - I aggiornamento pubblicati sulla Gazzetta Ufficiale n. 25 
del 31 gennaio 2017; 

VISTO il decreto direttoriale n. 29/STA del 13 febbraio 2017, come modificato 
dal successivo decreto n. 293/STA del 25 maggio 2017, di approvazione delle “Li-
nee guida per le valutazioni ambientali ex ante delle derivazioni idriche in re-
lazione agli obiettivi di qualità ambientale dei corpi idrici superficiali e 
sotterranei, definiti ai sensi della Direttiva 2000/60/CE del 23 ottobre 2000, 
da effettuarsi ai sensi del comma 1, lettera a), dell’articolo 12 bis Regio De-
creto 11 dicembre 1933, n. 1775”, emanato dal Ministero dell’ambiente allo scopo 
di soddisfare le richieste della Commissione europea formulate all’Italia attra-
verso i casi EU PILOT 6011/14/ENVI e 7304/15/ENVI e facenti parte del pacchetto 
di azioni di “rientro” previste dall’Action Plan elaborato dal Ministro 
dell’ambiente e della tutela del territorio e del mare; 

VISTO il decreto direttoriale n. 30/STA del 13 febbraio 2017 di approvazione 
delle “Linee guida per l’aggiornamento dei metodi di determinazione del deflusso 
minimo vitale al fine di garantire il mantenimento, nei corsi d’acqua, del de-
flusso ecologico a sostegno del raggiungimento degli obiettivi di qualità defi-
niti ai sensi della Direttiva 2000/60/CE del Parlamento e del Consiglio europeo 
del 23 ottobre 2000”, emanato dal Ministero dell’ambiente allo scopo di soddi-
sfare le richieste della Commissione europea formulate all’Italia attraverso i 
casi EU PILOT 6011/14/ENVI e 7304/15/ENVI e facenti parte del pacchetto di azio-
ni di “rientro” previste dall’Action Plan elaborato dal Ministro dell’ambiente e 
della tutela del territorio e del mare; 

VISTA la deliberazione n. 3 del 14 dicembre 2017 della Conferenza istituzionale 
permanente dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appennino settentrionale, 
avente ad oggetto l’adozione della “Direttiva per la valutazione ambientale ex 
ante delle derivazioni idriche in relazione agli obiettivi di qualità ambientale 
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definiti dal Piano di gestione del distretto idrografico dell’Appennino Setten-
trionale”, di seguito direttiva “Derivazioni”, che è stata inserita nel program-
ma di misure del nuovo Piano di gestione; 

VISTA la deliberazione n. 4 del 14 dicembre 2017 della Conferenza istituzionale 
permanente dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appennino settentrionale, 
avente ad oggetto l’adozione della “Direttiva per la determinazione dei deflussi 
ecologici a sostegno del mantenimento/raggiungimento degli obiettivi ambientali 
fissati dal Piano di gestione del distretto idrografico dell'Appennino Setten-
trionale”, di seguito direttiva “Deflusso ecologico”, che è stata inserita nel 
programma di misure del nuovo Piano di gestione; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 4 aprile 2018, 
recante “Individuazione e trasferimento delle unità di personale, delle risorse 
strumentali e finanziarie delle Autorità di bacino, di cui alla legge n. 
183/1989, all'Autorità di bacino distrettuale dell’Appennino Settentrionale e 
determinazione della dotazione organica dell'Autorità di bacino distrettuale 
dell’Appennino Settentrionale, ai sensi dell'articolo 63, comma 4, del decreto 
legislativo 3 aprile 2006, n. 152 e del decreto n. 294 del 25 ottobre 2016” pub-
blicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 135 del 13 giugno 2018;  

VISTA la deliberazione della Conferenza istituzionale permanente n. 8 del 27 di-
cembre 2018 di presa d’atto del “Calendario e programma di lavoro per la presen-
tazione del Piano”, predisposto dall’Autorità di bacino distrettuale 
dell’Appennino settentrionale, ai sensi dell’articolo 66, comma 7, lettera a), 
del decreto legislativo n. 152 del 2006 e delle direttive acque e alluvioni, ai 
fini dei successivi adempimenti e in funzione dell’avvio delle attività di ag-
giornamento dei Piani di gestione acque e alluvioni  del distretto idrografico 
dell’Appennino settentrionale; 

VISTA la deliberazione della Conferenza istituzionale permanente n. 19 del 20 
dicembre 2019, di presa d’atto della “Valutazione globale provvisoria dei 
principali problemi di gestione delle acque, identificati nel bacino 
idrografico”, predisposta dall’Autorità di bacino, ai sensi dell’articolo 66, 
comma 7, lettera b), del decreto legislativo n. 152 del 2006, ai fini dei 
successivi adempimenti e in funzione delle attività di aggiornamento dei piani 
di gestione acque e alluvioni del distretto idrografico dell’Appennino 
settentrionale; 

VISTA la deliberazione della Conferenza istituzionale permanente n. 22 del 29 
dicembre 2020 di adozione del progetto di secondo aggiornamento del Piano di 
gestione delle acque di cui all’articolo 13, comma 7, della direttiva 
2000/60/CE; 

VISTO il decreto-legge 1° marzo 2021, n. 22, recante “Disposizioni urgenti in 
materia di riordino delle attribuzioni dei Ministeri”, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 22 aprile 2021, n. 55, e, in particolare, l’articolo 
2, comma 1, con il quale il Ministero dell’ambiente e della tutela del 
territorio e del mare è ridenominato Ministero della transizione ecologica; 

VISTO il decreto direttoriale di verifica di assoggettabilità a VAS prot. MATTM 
– 218 del 2 luglio 2021, con il quale, sulla base del parere espresso dalla 
Commissione tecnica di verifica dell’impatto ambientale VIA - VAS n. 15 del 28 
maggio 2021, è stato stabilito che il secondo aggiornamento del Piano di 
gestione delle acque dell’Appennino settentrionale non è sottoposto a VAS e sono 
state fissate raccomandazioni e prescrizioni per l’aggiornamento del medesimo 
che hanno portato alla redazione di specifiche integrazioni al Piano, 
costituenti parte integrante del medesimo;  

DATO ATTO che sul progetto di secondo aggiornamento del Piano di gestione delle 
acque si è regolarmente svolta la fase di consultazione e informazione pubblica, 
prevista dall’articolo 14 della direttiva 2000/60/CE, in coordinamento con 
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l’analoga consultazione sul progetto di primo aggiornamento del Piano di 
gestione del rischio di alluvioni, al fine di migliorare l’efficacia di tali 
fasi;  

VISTA la deliberazione della Conferenza istituzionale permanente n. 25 del 20 
dicembre 2021 di adozione del secondo aggiornamento del Piano di gestione delle 
acque del distretto idrografico dell’Appennino settentrionale;  

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante "Disposizioni urgenti 
in materia di riordino delle attribuzioni dei Ministeri", convertito, con 
modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, che all’articolo 4 rinomina 
il Ministero della transizione ecologica in Ministero dell'ambiente e della 
sicurezza energetica; 

VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in ma-
teria di pubblica amministrazione” e, in particolare, l’articolo 11, concernente 
il Codice unico di progetto degli investimenti pubblici;  

VISTO il decreto legislativo 29 dicembre 2011, n. 229, recante “Attuazione 
dell’articolo 30, comma 9, lettere e), f) e g) della legge 31 dicembre 2009, n. 
196, in materia di procedure di monitoraggio sullo stato di attuazione delle 
opere pubbliche, di verifica dell’utilizzo dei finanziamenti nei tempi previsti 
e costituzione del Fondo opere e del Fondo progetti”; 

VISTO il parere n. 83/CSR espresso della Conferenza permanente per i rapporti 
tra lo Stato, le regioni e le province autonome di Trento e Bolzano, nella 
seduta del 19 aprile 2023; 

VISTA la deliberazione del Consiglio dei ministri, adottata nella riunione del 7 
giugno 2023; 

SULLA PROPOSTA del Ministro dell’ambiente e della sicurezza energetica; 

 

DECRETA 

 

ART. 1 

1. È approvato, ai sensi degli articoli 65 e 66 del decreto legislativo 3 aprile 
2006, n. 152, il secondo aggiornamento del Piano di gestione delle acque 2021-
2027 dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appennino settentrionale, di cui 
all’articolo 13, comma 7, della direttiva 2000/60/CE. 

ART. 2 

1. l secondo aggiornamento del Piano di gestione delle acque 2021-2027 si 
compone dei seguenti elaborati:  

 Relazione di Piano e relativi allegati; 
 Programma di misure (PoM); 
 Indirizzi di Piano; 
 Cruscotto di Piano. 

2. Al presente decreto sono allegati gli indirizzi di Piano, in modo da formarne 
parte integrante e sostanziale. 

3. Il secondo aggiornamento PGA (2021-2027), con decreto direttoriale di 
verifica di assoggettabilità a VAS prot. MATTM – n. 218 del 2 luglio 2021, è 
stato escluso da VAS con raccomandazioni e prescrizioni, recepite in specifiche 
integrazioni al Piano, costituenti parte integrante del medesimo, relative 
rispettivamente alla “Proposta di Piano di Monitoraggio VAS”, da implementare 
nel corso del 2022, alla “Presa d’atto e recepimento delle prescrizioni di cui 
al parere della Commissione Tecnica di Verifica dell’impatto ambientale VIA-VAS 
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del MITE” e alla “Individuazione delle coerenze tra PGA ciclo 2021-2027 e Piano 
di indirizzo territoriale, con valenza di Piano paesaggistico (PIT-PPR) della 
regione Toscana” pubblicate sul sito web del distretto nella parte relativa alla 
VAS del PGA.  

ART. 3 

1. Il Piano di gestione delle acque del distretto idrografico dell’Appennino 
settentrionale di cui all'articolo 1 costituisce stralcio funzionale del Piano 
di bacino distrettuale e ha valore di piano territoriale di settore. 

2. Il Piano di gestione delle acque del distretto idrografico dell’Appennino 
settentrionale costituisce lo strumento conoscitivo, normativo e tecnico-
operativo, mediante il quale sono pianificate e programmate le azioni e le misu-
re finalizzate a garantire, per l'ambito territoriale costituito dal distretto 
idrografico dell’Appennino settentrionale, il perseguimento degli scopi e degli 
obiettivi di cui alla direttiva 2000/60/CE. 

3. Le amministrazioni e gli enti pubblici si conformano alle disposizioni del 
Piano di gestione delle acque del distretto idrografico dell’Appennino setten-
trionale di cui al presente decreto, in conformità con l'articolo 65, commi 4, 5 
e 6, del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152 e successive modificazioni.  

4. Il Piano di gestione delle acque del distretto idrografico dell’Appennino 
settentrionale è riesaminato nei modi e nei tempi previsti dalla direttiva 
2000/60/CE e aggiornato, nel corso della sua vigenza, ai sensi di quanto previ-
sto dagli indirizzi di Piano.  

ART. 4 

1. Il Piano di gestione delle acque del distretto idrografico dell’Appennino 
settentrionale è pubblicato sul sito web dell'Autorità di bacino distrettuale 
all’indirizzo www.appenninosettentrionale.it, nonché, sul sito del Ministero 
dell’ambiente e della sicurezza energetica. 

2. L'Autorità di bacino distrettuale dell’Appennino settentrionale e le regioni 
il cui territorio ricade nel distretto idrografico, per quanto di loro competen-
za, sono incaricate dell'esecuzione del presente decreto. 

3. L'attuazione del Piano di gestione delle acque del distretto idrografico 
dell’Appennino settentrionale avviene nell’ambito delle risorse disponibili allo 
scopo, a legislazione vigente ovvero previa individuazione di idonea copertura 
finanziaria. 

Il presente decreto, previa registrazione da parte dei competenti organi di con-
trollo, è pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana e nei 
Bollettini Ufficiali delle regioni territorialmente competenti. 

 

Roma, 7 giugno 2023 

      Il Presidente        
                                           del Consiglio dei ministri  

                                         MELONI          
 
     Il Ministro dell'ambiente    

e della sicurezza energetica  
            PICHETTO FRATIN        
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