SCUOLA DI FORMAZIONE 
ALLA PROFESSIONE DI DOTTORE COMMERCIALISTA

Anno 2013 - 2014
Focus:  PATTI PARASOCIALI
Contrattuali, di blocco e di voto, e statutari, anche con modelli
Docenti: 

Dr.ssa F. Innocenti, Avv. S. Negrini

Coordinatore: 

Avv. S. Negrini
***
11 marzo 2014 

ore 11-13 

Dr.ssa Federica Innocenti
1) Le tre differenti discipline dei patti parasociali
a. Artt. 122 e 123 del D.Lgs. 58/1998 (TUF) per le società QUOTATE
Art. 122

Art. 123

b. La disciplina codicistica dei patti parasociali 

· Art. 2341 bis cc  per le società CHIUSE e APERTE
· Art. 2341 ter cc per le società APERTE (ricorso al mercato del capitale di rischio)
2) Nozione dei patti parasociali

3) Tipologia dei patti: sindacati di consultazione, di blocco e di voto.
4) Efficacia dei patti obbligatori e limiti di validità

5) Patti parasociali nelle società quotate:

Art. 122 TUF

i. Pubblicità;

ii. Conseguenze in caso di mancata pubblicità (Delibera Consob del 25 ottobre 2010 n. 17542 su mancato deposito al registre imprese);

Art. 123

iii. Durata

Limiti di durata e contendibilità

· Materiale: Slides

***
11 marzo 2014 

ore 14.30 -16.30
Avv. Stefano Negrini
1) I patti parasociali nelle società chiuse
Gli originari dubbi sulla loro validità 
L’art. 2341 bis cc

2) I rapporti tra statuto e patti parasociali: efficacia reale ed obbligatoria
La elasticità statutaria nelle S.r.l. (art. 2348 co. 3 cc) ed il rapporto con la contrattazione parasociale.

Caso pratico: 

Esame delle norme di funzionamento (statuto) convenute per una S.r.l. e dei relativi patti parasociali

3) L’inadempimento al patto parasociale ed il rimedio risarcitorio. 

La infungibilità della prestazione; Art. 700 cpc e patti parasociali

4) L’accordo: Contenuti minimi ed eventuali (organi del sindacato, penali, clausola compromissoria etc)

5) Tipologie dei patti parasociali
Finalità, limiti di validità, modelli e casi giurisprudenziali
a. Sindacati di consultazione
b. Sindacati di voto

c. Sindacati di blocco
d. Patti di gestione (nelle SpA e nelle Srl)
e. Alcune ulteriori ipotesi di patti parasociali
· obbligo di deliberare aumenti di capitale sociale con sovrapprezzo:
· obbligo di distribuire utili in una misura minima 
· distribuzione di utili non proporzionale

· prelazione e /o gradimento

· patti di covendita e trascinamento: 
· clausola tag along “patto di accodamento” 
· clasuola drag along “patto di trascinamento” 
· clausola bring along “patto di trascinamento” 
· opzioni di vendita e di acquisto

· patti di famiglia 
· patti parasociali nelle acquisizioni in fase di preclosing
· patti parasociali in JV societarie con soci stranieri
· patti per regolamentare e superare situazioni di stallo

6) Giurisprudenza (commento di alcune sentenze significative)

Materiale: Modelli di patti parasociali di società quotate e non, esempi di clausole
